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RESUMEN

Se disefio un estudio con el objetivo de desarrollar una propuesta y desarrollo de un
Taller E — Learning en ganaderia altoandina y cambio climatico a fin de mejorar las
competencias de los estudiantes de la carrera técnica de Administracion de Negocios
Agropecuarios del I.E.S.T.P. El Descanso ubicado en la provincia de Canas
departamento de Cusco en el afio 2022, para lo cual se implementaron dos modalidades
de enseflanza denominadas E — Learning (grupo experimental) y tradicional (grupo
control), previamente se validd los instrumentos utilizados, siguiendo los pasos de una
guia metodologica, a fin de evaluar las competencias conceptuales, procedimentales y
actitudinales, para lo cual se disefié un cuestionario de 40 items, 20 items para las
competencias conceptuales, 10 para las procedimentales y 10 para las actitudinales.
Asimismo, se aplico la prueba de Shapiro — Wilk a fin de determinar la normalidad de
los datos en cada competencia y en base a este criterio, definir las pruebas de hipétesis,
las cuales se analizaron mediante una prueba de Wilcoxon a una probabilidad del 95%
para las competencias conceptuales y actitudinales en referencia a que los datos de
estas competencias no se ajustaron a una distribucion normal; para el caso de las
competencias procedimentales se aplicé un andlisis de varianza de una sola via al 95%
de probabilidad. Se concluye la intervencion de la propuesta y el desarrollo del taller,
el cual se implementd para mejorar las competencias de los estudiantes de la carrera
técnica de Administracion de Negocios Agropecuarios del 1.E.S.T.P. El Descanso,

mejora las competencias de los estudiantes.

Palabras Clave: Competencias, E — Learning
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ABSTRACT

A study was designed with the aim to develop and carried out an E - Learning
Workshop in the subject of high Andean livestock and climate change, as a
participative tool to improve competitive job skills among students of the technical
career in Agricultural Business Administration at “I.E.S.T.P.” in ‘El Descanso’
campus which is located in the province of Canas department of Cusco in 2022. Two
teaching modalities named as: 1. E - Learning (experimental group), and 2. traditional
(control group) were implemented. Prior the workshop took place,the instruments
used were validated, following the steps of a methodological guide, with the purposes
to evaluate a set of conceptual, procedural and attitudinal skills, through a 40-item
questionnaire. This was designed for containing:20 items for conceptual skills, 10 for
procedural and 10 for attitudinal. The Shapiro-Wilk test was applied to determine the
normality of the data in each competency (skill) and, based on this criterion, to define
the hypothesis tests, which were analyzed by means of a Wilcoxon test at a 95%
probability for the conceptual and attitudinal competencies due to the fact that the data
of these competencies did not adjust to a normal distribution. Conversely, for the
procedural competencies, a one-way analysis of variance was applied at a 95%
probability. The intervention of the proposal and outcomes of this workshop, which
was implemented to improve key competencies (skills) among the students of the
technical career of Agricultural Business Administration of the LE.S.T.P. °‘El
Descanso’, proved to be valuable tool to gain confidence and improve their

performance in professional environments

Key words: Competences, E - Learning.
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INTRODUCCION
En la sociedad globalizada en la cual vivimos, la educacién se ha convertido en una

herramienta fundamental para el desarrollo personal y profesional de los individuos.

En esta era digital, el aprendizaje en linea ha adquirido gran relevancia debido
a la facilidad de acceso a la informacion y a las nuevas tecnologias. Es por esta razon
que se realizo la propuesta y desarrollo de un taller E- Learning en ganaderia altoandina
y cambio climatico, con el objetivo de mejorar las competencias de los estudiantes de
Administracion de Negocios Agropecuarios del I.E.S.T.P. El Descanso, ubicado en la

provincia de Canas, en el departamento de Cusco en el afio 2022.

El taller E- Learning se presentd como una excelente opcion para brindar a los
estudiantes la oportunidad de adquirir conocimientos y habilidades relacionadas con la
ganaderia altoandina y cambio climatico, sin la necesidad de estar fisicamente en un
aula de clases. Este tipo de modalidad educativa les permite aprovechar al maximo su
tiempo, adaptandose a sus horarios y ritmos de aprendizaje.

Para mejorar las habilidades de los estudiantes, nos enfocamos en las
competencias conceptuales, procedimentales y actitudinales. En cuanto a las
competencias conceptuales se abordaron temas como ecosistema altoandino, ganaderia

altoandina, sistemas de produccidn, contaminacion ambiental, cambio climatico, etc.

Respecto a las competencias procedimentales, se desarrollaron actividades
practicas las cuales permitan a los estudiantes aplicar los conocimientos adquiridos en

situaciones reales, utilizando contenido interactivo y atractivo.

Y para la mejora de las competencias actitudinales se proporcion6 un entorno
amigable el cual es necesario para llevar cada una de las actividades propuestas de una

manera exitosa.
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El taller E — Learning demostro tener un enfoque eficiente para la mejora de las
competencias conceptuales, procedimentales y actitudinales el cual proporciona un

aprendizaje flexible e interactivo.
El presente estudio de investigacion se encuentra estructurado por cinco capitulos:

Primer Capitulo: En el presente capitulo se puntualiza el planteamiento del
problema de investigacion, la formulacion y la justificacion del problema de
investigacion. Se formuld una pregunta general para determinar el problema y luego
surgieron tres preguntas especificas. Ademas, se mencionan los objetivos de la

investigacion.

Segundo Capitulo: Se detalla los antecedentes de investigacion, las bases

tedricas y la definicion de conceptos de manera ordenada.

Tercer Capitulo: Se realiza la presentacion de la hipotesis y el disefio
metodologico utilizado para la investigacion cuasi — experimental. Asimismo, se
proporciona una descripcién detallada de las variables y sus dimensiones e indicadores,
asi como de la poblacion y muestra de las técnicas e instrumentos utilizados para la

recoleccion de datos y del procesamiento e interpretacion de los datos.

Cuarto Capitulo: Se describe el trabajo de campo, los resultados conforme a los
objetivos de la investigacion establecidos en el primer capitulo, los datos se ordenan
con las interpretaciones correspondientes, se realiza un contraste con las hipdtesis y

discusion de resultados con otros trabajos de investigacion.

La presente investigacion finaliza con las conclusiones y recomendaciones

conforme a los resultados.

Se incorpora la revision bibliografica y los anexos los cuales evidencian la

investigacion realizada.
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CAPITULO I. EL PROBLEMA

1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

En la actualidad, en los institutos técnicos agropecuarios de la region
altoandina del Peru, los profesionales que laboran en estas instituciones imparten un
modelo inadecuado de produccion ganadera, brindando conocimientos de desarrollo
ganadero que estan basados en sistemas de confinamiento, los mismos no son
relevantes a la realidad altoandina, y en general se ignoran los efectos del cambio
climatico y como ello impacta sobre el medio ambiente y consecuentemente sobre la
ganaderia, a la vez que se minimiza el conocimiento ancestral del productor
altoandino, lo que origina un incremento de la vulnerabilidad de la actividad
agropecuaria altoandina.

En los ultimos afios la metodologia E-Learning ha sido participe de la
transformacion del mundo educativo, proporcionando bastantes posibilidades al
desarrollo del proceso de Ensefianza — Aprendizaje, es por ello que la ensefianza
virtual también llamada educacion en linea estd ocupando un lugar importante y

destacado en la innovacién e integracion de tecnologia en la educacion superior.

Al proponer y desarrollar talleres con la metodologia e-learning para los
estudiantes  del instituto técnico agropecuario del sector, se va a lograr la
reorganizacion y actualizacion del trabajo educativo, que es esencial para la
formacion de profesionales técnicos que tengan la capacidad de promover un
desarrollo ganadero, sostenible y sustentable con respeto al bienestar animal y
amigable con la conservacion de los recursos genéticos de acuerdo a la realidad
altoandina, que sea sistémico y contribuya a los objetivos del desarrollo sustentable;
beneficidndose las mismas instituciones académicas (los profesionales que imparten

conocimientos en estas instituciones, estudiantes que reciben estos nuevos
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conocimientos), los productores agropecuarios altoandinos y la comunidad en

general.
1.2. FORMULACION DEL PROBLEMA

1.2.1. Interrogante Principal

¢De qué manera la Propuesta y Desarrollo de un Taller E-Learning en
Ganaderia Altoandina y Cambio Climéatico mejora las Competencias de los estudiantes
de Administracion de Negocios Agropecuarios del 1.LE.S.T.P. El Descanso - Provincia

de Canas— Departamento de Cusco 2022?
1.2.2. Interrogantes Secundarias

- ¢De qué manera la Propuesta y Desarrollo de un Taller E-Learning en
Ganaderia Altoandina y Cambio Climéatico mejora las Competencias Conceptuales
de los estudiantes de Administracion de Negocios Agropecuarios del I.E.S.T.P. El
Descanso - Provincia de Canas— Departamento de Cusco 2022?

- ¢De qué manera la Propuesta y Desarrollo de un Taller E-Learning en
Ganaderia Altoandina y Cambio Climatico mejora las Competencias
Procedimentales de los estudiantes de Administracion de Negocios Agropecuarios
del I.E.S.T.P. El Descanso - Provincia de Canas— Departamento de Cusco 20227

- ¢De qué manera la Propuesta y Desarrollo de un Taller E-Learning en
Ganaderia Altoandina y Cambio Climéatico mejora las Competencias Actitudinales
de los estudiantes de Administracion de Negocios Agropecuarios del I.E.S.T.P. El

Descanso - Provincia de Canas— Departamento de Cusco 2022?



23

1.3. JUSTIFICACION

El conocimiento y la educacion son los mecanismos bésicos del desarrollo
territorial de un pais en un mundo globalizado y conectado, y ambos se estan

convirtiendo en factores estratégicos del progreso humano.

Uno de los ejes importantes en los que se mantiene la presente propuesta se
vincula a la direccion del proceso de aprendizaje con estrategias que permitan la
captura del conocimiento almacenado y la posibilidad de renovarlos constantemente,
formalizados en competencias generales y especificas consistentes con el proceso de
aprendizaje. Evaluar el rendimiento académico y asegurar una gestion eficaz de

calidad.

En este contexto y considerando diversas consecuencias asociadas al impacto
que produce el desarrollo de los procesos de actualizacion por medio de la educacion
en linea, se puede mencionar que con el fin de propagar nuevos conocimientos sin
descuidar la capacidad de entendimiento y la competencia profesional, es decir, con
la propuesta y el desarrollo de los talleres E — Learning, se busca educar a los sujetos
en cuestion, sin dejar de lado la capacidad de entendimiento y la competencia
profesional, haciendo hincapié en la formacién de individuos reflexivos,
responsables, criticos, innovadores y versétiles, con el fin de propagar un desarrollo
de la ganaderia que se adapta a la realidad altoandina y al cambio climético.

La tendencia es revertir la rigidez del proceso educativo que imparten
actualmente los profesionales que laboran en estas instituciones académicas, cuyos
conocimientos sobre produccion ganadera no son acorde a la realidad altoandina,
ignorando el cambio climatico, el impacto medioambiental de la ganaderia, y a la vez
minimizando el conocimiento ancestral del productor altoandino; por consiguiente,
incrementandose la vulnerabilidad de la actividad agropecuaria en la regién

altoandina.
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1.4. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

1.4.1.

Objetivo General

Determinar de qué manera la propuesta y desarrollo de un Taller E-Learning en

Ganaderia Altoandina y Cambio Climatico mejora de las Competencias de los

estudiantes de Administracion de Negocios Agropecuarios del 1.E.S.T.P. El Descanso

- Provincia de Canas— Departamento de Cusco 2022.

1.4.2.

Objetivos Especificos

Determinar de qué manera la Propuesta y Desarrollo de un Taller E-Learning
en Ganaderia Altoandina y Cambio Climéatico para la mejora de las
Competencias Conceptuales de los estudiantes de Administracion de Negocios
Agropecuarios del I1.LE.S.T.P. El Descanso - Provincia de Canas— Departamento
de Cusco 2022.

Determinar de qué manera la Propuesta y Desarrollo de un Taller E-Learning
en Ganaderia Altoandina y Cambio Climéatico para la mejora de las
Competencias Procedimentales de los estudiantes de Administracion de
Negocios Agropecuarios del 1.LE.S.T.P. El Descanso - Provincia de Canas—
Departamento de Cusco 2022.

Determinar de qué manera la Propuesta y Desarrollo de un Taller E-Learning
en Ganaderia Altoandina y Cambio Climatico mejora las Competencias
Actitudinales de los estudiantes de Administracién de Negocios Agropecuarios
del 1.LE.S.T.P. El Descanso - Provincia de Canas— Departamento de Cusco 2022.
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00CAPITULO Il. MARCO TEORICO

2.1. ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION

2.1.1. Antecedentes Internacionales

Olano (2019) “El aporte de la formacidon universitaria agricola al
conocimiento sobre la relacion entre la produccion agricola y el cambio climéatico”
realizado en Montevideo, Uruguay, determiné el grado de sensibilizacion y
formacion de los estudiantes universitarios sobre el cambio climatico y analizo el
impacto de la formacion y comprension de las practicas agricolas sobre la relacion
entre el impacto del problema. En el estudio participaron treinta estudiantes de la
Facultad de Agricultura, que fueron divididos en 3 grupos segun el ciclo formativo

que cursaban.

La muestra estuvo compuesta por estudiantes de agronomia en diferentes
etapas de formacion. El instrumento utilizado fue una encuesta, el anlisis implico la
posterior aplicacion de tres metodos estadisticos: correlaciones, analisis factorial y

calculo de puntuaciones factoriales. (Gravina, 2010).

Los principales hallazgos fueron tres factores o0 modelos que representan las
ideas o mentalidades de los estudiantes de agricultura sobre el cambio climatico y su
relacion con la produccion agricola. La conclusion es que el CC es un tema
ampliamente debatido con una actitud "politicamente correcta”. Al observar los
resultados obtenidos en este estudio, se puede concluir que la educacién superior en
agricultura en CC no es suficiente para obtener una educacion que comprenda la
contribucion de la produccion agricola a este fendmeno. El presente antecedente de
investigacion es de gran aporte en cuanto a los objetivos como lo son la educacion en
una Facultad de Agronomia, el cual tiene similitud en cuanto al grupo de estudio de la

investigacion a realizar.
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Astriawati et al (2019) en su estudio “Desarrollo de material de aprendizaje
electronico basado en Chamilo en materia de cambio ambiental para mejorar las
habilidades de alfabetizacion cientifica de los estudiantes™, el cual se desarrolld en
Indonesia tiene como objetivo producir un sistema basado en el aprendizaje electronico
utilizando LMS Chamilo que tiene la intencion de mejorar las habilidades de
alfabetizacion cientifica de los estudiantes. La poblacion se conformé por 32
estudiantes del décimo grado de SMA N1 Wates Yogyakarta. Los instrumentos
utilizados fueron hojas de evaluacion, los datos de la evaluacidn obtenida se calcularon
mediante una Escala de Likert de 1 a 4.

Los resultados del estudio indican que (1) EIl E-Learning basado en Chamilo
puede implementar una ensefianza de la biologia basada en el juicio de expertos con
una puntuacion total de 3,83 (muy bueno) del experto en material ambiental y 3.22
(bueno) del experto en medios de aprendizaje; (2) El E-Learning basado en Chamilo
fue muy bien recibido por los usuarios con una puntuacién total de 3,78 (muy bueno)
por parte de los profesores de biologia y 3.36 (muy bueno) por parte de los
estudiantes;(3) El E-Learning basado en Chamilo fue eficaz para mejorar las
habilidades de alfabetizacion cientifica de los estudiantes con una puntuacion de

ganancia n de 0.74 (criterio alto).

Basandose en el resultado de la investigacion y el desarrollo, se puede concluir
que el uso del E- Learning pretende mejorar la calidad del aprendizaje, el E-Learning
puede aumentar la motivacion de los estudiantes, el cual tiene un impacto positivo en
el rendimiento académico mejorando de esta manera las competencias académicas y la
creatividad de los estudiantes. La presente investigacion tiene como aporte el uso del
E-Learning como una herramienta para mejorar las competencias académicas de los

estudiantes.
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Nuutinen et al (2018) en su estudio llamado “Comunidades de préctica en linea
que capacitan a sus miembros para llevar a cabo una agricultura climaticamente
inteligente en los paises en desarrollo”, el cual se desarroll6 en Roma — Italia, tiene
como objetivo principal acelerar el intercambio de conocimientos, la innovacion y la
adopcion de précticas agricolas sostenibles e inteligentes desde el punto de vista
climatico. Teniendo como poblacion a 314 personas para lo cual se hizo uso de

encuestas y cuestionarios.

Como resultados se tiene una recopilacion, los principales elementos para lograr
buenos resultados de aprendizaje que satisfagan a los miembros de las comunidades en
linea y aborden los desafios primero con dedicacion y suficientes recursos tanto
humanos como financieros para esta manera apoyar la facilitacion y moderacion de las
comunidades y la organizacion de eventos de aprendizaje; definir claramente los
conceptos clave de enfoque y dominio de los miembros de la comunidad; elegir un foro
en linea que sea facil de utilizar teniendo en cuenta las necesidades y objetivos del
publico al cual va a dirigido la ensefianza; involucrar expertos en el tema para contribuir

activamente a los intercambios de la comunidad.

Como conclusion se puede decir que existe un interés creciente por utilizar
comunidades de practica en linea para encontrar soluciones a los desafios relacionados
con el clima, y ello deberia alentarse. La presente investigacion aporta la utilidad del
aprendizaje en linea, conectando a varias personas y mejorando de esta forma el

conocimiento y la informacion para la mitigacion del cambio climético.

Cruz (2020) en su trabajo de investigacion “Percepcion del Cambio Climéatico
en Estudiantes de Nivel Medio Superior en Baja California Sur”, el cual se desarrollo
en los Municipios de Baja California Sur, tiene como objetivo buscar a reducir la
brecha de la percepcion de la problematica climatica en las generaciones mas jovenes.
La muestra total de estudio es de 3 125 estudiantes de nivel medio superior. Como

instrumento se replicd una encuesta de opcion mdltiple propuesta por Robles —
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Camacho (2018), mediante una plataforma digital. Al analizar los componentes clave
de cada dimension en la encuesta, se pretendio determinar qué elementos tenian los
pesos relativos mas altos para cada dimension, lo que explica como los jovenes del sur

de California ven el cambio climatico.

Como conclusiones se puede observar que la conciencia de los estudiantes que
por lo general asiste al nivel medio superior en el estado es relativamente bajo tomando
en cuenta la diferencia de tamafio encontrada en el estudio. Y esto a pesar de que es
una herramienta de recopilacion de informacion. La investigacion revisada aporta
informacidn sobre la percepcion del CC, la forma en que se utiliza el instrumento es

semejante a lo que se realizé en la tesis de investigacion.

Cano (2019) en su investigacion “La Comunicacion en Twitter del Cambio
Climatico: Una mirada desde la Educacion Ambiental”, realizado en Sevilla — Espafia.
Tiene como objetivo el analisis de como el discurso de la educacion ambiental el cual
se encuentra disponible en las redes sociales tomando el caso del movimiento #EA26,
el cual se ha convertido en una referencia en las redes sociales para la educacion

ambiental.

El tamafio de muestra de la presente investigacion fueron un total de 1500 tuits
utilizando la etiqueta #EA26, se utilizo la herramienta Gephi (Bastian et al, 2009), que
es una plataforma interactiva para visualizar y explorar redes por medio de sistemas

complejos, muy visuales y en constante movimiento.

Se registran las frecuencias y porcentajes de tuits, menciones, retuits y tuits con
urls, destacando el 25.13% que recibe menciones con el HT EA26, dejando claro que
la cuenta principal sélo se organiza y los debates se desarrollan en paralelo. Dado que
los datos obtenidos provienen del HT, resultados de investigaciones que analizaron la
prevalencia de estos objetivos y convenciones en muestras aleatorias (Groshek vy
Tandoc, 2017; Gerlitz y Rieder, 2018) la proporcion de hashtags aumenta de acuerdo

con los datos. Al mismo tiempo, los hashtags son un recurso frecuente en Twitter para
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la mediacién de campafias. (Congosto, 2015). La presente investigacién aporta la

utilidad de las opiniones en linea, conectando a varias personas.

Bello et al (2021) en su investigacion “El Cambio Climatico en el Bachillerato.
Aportes Pedagdgicos para su abordaje”, desarrollado en el Estado de Veracruz. El
objetivo es conocer los componentes de las representaciones sociales (RS) en relacion
con el cambio climatico (CC) entre estudiantes de educacion general y técnica en el
estado de Veracruz y crear aportes pedagogicos que fomenten la participacion de los

estudiantes en actividades civicas amigables con el medio ambiente.

Se obtuvieron datos representativos de 379 estudiantes de bachillerato
tecnoldgico (BT) y 479 estudiantes de bachillerato general (BG), con un error admitido
de 5% y un margen de confianza del 95%. El instrumento utilizado fue un cuestionario
compuesto por 43 preguntas cerradas que exploran tres dimensiones de las
representaciones sociales sobre el cambio climatico: 32 items son con escala tipo
Likert, utilizan cuatro opciones de respuesta y las siguientes preguntas se cierran con

un namero variable de opciones de respuesta.

Los andlisis y resultados obtenidos para cada categoria analizada son:
Informacion — efecto invernadero/ gases efecto invernadero; donde el Alfa de Cronbach
de este grupo de preguntas fue de 0.937, lo que indica que las respuestas a esta categoria
entre los dos grupos de estudio, segun valores, que fueron mayores a P > 0.05.
Informacion — Causas; donde el Alfa de Cronbach para este bloque de respuestas fue
de 0.323. Informacion respecto al cambio climatico; la prueba de confiabilidad hecha
por medio del estadistico Alfa de Cronbach para las interrogantes tuvieron un valor de
0.978. La investigacion aporta informacion relevante ya que la poblacion de estudio
presenta ciertas caracteristicas del estudio de investigacion realizado.

Quevedo et al, (2020) en su investigacion, “La Formacion del Conocimiento
Investigativo Conceptual, Actitudinal y Procedimental en estudiantes Universitarios”,

en donde el objetivo de esta investigacion fue el analisis de la formacion investigativa
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en la universidad a partir de las asignaturas del eje epistemoldgico investigativo como
un indicador de la adquisicion de conocimientos que reflejan los estudiantes en sus
dimensiones cognitiva, practica y actitudinal. La investigacion se realiz6 mediante un
disefio pre experimental transversal descriptivo. La muestra se encontr6 conformada

por 27 equipos de investigacion conformados por estudiantes y liderados por docentes.

El estudio evalud el desarrollo procedimental a través de proyectos integrados,
donde los estudiantes recibieron retroalimentacion individual de su trabajo. Sin
embargo, algunos equipos no lograron la aprobacion debido a la informacion
recopilada. Fue crucial la participacion de los estudiantes con actitudes positivas,
asertivas y proactivas en las interacciones propuestas y grupales. Una encuesta
encontrd que algunos estudiantes se sentian explotados en el equipo, lo que sugiere que
no todos contribuyen por igual. Tanto profesores como estudiantes se sintieron mas

satisfechos con la actividad investigativa.

Se ha llegado a la conclusion de que se necesitan investigaciones que mejoren
la forma en que la investigacion forma a los estudiantes para ser profesionales,
orientandose en la integralidad y el desempefio de los estudiantes durante su formacion
en la universidad y luego durante su formacion en la universidad cuando ejercen su
carrera profesional. Se ha demostrado que la practica investigativa y la educacion
contribuyen a la formacion por competencias. La evaluacion de la capacidad
investigativa de la universidad mediante las pruebas de conocimientos que reflejan los
estudiantes en estas materias, que contribuyen al desarrollo de sus conocimientos
conceptuales, procedimentales y actitudinales. La investigacion presentada aporta
informacién en cuanto a la evaluacion de competencias y cémo el taller mejord las

competencias de los estudiantes.
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2.1.2. Antecedentes Nacionales

Steffen (2021), en su trabajo de investigacion, “Cambio Climéatico y Estrategias
de Adaptacién en la C.C. de Kerapata de la Cuenca Alta Micro Cuenca Marifio
Tamburco - Apurimac”, el cual tuvo como objetivo principal la evidencia de estrategias
a la adaptacion del cambio climético, de los residentes de la comunidad campesina de
Kerapata. EI muestreo de esta investigacion es por conveniencia dado que el objetivo
era seleccionar una muestra cualitativamente representativa. Por lo tanto, esta muestra
estd compuesta por un miembro de cada familia que respondié objetivamente al
cuestionario formulado para esta investigacion, por lo tanto, la muestra consta de 30

personas que representan a los 30.

Los instrumentos utilizados fueron una guia de observacion, para utilizar como
registros que evaltan los desempefios, en donde se define categorias con un rango mas
amplio que aquellos en la lista de cotejo; las fichas tanto bibliograficas, de resumen,
textuales y documentales y encuestas, las cuales una vez disefiadas se procedid a
realizar el proceso de validacién mediante el juicio de expertos. En la muestra de 30
personas, el 43.33% cree que el cambio climatico esta dado por la variacion en el clima,
otro 43.33% piensan que esta ocasionando sequias y tan solo un 13.33 piensa que esta
ocasionando heladas y dados los impactos mé&s comunes del cambio climatico el
46.67% piensan que es el aumento de enfermedades y plagas seguido con 43.33% que
piensan que existe un deterioro del ecosistema y el 10% piensa que es el deterioro de

los suelos.

Se concluye que el nivel de vulnerabilidad de la poblacién de la comunidad
campesina de Kerapata en el tramo alto de la cuenca micro cuenca Marifio a los
impactos del cambio climatico es muy severo con una confiabilidad del 95%. Las
acciones negativas provocadas por las actividades humanas y el impacto natural del
cambio climatico en la comunidad son independientes con los impactos sociales,

mientras que con 0s impactos econdémicos no hay relacion o existe una relaciéon muy
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débil. La presente tesis aporta informacion importante para el desarrollo de la

investigacion.

Panduro (2020) en su investigacion “Nivel de conocimiento sobre los efectos
del cambio climatico, distrito Bongara, Amazonas, Pert 2019”, presenta como objetivo
evaluar el nivel de conocimiento sobre los efectos del cambio climatico. Teniendo una
poblacién que estuvo conformada por 1800 pobladores del Puente de San Jerénimo,
Palo Seco, Donce, Nuevo Churuja, Churuja, Nuevo Horizonte, Matiaza Rimachi,
Cocahuayco y Puente Tingorbamba. En donde la muestra se conformé por 73
habitantes. El instrumento que se utilizd para recolectar los datos fue una encuesta

(previa y posterior)

Como principales resultados puede ver que, en la encuesta previa, tan solo el
7% obtuvieron un buen nivel de conocimiento, mientras que el 32% tenia un nivel
regular y el 62% tenia un nivel bajo. Sin embargo, la encuesta posterior revel6 que el
31.5% obtuvo un nivel de conocimiento bueno, el 48% obtuvo un nivel regular y el
20% obtuvo un nivel malo. La mayoria de los encuestados obtuvieron un nivel regular,
mientras que ninguno de los encuestados obtuvo un nivel excelente. Se concluye es que
la mayoria de las personas tienen un nivel de conocimiento satisfactorio sobre las
consecuencias del cambio climatico: ElI 31% tiene un nivel de conocimiento
satisfactorio. EI 48% tiene un conocimiento generalizado de los efectos del cambio
climéatico. Por ultimo, el 20.5% tiene un nivel bajo de conocimiento sobre las

consecuencias del cambio climético.

La tesis de investigacion revisada aporta informacion sobre el nivel de
conocimiento sobre los efectos del cambio climatico, dicha informacién es importante

para el desarrollo de la presente investigacion.

Pérez (2018), en su trabajo de investigacion “Percepcion y Estrategias de
Adaptacién al Cambio Climatico de Dos Comunidades en la Selva del Pera”, en donde

el objetivo es analizar la percepcion del cambio climatico en dos comunidades y como
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se relacionaron las estrategias de adaptacion tradicionales con las técnicas de
adaptacion modernas entre los afios 2000 y 2025, en la region de Pasco (ceja de selva)
las cuales tienen diferencias culturales significativas. Se incluyé en la poblacion a los
residentes de las comunidades de Prusia del distrito de Pozuzo y Tsachopen del distrito
de Chotabamba que tenian méas de 15 afios. El tamafio muestral fue de 130 habitantes.
El instrumento utilizado fue la aplicacion de encuestas y entrevistas a una muestra

representativa de la poblacion.

Como principales resultados, en lo que respecta al clima, las encuestas
demuestran que los habitantes de ambas comunidades se notan conscientes del cambio
climético, el aumento de la temperatura (que se traduce en calor) y las precipitaciones
en sus respectivas areas de vida. Durante las temporadas de lluvia, el 59% de los
residentes de Prusia y el 76% de los residentes de Tsachopen han presenciado
incrementos en la temperatura y la intensidad de las precipitaciones. El analisis de los
cambios en el clima segun el SENAMHI confirma estas percepciones: La temperatura
en la region de Pozuzo (donde se encuentra el centro poblado de Prusia) ha tenido un
aumento del 0.5%, la temperatura ha aumentado en 0.6% en Oxapampa, el distrito mas

cercano al CCN de Tsachopen.

Se concluye que, aunque en ambas comunidades se ha discutido el tema del
cambio climético y se reconocen los factores que estan afectando el clima local, no se
tomo ninguna medida para adaptarse a este fendmeno entre los afios 2000 y 2015,
incluyendo la valoracion y recuperacion de las tradiciones ancestrales relacionadas con
la adaptacion al cambio climatico. Por ello, las autoridades no hacen nada para adaptar
sus areas al cambio climético durante todo el afio. La tesis recopilada es importante el

desarrollo de la investigacion.

Aliaga (2018), en su investigacion, “Google Drive para mejorar el aprendizaje
en horticultura, primer ciclo de Produccion Agropecuaria Sucre — Celendin”, tiene

como objetivo, determinar el impacto de la herramienta tecnoldgica Google Drive en
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el aprendizaje de horticultura de los estudiantes del IESTP “Alfredo José Maria Rocha
Zegarra” en Sucre 2018. La poblacion se formé por 29 estudiantes de los ciclos I, 111y
V de la carrera profesional de Produccién Agropecuaria. La muestra fue elegida a
través de un muestreo no probabilistico circunstancial, la cual se selecciond
deliberadamente o de acuerdo con la conveniencia del investigador. Todos los
estudiantes del primer ciclo de produccion agropecuaria participaron en la muestra. Los

instrumentos utilizados fueron las fichas de recoleccién de datos y pruebas escritas.

En los resultados se puede observar que se han obtenido 10 puntos de ganancia
pedagdgica en los resultados del examen pre y post, con un promedio de 05 y 15
respectivamente, lo que se debe a que la aplicacién Google Drive en las sesiones de
aprendizaje del curso de Horticultura proporcionada a los estudiantes. De acuerdo al
nivel de logro de aprendizaje antes de aplicar la variable independiente, los estudiantes
estaban en el nivel de inicio porque el 100% de ellos obtuvieron una calificacion entre
0y 10; después de la prueba, se puede ver que el 11% de los estudiantes ya estaban en
el nivel de proceso y el 78% de los estudiantes estaban en el nivel de logro previsto, lo

que demuestra un logro excepcional.

Al terminar el experimento utilizando la herramienta tecnoldgica Google Drive
para ensefiar Horticultura a los estudiantes del Primer ciclo de Produccion
Agropecuaria, se encontré que los estudiantes alcanzaron un nivel de aprendizaje
bueno del 11% (intervalo de 11 a 13 en una escala vigesimal) y un nivel de aprendizaje
muy bueno del 78% (intervalo de 14 a 17 en una escala vigesimal) y el nivel de logro
excelente del 11% que oscila entre 18 y 20 puntos en la escala vigesimal, con un
promedio de 15 y un rendimiento pedagdgico de 10 puntos a favor de la muestra. La
presente investigacion aporta informacién relevante en cuanto a la utilizacion de la
herramienta tecnolégica Google Drive, el tipo de poblacién que recibe la formacion y

la forma de evaluacion.
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Bondy (2021), en su trabajo de investigacion, “Plataformas Digitales y
Rendimiento Académico en Estudiantes de la Carrera de Produccion Agropecuaria de
un Instituto Publico de Perené. 2021, tiene como principal objetivo dar a conocer el
impacto de las plataformas digitales en el rendimiento académico de los estudiantes de
la carrera de produccion agropecuaria de un Instituto Pablico de Perené, 2021, en donde
la muestra estuvo compuesta por 100 estudiantes, para la medicion del uso de

plataformas digitales se utilizd un cuestionario.

Se aprecia como resultado que la variable plataformas digitales tenian un nivel
regular del 52% mientras que la variable de nivel bueno tenia un 40% y la variable de
nivel malo un 8%. Se concluye que, debido a la pandemia de COVID — 19 en Per(
generd una correlacion entre las plataformas digitales y el rendimiento académico en
un programa de agropecuaria en un ITP peruano. Se encontr6 un coeficiente de
correlacion de 0.839, con un coeficiente Rho de Spearman de 0,814 y un coeficiente
Rho de Spearman de 0,717 respectivamente, lo que indica una fuerte correlacion entre
las plataformas digitales y el rendimiento académico. La presente investigacion aporta

informacidn relevante en cuanto al uso de plataformas virtuales.

Piedra et al, (2020) en su estudio “Evaluacion Diagndstica de Competencias en
un modelo de aprendizaje + Servicio en el Grado de Medicina”, tuvo como objetivo
evaluar las competencias conceptuales, procedimentales y actitudinales de los
estudiantes de medicina antes de implementar un modelo de aprendizaje + servicio
sobre hemodonacion. La muestra se halla conformada por 161 estudiantes de la carrera
de Medicina, ellos completaron una encuesta de valoracion de 15 competencias
(procedimentales, actitudinales y conceptuales). Los resultados indicaron que 12 de las
15habilidades evaluadas obtuvieron un puntaje superior a 3, lo que indica que las

habilidades anteriores eran bastante buenas en los estudiantes.

Las competencias actitudinales se valoraron mas (4.29 * 0.54),

significativamente superiores a las competencias procedimentales (3.50 + 0.65), y las
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competencias de tipo conceptual se valoraron mas (2.78 £ 0.77). Las competencias
conceptuales recibieron la menor evaluacion porgue incluyen aprendizajes técnicos que
los estudiantes necesitan. Se concluye que, anterior a la realizacion de un aprendizaje
+ servicio sobre hemodonacion, los estudiantes que participaron en el estudio
demostraron un alto nivel de competencia en procedimientos y actitudes. La
investigacion presentada aporta informacion en cuanto a la evaluacion de competencias

y como el taller mejord las competencias de los estudiantes.

Salazar et al, (2019), en su investigacion, “Desarrollo de Habilidades
Investigativas en estudiantes de Enfermeria: Nuevos Retos en el Contexto Formativo”,
dicho estudio tuvo objetivo general demostrar la eficacia de un programa educativo en
el desarrollo de habilidades investigativas en estudiantes de enfermeria de cuarto afio
en la Universidad Nacional del Callao, Peri — Afio 2015. Fue un estudio descriptivo,
prospectivo y longitudinal, con un disefio cuasi experimental con dos grupos (GE X
01 GC 02). Solo se realizaron mediciones después. Dado que GE es el Grupo
Experimental, GC es el Grupo Control y X es la Aplicacién del Programa Educativo y
O1. El grupo experimental y el grupo control tenian 24 estudiantes respectivamente. El
muestreo fue no probabilistico y los criterios de inclusion y exclusion se utilizaron para

elegir la muestra. (Hernandez, 2001).

Se obtuvo como resultados, la aplicacion del programa educativo tuvo un
impacto significativo. ElI 79,2% del grupo experimental demostr6 habilidades
investigativas de nivel avanzado, mientras que el 20,8% del grupo control demostro
habilidades investigativas de nivel medio. Hubo diferencias estadisticamente
significativas entre los dos grupos en habilidades investigativas en general y en
dimensiones de construccion conceptual, procedimental y actitudinal. Se encontrd que
el programa educativo mejor6 las habilidades investigativas de los estudiantes de
enfermeria del cuarto afio. La presente investigacion aporta informacion en cuanto a la
evaluacion de competencias y como el taller mejoro las competencias de las estudiantes

de enfermeria.
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Cosme (2022), en su estudio “Aplicacion del Método de Casos en el logro de
Competencias en estudiantes de Odontologia de la Universidad de San Martin de
Porres”, el objetivo principal de esta investigacion fue evaluar la capacidad de los
estudiantes de la Facultad de Odontologia de la Universidad de San Martin de Porres
mediante el uso del método de casos. La investigacion en cuestién es de tipo aplicado,
con disefio experimental y nivel cuasi experimental y utiliza un enfoque cuantitativo.
La muestra estuvo conformada por 40 estudiantes que pertenecieron al Grupo

Experimental (GE) y 40 estudiantes que pertenecieron al Grupo Control (GC).

Como resultados se puede apreciar que la prueba de comparacion de grupos
independientes U de Mann-Whitney se utilizdé para confirmar la hipétesis alterna y
negar la hipétesis nula de la investigacion, ya que el analisis estadistico de normalidad
no encontré ninguna similitud con la distribucion normal en las medidas de las
competencias conceptuales, procedimentales y actitudinales del Pre-Test y Post-Test
del GE. Los resultados muestran diferencias estadisticamente significativas con un
valor de p<0.000. Se ha llegado a la conclusién de que el método de casos tiene un
impacto significativo en el desarrollo de las competencias de los estudiantes, lo que
indica resultados éptimos para el beneficio de los estudiantes y la empatia que los
estudiantes demostraron durante el proceso después de comprender la capacidad de
aprendizaje obtenida. La investigacién presentada aporta informacién en cuanto al tipo

de investigacion, lo cual aporta informacion relevante.

Yucra (2019), en su estudio de investigacion, Aprendizaje basado en Proyectos
y su Influencia en el logro de Competencias de los Estudiantes del 1l semestre de
Electrénica Industrial del Instituto Superior Tecnologico Publico Pedro P. Diaz —
Arequipa, 20187, se puede apreciar que el objetivo general de la presente investigacion
fue determinar como el aprendizaje basado en proyectos afecta el desarrollo de
competencias en los estudiantes del segundo semestre de Electrdnica Industrial del

Instituto Superior Tecnoldgico Pablico Pedro P. Diaz.
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La investigacion se llevo a cabo utilizando un enfoque cuantitativo, de nivel
aplicado, de tipo descriptivo y con un disefio de corte longitudinal cuasi — experimental.
La muestra estuvo conformada por 39 estudiantes; en el grupo experimental hubieron
23y en el grupo control 16 estudiantes respectivamente. Los resultados muestran que
en los estudiantes del II semestre de Electronica Industrial del IST “Pedro P. Diaz” de
Arequipa, el aprendizaje basado en proyectos ha tenido un impacto positivo en su
desarrollo de competencias en 2018. Antes de la aplicacion del aprendizaje basado en
proyectos, los niveles de competencias procedimentales, actitudinales y conceptuales
fueron del 56,5% suficiente, del 95,7% suficiente y del 78,3% insuficiente,
respectivamente; sin embargo, no hubo diferencias estadisticas significativas entre

ellos.

El nivel de competencias procedimentales después de la aplicacion de ABP fue
82.6% suficiente, 65.2% suficiente y 34.8% excelente. Finalmente, la competencia
conceptual fue 95.7% excelente, marcando una diferencia significativa con los
resultados del grupo control. Ambos grupos mostraron diferencias estadisticas
significativas. Respecto al nivel de competencias procedimentales después de la
aplicacion del ABP fue 82.6% suficiente, en la competencia actitudinal se logré 65.2%
suficiente y 34.8% excelente, finalmente en la competencia conceptual se logré 95.7%
excelente, marcada diferencia ante los obtenidos por el grupo control, existiendo
diferencia estadistica significativa entre ambos grupos. Finalmente, la diferencia
estadistica altamente significativa entre antes de la intervencion y después de ella

demuestra la mejora de las tres competencias en el grupo experimental.

Se concluye que el aprendizaje basado en proyectos ha tenido influencia
positiva en el logro de competencias en los del Il Semestre de Electronica Industrial
del Instituto Superior Tecnoldgico Publico “Pedro P. Diaz” de Arequipa, 2018. En el
I Semestre de Electrénica Industrial del Instituto Superior Tecnoldgico Publico "Pedro
P. Diaz" de Arequipa, los estudiantes del grupo experimental demostraron

competencias procedimentales, actitudinales y conceptuales en un 56.5% suficiente,
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95.7% suficiente y 78.3% insuficiente, respectivamente. Sin embargo, hubo cierta

diferencia entre ellos y los estudiantes del grupo control.

Después de la implementacién del aprendizaje basado en proyectos, el nivel de
competencias procedimentales fue 82.6% suficiente, la competencia actitudinal fue
65.2% suficiente y la competencia conceptual fue 95.7% excelente. Hubo una
diferencia estadistica significativa en comparacion con los resultados del grupo control.
Esto demuestra la influencia del aprendizaje basado en proyectos. Se encontrd una
diferencia estadistica significativa entre el grupo experimental antes y después de la
aplicacion del aprendizaje basado en proyectos, lo que indica que cada competencia
mejord. En cambio, en el grupo control que no utilizé6 ABP, aunque mejoraron en todas
las competencias, no pudieron mostrar diferencias estadisticas significativas antes y
después del final del semestre. La investigacion presentada aporta informacion en

cuanto al tipo de investigacion, lo cual aporta informacion relevante.

Montoya (2019), en su tesis, Aprendizaje basado en Competencias en las
Habilidades Comunicativas Oral y Escrita de los estudiantes del Curso de Comprension
y Produccién de Textos del I.LE.S.T.P. TECSUP, Lima 2016, donde el objetivo
principal fue el de mostrar la diferencia entre el programa de aprendizaje basado en
competencias y la metodologia tradicional en las habilidades de comunicacion oral y
escrita en los estudiantes del curso de Comprension y Produccion de Textos del IESP
— TECSUP — Periodo Académico 2016 — Il. El enfoque de la investigacion tuvo lugar

como cuantitativo, de tipo aplicado y el disefio fue cuasi — experimental.

Se vio que habia 180 estudiantes en la poblacion. La muestra intencional
consistié en sesenta estudiantes divididos en dos grupos de trabajo: Treinta para el
grupo experimental y treinta para el grupo control. Los resultados de este estudio con
un nivel de confianza del 95%, encontraron que el uso de programas de aprendizaje
basado en competencias tuvo un impacto en las habilidades de comunicacién oral y

escrita de los estudiantes del curso de Comprension y Produccion de Textos de la
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IESTP — TECSUP — Lima — 2016 — Periodo Académico Il, en comparacién con las
metodologias tradicionales (ya que la significancia observada p = 0.000 es menor que

la significancia tedrica a. = 0.05)
Se ha llegado a la conclusién, con un nivel de confianza del 95% que:

Los programas de aprendizaje basados en competencias mejoran las habilidades
de comunicacion oral y escrita de los estudiantes en el curso de Comprension y
Produccion de Textos del IESTP TECSUP — Lima — Il Semestre 2016. (Ya que la
significancia observada p = 0.000 es menor que la significancia tedrica o = 0.05).
Durante el periodo académico 2016 — Il, el programa de aprendizaje basado en
competencias, en comparacion con la metodologia tradicional, ha tenido un mayor
impacto en el nivel conceptual de las habilidades comunicativas oral y escrita de los
estudiantes del curso de Comprension y Produccién de Textos del IESTP — TECSUP
— Lima (Ya que la significancia observada es p = 0.008 siendo menor que la

significancia tedrica o = 0.05)

En el IESTP — TECSUP — Lima, durante el periodo académico 2016 — II, el
programa de aprendizaje basado en competencias ha demostrado mejorar las
habilidades comunicativas oral y escrita de los estudiantes del curso de Comprension
y Produccion de Textos en comparacion con la metodologia tradicional. (Ya que la
significancia tedrica a = 0.05 es mayor que la significancia observada p = 0.002). En
comparacion con las 137 metodologias tradicionales, el programa de aprendizaje
basado en competencias ha tenido un impacto positivo en el nivel actitudinal de las
habilidades comunicativas oral y escrita de los estudiantes del curso de Comprension
y Produccién de Textos del IESTP — TECSUP — Lima, durante el periodo académico
2016 — Il. (Ya que la significancia observada p = 0.000 es inferior a la significancia

tedrica a = 0.05)

La investigacion presentada aporta informacion en cuanto al tipo de

investigacion, lo cual aporta informacion relevante.
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Hernandez — Huaripaucar et al (2020) en su trabajo de investigacion titulado
“El Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) como estrategia didactica innovadora en
la ensefianza de la Anatomia Humana”, donde el objetivo principal era demostrar la
eficacia de la metodologia ABP en las carreras de odontologia y estomatologia en una
universidad publica y otra privada en la ciudad de Ica — Peru. En el estudio participaron
115 estudiantes de los cuales 90 eran de la Facultad de Odontologia de la Universidad
San Luis Gonzaga de Ica (UNICA) y 25 de la Facultad de Estomatologia de la
Universidad Privada San Juan Bautista Filial Ica (UPSJB). La muestra de estudio
consistié en 40 estudiantes, 20 de UNICA y 20 de UPSJB. La unidad de muestreo fue
un estudiante masculino o femenino matriculado que estudié Anatomia Humana y

formalmente pertenecid a la facultad de UNICA o UPSJB.

El tipo de muestreo fue intencional, no probabilistico y subtipo por
conveniencia. Dado que la poblacién era pequefia y la universidad privada tenia
problemas para acceder a ella, se selecciond una muestra representativa, como es
habitual en los estudios cuasi — experimentales. Los resultados de este trabajo de
investigacion mediante analisis descriptivo basado en la distribucion de frecuencia de
los datos muestrales, se puede observar que la proporcion de respuestas favorables es
mayor en la UNICA debido a que todas las respuestas correctas, excepto una, se
encuentran entre 75% y 85 %, mientras que en la UPSJB las respuestas correctas

oscilaron entre el 65% y el 75%.

Sin embargo, el andlisis inferencial aplicando el Chi — Cuadrado de Pearson
(X2) mostré que la aplicacion del método Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)
entre estudiantes (UNICA y UPSJB) impacta positivamente en el logro de
competencias actitudinales, con diferencia estadisticamente significativa (X2, 0 =
0.01), se acept6 la hipotesis alternativa la cual propone que “existen diferencias entre

las evaluaciones de competencias actitudinales de cada universidad”.
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Se concluye que los resultados de la evaluacién de las competencias afectadas
por la aplicacion ABP como estrategia didactica innovadora para la ensefianza de
anatomia humana muestran que en ambas universidades casi todas las preguntas
formuladas tuvieron una alta proporcion de respuestas satisfactorias, por lo tanto, las
respuestas correctas para la UNICA oscilan entre 75% y 85%, mientras que las
respuestas correctas de la UPSJB estuvieron entre 65% y 75%. Una evaluacion
resumida de las habilidades conceptuales basada en datos de la muestra, encontré que
en la UNICA el nivel de calificacién mas comun es el nivel excelente (niveles 18 a 20),
que representa el 35%, mientras que en la UPSJB es el nivel bueno (niveles de 15 a
17), es el 30.0%.

En cuanto a la evaluacion (Post - Test) de habilidades actitudinales, se informé
que tanto la UNICA como la UPSJB lograron una alta proporcion de actitudes
positivas. En UNICA se hall6 un 100% de actitudes positivas, mientras que en la
UPSJB se encontrd un 94.0% de actitudes positivas, lo que indica que la aplicacion del
método ABP resulto en valores, aprecio y estados emocionales afectivos muy positivos.
El analisis inferencial aplicando Chi Cuadrado de Pearson (X2) demostrd que la
aplicacion del método de Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) entre estudiantes
de la carrera de anatomia humana de las universidades estudiadas (UNICA y UPSJB)
impacta positivamente en el logro de competencias actitudinales, con diferencia
estadisticamente significativa (X2, p= 0.01). Sin embargo, cuando se aplico X2 a la
asociacion entre ABP y evaluacion resumida de habilidades conceptuales, el efecto

observado en los datos de la muestra no alcanzé significacion estadistica (X2, p > 0.05)

Calvifio (2021), en su investigacion: “Propuesta para Desarrollo en Modalidad
Virtual de Clase Taller de la Asignatura de Farmacologia General” en donde el objetivo
principal fue el de proponer una alternativa para la adecuacion de una clase taller en la

asignatura de Farmacologia General desde un entorno virtual.
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Por ser una propuesta de Taller, la cual abarca el cumplimiento de objetivos de
habilidades, conocimiento y caracter formativo a través de un uso planificado y
armonico de los recursos que ofrece el aula virtual se puede vincular lo instructivo y lo
educativo contribuyendo a la formacién integral de los estudiantes. Se muestra la
posibilidad de lograr que los estudiantes desarrollen habilidades especificas y légicas
—intelectuales desde el aula virtual. Todo lo propuesto serd materializable en la medida
que los docentes dominen estas modalidades y se encuentren convencidos de las
potencialidades que ellas brindan y comprendan que para lograrlo se requiere de la
colaboracién de todos.

Guarniz (2021) en su tesis titulada “Taller de Colposcopia y su influencia en
dominios al diagndstico de cancer cervical en estudiantes de una Universidad Peruana”,
la cual tuvo como objetivo evaluar la influencia del taller de colposcopia en los
dominios al diagnéstico de Cancer Cervical en los estudiantes de post grado licenciados
de Obstetricia de una Universidad Peruana, y en donde la muestra fue de tipo censal,
en donde participaron 30 estudiantes del Post Grado de una Universidad Peruana. El
resultado es un disefio McNemar que nos permite probar la hipotesis nula entre las
mediciones antes y despues, donde el valor de P resulta ser 0.000, que es menor que el

valor alfa.

Se concluyo que el taller de colposcopia tuvo un impacto significativo en el
desarrollo de las areas conceptual, procedimental y actitudinal de los estudiantes
asistentes al taller, resultando que el 93.3% de los estudiantes alcanzaron las

competencias esperadas.
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2.2. BASES TEORICAS

2.2.1. Definicion de Conectivismo

George Siemens (2004), publica un documento con el nombre de
“Conectivismo: Una teoria de Aprendizaje para la era Digital”, en el cual se analiza los
diferentes enfoques de aprendizaje que han rodeado la educacion. Siemens parte del
concepto de que el aprendizaje es individual y que las tecnologias deben otorgar a las
personas la “capacidad de sintetizar y reconocer conexiones y patrones de aprendizaje”
(Siemens, 2004). Se puede decir, que, en medio del apogeo de las nuevas tecnologias,
las personas estan inmersas en un caos de conexiones y patrones, sobre lo cual se debe

tomar las riendas de ello lo cual sera la base de los conocimientos.

Downes, 2005; afirma que el conocimiento no es solo cuantitativo o cualitativo,
sino que es una nueva forma de representar e interpretar las sensaciones que tenemos

sobre la distribucién del conocimiento en el mundo.

Mattar (2018), define al conectivismo con el nombre de aprendizaje distribuido,
el cual es “una nueva filosofia de la educacion en la era digital”, la cual es amplia y
flexibiliza el concepto de “Zona de Desarrollo Préximo (ZDP)”, concepto atribuido al
autor Vygotsky, en el que el aprendizaje tiene lugar mas alla del estudiante, en redes
sociales y herramientas tecnoldgicas, es una nueva teoria importante que abarca la

vision pedagdgica y préactica de los cursos masivos abiertos en linea.

Teixeiray Martini (2019), segun el enfoque de Siemens (2004), el conectivismo
es una nueva teoria del aprendizaje que reconoce los cambios en la sociedad en la era
digital que son determinantes de los cambios en el entorno de ensefianza. Es importante
destacar que el conectivismo es una teoria de aprendizaje que explica y sostiene los
cambios que se han producido en la era digital. Siemens (2007), estudid las limitaciones
del constructivismo, el conductismo y el cognitivismo y también se baso en “las teorias
del caos, las redes, la complejidad y la auto-organizacion”. Dichas teorias se aunaron

para plantear conceptos de conectivismo.
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Vallejo et al (2019), el conectivismo se define como un constructo tedrico
complejo centrado en conexiones especializadas orientado a encontrar, realizar,
cultivar y mantener relaciones entre diferentes ideas, conceptos y campos del saber,
segun las tendencias educativas. Garcia y Pefia (2019), es la aceptacién de principios
creados por la teoria del caos, redes, complejidad y autoorganizacion.

Cueva et al (2020), el conectivismo en asociacion con las TICs, es una linea de
ensefianza y un modelo que se conoce como “una teoria para mejorar el proceso de
ensefianza - aprendizaje”. Se centra en los procesos que involucran el uso de las TICs,
como la basqueda, el procesamiento y la comunicacion de informacion. Basurto et al
(2021), sustentan que el conectivismo es una teoria novedosa que se enfoca en el
proceso de ensefianza — aprendizaje. Ademas, se explica “como las TICs y el internet
han creado grandes oportunidades”, lo cual hace que el aprendizaje de los estudiantes
sea rapido y eficiente en un contexto donde se ve la informacién compartida en linea,

la construccidn de conexiones y la creacion conocimiento integrado.

2.2.2. Conectivismo y Aprendizaje

Texeira y Martini (2019), la nueva nocién de aprendizaje se extiende a través
de una red de relaciones conectadas y no solo dentro del individuo. El proceso de
ensefianza — aprendizaje es continuo y evolutivo, requiere mucho tiempo y esfuerzo en
un entorno abierto tanto como para docentes como para estudiantes. El aprendizaje se

adapta a nuevos objetivos en una sociedad globalizada.

2.2.3. La Teoria de Aprendizaje para la Era Digital

Segun Siemens (2007), el conectivismo se basa en la idea de que los principios
gue guian la toma de decisiones deben evolucionar periddicamente. Se esta
actualizando constantemente y aprendiendo nuevos conocimientos. EI mismo autor,
sefiala que la persona es la base de la teoria del conectivismo. El conocimiento

individual estd compuesto por una red de personas que comparten su conocimiento con
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otras personas. Después, estas entidades brindan retroalimentacion a las redes, lo que

permite que los integrantes aprendan de nuevo

Dentro del conectivismo, tanto el individuo como las redes influyen y
retroalimentan a las redes. La fase de flujo y desarrollo de conocimiento, permite que
los estudiantes posean un conocimiento actualizado en su area gracias a las conexiones

establecidas.

Siemens, define como las conexiones entre entidades. Los mismos principios
simples guian el funcionamiento de las redes eléctricas, las redes de computadoras y
las redes sociales. Para crear un todo integrado, las personas, los grupos, los sistemas,
los nodos y las entidades pueden conectarse. Vallejo et al. (2019) mencionan que la red
es un lugar democratico, en el cual se pueden discutir diferentes puntos de vista, lo que
garantiza la diversidad de informacion en el proceso de aprendizaje. Los usuarios
pueden encontrar y colaborar con las personas que quieren conocer e identificar temar
en los que tienen interés comun gracias a la red (Anderson y Dron, citados por Vallejo
etal., 2019)

La Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TICs) ayudan a las
entidades de una comunidad de aprendizaje a conectarse con sus respectivos recursos
cuando se trata de aprendizaje en redes. En dicho caso, el término “conexiones” es
crucial. El caracter relacional es necesario porque el aprendizaje se da a través de
relaciones con los demas y con los recursos de aprendizaje. El conectivismo sostiene
que el aprendizaje se produce a través de una red de conexiones sociales. Una red de
aprendizaje se caracteriza por su enfoque en la creacion de conocimiento en
colaboracion. La red esta formada por personas con intereses especificos y colectivos,
y ese interés es el principal impulsor de la interaccion entre las personas que desean
mejorar su experiencia de aprendizaje en entornos educativos formales (instituciones y
organizaciones) e informales (redes de colaboracion y consultorias). Sol6rzano y
Garcia, 2016.



47

2.2.4. Principios, Recursos y Componentes

Garcia y Pefia (2019) proponen que el conocimiento conectivo es Unico y
grupal, dado por redes y conexiones, y se cultiva produciendo una experiencia propia
y es la base del aprendizaje. Solérzano y Garcia (2016, citados por Garcia y Pefia, 2019)
sostienen que el conocimiento conectivo resulta de conexiones y acciones. Segun
dichos principios, el conocimiento conectivo revela la capacidad de distinguir lo que
es importante, el caracter social del aprendizaje, el caracter activo y dindmico del
estudiante, la integracion y cohesion del grupo y la relacion actividad — conexiones —

tecnologia digital.

Los recursos que apoyan el conectivismo incluyen recursos educativos abiertos,
libros de texto digitales y materiales digitales abiertos (Garcia & Pefia,2019). El
conocimiento conectivo se compone de motivacion, interés, adquisicion de atencion,

comprension e interiorizacion, asimilacion, aplicacion, transferencia y evaluacion.

2.2.5. Importancia

Espinosa (2017) afirma que el conectivismo es crucial para el aprendizaje en
linea, ya que permite el encuentro, el conocimiento, la conectividad, la aceptacion y la
convivencia académica de los docentes “migrantes digitales” con los estudiantes
“nativos digitales”. Pefia (2020) asegura que el aprendizaje debe ser activo, genuino,

situado, experiencial y anclado en base a las experiencias de los estudiantes.

Permite a los estudiantes generar una mente extendida, lo que les permite
compartir el aprendizaje en espacios y tiempos virtuales. Ademas, contribuye
significativamente al desarrollo del papel del estudiante en el contexto del compromiso
académico (Maluenda et al., 2019); condiciona el uso de las TICs para el desarrollo del
proceso de ensefianza — aprendizaje (Cueva et al., 2020), concede el desarrollo
profesional de los docentes y la educacion a distancia y virtual (Pefia, 2020), mejora la
relacién entre los docentes y los estudiantes durante la cuarentena, apoya a los

estudiantes a superar desafios, limitaciones y aprovecha las oportunidades de
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aprendizaje para los estudiantes en el contexto de enfoques Unicos de la educacion
virtual (Valderrama, 2020). Crea oportunidades educativas en realidades virtuales y
combinadas. Permite aprovechar su propia consolidacion como un enfoque pedagdgico

para mejorar el desarrollo del aprendizaje virtual.

2.2.6. Definicion de Taller

Segun Betan y Voncert un taller es un medio, en donde las actividades se ejecutan de
manera sincrénica al periodo de estudios tedricos cumpliendo una competencia
integradora, en las juntas de discusion, la ensefianza se basa en la realidad y sistematica

el conocimiento de las situaciones practicas (Betan y VVoncert ,1996).

Dicho ello, Betan y VVoncert (1996) sostienen que es una manera de ensefianza
— aprendizaje que integra la docencia, la comprension y la practica por medio de la
ejecucion de algo. Utiliza una metodologia participativa y un trabajo interdisciplinario

que permite la realizacion de tareas de manera integrada.

Egg (1999) sostiene que el desarrollo de un taller es ensefiar a través de la
ejecucion de “algo” es una forma de aprender que es mucho mdas formadora,
cautivadora y vigorizante que aprender solo por comunicacion verbal de ideas. El taller
reemplaza la conversacion aburrida con una actividad productiva que combina la

comprension tedrica con la capacitacion practica.

Segun Calero (2000) afirma que el taller es un método grupalque ayuda a los
estudiantes a adquirir nuevas habilidades. Considera al taller como una técnica como
un apoyo al desarrollo de habilidades en el estudiante. Se entiende como una técnica

de estudio de tipo grupal, con ciertas particularidades las cuales son:

Explicar una realidad de forma estructurada utilizando experiencias y

conocimientos de los practicantes, utilizando de esta manera un autoeducacién grupal.

El aprendizaje se da en un todo por efecto de la participacion activa, mayor

deliberacion y aproximacion a la realidad concreta, la cual permite utilizar inteligencia
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y sentimientos para dar respuestas consistentes y grupales. Desarrollar las ganas de

organizarse como resultado del conocimiento critico.

2.2.7. Caracteristicas de un Taller

Maya (2003), proporciona que la persona sea participe del aprendizaje como un ser
total y no solo incitar la parte cognitiva. La inteligencia social y la creatividad colectiva
se fomentan. Los estudios que se adquieren en un taller se determinan mediante un
proceso de accion — reflexion — accion, lo que conduce a la validacion colectiva, de
esta manera, pasando de lo concreto a lo conceptual y viceversa, no imitando sino de
una manera creativa y critica, lo que resulta en innovacion. El criterio de certeza del
conocimiento se basa en obtener activamente y en grupo autores de textos, de docente

y de otras fuentes.

2.2.8. Objetivo de los Talleres

Perozo (2006) fomentar y simplificar la ensefianza integral y constituir
simultaneamente en aprender a hacer y ser en el proceso de aprendizaje. Realizar tareas
educativas y pedagdgicas colaborativas entre maestros, estudiantes, instituciones
educativas y comunidad. Poner en practica la concepcion tedrica y préactica, lo que
beneficia tanto a los facilitadores como a los estudiantes y a los miembros de la
comunidad educativa. Derribar la nocion de educacion tradicional en la que los
estudiantes reciben informacion de manera pasiva. Permitir que los estudiantes o
asistentes a los talleres lleguen a ser innovadores y generadores de su propio proceso
de aprendizaje. Permitir que los docentes y estudiantes se involucren activamente con
la realidad social del taller, realizando hallazgos en equipo de una manera eficiente y
dindmica. Realizar un plan para que los miembros de la comunidad reciban tecnologia
social. Conseguir una aproximacion de validacion, verificacion y apoyo entre la ciencia
y el conocimiento ancestral. Ganar la distancia entre la comunidad estudiantil y la

comunidad profesional. Facilitar la colaboracién entre diferentes disciplinas.
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Crear y dirigir situaciones donde se permita que el estudiante y otros
participantes destaquen actitudes reflexivas, imparciales, criticas y autocriticas.
Impulsar los espacios de comunicacidn, participacion y autogestion en las entidades
educativas y en la comunidad. Proponer situaciones de aprendizaje convergente y
orientar un enfoque interdisciplinario, innovador e inspirador para la resolucion de
problemas relacionados con el conocimiento de la comunidad y de las mismas
instituciones educativas. Simplificar el contacto con la realidad social y la resolucion

de problemas comunitarios especificos y definidos.

2.2.9. Finalidad de un Taller

Candelo (2003) resuelve que la finalidad de un taller es de la siguiente manera:

La ejecucion de los talleres posibilita que los participantes logren apoderarse de
aprendizaje de acuerdo a sus necesidades e intereses, que logren reflexiones y
discusiones en torno a los conceptos y metodologias compartidas. Para alcanzar ello,
se requiere de un grupo humanos el cual tenga la responsabilidad de organizar, guiar y

conducir y que de esta manera se logre los objetivos de aprendizaje.

2.2.10. Importancia del Taller

El taller es considerado por Betan y Voncert (1996) como una opcion significativa:

Un taller es una alternativa significativa que permite un acercamiento e
inclusion a la realidad de los estudiantes. En el taller, los maestros y estudiantes
trabajan juntos para resolver problemas especificos y buscar aprendizaje y soluciones

de manera integrada. Esto conduce a una auténtica educacion o formacion integral.

Candelo, 2003 destaca que la importancia de compartir de experiencias y

aprendizajes mdaltiples:

-Los talleres deben tener un ambiente grupal y participativo. Ello permite el
intercambio de experiencias y la creacion de multiples aprendizajes mutuos. Si

no hay un compromiso claro con los resultados y el seguimiento, el taller sera
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inatil. Los talleres permiten el intercambio de experiencias y, por lo tanto, la
creacion de aprendizajes reales. Para lograrlo, es fundamental tener en cuenta
los intereses de los estudiantes como parte del proceso de aprendizaje, partiendo
de sus necesidades e intereses reales. Los estudiantes poseeran mas
oportunidades de enriquecer su conocimiento cuantas mas modalidades de

aprendizaje se les brinde.

2.2.11. Pasos para realizar un taller

Segun la guia Hacer talleres — Guia préctica para capacitadores, Candelo

(2003), se consideran los siguientes pasos para realizar un taller.

- Plan de trabajo

- Seleccion y contratacion del equipo de capacitacién
- Fijacién de las fechas

- Invitacion a los participantes

- Presupuesto

- Lugar del taller

- Seleccion y organizacion del lugar

- Materiales necesarios

- Preparacion un dia antes del taller

2.2.12. Definicion de E — Learning

Segun la Propuesta de la ANUIES (Asociacion Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacion Superior de la Republica Mexicana) define al E — Learning
como una modalidad educativa que se centra en el aprendizaje que impulsa el
desarrollo autonomo del estudiante utilizando las TIC, promoviendo recursos y
estrategias que permiten interactuar tanto a docente como a estudiantes con el Gnico fin

de innovar y actualizarse para poder afrontar el mundo laboral y sociocultural.

La Asociacion Espafiola de Normalizacién y Certificacién (Hilera Gonzales,
Hoya Marin, 2010) define al E — Learning o formacién virtual basada en el uso de las
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Tecnologias de la Informacién y Comunicacion (TIC) y que regularmente es de manera

no presencial. Existen tipos de instruccion virtual las cuales pueden ser:

- Autoformacion (formaciones via web sin docentes las cuales se basan
en el autoaprendizaje)

- Tele formacion (ensefianza virtual con tutores)

- Formaciones mixtas o Blended — Learning (consta de sesiones
presenciales y no presenciales)

- Como ventajas el E — Learning segun Cabero (2006):

- Los estudiantes tienen disponibilidad una amplia informacion
disponible.

- Lainformacion de contenidos es actualizada.

- La informacion lejos del espacio y el tiempo es compartida entre
docentes y estudiantes.

- Facilita el sentido critico del estudiante.

- Se da una formacion utilizando las diferentes herramientas de
comunicacion ya sea en clases en vivo o grabadas, lo cual es un gran
apoyo para los estudiantes que trabajan.

- Apoya una formacion multimedia.

- Favorece el trabajo grupal y en equipo.

- Facilita el ambiente interactivo en varios ambitos; con la informacion,
con el docente y entre los estudiantes.

- Permite el uso de material interactivo, aplicaciones de aprendizaje en
los diferentes cursos.

- Permite que los servidores puedan registrar las actividades realizadas
por los participantes, de dicha manera se ahorran costos Yy

desplazamiento.
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2.2.13. Definicion de Ganaderia Altoandina

El Ministerio de Agricultura y Riego (MINAGRI) (2017), considera que la
ganaderia altoandina es una actividad economica significativa en el Peru, teniendo un
87% de los 824 mil productores concentrados en la sierra. El ganado sirve como fuente
de subsistencia para los habitantes de la region altoandina, ademés de proporcionar
carne, leche, cuero, traccion para el arado. Sin embargo, muchos cultivos de panllevar
no pueden desarrollarse debido a las condiciones climéticas adversas (Rivas et al.,
2007).

La ganaderia altoandina consiste en la utilizacion de pastos naturales, los cuales
se encuentran disponibles dependiendo de la época del afio. EI aumento de las
precipitaciones durante la temporada de lluvias aumenta la disponibilidad de recursos
vegetales y de agua (Mastromonaco & Gonzalez, 2020). Sin embargo, durante la
temporada seca, los recursos disminuyen significativamente debido a la disminucion

de las temperaturas, lo que tiene un impacto similar al de las lluvias (Caro et al., 2013)

Los vacunos criollos son animales que han pasado por un proceso de adaptacion
durante varios afios por medio de la seleccion natural. Estos animales se han adaptado
a las bajas temperaturas, condiciones climaticas y pastos silvestres de baja calidad
(Zérate et al., 2010).

Es por ello que el ganado criollo es de interés de investigacion, ya que
representa un recurso potencial para mejorar la produccién de las zonas altoandinas,
sin embargo, no se cuenta con mucha informacion respecto al ganado criollo y para su
mejoramiento, manejo e insercion a la ganaderia productiva del pais, ya que a dichos

animales se les considera poco productivos (Hidalgo et al., 2015).

El vacuno Criollo viene a ser un recurso genético en la ganaderia altoandina el
cual es importante para el desarrollo sostenible (Escobar — Mamani et al., 2020). Los
grupos de ganado criollo tienen una carga genética variable, sin embargo, la carga

genética es evidente (Pereira, 2018).
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El mantenimiento y preservacion de la raza de vacunos Criolla es importante
para la comunidad, ya que ello es parte de su identidad cultural y la biodiversidad de la
zona (Eufemia et al., 2019); ademas forma parte de la seguridad alimentaria y de la
vida ancestral de la comunidad altoandina la cual requiere un manejo sustentable
(Quispe, 2016).

2.2.14. Definicion de Cambio Climatico

El cambio climatico viene a ser un fendmeno global que estad tomando bastante
interés cientifico, social, politico y mediatico, ya que las consecuencias afectan en su
totalidad a las actividades humanas (IPCC, 2014; Schewe et al., 2019). Afectando el
desempefio de la biosfera y la integridad de los ecosistemas en su conjunto, con

variabilidad en el soporte vital de los ciclos bioldgicos y quimicos.

Se ve que también que ha dado lugar a debates y polarizaciones politicas en lo
cual muchas veces estan por delante los intereses monetarios, sin tener en cuenta lo
vulnerable que se encuentra el medio en el cual vivimos poniendo en énfasis a las zonas

tropicales y los paises de mayor pobreza (Bell et all., 2011).

En Perq, la Ley Marco Sobre Cambio Climatico establece principios, enfoques
y disposiciones generales para coordinar, disefiar, reportar, ejecutar, evaluar y
monitorear la difusion de politicas publicas de medidas de adaptacion y mitigacion al

cambio climatico.

El Pert se encuentra vulnerable frente a los impactos del cambio climético,
causa sélo el 0.4% de las emisiones mundiales de gases efecto invernadero (Andina,
2020).

El cambio climético se define también como la variabilidad global del clima del
planeta, y por ello es un gran reto tanto para la ganaderia como para la agricultura todo

ello debido a las variaciones climaticas extremas (MITECO,2020).
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Entre todos los fendbmenos climéaticos que ocurren se puede destacar el aumento
de las temperaturas, lo cual, deriva en olas de calor duraderas, frecuentes e intensas, asi
como largos periodos de sequia todo ello debido al descenso de las precipitaciones
pluviales (Garcia — Ruiz et al., 2011). De esta manera el agua se convertira en un
recurso limitado, lo cual hard més vulnerable a los cultivos y a la ganaderia que se
encuentra en pastoreo, los cuales dependen de los recursos naturales. Cabe resaltar
también el aumento de plagas y enfermedades, lo cual va a derivar en una disminucion

de las cosechas y calidad de los productos (UPA, 2019)

2.2.15. Definicion de Competencia Académica

Se define a competencia como la capacidad adaptativa, cognitivo — conductual
(Frade, 2009) (p. 82), que tiene una persona para actuar dentro de un determinado

contexto y encontrar soluciones a diversas situaciones socio — culturales.

En el ambito educativo se puede definir a competencia como el desarrollo
integral de las habilidades, destrezas, aptitudes y actitudes y valores ético - morales del
estudiante partiendo del aprendizaje que recibe en las instituciones educativas para ser

competentes como personas en los diferentes ambitos.

La competencia, segin MINEDU (2016), se refiere a la capacidad de una
persona para combinar un conjunto de habilidades para lograr un propoésito especifico

en una situacion especifica, actuando de manera oportuna y ética.

Una persona competente es aquella que comprende una situacion determinada,

la afronta y evalUa para encontrar una solucion.

Ademas, es combinar ciertas actitudes y habilidades personales con habilidades
socioemocionales que faciliten la interaccion. Todo ello requiere que la persona sea
consciente de las actitudes o estados emocionales personales y de los demas ya que

estos tendran un impacto en la toma de decisiones y en su capacidad para actuar.



56

Los maestros, las instituciones educativas y los programas educativos fomentan
el desarrollo de las competencias de los estudiantes de manera constante, deliberada y

consciente.

Un gran nimero de autores y encuestas destacan que son factores internos del
estudiante, tales como: El estilo de aprendizaje, estilo cognitivo, su motivacion por la
tarea, determinacion orientada a objetivos, importancia del contenido, etc. Los que

determinan su competencia en el sistema educativo (Castro y Guzman, 2005).

Segun Parra (2018), el término competencia ha evolucionado en la educacion y
ha adquirido multiples significados: En primer lugar, se describen las conductas del
enfoque conductista, en segundo lugar, se demuestra el control del conocimiento sobre
las acciones; en tercer lugar, se exponen acciones eficientes al materializarse; y en
cuarto lugar, el concepto es una vision holistica que toma en cuenta el saber (actuar,

convivir) y el saber hacer para enfrentarse al mundo actual.
2.2.16. Definicion de Competencia Conceptual

Tobon (2013) define la competencia conceptual como “un grupo de
herramientas importantes para procesar la informacion de una manera significativa
segun las perspectivas individuales, las propias competencias y los requisitos de una
situacion en especifico”. La idea de procesamiento significativo, que implica el
desarrollo de proceso cognitivos, difiere mucho de la educacion tradicional, que

prefiere la repeticion automatica de contenidos.

Se cree tradicionalmente que memorizar conceptos es poseer conocimiento,
pero la acumulacion de conceptos y teorias a lo largo del tiempo complica el proceso.
Por lo tanto, ahora cuando se trata de competencias conceptuales, se enfatiza “en la
creacion de habilidades y estrategias para que las personas estén sujetas a aprender a
procesar a manejar dicho conocimiento sin necesidad de memorizar, mediante procesos

de memorizacion”.
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Segun Pozo y Gémez (2009), los contenidos especificos se utilizan para obtener
comprension de contenidos generales y abstractos, asi como contenidos conceptuales

o0 verbales de varios tipos, incluidos los que preceden: informacién, ideas y valores.

Pozo y Goémez (2009) “Los principios son conceptos de abstraccién muy
generales y de alto nivel que tipicamente inspiran la organizacion conceptual de un
territorio, aunque no siempre se explican ampliamente”. Mientras que un dato o hecho,
como afirman Pozo y Goémez (2009), “es una investigacion que confirma o demuestra
algo sobre el mundo”. Para comprender un dato se necesita un entramado de conceptos

que explique porqué ocurre y qué consecuencias conlleva.

Castillo y Cabrerizo (2010) afirman que la forma de evaluar las competencias
conceptuales es la méas conocida por los docentes porque la actividad evaluadora en la
escuela generalmente se basa en estas competencias y se dejan de lado las competencias
procedimentales y actitudinales. Es por ello que las evaluaciones suelen no ser
integrales.

2.2.17. Definicion de Competencia Procedimental

Segun Tobon (2013), “se relaciona con el desempeiio en la realizacion de tareas
o en la resolucién de problemas, comprendiendo el contexto y haciendo de la
planificacion un principio”. Por otro lado, Pozo & Gémez (2009) estiman que el
conocimiento procedimental se logra a través de acciones y se ejecuta de forma

automatica, sin percatarse de ello.

Segun Pozo & Gomez (2009), hay cuatro etapas cruciales en la adquisicion de

procedimientos:

- Declarativa o de instrucciones
- Consolidacion o automatizacion
- Trasferencia del conocimiento o generalizacion

- Transferencia del control
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La fase declarativa o de instrucciones, mencionada por Pozo & Gémez (2009),
tiene como objetivo explicar o describir la secuencia de pasos que debe realizar un
estudiante para determinar diferentes estrategias que le permitan contrarrestar las

diferentes justificaciones que el docente le da.

En la fase de automatizacion, Pozo & Gomez (2009) afirman que los estudiantes
deben poner en practica las secuencias de la fase declarativa en repeticiones con el
apoyo del instructor para que, una vez que dominen las técnicas de un trabajo
encargado, puedan realizar las fases de transferencia de control y transferencia de

conocimiento.

Segln Pozo & Gémez (2009), los estudiantes deben recibir capacitacion en
ciertos conocimientos para que puedan comprender técnicas cientificas complejas.
Decodificar graficos, desarrollar el sentido critico, adquirir habilidades de lectura y
comprension de textos y compartir sus ideas y conocimientos, habilidades generales
que los estudiantes deben adquirir.

Pozo & GOmez (2009) destacan la necesidad de incorporar los contenidos
procedimentales en el plan de estudios, ya que esto requerira mas tiempo en el aula, lo
que a menudo no se realiza. Sin embargo, los contenidos procedimentales sirven como
complemento y ayuda a los contenidos conceptuales, sin tener una estructura u

objetivos propios.
2.2.18. Definicion de Competencia Actitudinal

Tobdn (2013) destaca que las competencias actitudinales, también conocidas
como “‘saber ser”, se ocupan de la articulacion de una variedad de contenidos afectivo
— emocionales, que se caracterizan por la construccion de la identidad personal y la
conciencia y control del proceso emocional — actitudinal para la realizacion de una

tarea o la resolucion de un problema.
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Segun Delors (1996), la convivencia social se estimula a través del saber ser o
la competencia actitudinal para que la sociedad asuma sus derechos y deberes con
responsabilidad, con el objetivo de construir una sociedad civil, democrética y

solidaria.

Pozo & GoOmez (2009) mencionan que las actitudes se refieren a regla o
patrones de comportamiento, es decir, cOmo se comportan de manera consciente en una
situacion especifica. De esta manera, el objetivo de la educacion actitudinal es lograr
el cambio en las capacidades de autogestion, valores, normas y comportamientos

especificos.

Tobo6n (2013) afirma que los valores, actitudes y normas enriquecen el saber

ser, y gque estos procesos cognitivos y afectivos son duraderos.

Segin Pozo & GoOmez (2009), el modelado, también conocido como
aprendizaje por imitacion, es uno de los mecanismos mas cruciales para que los

estudiantes desarrollen ciertos tipos de actitudes.

Pozo & Gomez mencionaron el papel clave de los grupos en la formacion de
valores. Sin embargo, a pesar de que las instituciones educativas ensefian en actitudes
y por lo tanto, en valores, segin Castillo y Cabrerizo (2010), los valores y actitudes que
los estudiantes muestran y poseen en el aula provienen de fuentes externas y se

construyen a través de procesos socioculturales.
2.3. DEFINICION DE CONCEPTOS

a) Abidtico: Sin vida, o un agente sin vida. Marquez et al (2021)

b) Actitud de los Estudiantes: La actitud y la aptitud de una persona que aprende se
derivan de una evaluacién de los elementos que componen su proceso de aprendizaje.
Se divide en dos categorias: Negativa y positiva, y se relaciona con su predisposicion

a aprender.
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c) Altoandino: Es un término que se refiere a regiones tropicales alpinas en los Andes
centrales, desde el centro del Per( hasta el norte de Argentinay Chile (e.g. Ostria 1987,
Teillier 1998). El término es también utilizado en la parte norte de los Andes (e.g.
Kuhry 1998, Ospina — Bautista et al).

d) Aprendizaje: Es el proceso por el cual se desarrolla y se adquiere de un
conocimiento o habilidad que involucra procesos cognitivos individuales, asi como
procesos sociales. OPS (2010)

e) Ancestral: Es la especie nativa que dio origen a los valores a partir del cual se
domestico la cultura de hoy integramente de la agricultura. Mérquez et al (2021)

f) Asincronico: Postergado en el tiempo. Tiene como caracteristica que el tiempo que
transcurre entre un evento o accion y el evento posterior. Se usa en la educacion para
describir las interacciones no simultaneas entre profesores y estudiantes. Delgado
(2020)

g) Ambiente Abidtico: Suma total de las influencias, sin vida que afectan al desarrollo
de la enfermedad. Méarquez et al (2021)

h) Ambiente Virtual de Aprendizaje (AVA): Es un espacio electronico en el que
educadores y estudiantes se encuentran o se retnen a través de una variedad de medios
de comunicacidn sincronica y asincronica. Estos medios comparten la construccion y
reconstruccion de conocimientos y estan organizados didacticamente a través de un
sistema de administracion del aprendizaje, ya sea una plataforma en un ambiente web,
para que los estudiantes puedan aprender a distancia. Otra manera de nombrarlo es
entorno de aprendizaje virtual.

i) Aula Invertida: Método didactico en el que el contenido se presenta a los
estudiantes fuera del saldn de clases, generalmente en linea, mientras que el tiempo de
la clase se utiliza para trabajar con el contenido por medio de discusiones, ejercicios 0
proyectos.

j) Cambio Climatico (CC): Es una alteracion del clima a largo plazo que puede ser
causada directa o indirectamente por la actividad humana y que altera la composicion

de la atmosfera en todo el planeta. Esta alteracion se suma al cambio del clima natural
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observado durante periodos de tiempo similares. La Convencién Marco de las
Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico (CMCC) distingue entre la “variabilidad
climatica”, que se refiere a causas naturales que alteran la composicion de la
atmosférica. Ambas cosas tendran efectos significativos en la sociedad, economia y
capital natural de Perd (Glosario de Términos MIDAGRI, 2021)

k) Competencia: Habilidad de una persona para combinar un conjunto de habilidades
para lograr un proposito especifico en una situacion especifica actuando de manera
ética y responsable. Ser competente implica comprender una situacion especifica
actuando de manera ética y responsable. Ser competente implica comprender una
situacion a la que se debe enfrentar y evaluar las posibilidades de resolverla. Después
de ello, significa identificar los conocimientos y habilidades que alguien tiene o tiene
en el entorno, analizar la situacion y las opciones disponibles para tomar buenas
decisiones y ejecutar o poner accion a la combinacion elegida. (MINEDU, 2020)

La capacidad de activar los conocimientos, destrezas, habilidades, valores y
actitudes para manejar de manera efectiva una variedad de situaciones y problemas.
Adiestrarlas competencias requiere un razonamiento complejo que permite definir y
tomar acciones adecuadas para las circunstancias. Dichas habilidades se adquieren
durante la formacion y la practica de diversas profesiones (OPS, 2010)

I) Desarrollo Ganadero: Son las estrategias de racionalidad de crianza ganadera, por
la cual se combina la ganaderia con productos agricolas, donde la ganaderia funciona
como seguro productivo y econdémico frente a los problemas meteoroldgicos.
PROGANADERO (2015).

m)Educacion Superior: Es aquella que contempla la Gltima fase del proceso de
aprendizaje académico, es decir aquella formacion que viene después de culminar la
etapa secundaria, la cual es impartida en las universidades, institutos superiores o
academias de formacion técnica. La educacion superior técnica forma ciudadanos en
los campos de las artes, ciencias y tecnologia. (MINEDU, 2009).

n) Educacion Técnico — Productiva: Es una opcién de formacién educativa que pone

énfasis en las necesidades productivas a nivel regional y local y se enfoca en la
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adquisicion de competencias laborales y empresariales en una perspectiva de desarrollo
sostenible y competitivo. Contribuye a un desempefio mejorado de la persona que
trabaja, asi como a un mayor nivel de empleabilidad y desarrollo personal (MINEDU,
2019).
0) E-Learning: Es la utilizacion de las TICs en la educacion.se refiere a cualquier
aspecto relacionado con la incorporacion de recursos y medios electronicos en los
procesos educativos (de ahi la letra “e” antes del término). Dicho término se utilizd
para diferenciar las practicas educativas que utilizan medios electrénicos de los que los
materiales impresos audiovisuales en dispositivos analdgicos eran los principales
recursos. Estas herramientas y recursos permiten la incorporacion de interacciones
asincronicas y sincronicas, lo que enriquece los contenidos con material multimedia.
Las TICs pueden incorporarse de cualquier manera, pero su impacto en la
educacidn a distancia es significativo porque ha permitido superar las limitaciones de
la comunicacion con medios analdgicos. Weller et al (2019).
p) E- Portafolio: Archivo virtual o carpeta virtual que demuestra los logros y
desempefios de las competencias profesionales, como informes, problemas resueltos,
ejercicios, mapas mentales, grabaciones, etc. El portafolio se utiliza para evaluar el
aprendizaje. Angulo, N. (2017)
q) Educacion: Proceso por el cual una sociedad ensefia actitudes, valores,
fundamentos, habilidades y comportamientos a las nuevas generaciones. Incluye todas
las acciones de comunicacion que buscan fomentar el aprendizaje. Se ofrecen una
variedad de modalidades y formatos; se diferencian por el nimero de variables
involucradas y la variedad de enfoques tedricos utilizados para su desarrollo. Angulo
(2017).
r) Educacion a Distancia: Area disciplinaria tedrico — préctica relacionada con
opciones de educacién alternativas a la educacion presencial o en el aula basadas en el
uso de los medios y tecnologias disponibles para atender a aquellos que no pueden
asistir a clases en el campus. Incluye una amplia gama de practicas, las cuales se

distinguen por:
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La participacion de una institucion en el funcionamiento y la acreditacion de
los programas educativos.

La diferencia entre quien ensefia y aprende en tiempo o espacio utilizando
medio de comunicacion y tecnologia.

La creacion de una comunidad de aprendizaje en la que interactdan estudiantes,
profesores y recursos educativos. Bozkurt, A. (2019).
s) Educacion por en Competencias: La perspectiva se basa en la idea de que el
aprendizaje no debe enfocarse en la adquisicion de conocimientos y habilidades, sino
en el desarrollo de las habilidades para actuar, intervenir y tomar decisiones en una
variedad de situaciones impredecibles. Se basa en la idea de competencia, que es la
combinacion de habilidades cognoscitivas, psicolégicas, sensoriales y motoras que
permiten a los estudiantes adquirir conocimientos (saberes), habilidades (saber hacer),
aptitudes (poder hacer) y actitudes (querer hacer) todo ello les permite desenvolverse
de una manera adecuada en un contexto. Vidal et al (2016).
t) Educacién Digital: Procedimientos educativos que utilizan tecnologias digitales
como medio o recurso para aprender (educacion con tecnologia) o como objeto de
estudio. Emejulu et al (2019).
u) Educacion en Linea: Area disciplinaria que abarca la ensefianza — aprendizaje
basada en la comunicacion a través de redes informéticas. Se reconoce tanto a las
formas educativas que se imparten a través de internet como a la investigacion y el
conocimiento relacionados con estas formas educativas. Moreno, M (2015).
v) Educacién Superior: Incluye los niveles de la Clasificacion Internacional
Normalizada de la Educacion (CINE) de la UNESCO 5,6, 7 y 8. También se conoce
como educacion superior. Esta disefiado para brindar educacion de alta especializacion
en una amplia gama de campos del conocimiento humano. Se obtiene un titulo o un
grado después de completar los estudios. UNESCO- UIS. (2013).
w) Educacién Virtual: Metodologias de aprendizaje a distancia que utilizan la

tecnologia de la informacién y la comunicacion para crear espacios de aprendizaje
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digitales donde los maestros y los estudiantes pueden interactuar sin la necesidad de
reunirse en persona. Moreno (2015).

X) Egresado (a): Persona que completa un curso de formacion y los requisitos
establecidos por un plan de estudios y recibe un certificado o constancia de estudios.
SEP (2011).

y) Enseflanza — Aprendizaje: Proceso extenso que organiza una variedad de
dindmicas que ocurren en un salon de clases. Se entiende que la ensefianza y el
aprendizaje son un binomio permanente y que, aungue se pueden distinguir dos
procesos, es la combinacién de estos dos procesos lo que lleva a los cambios en el sal6n
de clases. La idea de ensefianza — aprendizaje también implica que el conocimiento no
solo se transmite de manera unidireccional y vertical, sino que también se produce a
través de la interaccion entre estudiantes y maestros en un entorno ideal, donde los unos
aprenden de los otros de manera bidireccional. Dreifuss (2015).

z) Estilos de Aprendizaje: La idea de que las personas prefieren un enfoque de
instruccion especifico ha generado una variedad de clasificaciones como la instruccion
visual, auditiva y Kinestésica, entre otras. Fue considerado un indicador relativamente
estable de como los estudiantes perciben, interaccionan y responden a los ambientes de
aprendizaje. Castro et al. (2005).

aa) Foro de Discusién: Entorno, ya sea fisico o virtual, destinado a facilitar la
comunicacion mediante interacciones sincronicas o asincronicas. Concede el
intercambio de mensajes sobre un tema que va mas alla de la disciplina. Estos espacios
pueden organizarse en grupos. Los foros juegan el papel de contenedores en el entorno
digital, donde se pueden alojar temas emergentes de discusién y las personas responden
con sus experiencias y perspectivas sobre el tema, creando diversos hilos de
conversacion. UNED. (2005)

bb) Formacion Técnica: Es una forma de ensefianza de nivel superior. Segln la
UNESCO — UNEVOC (2019), la educacion y formacién técnica profesional EFTP
engloba programas educativos destinados a brindar conocimientos y desarrollar

habilidades para participar de manera activa en el mundo laboral.
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cc) Ganaderia Altoandina: Crianza variada de animales mayores domeésticos como
vacas, ovejas, cabras y camélidos sudamericanos (alpaca y Ilama) que se lleva a cabo
por las familias en las zonas rurales del altiplano y sierra del Pera. (CIPCA, 2014)
dd) Ganaderia Pastoril: Es un tipo de crianza en la que los arboles y arbustos
conviven con las pasturas en un sistema integral de manejo. La mayoria de las personas
utilizan estas areas de pastos sin técnicas de manejo adecuadas, lo que provoca efectos
perjudiciales como la compactacion del suelo y dificulta el desarrollo radicular y
disminuye la capacidad de drenaje del espacio poroso, lo que resulta en una pérdida de
nutrientes. Alegre et al. (2017)

ee)  Préctica de Campo: La practica de campo es un componente de la ensefianza
que permite a los estudiantes conocer la realidad estudiada y facilitar la integracion de
los conocimientos (Oridn, 2003), esta estrategia didactica propone la familiarizacion,
observacion e interpretacion de fendmenos fisicos y cientificos del contexto. Se
considera que estas actividades son cruciales para la formacion inicial de los docentes
de ciencias y permiten una relacién teérica — practica. Del Carmen & Pedrinaci (1997).
ff) Rabrica: Es un instrumento (matriz) creado por el maestro, el cual incluye
estandares y evaluacion de logros de los estudiantes. Son holisticos cuando los criterios
se describen en base a competencias y analiticos cuando describen capacidades por
separado. (RVM 094-2020 MINEDU)

gg) Sincrénico: Considera los eventos simultdneos también conocidos como en
tiempo real. Se utiliza en educacion para describir las interacciones entre personas que
tienen lugar en un horario establecido y en tiempo real. Una videoconferencia es un
ejemplo. Es utilizado en la educacién a distancia para identificar eventos puntuales en
los cuales los docentes y los estudiantes interacttan en tiempo real, en lugar de ser
ocasionales. La interaccion sincronica ha sido la forma de comunicacion mas
importante durante la pandemia porque permite replicar las practicas docentes en un
aula y no requiere una planificacion intensiva ni la creacion de materiales didacticos
como las actividades de aprendizaje asincronico.

Garcia et al (2015).
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hh) Taller Educativo: Es un tipo de metodologia de trabajo que tiene como
caracteristicas la investigacion, el aprendizaje por indagacion y el trabajo en grupo.
También se distingue por el acopio de material especializado sobre un tema en
especifico a tratar. Puede durar varios dias. Se tiene especial énfasis en la resolucion
de problemas, capacitacion y se precisa de la participacion activa de los asistentes.
(Trueba, 199)

ii) Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC): Conjunto diverso y
amplio de herramientas y recursos electrénicos que permiten la comunicacion y la
interaccion entre personas, asi como la recopilacion, organizacion, almacenamiento,
procesamiento y distribucion de informacion. Se han utilizado en el mundo educativo
para apoyar la innovacién educativa. Anderson, J. (2010).

jJ) Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC): Es un término en
espafiol que se usa para describir las tecnologias de la informacién y el conocimiento
que se utilizan para mejorar la educacion de los estudiantes. El aspecto méas importante
de las TAC es cémo se pueden utilizar para que los estudiantes realicen actividades
enfocadas en la creacion de conocimiento de maneras innovadoras, lo que explica su
relacion cercana con la innovacion. Dichas tecnologias se utilizan para ensefiar

conceptos o habilidades especificas de un campo. Lozano, R. (2011)
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CAPITULO IIl. MARCO METODOLOGICO

3.1. FORMULACION DE LA HIPOTESIS

3.1.1. Hipdtesis General

La propuesta y desarrollo de un Taller E-Learning en Ganaderia Altoandina y

Cambio Climatico mejora significativamente las competencias de los estudiantes de

Administracion de Negocios Agropecuarios del I.E.S.T.P. El Descanso — Provincia

de Canas — Departamento de Cusco 2022.

3.1.2. Hipdtesis Especificas

3.2

La propuesta y desarrollo de un Taller E-Learning en Ganaderia Altoandina y
Cambio Climéatico mejora las competencias conceptuales significativamente de los
estudiantes de Administracion de Negocios Agropecuarios del 1.E.S.T.P. El
Descanso — Provincia de Canas — Departamento de Cusco 2022.

La propuesta y desarrollo de un Taller E-Learning en Ganaderia Altoandina y
Cambio Climético mejora las competencias procedimentales significativamente de
los estudiantes de Administracién de Negocios Agropecuarios del 1.LE.S.T.P. El
Descanso — Provincia de Canas — Departamento de Cusco 2022.

La propuesta y desarrollo de un Taller E-Learning en Ganaderia Altoandina y
Cambio Climatico mejora las competencias actitudinales significativamente de los
estudiantes de Administracion de Negocios Agropecuarios del I.E.S.T.P. El

Descanso — Provincia de Canas — Departamento de Cusco 2022.

OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES

3.2.1. Identificacion de la Variable Independiente

Variable Independiente (X): Taller E-Learning en Ganaderia Altoandina y

Cambio Climatico.



3.2.1.1. Indicadores
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Indicadores

Variable Dimensiones
Taller E — Propuesta 'y
Learningen  planificacion del
Ganaderia taller
Altoandina 'y
Cambio
Climatico

Investigacion sobre Ganaderia

Altoandina y Cambio Climético.

Planificacion de un taller E —
Learning.

Definicion de las actividades.
Elaboracion de los recursos
educativos.

Elaboracion de las actividades

educativas

Desarrollo del

taller

Ejecucion del Taller

Evaluacion del

taller

Evaluacion del Taller

3.2.2. ldentificacion de las Variables Dependientes

Variable Dependiente (Y): Competencias de los Estudiantes
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3.2.2.1. Indicadores
Variable Dimensiones Indicadores items Categoria Escala Rangos
Cuestionario 10 a menos = Insuficiente
] 01 Correcto 11 -12 - 13 = Suficiente
Competencias ) ]
Saber saber 1-20 Binomial 0 14 — 15— 16 = Bueno
Conceptuales
Total Incorrecto 17 — 18 = Muy Bueno
20 items 19 — 20 = Sobresaliente
Cuestionario 10 a menos = Insuficiente
) Competencias 02 11 -12 - 13 = Suficiente
Competencias ) ) ] ]
de| Procedimental ~ Saber hacer 1-10 Binomial SioNo 14 — 15 - 16 = Bueno
e los
) es Total 17 — 18 = Muy Bueno
Estudiantes )
10 items 19 — 20 = Sobresaliente
) ) Nunca =0
Cuestionario ]
03 Raramente = 1 30 a mas = Actitud
Competencias ) Ocasionalmente= 2 Positiva
o Saber ser 1-10 Likert
Actitudinales Total Frecuentemente = 3 20 a 29 = En Proceso
ota
) Muy 19 a menos = Indiferente
10 items

Frecuentemente = 4
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3.3. TIPO DE INVESTIGACION

Para el presente estudio se utilizd el tipo de investigacion cuantitativa;
prospectiva porque se tuvo un objetivo en mente y se verifica el progreso de los
participantes, de corte longitudinal. (Castillo, 2019)

3.4. NIVEL DE INVESTIGACION

El presente estudio tuvo un nivel de tipo aplicativo el cual se encarga de las
técnicas, resultados y el efecto que tiene sobre la poblacién de estudio para mejorar

ciertos aspectos o condiciones de la poblacion (Hernandez Sampieri, 2014)

3.5. DISENO DE INVESTIGACION

La siguiente investigacion se desarroll6 en el marco del proyecto de
incorporacion “Respuestas fisiologico — productivas de la ganaderia altoandina en
escenarios de cambio climdatico: Propuesta tecnologica” — Contrato 027 — 2019 —
FONDECYT - BM - INC. INV, ejecutado por la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos en colaboracion con el Minitry for Primary Industries de Nueva Zelanda y la
Universidad Nacional de San Antonio de Abad del Cusco, este proyecto estuvo
estructurado en nueve componentes y el Gltimo de ellos denominado “Desarrollo y
socializacion de la propuesta sistémica para mitigar efectos del cambio climatico y
mejorar la resiliencia, productividad y sostenibilidad de la ganaderia vacuna lechera y
de alpacas en el ecosistema altoandino” y en dicho componente se contemplé el

desarrollo del presente trabajo.

La presente investigacion es disefio cuasi — experimental y tuvo como
caracteristica que los sujetos de estudio no son seleccionados de forma aleatoria, sino

que se establece previamente.
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Los participantes se dividieron en dos grupos y luego se les administré el pre
test al mismo tiempo. Un grupo recibi¢ el tratamiento experimental y otro no (grupo

control), finalmente se les administré un post - test (Petrosko, 2004).

El siguiente diagrama representa el disefio:

GE O X O3
GC O - Oz

Donde:
GE: Grupo Experimental
O1: Pre —Test
X: Tratamiento
O2: Post — Test

GC: Grupo Control

Las dos ventajas de la aplicacion de la prueba previa son:

La primera funcion de las puntuaciones en el experimento es de control, ya que,
al comparar los examenes previos de los grupos, se puede evaluar la relevancia de la
asignacion aleatoria, lo cual es conveniente para grupos pequefios. La técnica de
distribucion aleatoria funciona en grupos grandes, pero es mas recomendable evaluar

la validez de la asignacion aleatoria en grupos de 15 personas

La segunda es que permite el analisis del puntaje — ganancia de cada grupo (la

diferencia entre las puntuaciones del pre — test y el post - test).

Se indago el efecto luego de implementar la propuesta y desarrollo de un Taller

E-Learning en Ganaderia Altoandina y Cambio Climatico, a los estudiantes de
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Administracion de Negocios Agropecuarios del I.E.S.T.P. El Descanso — Provincia de
Canas — Departamento de Cusco 2022. Con el propoésito de mejorar las competencias

de dichos estudiantes.
Cuarenta estudiantes, los cuales fueron asignados en dos grupos.

1. Se aplicé 3 instrumentos a ambos grupos como Pre — Test utilizando la
herramienta Google Forms.

2. EIl primer instrumento evaluo saberes conceptuales, el segundo instrumento
evalué saberes procedimentales. Un tercer instrumento midié saberes
actitudinales. (APENDICE B — Instrumentos de recoleccion de datos)

3. Sedesarrollé el Taller en Ganaderia Altoandina y Cambio Climatico, para ambos
grupos (Grupo Control y Grupo Experimental), el cual fue dictado por docentes
expertos en el tema.

4. Al grupo experimental se le brind6 el Taller E — Learning que incluyé diversas
estrategias y herramientas digitales innovadoras en su aplicacion.

5. Al grupo control se le brindo el taller tradicional tal como se desarrollan las
actividades académicas (no incluye E - Learning).

6. Después de culminar el taller en ambos grupos (control y experimental) se aplico
los 3 instrumentos como procedimiento de Post — Test para identificar los logros

alcanzados.

3.6. AMBITO Y TIEMPO SOCIAL DE LA INVESTIGACION

3.6.1. Espacio
El estudio se realizd en el I.E.S.T.P. El Descanso — Provincia de Canas —

Departamento de Cusco.

3.6.2. Temporalidad

El estudio se realizo durante el segundo semestre del afio académico 2022.
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3.7. POBLACION Y MUESTRA

3.7.1.Unidad de Estudio
Estuvo representada por los estudiantes de Administracion de Negocios
Agropecuarios del ultimo semestre del I.E.S.T.P. El Descanso - Provincia de Canas—

Departamento de Cusco.

3.7.2.Poblacion
La poblacion estuvo conformada por los 80 estudiantes de la carrera técnica de
Administracion de Negocios Agropecuarios del dltimo semestre del 1.LE.S.T.P. El

Descanso — Provincia de Canas — Departamento de Cusco 2022

3.7.3. Muestra

Para obtener la muestra se hizo uso del muestreo no probabilistico por
conveniencia. La muestra estuvo formada por 40 estudiantes de la carrera técnica de
Administracion de Negocios Agropecuarios del ultimo semestre del 1.LE.S.T.P. El

Descanso, de los cuales 20 pertenecen al grupo control y 20 al grupo experimental.

3.7.4.Criterios de Inclusién

Se incluyeron a los estudiantes masculinos y femeninos de la carrera técnica de
Administracion de Negocios Agropecuarios del altimo afio del 1.E.S.T.P. EI Descanso
que cuentan con dispositivos tecnoldgicos (Smartphones, Tablet o Lap Top) con

conexién a internet.

3.7.5.Criterios de Exclusion
Fueron excluidos todos aquellos estudiantes que no desearon participar del
taller, asi como aquellos que no contaban con un dispositivo tecnoldgico y conexion a

internet.
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3.8. PROCEDIMIENTO, TECNICAS E INSTRUMENTOS

3.8.1. Procedimiento

Previo a la aplicacién de los cuestionarios a la poblacion de estudio, se realiz6 una
prueba piloto, para evaluar la claridad de los items redactados en cada uno de los
instrumentos creados.

Luego se aplicaron los instrumentos creados a la muestra de estudio (Grupo
Experimental y Grupo Control), para de esta forma medir las competencias
conceptuales, procedimentales y actitudinales respectivamente.

Para recoleccién de datos se utiliz6 Hojas de Calculo — Excel.

Para el procesamiento de datos estadisticos se utilizo el Software Estadistico SAS
9.0

3.8.2. Técnicas

La técnica empleada para la recoleccion de la informacién sobre la variable de

estudio competencias de los estudiantes fue por medio de cuestionarios cerrados.

3.8.3. Instrumentos

Para la validacion de cada uno de los instrumentos se siguieron los pasos, segun
la guia “Como validar un instrumento” (Supo, 2013),

Los instrumentos utilizados para la presente investigacién se redactaron utilizando
la herramienta Google Forms, con la cual se obtuvo datos en tiempo real y se logro

Ilegar a toda la poblacién de estudio.
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CAPITULO IV. RESULTADOS

4.1. DESCRIPCION DEL TRABAJO DE CAMPO

Los siguientes componentes participaron en la realizacién del trabajo de

campo:

- Se presentd una solicitud junto a una Declaracion Jurada de Confidencialidad en
el LE.S.T.P. El Descanso, para la realizacion del “Taller de Cambio Climatico y
Ganaderia Altoandina”.

- Se realiz6 una reunion con la presencia de los estudiantes del Gltimo afio de la
carrera técnica de Administracion de Negocios Agropecuarios, para informarles
respecto a los principales alcances del Taller de Cambio Climatico y Ganaderia
Altoandina.

- Luego de la recepcién de la informacion, los estudiantes fueron distribuidos en
grupos distintos (Grupo Experimental — Metodologia E — Learning y el Grupo
Control — Metodologia Tradicional), cabe recalcar que la participacion fue de
manera voluntaria. (Ver APENDICE E — Evidencias de Taller)

- Se crearon dos grupos de WhatsApp (Grupo Experimental y Grupo Control) para
una comunicacion fluida entre tutora y estudiantes.

- Secrearon dos Aulas Virtuales (Grupo Experimental — Metodologia E — Learning
y Grupo Control — Metodologia Tradicional).

- Antes del inicio del taller se aplico los Pre — Test para cada competencia
(conceptual, procedimental y actitudinal) utilizando el Formulario Google Forms,
en los cuales se presentd el consentimiento informado. (Ver APENDICE B —
Instrumentos de Recoleccién de Datos)

- El taller fue desarrollado por docentes — investigadores expertos en el tema,
provenientes del proyecto 027 — 2019 Prociencia — BancoMundial, dichos
expertos formaron parte del grupo de investigacion de la UNMSM.
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- El Grupo Experimental (E - Learning), tuvo una plataforma virtual educativa
habilitada durante el desarrollo del taller, en donde los estudiantes podian realizar
trabajos encargados, gestionar actividades, colaborar con sus comparieros e
interactuar con la tutora y los docentes.

- El Grupo Control (tradicional), tuvo reuniones con los docentes por medio de la
sala de videoconferencias Zoom, los encuentros se dieron una vez por semana, en
horario de la tarde, los trabajos encargados fueron enviados a un correo
electronico.

- Al término del taller, se aplicé el Post — Test para cada competencia (Conceptual,
Procedimental y Actitudinal) utilizando el Formulario Google Forms, los cuales
mostraban un consentimiento informado.

- Unavez recopilada toda la informacion, se procedi6 al andlisis de datos, aplicando
técnicas estadisticas, como la tabulacion de datos en Excel.

- Se realiz6 un andlisis descriptivo, pruebas de hipdtesis mediante estadistica
inferencial.

- Finalmente se realizé un informe de resultados de los hallazgos de manera claray
coherente en la presente investigacion; la cual incluye la interpretacion de los
resultados y las conclusiones basadas en la informacién recopilada. Al mismo
tiempo, nos aseguramos mantener la confidencialidad de los datos de los
participantes y cumplir con las regulaciones de proteccién de datos aplicables,
agradeciendo a los participantes por su contribucién y proporcionar una copia de
los resultados a los interesados.

4.2. DISENO DE LA PRESENTACION DE LOS RESULTADOS

La estructura de la presentacion de resultados es la siguiente:

- Valorar la validez y la confiabilidad de los instrumentos de investigacion.
- Resultados de acuerdo a cada uno de los objetivos.

- Resultados inferenciales mediante comprobacion de hipotesis.
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43.VALORACION DE LA VALIDEZ, PRUEBA PILOTO Y
CONFIABILIDAD DE LOS INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

a) Validacion de Juicio de Expertos

Previa a la aplicacion de los instrumentos para la recoleccion de datos, estos se
sometieron a una validacion de juicio de expertos, donde intervinieron 05 jueces
expertos; para el instrumento 01, y de acuerdo, a la calificacion por los jueces expertos,
se obtuvieron puntajes de 30/30, 30/30, 30/30, 29/30 y 30/30, respectivamente; de la
misma forma para el instrumento 02 se obtuvieron puntajes de 30/30, 29/30, 29/30,
28/30 y 28/30, respectivamente; y por Gltimo para el instrumento 03 se obtuvieron
puntajes de 30/30, 29/30, 29/30, 30/30 y 28/30, respectivamente. Se adjuntan las

validaciones en el Apéndice X.
b) Aplicacion de la Prueba Piloto

Al presentar el instrumento construido se procedi6 a evaluar a 10 participantes
de una poblacién de estudiantes con caracteristicas similares a la poblacion de estudio,
a ello denominamos prueba piloto, una de las funciones de dicha prueba se representa

en evaluar la claridad en la redaccion de los items (Supo, 2013)
c¢) Confiabilidad de los Instrumentos

Para evaluar la confiabilidad de los instrumentos, los cuales fueron disefiados
para evaluar las competencias conceptuales y procedimentales se utilizo el coeficiente
de Kuder — Richardson en consideracién a que las escalas de respuestas de dichos

cuestionarios siguieron a una escala binomial.

Férmula para determinar el Coeficiente de Kuder - Richardson

(K g% — X pq
rZO_(K—l) o2




Donde:

1y0: Coeficiente de Kuder - Richardson

K: Nimmero de items del instrumento

p: Porcentaje de personas que responde correctamente cada item
q: Porcentaje de personas que responde incorrectamente cada item

¢”: Varianza total del instrumento

Tabla 1

Rangos de Coeficiente de Confiabilidad Kuder — Richardson

78

Rango Interpretaxion
0.90 -1.00 Muy satisfactoria
0.80-0.89 Adecuada
0.70-0.79 Moderada
0.60 —0.69 Baja
0.50 - 0.59 Muy baja

<0.50 No confiable

Fuente: Hernandez y Mendoza (2018)
Tabla 2

Kuder — Richardson para la variable Competencia Conceptual

Kuder — Richardson N° de Elementos

0.85 20

*Resultado del procesamiento de datos en Excel 2016



79

En la Tabla 2, se muestra el coeficiente de Kuder — Richardson, al evaluar el
instrumento para la Competencia Conceptual, donde se obtuvo un coeficiente de 0.85,
el cual de acuerdo a la escala propuesta por (Hernandez y Mendoza, 2018), indica que

el nivel de confiabilidad del cuestionario es adecuado.

Tabla 3

Kuder — Richardson para la variable Competencia Procedimental

Kuder — Richardson N° de Elementos

0.74 10
*Resultado del procesamiento de datos en Excel 2016

En la Tabla 3, se presenta el coeficiente de Kuder Richardson, en este caso para
la Competencia Procedimental, dicho coeficiente correspondié a 0.74, indicando que

el nivel de la confiabilidad del cuestionario es moderado.

De otro lado, para estimar la confiabilidad del instrumento que mide las
competencias actitudinales se utilizo el coeficiente alfa de Cronbach, en consideracion

que la escala de respuestas se encuentra en una escala Likert.

Alfa de Cronbach
4= K [1 hX Vi]
T K-1 vt

Donde:

A: Alfa de Cronbach

K: Numero de items

Vi: Varianza de cada item

Vt: Varianza total
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Tabla 4
Rangos de Coeficiente de Confiabilidad Alfa de Cronbach

Rango Confiabilidad (Dimension)

081-1 Muy alta
0,61-0,80 Alta
0,41-0,60 Media
0,21-0,40 Baja

0-0,20 Muy baja

Fuente: Hernandez y Mendoza (2018)

En la Tabla 5, se muestra el coeficiente Alfa de Cronbach, donde el coeficiente
obtenido correspondié a 0.78 para la variable competencia actitudinal, indicando que

el nivel de la confiabilidad del cuestionario es alta.

Tabla b

Alfa de Cronbach para la variable Competencia Actitudinal

Alfa de Cronbach N° de Elementos

0.78 10
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4.4. RESULTADOS DESCRIPTIVOS

Tabla 6
Pre Test - Post Test Competencias Conceptuales Grupo Experimental (E - Learning

Pre Test Post Test
f fr % F f fr % F

Sobresalient

19 - 20 o 0 0 0 0 9 045 45 9
17-18 Muy Bueno 5 0.25 25 5 9 0.45 45 18
14-15-16 Bueno 9 0.45 45 14 2 0.1 10 20
11-12-13 Suficiente 6 0.3 30 20 O 0 0
10 amenos Insuficiente 0 0 0 0 0 0
20 1 100 20 1 100

Figura 1
Pre Test - Post Test Competencias Conceptuales Grupo Experimental (E - Learning

10 9 9 9
" 9
[«5)
§ 8
g | °
= 6
7 5
L
© 5
o 4
£ 2
2
1 0 0 0 0
0
Sobresaliente | Muy Bueno Bueno Suficiente Insuficiente
19-20 17-18 14-15-16 11-12-13 10 a menos

Rango de Puntuacion

mPre Test mPost Test

Enla Tabla 6 y la Figura 1 se representan las puntuaciones (notas) de cada uno

de los estudiantes tomando en cuenta tanto el pre como el post test de la competencia
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conceptual del grupo experimental (E- Learning), donde se determiné que, de acuerdo
a los rangos de notas en cuanto al pre test, ninguno de los estudiantes alcanz6 un
puntaje sobresaliente (19 - 20), 05 estudiantes alcanzaron un puntaje muy bueno (17 -
18), 09 estudiantes alcanzaron un puntaje bueno (14 — 15 - 16), 06 estudiantes
alcanzaron un puntaje suficiente (11 — 12 - 13), ninguno de los estudiantes logré un
nivel insuficiente; en relacion al post test, se puede apreciar una mejora significativa
en donde 09 estudiantes alcanzaron un puntaje sobresaliente (19 - 20), de igual forma
09 estudiantes alcanzaron un puntaje muy bueno (17 - 18) , 02 estudiantes alcanzaron
un puntaje bueno (14 — 15 — 16), de esta manera se visualiza que existe una mejora en

la competencia conceptual luego de la intervencion (taller).

Tabla 7

Pre Test - Post Test Competencias Conceptuales Grupo Control (Tradicional)

Pre Test Post Test
f fr % F f fr % F
19-20 Sobresaliente 0 0 0 0 3 0.15 15 3
17-18 Muy Bueno 2 0.1 10 2 7 0.35 35 10

14i615' Bueno 8 04 40 10 10 05 50 20
1 i312- Suficiente 9 045 45 19 0 0 0
10a  cuficiente 1 005 5 20 0 0 0
menos

20 1 100 20 1 100
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Figura 2

Pre Test - Post Test Competencias Conceptuales Grupo Control (Tradicional)

12
10
310 9
k5 8
= 8 7
&4
o 6
©
o
z ’
2
Z 2 I 1
0 . 0 0
0 [ |
Sobresaliente Muy Bueno Bueno Suficiente Insuficiente
19-20 17 -18 14-15-16 11-12-13 10 a menos

Rango de Puntuacion

mPre Test mPost Test

En la Tabla 7 y la Figura 2 se representan las puntuaciones (notas) de cada uno
de los estudiantes tomando en cuenta tanto el pre como el post test de la competencia
conceptual del grupo control (Tradicional), donde se determind que, de acuerdo a los
rangos de notas en cuanto al pre test, ninguno de los estudiantes alcanzé un puntaje
sobresaliente (19 - 20), 02 estudiantes alcanzaron un puntaje muy bueno (17 - 18), 08
estudiantes alcanzaron un puntaje bueno (14 — 15 - 16), 09 estudiantes alcanzaron un
puntaje suficiente (11 — 12 - 13), y tan sélo uno de los estudiantes alcanz6 un nivel
insuficiente (10 a menos); en relacion al post test, se puede apreciar una mejora
significativa en donde 03 estudiantes alcanzaron un puntaje sobresaliente (19 - 20), de
igual forma 07 estudiantes alcanzaron un puntaje muy bueno (17 - 18) , 10 estudiantes
alcanzaron un puntaje bueno (14 — 15 — 16), de esta manera se visualiza que existe una

mejora en la competencia conceptual.



84

Tabla 8
Pre Test Competencias Conceptuales Grupo Experimental (E - Learning) y Grupo
Control
Pre Test Grupo
Experimental (E- Pre Test Grupo
Learning) Control (Tradicional)
f fr % F f fr % F
Sobresalient
19-20 e 0 0 0 0 0 0 0 0
17-18 MuyBueno 5 025 25 5 2 0.1 10 2
14 - 15 -
16 Bueno 9 045 45 14 8 0.4 40 10
11-12-
13 Suficiente 6 0.3 30 20 9 045 45 19
10 a
menos  Insuficiente 0 0 0 1 0.05 5 20
20 1 100 20 1 100
Figura 3
Pre Test Competencias Conceptuales Grupo Experimental (E - Learning) y Grupo
Control
10 9 9
o O 8
2 8
s 7 6
Z 6 5
Wog
g 4
g 3 2
2 i I 1
0 0 0
0 H
Sobresaliente ~ Muy Bueno Bueno Suficiente Insuficiente
19-20 17-18 14-15-16 = 11-12-13 10 amenos

Rango de Puntuacion

m Pre Test Grupo Experimental (E - Learning) ™ Pre Test Grupo Control (Tradicional)
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La Tabla 8 y la Figura 3 se representan las puntuaciones (notas) de cada uno
de los estudiantes del pre test tanto del grupo experimental (E - Learning) y grupo
control (Tradicional) de la competencia conceptual, donde se determind que, de
acuerdo a los rangos de notas, ninguno de los estudiantes para cada grupo alcanz6 un
puntaje sobresaliente (19 - 20), 05 estudiantes del grupo experimental (E - Learning)
y 02 estudiantes del grupo control (tradicional) alcanzaron un puntaje muy bueno (17
- 18), 09 estudiantes del grupo experimental (E - Learning) y 08 estudiantes del grupo
control (Tradicional) alcanzaron un puntaje bueno (14 — 15 - 16), mientras que 06
estudiantes del grupo experimental (E - Learning) y 09 estudiantes del grupo control
(Tradicional) alcanzaron un puntaje suficiente (11 — 12 - 13), tan s6lo uno de los
estudiantes del grupo control (Tradicional) alcanz6 un nivel insuficiente; en donde se

puede apreciar una diferencia significativa.

Tabla 9
Post Test Competencias Conceptuales Grupo Experimental (E -Learning) y Grupo
Control
Post Test Experimental Post Test Control
Grupo Experimental Grupo Control
(E - Learning) (Tradicional)
f fr % F f fr % F
19-20 SR g g5 45 o 3 015 15 3
17-18 MuyBueno 9 0.45 45 18 7 035 35 10
2% Beno 2 01 10 20 10 05 50 20
Ho2% suficente 0 0 0 0 0 0
0a Insuficiente 0 0 0 0 0 0
menos

20 1 100 20 1 100
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Figura 4

Post Test Competencias Conceptuales Grupo Experimental (E -Learning) y Grupo

10
9 9
7
3
2
. o
0

Sobresaliente | Muy Bueno Bueno Suficiente Insuficiente

19-20 17-18 14-15-16 11-12-13 10 a menos
Rango de Puntuacion

Control

= =
o N)

[ee]

SN

NUmero de Estudiantes
(o))

N

m Post Test Grupo Experimental (E - Learning) m Post Test Grupo Control (Tradicional)

La Tabla 9 y la Figura 4 se representan las puntuaciones (notas) de cada uno
de los estudiantes del post test tanto del grupo experimental (E - Learning) y grupo
control (Tradicional), donde se determind que, de acuerdo a los rangos de notas, 09
estudiantes del grupo experimental (E - Learning) y 03 de estudiantes del grupo control
(Tradicional)alcanzaron un puntaje sobresaliente (19 - 20), 09 estudiantes del grupo
experimental (E - Learning) y 07 estudiantes del grupo control (tradicional) alcanzaron
un puntaje muy bueno (17 - 18), 02 estudiantes del grupo experimental (E - Learning)
y 10 estudiantes del grupo control (Tradicional) alcanzaron un puntaje bueno (14 — 15
- 16), de esta forma se puede ver que existe una mejora significativa luego de la

intervencion (taller), lo cual se denota en las puntuaciones.
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Tabla 10
Pre Test - Post Test Competencias Procedimentales Grupo Experimental (E -
Learning)
Pre Test Post Test
f fr % F f fr % F
19-20 Sobresaliente 0 0 0 0 13 0.65 65 13
17-18 MuyBueno 3  0.15 15 3 7 0.35 35 20
M7 Bueno 6 03 30 9 0 0 0
MO8 suficiente 11 055 55 19 0 0 0
08 nsuficiente 0 0 0 20 0 0 0
menos
20 1 100 20 1 100
Figura 5
Pre Test - Post Test Competencias Procedimentales Grupo Experimental (E -
Learning)
14 13
@ 12 11
S 10
i
% 8 7
P 6
T 6
o
\g 4 3
Z
0 0 0 0 0
0
Sobresaliente | Muy Bueno Bueno Suficiente Insuficiente
19-20 17-18 14-15-16 = 11-12-13 = 10amenos

Rango de Puntuacion

B Pre Test mPost Test
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En la Tabla 10 y la Figura 5 se representan las puntuaciones (notas) de cada
uno de los estudiantes tomando en cuenta tanto el pre como el post test de la
competencia procedimental del grupo experimental (E- Learning), donde se determind
que, de acuerdo a los rangos de notas en cuanto al pre test, ninguno de los estudiantes
alcanzd un puntaje sobresaliente (19 - 20), 03 estudiantes alcanzaron un puntaje muy
bueno (17 - 18), 06 estudiantes alcanzaron un puntaje bueno (14 — 15 - 16), 11
estudiantes alcanzaron un puntaje suficiente (11 — 12 - 13), ninguno de los estudiantes
logré un nivel insuficiente; en relacion al post test, se puede apreciar una mejora
significativa en donde 13 estudiantes alcanzaron un puntaje sobresaliente (19 - 20), de
igual forma 07 estudiantes alcanzaron un puntaje muy bueno (17 - 18) , de esta manera
se visualiza que existe una mejora en la competencia procedimental luego de la

intervencion (taller).

Tabla 11

Pre Test - Post Test Competencia Procedimentales Grupo Control (Tradicional)

Pre Test Post Test
f fr % F f fr % F
19-20 SObrega"e”t 0 0 0 o0 3 015 15 3
17-18 MuyBueno 2 0.1 10 2 8 04 40 11
14 135 " Bueno 6 03 30 8 9 045 45 20
= 1§2 "~ Suficiente 10 0.5 50 18 0 0 0
mlfn'gs Insuficiente 2 01 10 20 O 0 0

20 1 100 20 1 100
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Figura 6

Pre Test - Post Test Competencia Procedimentales Grupo Control (Tradicional)
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M Pre Test M Post Test

En la Tabla 11 y la Figura 6, se representan las puntuaciones (notas) de cada
uno de los estudiantes tomando en cuenta tanto el pre como el post test de la
competencia procedimental del grupo control (Tradicional), donde se determiné que,
de acuerdo a los rangos de notas en cuanto al pre test, ninguno de los estudiantes
alcanzo un puntaje sobresaliente (19 - 20), 02 estudiantes alcanzaron un puntaje muy
bueno (17 - 18), 06 estudiantes alcanzaron un puntaje bueno (14 — 15 - 16), 10
estudiantes alcanzaron un puntaje suficiente (11 — 12 - 13), y tan sélo dos de los
estudiantes alcanzo un nivel insuficiente (10 a menos); en relacion al post test, se puede
apreciar una mejora significativa en donde 03 estudiantes alcanzaron un puntaje
sobresaliente (19 - 20), de igual forma 08 estudiantes alcanzaron un puntaje muy bueno
(17 - 18) y 09 estudiantes alcanzaron un puntaje bueno (14 — 15 — 16), de esta manera

se visualiza que existe una mejora en la competencia procedimental.



Tabla 12

Pre Test Competencias Procedimentales Grupo Experimental (E - Learning) y

Grupo Control (Tradicional)

90

Pre Test Pre Test

f fr % F f fr % F
19-20 SObre:a"e”t 0o 0 0 o0 0o 0 0 0
17-18 MuyBueno 3 015 15 3 2 01 10 2
14 155 i Bueno 6 03 30 9 6 03 30 8
1 1§2 "~ Suficiente 11 055 55 19 10 05 50 18
mlgnis Insuficiente 0 0 0 20 2 01 10 20

20 1 100 20 1 100

Figura 7

Pre Test Competencias Procedimentales Grupo Experimental (E - Learning) y

Grupo Control (Tradicional)
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En la Tabla 12 y la Figura 7 se representan las puntuaciones (notas) de cada
uno de los estudiantes del pre test tanto del grupo experimental (E - Learning) y grupo
control (Tradicional) de la competencia procedimental, donde se determind que, de
acuerdo a los rangos de notas, ninguno de los estudiantes para cada grupo alcanz6 un
puntaje sobresaliente (19 - 20), 03 estudiantes del grupo experimental (E - Learning)
y 02 estudiantes del grupo control (tradicional) alcanzaron un puntaje muy bueno (17
- 18), 06 estudiantes del grupo experimental (E - Learning) y 06 estudiantes del grupo
control (Tradicional) alcanzaron un puntaje bueno (14 — 15 - 16), mientras que 11
estudiantes del grupo experimental (E - Learning) y 10 estudiantes del grupo control
(Tradicional) alcanzaron un puntaje suficiente (11 — 12 - 13), tan so6lo dos de los
estudiantes del grupo control (Tradicional) alcanzaron un nivel insuficiente; en donde

se puede apreciar una diferencias significativas.

Tabla 13
Post Test Competencias Procedimentales Grupo Experimental (E - Learning) y

Grupo Control (Tradicional)

Post Test Grupo Post Test Grupo
Experimental (E - .
. Control (Tradicional)
Learning)
f fr % F f fr % F
19-20 Sobresaliente 13  0.65 65 13 3 015 15 3
17-18 MuyBueno 7 0.35 35 20 8 0.4 40 11
14 1é5 i Bueno 0 0 0 9 045 45 20
M2 suficene 0 0 0 0o 0 o0
10a Insuficiente 0 0 0 0 0 0
menos

20 1 100 20 1 100
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Figura 8
Post Test Competencias Procedimentales Grupo Experimental (E - Learning) y

Grupo Control (Tradicional)
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En la Tabla 13 y la Figura 8 se representan las puntuaciones (notas) de cada
uno de los estudiantes del post test tanto del grupo experimental (E - Learning) y grupo
control (Tradicional) de la competencia procedimental, donde se determind que, de
acuerdo a los rangos de notas, 13 estudiantes del grupo experimental (E - Learning) y
03 de estudiantes del grupo control (Tradicional)alcanzaron un puntaje sobresaliente
(19 - 20), 07 estudiantes del grupo experimental (E - Learning) y 08 estudiantes del
grupo control (tradicional) alcanzaron un puntaje muy bueno (17 - 18), y 09 estudiantes
del grupo control (Tradicional) alcanzaron un puntaje bueno (14 — 15 - 16), de esta
forma se puede ver que existe una mejora significativa luego de la intervencion (taller),

lo cual se denota en las puntuaciones.



Tabla 14
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Pre Test - Post Test Competencias Actitudinales Grupo Experimental (E - Learning)

Pre Test Post Test
f fr % F f fr % F
30amas Aiud o 56 60 12 20 1 100 20
Positiva
20a 29 ok 0.4 40 20 0 0 0
Proceso
19 amenos Indiferente 0 0 0 0 0 0
20 1 100 20 1 100
Figura 9

Pre Test - Post Test Competencias Actitudinales Grupo Experimental (E - Learning)

NUmero de Estudiantes

25

20

15
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(8]

20

I 0

En Proceso

20a29
Rango de Puntuacion

Actitud Positiva

30 a mas

mPre Test mPost Test

0 0

Indiferente

19 a menos

En la Tabla 14 y la Figura 9, se representan las puntuaciones (notas) de cada

uno de los estudiantes tomando en cuenta tanto el pre como el post test de la

competencia actitudinal del grupo experimental (E- Learning), donde se determino

que, de acuerdo a los rangos de puntuaciones en cuanto al pre test, se puede visualizar
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que 12 estudiantes demostraron una actitud positiva (30 a mas), y tan solo 08
estudiantes se encuentran en la escala de proceso (20 a 29), ninguno de los estudiantes
alcanzd un nivel indiferente; en relacion al post test, se puede apreciar una mejora
significativa en donde los 20 estudiantes lograron una actitud positiva (30 a mas) en
competencia actitudinal luego de la intervencion (taller).

Tabla 15

Pre test - Post Test Competencias Actitudinales Grupo Control (Tradicional)

Pre Test Post Test
f fr % F f fr % F
30amas Actitud 4 555 55 11 18 09 90 18
Positiva
20229 En 9 045 45 20 2 01 10 20
Proceso
19 a menos '”d";ere“t 0 0 0 0 0 0
20 1 100 20 1 100

Figura 10

Pre test - Post Test Competencias Actitudinales Grupo Control (Tradicional)
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En la Tabla 15y la Figura 10, se representan las puntuaciones (notas) de cada
uno de los estudiantes tomando en cuenta tanto el pre como el post test de la
competencia actitudinal del grupo control (Tradicional), donde se determiné que, de
acuerdo a los rangos de puntuaciones en cuanto al pre test, se puede visualizar que 11
estudiantes demostraron una actitud positiva (30 a mas), y tan sélo 09 estudiantes se
encuentran en la escala de proceso (20 a 29), ninguno de los estudiantes alcanzd un
nivel indiferente; en relacion al post test, se puede apreciar una mejora significativa en
donde 18 estudiantes lograron una actitud positiva (30 a mas) y tan sélo 02 estudiantes
se encuentran en una escala de proceso (20 -29) en la competencia actitudinal.

Tabla 16
Pre Test Competencias Actitudinales Grupo Experimental (E - Learning) y Grupo

Control (Tradicional)

Pre TESt Grupo Pre Test Grupo Control
Experimental (E - L
. (Tradicional)
Learning)

f fr % F f fr % F

30amss  ACUWd 4, 55 60 12 11 055 55 11
Positiva

20a29 ok 8 0.4 40 20 9 0.45 45 20
Proceso

19a Indiferent 0 0 0 0 0 0
menos e

20 1 100 20 1 100
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Figura 11
Pre Test Competencias Actitudinales Grupo Experimental (E - Learning) y Grupo

Control (Tradicional)
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En la Tabla 16 y la Figura 11 ,se representan las puntuaciones (notas) de cada
uno de los estudiantes tomando en cuenta el pre test de la competencia actitudinal tanto
del grupo experimental (E - Learning) como del grupo control (Tradicional), donde se
puede ver que, de acuerdo a los rangos de puntuaciones, 12 estudiantes demostraron
una actitud positiva (30 a mas), y tan s6lo 08 estudiantes se encuentran en la escala de
proceso (20 a 29), ninguno de los estudiantes alcanzé un nivel indiferente en el grupo
experimental (E - Learning); en relacion al pre test del grupo control (Tradicional), se
puede apreciar que 11 estudiantes lograron una actitud positiva (30 a mas) y 09
estudiantes se encuentran en una escala de proceso (20 -29).



Tabla 17
Post Tes Competencias Actitudinales Grupo Experimental (E -Learning) y Grupo

Control (Tradicional)
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Post Test Grupo

. Post Test Grupo
Experimental (E - Control (Tradicional)
Learning)
f fr % F f fr % F
30amss  ACtud op 0 100 20 18 09 90 18
Positiva
20 a 29 En 9 0 0 2 01 10 20
Proceso
19 amenos Indiferente 0 O 0 0 0 0
20 1 100 20 1 100
Figura 12

Post Tes Competencias Actitudinales Grupo Experimental (E -Learning) y Grupo

Control (Tradicional)
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En la Tabla 17 y la Figura 12, se representan las puntuaciones (notas) de cada

uno de los estudiantes tomando en cuenta el post test de la competencia actitudinal
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tanto del grupo experimental (E - Learning) como del grupo control (Tradicional),
donde se puede ver que, de acuerdo a los rangos de puntuaciones, 20 estudiantes
demostraron una actitud positiva (30 a mas) en el grupo experimental (E - Learning;
en relaciéon al grupo control (Tradicional), se puede apreciar que 18 estudiantes
lograron una actitud positiva (30 a méas) y tan s6lo 02 estudiantes se encuentran en una
escala de proceso (20 -29), gracias a los puntajes evidenciados se aprecia que hubo una

mejora luego de la intervencidn (taller).

Tabla 18
Analisis del Pre y Post Test de la Competencia Conceptual — Grupo Experimental (E
— Learning)
Pre-test Post — test Significancia*
14.852+2.16 18.2°+1.32 0.001

Letras diferentes como superindice entre columnas denota diferencia estadistica
(P>0.05)

Figura 13
Anélisis del Pre y Post Test de la Competencia Conceptual - Grupo Experimental (E-

Learning)
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En la Tabla 18 y la Figura 13, se representa el analisis del pre y post test al
evaluar la competencia conceptual del grupo experimental (E- Learning), donde se
determind un promedio de 14.85 + 2.16 en contraste al post test donde el valor
registrado correspondi6 a 18.2 + 1.32, luego de aplicar la prueba de Wilcoxon se

encontro diferencia significativa al comparar las calificaciones entre ambas pruebas.

Tabla 19
Andlisis del Pre y Post Test de la Competencia Conceptual — Grupo Control
(Tradicional)

Pre-test Post - test Significancia*

13.452£2.26 16.65°+1.46 0.001

Letras diferentes como superindice entre columnas denota diferencia estadistica
(P>0.05)

Figura 14

Analisis de la Competencia Conceptual - Grupo Control (Tradicional)
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En la Tabla 19 y la Figura 14, se representa el analisis del pre y post test al
evaluar la competencia conceptual del grupo control (tradicional), donde se determind



100

un promedio de 13.45 = 2.26 en contraste al post test donde el valor registrado
correspondi6é a 16.65 + 1.46, luego de aplicar la prueba de Wilcoxon se encontrd

diferencia significativa al comparar las calificaciones entre ambas pruebas.

Tabla 20
Analisis del Pre y Post Test de la Competencia Procedimental — Grupo Experimental
(E - Learning)

Pre-test Post - test Significancia*

13.68+2.21 18.9°+1.02 0.001

Letras diferentes como superindice entre columnas denota diferencia estadistica
(P>0.05)

Figura 15
Analisis del Pre y Post Test de la Competencia Procedimental - Grupo Experimental

(E-Learning)
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En la Tabla 20 y la Figura 15, se representa el analisis del pre y post test al
evaluar la competencia procedimental del grupo experimental (E - Learning), donde
se determind un promedio de 13.6 + 2.21 en contraste al post test donde el valor
registrado correspondi6 a 18.9 + 1.02, luego de aplicar la prueba de ANOVA de una
sola via en donde se encontr6 diferencia significativa al comparar las calificaciones

entre ambas pruebas.

Tabla 21
Analisis del Pre y Post Test de la Competencia Procedimental — Grupo Control

(Tradicional)

Pre-test Post - test Significancia*

13.22£2.21 16.6"+1.87 0.001

Letras diferentes como superindice entre columnas denota diferencia estadistica
(P>0.05)

Figura 16
Analisis del Pre y Post Test de la Competencia Procedimental - Grupo Control
(Tradicional)
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En la Tabla 21 y la Figura 16, se representa el analisis del pre y post test al
evaluar la competencia procedimental del grupo control (E - Learning), donde se
determind un promedio de 13.2 £ 2.21 en contraste al post test donde el valor registrado
correspondi6 a 16.6 £ 1.87, luego de aplicar la prueba de ANOVA de una sola via en

donde se encontro diferencia significativa al comparar las calificaciones entre ambas

pruebas.
Tabla 22
Analisis del Pre y Post Test de la Competencia Actitudinal — Grupo Experimental (E
- Learning)
Pre-test Post - test Significancia*
30.902+3.64 37.2°+2.54 0.001

Letras diferentes como superindice entre columnas denota diferencia estadistica
(P>0.05)

Figura 17
Anélisis del Pre y Post Test de la Competencia Actitudinal - Grupo Experimental (E-
Learning)
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En la tabla 22 y la figura 17, se representa el analisis del pre y post test al
evaluar la competencia actitudinal del grupo experimental (E - Learning), donde se
determind un promedio de 30.90£3.64 en contraste al post test donde el valor
registrado correspondié a 37.2 £ 2.54, luego de aplicar la prueba de Wilcoxon se

encontro diferencia significativa al comparar las calificaciones entre ambas pruebas.

Tabla 23
Analisis del Pre y Post Test de la Competencia Actitudinal — Grupo Control
(Tradicional)

Pre-test Post - test Significancia*

28.90°+3.64 32.80°+2.70 0.001

Letras diferentes como superindice entre columnas denota diferencia estadistica
(P>0.05)

Figura 18
Analisis del Pre y Post Test de la Competencia Actitudinal - Grupo Control

(Tradicional)
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En la Tabla 23 y la Figura 18, se representa el analisis del pre y post test al
evaluar la competencia actitudinal del grupo control (tradicional), donde se determino
un promedio de 28.90*=3.64 en contraste al post test donde el valor registrado
correspondi6 a 32.80 = 2.70, luego de aplicar la prueba de Wilcoxon se encontrd

diferencia significativa al comparar las calificaciones entre ambas pruebas.

Tabla 24
Anélisis del Post Test de la Competencia Conceptual — Grupo Experimental (E-

Learning) y Grupo Control (Tradicional)

Post — test GE Post — test GC Significancia*

18.221+1.32 16.65°+1.46 0.001

Letras diferentes como superindice entre columnas denota diferencia estadistica
(P>0.05)

Figura 19
Analisis del Post - Test de la Competencia Conceptual - Grupo Experimental (E-
Learning) y Grupo Control (Tradicional)
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En la Tabla 24 y la Figura 19, se representa el analisis del post test al evaluar
la competencia conceptual del grupo experimental (E - Learning) y el grupo control
(tradicional), donde se determiné un promedio de 18.2 + 1.32 para el grupo
experimental (E - Learning) en contraste al post test del grupo control (Tradicional)
donde el valor registrado correspondi6 a 16.65 + 1.46, luego de aplicar la prueba de
Wilcoxon se encontré diferencia significativa al comparar las calificaciones entre

ambas pruebas.

Tabla 25
Analisis del Post Test de la Competencia Procedimental — Grupo Experimental (E-
Learning) y Grupo Control (Tradicional)

Pre — test GE Post — test GC Significancia*

18.9a+1.02 16.6b+1.87 0.001

Letras diferentes como superindice entre columnas denota diferencia estadistica
(P>0.05)

Figura 20
Anélisis del Post - Test de la Competencia Procedimental - Grupo Experimental (E-
Learning) y Grupo Control (Tradicional)
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En la Tabla 25 y la Figura 20, se representa el analisis del post test al evaluar
la competencia procedimental del grupo experimental (E - Learning) y el grupo control
(tradicional), donde se determin6 un promedio de 18.9 = 1.02 para el grupo
experimental (E - Learning) en contraste al post test del grupo control (Tradicional)
donde el valor registrado correspondié a 16.6 + 1.87, luego de aplicar la prueba
ANOVA de una sola via se encontro diferencia significativa al comparar las

calificaciones entre ambas pruebas.

Tabla 26
Analisis del Post Test de la Competencia Actitudinal — Grupo Experimental (E-

Learning) y Grupo Control (Tradicional)

Post — test GE Post — test GC Significancia*

37.2%+2.54 32.8°+2.70 0.001

Letras diferentes como superindice entre columnas denota diferencia estadistica
(P>0.05)

Figura 21
Anélisis del Post - Test de la Competencia Actitudinal - Grupo Experimental (E-

learning) y Grupo Control (Tradicional)
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En la Tabla 26 y la Figura 21, se representa el anlisis del post test al evaluar la
competencia actitudinal del grupo experimental (E - Learning) y el grupo control
(tradicional), donde se determin6 un promedio de 37.2 + 2.54 para el grupo
experimental (E - Learning) en contraste al post test del grupo control (Tradicional)
donde el valor registrado correspondié a 32.8 + 2.70, luego de aplicar la prueba de
Wilcoxon se encontré diferencia significativa al comparar las calificaciones entre

ambas pruebas.

4.5. PRUEBA ESTADISTICA

Para comprobar si las variables presentan una distribucién normal, es importante
realizar pruebas de normalidad, teniendo en cuenta que la muestra es menor a 50 se
emplea la Prueba de Shapiro Wilk (Baena, 2014). Los resultados se presentan de

manera ordenada en las siguientes tablas:

Tabla 27
Prueba de Normalidad para Pre test Grupo experimental y Grupo control —

Competencia Conceptual

Test Estadistico P - valor

Shapiro - Wilk #11X 0.954766 Pr<W 0.1107

Ho: Los datos provienen de una distribucion normal
Ha: Los datos no provienen de una distribucién normal

Nivel de significacion: Se ha establecido un nivel de significacion del 0.05 (o= 0.05)

= 5% de margen maximo de error.
Consideremos la regla de decision:
p <0.05 se rechaza la Ho

p > 0.05 se acepta la Ho
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Segun los resultados obtenidos se asume que los datos de la muestra de estudio
no provienen de una distribucion normal, por tal motivo se procesa con la prueba de

Wilcoxon.

Tabla 28
Prueba de Normalidad para Pre test Grupo experimental y Grupo control —

Competencia Procedimental

Test Estadistico P - valor

Shapiro - Wilk #11X 0.928758 Pr<W 0.0147

Ho: Los datos provienen de una distribucion normal
Ha: Los datos no provienen de una distribucién normal

Nivel de significacion: Se ha establecido un nivel de significacion del 0.05 (o= 0.05)

= 5% de margen maximo de error.
Consideremos la regla de decision:
p <0.05 se rechaza la Ho

p > 0.05 se acepta la Ho

Segun los resultados obtenidos se asume que los datos de la muestra de estudio
provienen de una distribucion normal, por tal motivo se procesa con la prueba de
ANOVA de una sola via.

Tabla 29
Prueba de Normalidad para Pre test Grupo experimental y Grupo control —

Competencia Actitudinal

Test Estadistico P - valor

Shapiro - Wilk #11X 0.958752 Pr<W 0.1518




109

Ho: Los datos provienen de una distribucion normal
Ha: Los datos no provienen de una distribucion normal

Nivel de significacion: Se ha establecido un nivel de significacion del 0.05 (o= 0.05)

= 5% de margen maximo de error.
Consideremos la regla de decision:
p <0.05 se rechaza la Ho

p > 0.05 se acepta la Ho

Segun los resultados obtenidos se asume que los datos de la muestra de estudio no
provienen de una distribucion normal, por tal motivo se procesa con la prueba de

Wilcoxon.
4.6. COMPROBACION DE HIPOTESIS
4.6.1. Contraste de Hipotesis Especificas

4.6.1.1. Contraste de la Primera Hipotesis Especifica

a) Hipotesis

Ha: La Propuesta y Desarrollo de un Taller E-Learning en Ganaderia Altoandina y
Cambio Climatico mejora las Competencias Conceptuales de los estudiantes de
Administracion de Negocios Agropecuarios del 1.E.S.T.P. El Descanso — Provincia de

Canas — Departamento de Cusco 2022.

Ho: La Propuesta y Desarrollo de un Taller E-Learning en Ganaderia Altoandina y
Cambio Climéatico no mejora las Competencias Conceptuales de los estudiantes de
Administracion de Negocios Agropecuarios del I.E.S.T.P. El Descanso — Provincia de

Canas — Departamento de Cusco 2022

b) Nivel de Significancia
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Alfa (a) = 0.05
c¢) Prueba Estadistica

En consideracion a que los datos no siguen una distribucion normal se utilizé la prueba

de Wilcoxon para muestras independientes.
d) Criterio de decision

Ho: (p=>0,05) — No se rechaza la Ho

Ha:: (p< 0,05) — Se rechaza la Ho

e) Célculo Estadistico

Luego de aplicar la prueba estadistica se encontrd diferencia estadistica
significativa (P <0.05)

f) Conclusion

Se acepta la hipotesis alternativa y se rechaza la hipétesis nula, por lo tanto, la
propuesta y desarrollo de un Taller E — Learning en Ganaderia Altoandina y Cambio
Climatico mejora las competencias conceptuales de los estudiantes de Administracion
de Negocios Agropecuarios del I.E.S.T.P. El Descanso — Provincia de Canas —

Departamento de Cusco 2022.
4.6.1.2. Contraste de la Segunda Hipdtesis Especifica
a) Hipotesis

Ha: La Propuesta y Desarrollo de un Taller E-Learning en Ganaderia Altoandina y
Cambio Climatico mejora las Competencias Procedimentales de los estudiantes de
Administracion de Negocios Agropecuarios del 1.E.S.T.P. El Descanso — Provincia de

Canas — Departamento de Cusco 2022.

Ho: La Propuesta y Desarrollo de un Taller E-Learning en Ganaderia Altoandina y

Cambio Climatico no mejora las Competencias Procedimentales de los estudiantes de
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Administracion de Negocios Agropecuarios del I.E.S.T.P. El Descanso — Provincia de

Canas — Departamento de Cusco 2022
b) Nivel de Significancia

Alfa (o) = 0.05

c) Prueba Estadistica

En consideracién a que los datos siguen una distribucion normal se utilizo6 la

prueba de analisis de varianza de una sola via para muestras independientes.
d) Criterio de decision

Ho: (p> 0,05) — No se rechaza la Ho

Ha: (p< 0,05) — Se rechaza la Ho

e) Calculo Estadistico

Luego de aplicar la prueba estadistica se encontrd diferencia estadistica
significativa (P<0.05)

f) Conclusion

Se acepta la hipotesis alternativa y se rechaza la hipotesis nula, la propuesta y
desarrollo de un taller E — Learning en Ganaderia Altoandina y Cambio Climatico
mejora las competencias procedimentales de los estudiantes de Administracion de
Negocios Agropecuarios del 1.LE.S.T.P. El Descanso — Provincia de Canas —

Departamento de Cusco 2022.

4.6.1.3. Contraste de la Tercera Hipotesis Especifica

a) Hipotesis

Ha: La Propuesta y Desarrollo de un Taller E-Learning en Ganaderia Altoandina y

Cambio Climatico mejora las Competencias Actitudinales de los estudiantes de
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Administracion de Negocios Agropecuarios del I.E.S.T.P. El Descanso — Provincia de

Canas — Departamento de Cusco 2022.

Ho: La Propuesta y Desarrollo de un Taller E-Learning en Ganaderia Altoandina y
Cambio Climéatico no mejora las Competencias Actitudinales de los estudiantes de
Administracion de Negocios Agropecuarios del 1.E.S.T.P. El Descanso — Provincia de

Canas — Departamento de Cusco 2022
b) Nivel de Significancia

Alfa (o)) = 0.05

c¢) Prueba Estadistica

En consideracion a que los datos no siguen una distribucion normal se utiliz6

la prueba de Wilcoxon para muestras independientes.
d) Criterio de decision

Ho: (p> 0,05) — No se rechaza la Ho

Ha:: (p< 0,05) — Se rechaza la Ho

e) Calculo Estadistico

Luego de aplicar la prueba estadistica se encontr0 diferencia estadistica
significativa (P<0.05)

f) Conclusion

Se acepta la hipétesis alternativa y se rechaza la hipétesis nula, la propuesta y
desarrollo de un taller E — Learning en Ganaderia Altoandina y Cambio Climético
mejora las competencias actitudinales de los estudiantes de Administracion de
Negocios Agropecuarios del LE.S.T.P. El Descanso — Provincia de Canas —

Departamento de Cusco 2022.
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4.6.2. Contraste de la Hipotesis General

a) Hipotesis

Ha: La Propuesta y Desarrollo de un Taller E-Learning en Ganaderia Altoandina y
Cambio Climéatico mejora las Competencias de los estudiantes de Administracién de
Negocios Agropecuarios del LE.S.T.P. El Descanso — Provincia de Canas —

Departamento de Cusco 2022.

Ho: La Propuesta y Desarrollo de un Taller E-Learning en Ganaderia Altoandina y
Cambio Climéatico no mejora las Competencias de los estudiantes de Administracién
de Negocios Agropecuarios del I.E.S.T.P. El Descanso — Provincia de Canas —
Departamento de Cusco 2022.

En consideracion a la comprobacion de las hipotesis especificas, las cuales han
denotado diferencias estadisticas significativas (P<0.05) luego de la aplicacion de las
pruebas respectivas, se acepta la hipotesis alternativa que indica, que la propuesta y
desarrollo de un taller E — Learning en ganaderia altoandina y cambio climatico mejora
las competencias de los estudiantes de Administracién de Negocios Agropecuarios del

I.E.S.T.P. El Descanso — Provincia de Canas — Departamento de Cusco 2022.

4.7. DISCUSION DE RESULTADOS

La principal limitante al realizar la siguiente investigacion es la débil conexion a
internet y la sefial en los celulares y smartphones, considerando que el estudio fue

realizado en un area rural.

De acuerdo con el Organismo Regulador de Inversion Privada en
Telecomunicaciones (Osiptel), 2011), las Tecnologias de Informacion vy
Comunicacion (TIC) representan el canal electronico que acelera la comunicacion a
través de medios electronicos.

El tratamiento, almacenamiento, generacion y propagacion de informacion,
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simultaneamente, acelera la gestion, almacenamiento, produccion y difusion de

informacion.

Las redes de conexion a Internet son un componente esencial en las politicas
publicas de cualquier nacién (Rozas y Sanchez, 2004), varias investigaciones han
evidenciado que incrementar el acceso a Internet no solo incrementa el acceso a la red
(Rozas y Sanchez, 2004), sino que también representa uno de los elementos de equidad
de género (Lagunas-Vazques, et al., 2016).

Por otro lado, algunos de los estudiantes no conocian la metodologia E — Learning,
el cual es un aprendizaje en linea efectivo, que permite flexibilidad y conveniencia de
las clases en linea, ello fue un desafio ya que debian de utilizar iniciativas de
aprendizaje en linea.

No obstante, pese a las dificultades, se busco formas y estrategias para la

realizacion del taller, y de esta manera fortalecer el aprendizaje de los estudiantes.

En respuesta a lo propuesto en nuestro primer objetivo especifico y analizando la
hipdtesis, la cual indica que la propuesta y desarrollo de un taller E-Learning en
ganaderia altoandina y cambio climéatico, mejora las competencias conceptuales de los
estudiantes, y luego del procesamiento de los datos, se determind que existe una
mejora en sus competencias después de la intervencion. Sin embargo, el grupo
experimental mostr6 una mejora ain mas significativa con un 18.2 + 1.32, en donde
los estudiantes se encuentran en nivel "muy bueno". Esto sugiere que la intervencion
fue efectiva tanto para mejorar como para mantener las competencias conceptuales
positivas en el grupo experimental. Sin embargo, el grupo de control también mostré
una mejora notable de 16.65 + 1.46 en sus competencias conceptuales. Esto sugiere
que la intervencion aplicada en el grupo control fue particularmente efectiva para
elevar el nivel de competencia conceptual de los estudiantes. En concordancia a la
respuesta inferencial se encontré que se rechaz6 la hipétesis nula y se acepta la
hipdtesis alterna. Es decir, la Propuesta y Desarrollo de un Taller E-Learning en

Ganaderia Altoandina y Cambio Climéatico si mejora significativamente las
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competencias conceptuales de los estudiantes, contrastando con la investigacion
realizada por Yucra (2019) en donde su objetivo fue determinar como el aprendizaje
basado en proyectos afecta el desarrollo de competencias en los estudiantes. Los
hallazgos indicaron que el aprendizaje basado en proyectos ha tenido un impacto
positivo en el desarrollo de las competencias de los estudiantes. Concluyd que el
aprendizaje basado en proyectos ha tenido un impacto positivo en el desarrollo de las
competencias de los estudiantes del grupo experimental demostraron competencias
procedimentales, actitudinales y conceptuales en un 56.5% suficiente, 95.7%
suficiente y 78.3% insuficiente, respectivamente. Después de la implementacién del
aprendizaje basado en proyectos, el nivel de competencias procedimentales fue 82.6%
suficiente, la competencia actitudinal fue 65.2% suficiente y la competencia
conceptual fue 95.7% excelente. Hubo una diferencia estadistica significativa en
comparacién con los resultados del grupo control. Esto demostr6 la influencia del

aprendizaje basado en proyectos.

En respuesta al segundo objetivo y analizando la hip6tesis del desarrollo de un
Taller E — Learning en ganaderia altoandina y cambio climatico mejora las
competencias procedimentales de los estudiantes ya mencionados. Se puede apreciar
que los resultados muestran que las competencias procedimentales, en el pre test, el
grupo experimental y grupo control se observa que llegan a un nivel suficiente 13.6 +
2.21 y 13.2 £ 2.21 respectivamente, esto indica que, antes de la intervencion, la
mayoria de los participantes del grupo experimental y control se encontraban en un
rango medio. Después de la intervencion, se obtuvieron puntajes de 18.9 + 1.02 para
el grupo experimental y 16.6 + 1.87 para el grupo control, en donde la mayoria de los
participantes del grupo experimental tuvieron una mejora sustancial en sus
competencias procedimentales, con un porcentaje significativo alcanzando un nivel
"sobresaliente”. Esto sugiere que, después de la intervencion, el grupo experimental
logré mantener y mejorar su alto nivel en la competencia procedimental. Esto sugiere

que la intervencion fue efectiva tanto para mejorar como para mantener las
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competencias procedimentales, especialmente en el grupo experimental. Sin embargo,
el grupo de control también mostr6 un progreso importante. Como también en lo
inferencial como el valor de significancia que se hall6 p= 0,001 es inferior a la
significancia tedrica a. = 0,05, podemos sefialar que hay una diferencia significativa en
el post test del grupo control y experimental, por ello, la hipdtesis alterna es aceptada
en lugar de la hipotesis nula, es decir, la Propuesta y Desarrollo de un Taller E-
Learning en Ganaderia Altoandina y Cambio Climatico si mejora significativamente
las Competencias Procedimentales de los estudiantes, enfatizando el estudio de
Guarniz (2021) que tuvo como objetivo la evaluaciéon del impacto del taller de
colposcopia en el dominio del diagnostico de cancer cervical en los estudiantes de
obstetricia postgrado de una universidad peruana. Los hallazgos indicaron que el taller
de colposcopia tiene un impacto significativo en el crecimiento de los dominios
conceptuales, procedimentales y actitudinales de los estudiantes que recibieron el
taller, permitiendo que el 93.3% de los estudiantes logren alcanzar las competencias
esperadas. Relacionando con Piedra et al. (2020) cuyos objetivos principales fueron
una evaluacion diagndstica de la competencia conceptual, actitudinal y procedimental
de los estudiantes de la carrera de medicina humana antes de la implementacion de un
modelo de aprendizaje respecto a la hemodonacion. Finalmente se dio a conocer un
nivel alto en las competencias procedimentales y actitudinales, asi como en la
integracién de conceptos novedosos los cuales reforzaran las actitudes vy
procedimientos derivados de lo aplicado, dando al estudiante una educacién superior

integral a diferencia de la que se da desde otros enfoques de ensefianza tradicional.

Respecto al tercer objetivo especifico el cual fue la mejora de las competencias
actitudinales de los estudiantes de Administracion de Negocios Agropecuarios
mediante un Taller E — Learning en ganaderia altoandina y cambio climatico se puede
apreciar que ambos grupos mostraron mejoras en sus competencias actitudinales
después de la intervencion. El grupo control logré tener una actitud positiva para la

mayoria de sus participantes con un puntaje de 32.80 £ 2.70, mientras que el grupo
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experimental también mantuvo una actitud positiva para la mayoria de sus miembros
con un puntaje de 37.2 + 2.54. Esto podria interpretarse como que la intervencién
aplicada al grupo experimental fue efectiva para elevar el rendimiento en competencias
actitudinales es, aunque algunos participantes en el grupo de control también

mostraron mejoras notables.

Como el valor de significancia que se observé p= 0,001 es inferior a la
significancia tedrica a = 0,05, podemos sefialar que hay una diferencia significativa en
el post test del grupo control y experimental, es por ello, la hipétesis alterna es aceptada
en lugar de la hipdtesis nula. Es decir, la Propuesta y Desarrollo de un Taller E-
Learning en Ganaderia Altoandina y Cambio Climatico si mejora significativamente
las Competencias actitudinales de los estudiantes. Contrastado con el trabajo de
investigacion de Montoya (2019) en donde su objetivo fue demostrar la diferencia
entre el programa de aprendizaje basado en competencias y la metodologia tradicional
en las habilidades de comunicacion oral y escrita de los estudiantes. Los resultados
mostraron que, en comparacion con la metodologia tradicional el uso del programa de
aprendizaje basado en competencias tiene un impacto en las habilidades de
comunicacion oral y escrita de los estudiantes del curso de Comprensién y Produccion
de Textos, el programa de aprendizaje basado en competencias ha mejorado las
habilidades comunicativas oral y escrita. En comparacion con la metodologia
tradicional, el programa de aprendizaje basado en competencias ha tenido un impacto
mas significativo en el nivel conceptual de las habilidades comunicativas oral y escrita
de los estudiantes del curso de comprensién y produccion de textos en el IESTP —
TECSUP — Lima, se ha demostrado que el programa de aprendizaje basado en
competencias, en comparacion con la metodologia tradicional ha mejorado las
habilidades de comunicacion oral y escrita de los estudiantes del curso de comprension
y produccion de textos, durante el periodo académico 2016-11. (Debido a que la

significancia observada p = 0.002 es menor que la significancia tedrica o = 0.05)
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En comparacion con las 137 metodologias tradicionales, el programa de
aprendizaje basado en competencias ha tenido un impacto positivo en el nivel
actitudinal de las habilidades comunicativas oral y escrita de los estudiantes del curso
de comprension y produccion de textos del IESTP — TECSUP — Lima, durante el
periodo Il - 2016. (Se parecia que la significancia observada p = 0.000 es inferior que

la significancia tedrica o = 0.05)
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CONCLUSIONES

PRIMERA. La propuesta y desarrollo de un Taller E- Learning en ganaderia
altoandina y cambio climatico el cual se implementd para la mejora de las
competencias conceptuales en los estudiantes de la carrera técnica de Administracion
de Negocios Agropecuarios del 1.LE.S.T.P. El Descanso, fue positivo para ambos
grupos, ya que en el grupo experimental se puede observar que en el Pre — Test el
puntaje es de 14.85 y en el Post — Test el puntaje es de 18.2, lo cual evidencia una
mejora en dicha competencia; en el grupo control se puede observar que en el Pre —
Test el puntaje es de 13.45 y en el Post — Test el puntaje es de 16.65, evidenciando una
mejora en la presente competencia. Contrastando el grupo experimental en el Pre —
Test el 100% de los estudiantes se encontraba en un rango bueno y en el Post — Test
los estudiantes evidenciaron un aumento en sus puntajes lo cual los sitGa en un rango
muy bueno en donde el nivel de significancia fue de 0.001, y es por ello que se rechaza
la hipotesis nula y se acepta la hipdtesis alterna, ello explica que: La propuesta y
desarrollo de un Taller E — Learning en ganaderia altoandina y cambio climatico

mejora las competencias conceptuales de los estudiantes.

SEGUNDA. La propuesta y desarrollo de un Taller E- Learning en ganaderia
altoandina y cambio climatico el cual se implement6 para la mejora de las
competencias procedimentales en los estudiantes de la carrera técnica de
Administracion de Negocios Agropecuarios del 1.E.S.T.P. El Descanso, fue positivo
para ambos grupos, ya que en el grupo experimental se puede observar que en el Pre —
Test el puntaje es de 13.6 y en el Post — Test el puntaje es de 18.9, lo cual evidencia
una mejora en dicha competencia; en el grupo control se puede observar que en el Pre
— Test el puntaje es de 13.2 y en el Post — Test el puntaje es de 16.6, evidenciando una
mejora en la presente competencia. Contrastando el grupo experimental en el Pre —
Test el 100% de los estudiantes se encontraba en un rango suficiente y en el Post —
Test los estudiantes evidenciaron un aumento en sus puntajes lo cual los sitta en un

rango muy bueno en donde el nivel de significancia es menor a 0,001 y es por ello que
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se rechaza la hipdtesis nula y se acepta la hipdtesis alterna, ello explica que: La
propuesta y desarrollo de un Taller E — Learning en ganaderia altoandina y cambio

climéatico mejora las competencias procedimentales de los estudiantes.

TERCERA. La propuesta y desarrollo de un Taller E- Learning en ganaderia
altoandina y cambio climéatico el cual se implementd para la mejora de las
competencias procedimentales en los estudiantes de la carrera técnica de
Administracion de Negocios Agropecuarios del 1.E.S.T.P. El Descanso, fue positivo
para ambos grupos, ya que en el grupo experimental se puede observar que en el Pre —
Test el puntaje es de 30.90 = 3.64 y en el Post — Test el puntaje es de 37.2 £ 2.54, lo
cual evidencia una mejora en dicha competencia; en el grupo control se puede observar
que en el Pre — Test el puntaje es de 28.90 = 3.64 y en el Post — Test el puntaje es de
32.80 % 2.70, evidenciando una mejora en la presente competencia. Contrastando el
grupo experimental en el Pre — Test el 100% de los estudiantes se encontraba en un
rango bueno y en el Post — Test los estudiantes evidenciaron un aumento en sus
puntajes lo cual los sitla en un rango de actitud positiva en donde el nivel de
significancia es menor a 0,001 y es por ello que se rechaza la hipotesis nula y se acepta
la hipdtesis alterna, ello explica que: La propuesta y desarrollo de un Taller E —
Learning en ganaderia altoandina y cambio climatico mejora las competencias

actitudinales de los estudiantes.

CUARTA. La propuesta y el desarrollo de un Taller E — Learning en ganaderia
altoandina y cambio climatico el cual se implementé para mejorar las competencias de
los estudiantes de la carrera técnica de Administracion de Negocios Agropecuarios del

I.E.S.T.P. El Descanso, mejoré las competencias de los estudiantes.
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RECOMENDACIONES

PRIMERA. Se recomienda incluir asignaturas electivas auto gestionadas para la
formacion de estudiantes en los LLE.S.T.P. de nuestro pais a fin de mejorar sus

competencias.

SEGUNDA. Se recomienda el desarrollo de talleres E-learning (autogestionados) y
virtuales que aborden el tema de cambio climatico considerando el ecosistema sobre

el cual el egresado ejercera sus actividades profesionales.

TERCERA. Se recomienda una mayor difusion de las tecnologias de la informacion
y de la comunicacion, como parte de los recursos y herramientas que se utilizan durante

la formacién de los estudiantes de las |.E.S.T.P.

CUARTA. Se recomienda que la formacién mediante metodologia E- Learning sean
impartidos tanto en la zona urbanay rural, a fin, de promover que todos los estudiantes

de nuestro pais tengan igualdad de oportunidades durante su formacion.
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PROBLEMA

OBJETIVOS

HIPOTESIS

VARIABLES E
INDICADORES

METODOLOGIA

RECOMENDACIONES

a)

b)

<)

INTERROGANTE PRINCIPAL

¢De qué manera la propuesta y desarrollo de un
Taller E — Learning en ganaderia altoandina y
cambio climatico mejora las competencias de los
estudiantes de Administraciéon de Negocios
Agropecuarios del I.LE.S.T.P. El Descanso —
Provincia de Canas — Departamento de Cusco
2022?

INTERROGANTES ESPECIFICAS

¢De qué manera la propuesta y desarrollo de un
Taller E — Learning en ganaderia altoandina y
cambio climéatico mejora las competencias
conceptuales de  los  estudiantes  de
Administracion de Negocios Agropecuarios del
ILE.S.T.P. El Descanso — Provincia de Canas —
Departamento de Cusco 20227

¢De qué manera la propuesta y desarrollo de un
Taller E — Learning en ganaderia altoandina y
cambio climatico mejora las competencias
procedimentales de los estudiantes de
Administracion de Negocios Agropecuarios del
ILE.S.T.P. El Descanso — Provincia de Canas —
Departamento de Cusco 2022?

¢De qué manera la propuesta y desarrollo de un
Taller E — Learning en ganaderia altoandina y
cambio climatico mejora las competencias
actitudinales de  los  estudiantes  de
Administracion de Negocios Agropecuarios del
1.LE.S.T.P. El Descanso — Provincia de Canas —

Departamento de Cusco 2022?

a)

b)

c)

OBJETIVO GENERAL

Determinar de qué manera la propuesta y
desarrollo de un Taller E — Learning en
Ganaderia Altoandina y Cambio Climético
mejora las Competencias de los Estudiantes de
Administracién de Negocios Agropecuarios del
I.E.S.T.P. El Descanso — Provincia de Canas —
Departamento de Cusco 2022.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Determinar de qué manera la propuesta y
desarrollo de un Taller E — Learning en
Ganaderfa Altoandina y Cambio Climatico
mejora las Competencias conceptuales de los
Estudiantes de Administracion de Negocios
Agropecuarios del LLE.S.T.P. El Descanso —
Provincia de Canas — Departamento de Cusco
2022.

Determinar de qué manera la propuesta y
desarrollo de un Taller E — Learning en
Ganaderia Altoandina y Cambio Climatico
mejora las Competencias procedimentales de los
Estudiantes de Administracion de Negocios
Agropecuarios del I.E.S.T.P. El Descanso —
Provincia de Canas — Departamento de Cusco
2022

Determinar de qué manera la propuesta y
desarrollo de un Taller E — Learning en
Ganaderia Altoandina y Cambio Climatico
mejora las Competencias actitudinales de los
Estudiantes de Administracion de Negocios
Agropecuarios del LLE.S.T.P. El Descanso —
Provincia de Canas — Departamento de Cusco
2022

a)

b)

<)

HIPOTESIS GENERAL

La propuesta y desarrollo de un Taller E-
Learning en ganaderia altoandina y cambio
climatico mejora las competencias de los
estudiantes de Administracion de Negocios
Agropecuarios del I.E.S.T.P. EI Descanso —
Provincia de Canas — Departamento de
Cusco 2022

HIPOTESIS ESPECIFICAS

La Propuesta y Desarrollo de un Taller E —
Learning en Ganaderia Altoandina vy
Cambio Climatico mejora las Competencias
Conceptuales de los estudiantes de
Administracion de Negocios Agropecuarios
del I.LE.S.T.P. El Descanso — Provincia de
Canas — Departamento de Cusco 2022.

La Propuesta y Desarrollo de un Taller E —
Learning en Ganaderia Altoandina vy
Cambio Climatico mejora las Competencias
Procedimentales de los estudiantes de
Administracion de Negocios Agropecuarios
del I.LE.S.T.P. El Descanso — Provincia de
Canas — Departamento de Cusco 2022.

La Propuesta y Desarrollo de un Taller E —
Learning en Ganaderia Altoandina vy
Cambio Climatico mejora las Competencias
Actitudinales de los estudiantes de
Administracion de Negocios Agropecuarios
del I.LE.S.T.P. El Descanso — Provincia de

Canas — Departamento de Cusco 2022.

1. Variable Independiente (X)
X1 Propuesta y Desarrollo de un
Taller E — Learning en Ganaderia
Altoandina y Cambio Climético.
Indicadores
-Investigacion ~ sobre  Ganaderia
Altoandina y Cambio Climético
-Planificacion de un Taller E —
Learning

-Definicién de las actividades.
-Elaboracion de los  recursos
educativos.

-Elaboracién de las actividades
educativas

-Ejecucion del Taller

-Anélisis de los resultados del Taller.
-Propuestas de mejora continua.

2. Variable Dependiente (Y)

- Competencias de los
Estudiantes.

Indicadores
- Saber saber.
- Saber hacer.

- Saber ser.

- Tipo de Investigacion
Cuantitativa, prospectiva de corte

longitudinal

- Disefio de Investigacion

Experimental - Cuasi - experimental

- Ambito de Estudio
I.E.S.T.P. El Descanso — Provincia de

Canas- Departamento de Cusco.

- Poblacién

80 estudiantes de la Carrera Técnica de
Administracion de Negocios
Agropecuarios del dltimo afio del

1.E.S.T.P. El Descanso.

- Muestra

40 estudiantes de la Carrera Técnica de
Administracion de Negocios
Agropecuarios del dltimo afio del
|.LE.S.T.P. El Descanso, de los cuales 20
pertenecen al grupo control y 20 al grupo

experimental.

- Técnicas de Recoleccion de
Datos

Cuestionarios Cerrados

- Instrumentos
Cuestionarios en linea, utilizando la

herramienta Google Forms.

1.Se recomienda incluir asignaturas
electivas auto gestionadas para la
formacion  de  estudiantes en
Instituciones Educativas Superiores
Tecnolégicos Publicas de nuestro
pais a fin de mejorar sus
competencias.

2. Se recomienda el desarrollo de
talleres E - Learning
(autogestionados) y virtuales
convencionales aborden el tema de
cambio climético considerando el
ecosistema sobre el cual el egresado
ejercera sus actividades
profesionales.

3.Se recomienda una mayor difusion
de las tecnologias de la informacion y
de la comunicacion como parte de los
recursos 'y herramientas que se
utilizan durante la formacion de los
estudiantes de las Instituciones
Educativas Superiores Tecnoldgicas
Publicas.

4. Se recomienda que la formacion
mediante metodologia E — Learning
sean impartidos tanto en la zona
urbanay rural, a fin, de promover que
todos los estudiantes de nuestro pais
tengan igualdad de oportunidades

durante su formacion.
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Apéndice B: Instrumentos de recoleccion de datos

CUESTIONARIO PARA MEDIR COMPETENCIAS CONCEPTUALES

10.

I1.

12.

b) Es el cambio de los movimientos de la tierra.

¢) La alternativa a y b son correctas.

d) Ninguna es correcta.

;Qué especie animal emite mas gases efecto invernadero?
a) Vaca.

b) Cerdo.

¢) Gallina.

d) Cobayo.

;Cual es el gas de efecto invernaderc que produce una vaca?

a) Oxigeno (0,)

b) Nitrogeno (N2)

¢) Metano (CHy)

d) Ninguno es cormrecto.

Seiiale un efecto comin del cambio climatico en la zona altoandina
a) Incremento de las heladas

b) Presencia de vientos huracanados

¢) Aumento de animales silvestres en una zona.

d) Aumento en el crecimiento del pasto.

{Cuales son las épocas climaticas que conoce en la zona altoandina?
a) Epoca primaveral y otofial

b) Epoca de empadre.

¢) Epoca fifa

d) Epoca seca y lluviosa

;Como cree que el tipo de forraje puede mejorar la productividad de una vaca?
a) Ofreciéndole heno de avena.

b) Ofreciendo forrajes que le suministren energia y proteina.

¢) Dejando que la vaca busque su propio alimento.

d) Dandole a la vaca forraje fresco v recién cortado.

Los productores cémo pueden elevar el nivel de produccion de leche de vaca

mejorando su alimentacion.



13.

14.

5]

16.

17.

18.

a) Utilizando sélo vacas de raza.

b) Explotando la leche de vacas de elevado peso.

¢) Ofreciéndoles alimentos en cantidad y calidad de acuerdo con su etapa

fisiologica.
d) Utilizando nuevas semillas de pastos.
;Qué tipo de pasturas se utilizan para la alimentacién de vacas?
a) Cultivo de papa — Maca — Maiz Morado.
b) Residuos de quinua.
¢) Trébol — Dactilys — Alfalfa.
d) Ninguna es correcta.
[ Cuales son las cavidades del estdmago de un rumiante?
a) Abomaso — Rumen- Ijar — Reticulo.
b) Rumen — Reticulo — Omaso — Abomaso.
¢) Rumen— Reticulo— Abomaso.
d) Estomago Glandular — Estémago Muscular — Rumen — Reticulo.

(En cual de las cavidades del rumiante puede producirse metano?
a) Rumen.

b) Omaso.

¢) Abomaso.

d) Estomago Muscular.

;Qué animal produce mas metano?
a) Cabra.

b) Alpaca.

¢) Cobayo.

d) Vaca.

;Cuales son los gases efecto invernadero?

136

a) Diéxide de Carbono (COz) — Metano (CH4) — Oxido Nitrose (N20) — Ozono

(03) — Vapor de Agua (H20)
b) Oxigeno (Oz) — Hidrégeno ( Hz) — Mondxido de Carbono (CO)
¢) Helio (He) — Oxigeno (O2) — Nitrogeno (N2)
d) Bencene (Cets) — Fluoruro de Hidrégeno (HF) — Kripton (Kr)

;Qué microorganismos producen metano en el caso de vacas o alpacas?



19.

20.

a) Los parasitos de la panza de las vacas y las alpacas.

b) Las células de las vacas y de las alpacas.

¢) Las bacterias y las arqueas principalmente.

d) Sélo la producen los hongos.

i Se puede disminuir los efectos del cambio climatico?

a) No, yano se puede hacer nada.

b) El cambio climatico no afectara tanto como se dice.

¢) Si, generando menos GEIs por la industria y evitando el cambio del uso de

la tierra (deforestacion).

d) No, porque deben seguir existiendo vacas.

(Los rumiantes son responsables del calentamiento global?

a) Si, pues contaminan mucho el ambiente.

b) Si, pero mas contaminan las alpacas.

¢) No, pero si contribuyen con la emision de metano.

d) No, pero no se conoce su contribucién al cambio climatico.
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Escala de Calificacion
10 a menos Insuficiente
11-12-13 Suficiente
14-15-16 Bueno
17-18 Muy Bueno
19-20 Sobresaliente
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CUESTIONARIO PARA MEDIR LAS COMPETENCIAS
PROCEDIMENTALES

. Disefiarias registros que permitan conocer la procedencia (compra o nacimiento),
produccion, reproduccion y sanidad para asegurar la rastreabilidad de los animales
hasta el momento de la venta o sacrficio.

a. Sl

b. NO

. ¢Aplicarias las Buenas Practicas de Ordefio (antes, durante y después), las cuales
garantizan una leche de calidad apta para el consumidor?

a. SI

b. NO

. Utilizarias estrategias para la conservacién y almacenamiento de forrajes para tener
disponibilidad de alimento durante todo el afio.

a. SI

b. NO

. Emplearias los diferentes métodos para la recuperacion de la pradera altoandina

a. Sl

b. NO

. Planificarias estrategias para el mejoramiento de los pastizales altoandinos

a. SI

b. NO

. Diagramarias las evidencias respecto al Cambio Climatico que se hallan en la zona
altoandina.

a. SI

b. NO

. Proyectarias medidas de adaptacién para comregir los riesgos actuales o evitar la
generacidn de riesgos futuros ante los efectos del Cambio Climatico en la Zona
Altoandina

a. SI

b. NO
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8. Planificarias acciones para la mitigacion de Gases Efecto Invernadero (GEIs) en la
zona Altoandina
a. SI
b. NO

9. Representarias visualmente informacion y datos utilizando herramientas multimedia
de una manera clara e interactiva.
a. SI
b. NO

10. Elaborarias propuestas innovadoras de difusion para poder reducir el impacto Del
cambio climatico en la ganaderia altoandina
a. SI
b. NO

Respuesta de Elemento Valor
SI 2
NO 0




6.

10.
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CUESTIONARIO PARA MEDIR LAS COMPETENCIAS
ACTITUDINALES

,Es usted puntual en la entrega de sus actividades encargadas?
a. Muy frecuentemente
b. Frecuentemente
Ocasionalmente
d. Raramente
e. Nunca
(Es auténomo para la solucion de problemas que se suscitan a lo largo del proceso
académico?
a. Muy frecuentemente
b. Frecuentemente
c. Ocasionalmente
d. Raramente
e. Nunca
;Actiia con honestidad en la presentacion de sus trabajos?
a. Muy frecuentemente
b. Frecuentemente
¢. Ocasionalmente
d. Raramente
e. Nunca
Presenta de manera creativa e innovadora los trabajos asignados
a. Muy frecuentemente
b. Frecuentemente
c. Ocasionalmente
d. Raramente
e. Nunca
Apoya a sus compafieros en la resolucion de problemas
a. Muy frecuentemente
b. Frecuentemente
c. Ocasionalmente
d. Raramente

e. Nunca

€. INunca
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Respuesta de Elemento Valor
Nunca 0
Raramente 1
Ocasionalmente 2
Frecuentemente 3
Muy frecuentemente 4
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Apéndice C: Validacion de Instrumentos

UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
Escuela de Postrado
Centro de Investigacion
Formato de Validacion por expertos

Codificacion Version Vigencia Paginas
GEIN fve - 001 00 2015 02

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
L. DATOS GENERALES:

.1. Apellidos y nombres del informante (Experto}: Garcia Andrés

.2. Grado Académico: Doctor en Biologia

.3 Profesion: Investigador

.4. Institucidn donde labora: Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria (INTA}. Argentina.
.5. Cargo que desempefia: Investigactr enel Area ok Bvaluacion v Marejo Sstentzble del Selo.

.6. Denominacicén del Instrumento: Cuestionario - Instrumento 01

7. Autor del instrumento: Guiomar Genoveva Velasquez Cabrejos.

1.8 Programa de Postgrade: Docencia Universitaria v Gestion Educativa.

Il. VALIDACION

e
g o) o)
INDICADORES DE CRITERIOS >2/2 |5 |[&§ |26
EVALUACION DEL =S| S Q 3 3 3
, . == = o m =
INSTRUMENTO | Sobre los items del instrumento
1 2 3 4 5
1. CLARIDAD Estin  formulados con lenguaje
apropiado que facilita su comprension X
2. OBJETIVIDAD Estin  expresados en  conductas X
observables, medibles
3. CONSISTENCIA | Existe una organizacion logica en los X
contenidos y relaciéon con la teoria
4. COHERENCIA Existe relacion de los contenidos con los X
indicadores de la variable
5. PERTINENCIA Las categorias de respuestas y sus X
valores son apropiados
6. SUFICIENCIA Son suficientes la cantidad y calidad de X
items presentados en el instrumento
SUMATORIA PARCIAL 30
SUMATORIA TOTAL 30




UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA

Escuela de Postrado

Centro de Investigacion
Formato de Validacion por expertos

Codificacion
GEIN fve - 00

Version
o0

Vigencia
2015

Paginas
02

1. RESULTADOS DE LA VALIDACION

3.1. Valoracion total cuantitativa: 30

3.2, Opinién:

FAVORABLE X

NO FAVORABLE

DEBE MEJCRAR
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3.3. Observaciones: En mi opinién el instrumentc disefiado es pertinente para el tipo de

tarea que va a desarrcllarse en tu tesis.

Tacna, 11 de Julic del 2022

/
And'l'ES ésrcja

Firma



UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
Escuela de Postrado

Centro de Investigacion
Formato de Validacion por expertos

Codificacion
GEIN fve - 001

Version Vigencia
00 2015

Paginas
02
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INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

1. DATOS GENERALES:

Al il Pkl il el i
O =~ S O o =

.  VALIDACION

. Apellidos y nombres del informante (Experto): Garcia Andrés
Grado Académico: Doctor en Biologia
. Profesién: Investigador

Institucion donde labora: Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria (INTA}. Argentina.
Cargo que desempefia: Investigactr en el Area e Bvaluacion y Mirejo Sstertzble el Selo.

Denominacion del Instrumento: Cuestionario - Instrumento 02

. Autor del instrumento: Guiomar Genoveva Velasquer Cabre jos.

Programa de Postgrado: Docencia Universitaria y Gestion Educativa.

1
3 o] o]
INDICADORES DE CRITERIOS =R ) 3 & s
EVALUACION DEL 23| & o 3 2 2
i . == = © o = o
INSTRUMENTO | Sobre los items del instrumento
1 2 3 4 5
1. CLARIDAD Estin  formulados con  lenguaje X
apropiado que facilita su comprension
2. OBJETIVIDAD Estan  expresados en  conductas X
observables, medibles
3. CONSISTENCIA | Existe una organizacion légica en los X
contenidos y relacion con la teoria
4. COHERENCIA Existe relacion de los contenidos con los X
indicadores de la variable
5. PERTINENCIA Las categorias de respuestas y sus X
valores son apropiados
6. SUFICIENCIA Son suficientes la cantidad y calidad de X
items presentados en el instrumento
SUMATORIA PARCIAL 30
SUMATORIA TOTAL 30
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,« ){*» UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
'[IJ Escuela de Postrado
Centro de Investigacion
Formato de Validacién por expertos

Codificacion Version Vigencia Paginas
CEIN fve - 001 00 2015 02

Il. RESULTADOS DE LA VALIDACION
3.1. Valoracion total cuantitativa: 30

3.2. Opinién: FAVORABLE DEBE MEJORAR

NO FAVORABLE

3.3. Observaciones: En mi opinion el instrumento disefiado es pertinente para el tipo de
tarea que va a desarrcllarse en tu tesis.

Tacna, 09 de Noviembre del 2022

/
Andces Gorcid

Firma



UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
Escuela de Postrado

Centro de Investigacion
Formato de Validacion por expertos

Codificacion
GEIN fve - 001

Version Vigencia
00 2015

Paginas
02
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INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

l. DATOS GENERALES:

B R SO (RS | SRR [ 1
O -~ O =

. Apellidos y nombres del informante (Experto): Garcia Andrés
Grado Académico: Doctor en Biologia
. Profesién: Investigador

Institucién donde labora: Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria (INTA}. Argentina.
Cargo que desempefia: Investigador en el Area e Bvaluecion y Marejo Sstertble el Selo.

Denominacion del Instrumento: Cuestionario - Instrumento 03
. Autor del instrumento: Guiomar Genoveva Vel&squez Cabre jos.

Programa de Postgrado: Docencia Universitaria y Gestion Educativa.

Il.  VALIDACION
[
) o [}
INDICADORES DE CRITERIOS ~9o| 0 B = -5
2 ST ® @ =] 3 3
EVALUACION DEL ) ) Ss| s o @ < @
INSTRUMENTO Sobre los items del instrumento
1 2 3 4 5
1. CLARIDAD Estan  formulados con  lenguaje X
apropiado que facilita su comprension
2. OBJETIVIDAD Estdn  expresados en conductas X
observables, medibles
3. CONSISTENCIA | Existe una organizacion logica en los X
contenidos y relacion con la teoria
4. COHERENCIA Existe relacion de los contenidos con los X
indicadores de la variable
5. PERTINENCIA Las categorias de respuestas y sus X
valores son apropiados
6. SUFICIENCIA Son suficientes la cantidad y calidad de X
items presentados en el instrumento
SUMATORIA PARCIAL 30
SUMATORIA TOTAL 30
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1. RESULTADOS DE LA VALIDACION
3.1. Valoracion teotal cuantitativa: 30

3.2, Opinién: FAVORABLE DEBE MEJORAR
NO FAVORABLE

3.3. Observaciones: En mi opinién el instrumentc disefiadc es pertinente para el tipc de
tarea que va a desarrcllarse en tu tesis.

Tacna, 09 de Noviembre del 2022

/
Andces Corcia

Firma
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INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
L DATOS GENERALES:

1.1. Apellidos y nombres del informante (Experto): Franco Febres Francisco Enrique
1.2. Grado Académico: Mag. Produccidén y Reproduccion Animal

1.3 Profesién: Ingeniero Zootecnista

1.4. Institucion donde labora: UNMSM-IVITA- Marangani

1.5. Cargo que desempefia: Resoasable ce Maejo ce pasturas IVITA Marangni

1.6. Denominacién del Instrumento: Cuestionario - Instrumento 01

1.7. Autor del instrumento: Guiomar Genoveva Velasquez Cabre jos.

1.8

Programa de Postgrado: Docencia Universitaria y Gestion Educativa.

Il. VALIDACION

)
A o] ]
INDICADORES DE CRITERIOS 9| © = s N
& S| ® o 3 = 3
EVALUACION DEL ) ) Ss | s o @ = a
INSTRUMENTO | Sobre los items del instrumento
1 2 3 4 5
1. CLARIDAD Estan  formulados con  lenguaje
apropiado que facilita su comprension X
2. OBJETIVIDAD Estan  expresados en  conductas X
observables, medibles
3. CONSISTENCIA | Existe una organizacion logica en los X
contenidos y relacion con la teoria
4. COHERENCIA Existe relacion de los contenidos con los X
indicadores de la variable
5. PERTINENCIA Las categorias de respuestas y sus X
valores son apropiados
6. SUFICIENCIA Son suficientes la cantidad y calidad de X
items presentados en el instrumento
SUMATORIA PARCIAL 30
SUMATORIA TOTAL 30
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3.1
3.2.

3.3.

RESULTADOS DE LA VALIDACION

Valoracion total cuantitativa: 30

Opiniodn: FAVORABLE X DEBE MEJORAR
NO FAVORABLE

Observaciones:

Tacna, 14 de Julioc del 2022

Firma
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INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
L. DATOS GENERALES:

1. Apellidos y nombres del informante (Experto): Franco Febres Francisco Enrigque
2. Grado Académico: Mag. Produccion y Reproduccidén Animal

3 Profesién: Ingeniero Zootecnista

4. Institucidn donde labora: UNMSM-IVITA- Marangani

.5. Cargo que desempefia: Respasdle ce Maejo ce pasturas IVITA Maragni

6. Denominacién del Instrumento: Cuestionario — Instrumento 02

7. Autor del instrumento: Guiomar Genoveva Velasguez Cabre jos.

8

I I i T I I e S

Programa de Postgrado: Docencia Universitaria y Gestidon Educativa.

.  VALIDACION

1
) o o
INDICADORES DE CRITERIOS 22 | & | & > 5
EVALUACION DEL g g g ] a g 2
INSTRUMENTO Sobre los items del instrumento
1 2 3 4 5
1. CLARIDAD Estan formulados con  lenguaje X
apropiado que facilita su comprension
2. OBJETIVIDAD Estan  expresados en  conductas X
observables, medibles
3. CONSISTENCIA | Existe una organizacion logica en los X
contenidos y relacion con la teoria
4. COHERENCIA Existe relacion de los contenidos con los X
indicadores de la variable
5. PERTINENCIA Las categorias de respuestas y sus X
valores son apropiados
6. SUFICIENCIA Son suficientes la cantidad y calidad de X
items presentados en el instrumento
SUMATORIA PARCIAL 4 25
SUMATORIA TOTAL 29
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3.1
3.2.

3.3

RESULTADOS DE LA VALIDACION

Valoracion tetal cuantitativa: 29

Opinion: FAVORABLE X DEBE MEJORAR
NO FAVORABLE

Observaciones:

Tacna, 09 de Noviembre del 2022

Firma



152

UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
Escuela de Postrado

Centro de Investigacion
Formato de Validacion por expertos

Codificacion
GEIN fve - 001

Version Vigencia
00 2015

Paginas
02

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

. DATOS GENERALES:

T O iy e e Y

.  VALIDACION

. Instituciodn donde labora: UNMSM-IVITA- Marangani

. Cargo que desempefia: Resoasdle ce Maejo ce pasturas [VITA Maragni
.6. Denominacidn del Instrumento: Cuestionario — Instrumento 03
. 7. Autor del instrumento: Guiomar Genoveva Velasquer Cabrejos.

.8 Programa de Postgrado: Docencia Universitaria y Gestion Educativa.

.1. Apellidos y nombres del informante (Experto): Franco Febres Francisco Enrique
2. Grado Académico: Mag. Produccion y Reproduccion Animal
.3 Profesidn: Ingeniero Zootecnista
4
5

1)
S o] o]
INDICADORES DE CRITERIOS N -N ) B s Siiis
EVALUACION DEL 28| 2 D 2 2 2
; 2 == = 12 m = m
INSTRUMENTO | Sobre los items del instrumento
1 2 3 4 5
1. CLARIDAD Estan  formulados con  lenguaje X
apropiado que facilita su comprension
2. OBJETIVIDAD Estan  expresados en  conductas X
observables, medibles
3. CONSISTENCIA | Existe una organizacion logica en los X
contenidos y relacién con la teoria
4. COHERENCIA Existe relacion de los contenidos con los X
indicadores de la variable
5. PERTINENCIA Las categorias de respuestas y sus X
valores son apropiados
6. SUFICIENCIA Son suficientes la cantidad y calidad de X
items presentados en el instrumento
SUMATORIA PARCIAL 4 25
SUMATORIA TOTAL 29
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3.1.
3.2

3.3.

RESULTADOS DE LA VALIDACION
Valoracion total cuantitativa: 29

Opinion: FAVORABLE X DEBE MEJORAR
NO FAVORABLE

Observacicnes:

Tacna, 09 de Noviembre del 2022

Firma
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INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
L DATOS GENERALES:

1.1. Apellidos y nombres del informante (Experto): Véler Marroguin Victor Manuel
1.2. Grado Académico: Doctor en Ciencia y Tecnologia de la Produccidn Animal.
1.3 Profesién: Médico Veterinario y Zootecnista

1.4. Institucidn donde labora: Universidad Nacional Mayor de San Marcos - Instituto Veterinario de
Investigaciones Tropicales y de Altura.

1.5. Cargo que desempefia: Dooatte — Investigacor perteneciente a la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootemnia ce 1a Lhiversidad Naciaal
Mayor de San Marcos.

1.6 Denominacion del Instrumento: Cuestionario - Instrumento 01
1.7.Autor del instrumento: Guiomar Genoveva Velasquer Cabrejos
1.8 Programa de Postgrado: Docencia Universitaria y Gestion Educativa.

Il.  VALIDACION 1
L
s |8 2
INDICADORES DE CRITERIOS =90 | © o o > o
EVALUACION DEL =S| S & & S a3
INSTRUMENTO | Sobre los items del instrumento
1 2 3 4 5
1. CLARIDAD Estan  formulados con  lenguaje
apropiado que facilita su comprension X
2. OBJETIVIDAD Estan  expresados en  conductas X
observables, medibles
3. CONSISTENCIA | Existe una organizacion légica en los X
contenidos y relacién con la teoria
4. COHERENCIA Existe relacion de los contenidos con los X
indicadores de la variable
5. PERTINENCIA Las categorias de respuestas y sus X
valores son apropiados
6. SUFICIENCIA Son suficientes la cantidad y calidad de X
items presentados en el instrumento
SUMATORIA PARCIAL 30
SUMATORIA TOTAL 30
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3:il:
3.2.

3.3.

RESULTADOS DE LA VALIDACION

Valoracion total cuantitativa: 30

Opinién: FAVORABLE X DEBE MEJORAR

NO FAVORABLE

Observaciones: Ninguna.

Tacna, 11 de Julic del 2022

Firma
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INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
L. DATOS GENERALES:

1.1. Apellidos y nombres del informante (Experto): Véler Marroquin Victor Manuel
1.2. Grado Académico: Doctor en Ciencia y Tecnologia de la Produccion Animal.
1.3 Profesidon: Médico Veterinario y Zootecnista

1.4. Institucidn donde labora: Universidad Nacional Mayor de San Marcos - Instituto Veterinario de
Investigaciones Tropicales y de Altura.

1.5. Cargo que desempefia: Docante — Investigachr perteneciente a la Facultad ok Medicina Veterinaria y Zootemia ce la Uhiversidad Naciamal
Mavor de San Maroos.

1.6 Denominacién del Instrumento: Cuestionario - Instrumento 02
1.7. Autor del instrumento: Guiomar Genoveva Velasquez Cabre jos
1.8 Programa de Postgrado: Docencia Universitaria y Gestion Educativa.

IIl.  VALIDACION 1
1)
3 |8 2
INDICADOI}ES DE CRITERIOS 9| ©° = o > 0
EVALUACION DEL 28| S ] = 2 2
8 . == = x m = m
INSTRUMENTO | Sobre los items del instrumento
1 2 3 4 5
1. CLARIDAD Estan  formulados con  lenguaje
apropiado que facilita su comprension X
2. OBJETIVIDAD Estan  expresados en  conductas
observables, medibles X
3. CONSISTENCIA | Existe una organizacion logica en los
contenidos y relacion con la teoria X
4. COHERENCIA Existe relacion de los contenidos con los
indicadores de la variable X
5. PERTINENCIA Las categorias de respuestas y sus
valores son apropiados X
6. SUFICIENCIA Son suficientes la cantidad y calidad de
items presentados en el instrumento X
SUMATORIA PARCIAL 4 25
SUMATORIA TOTAL 29
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3. 1.
3.2

3.3.

RESULTADOS DE LA VALIDACION
Valoracidn total cuantitativa: 29

Opinioén: FAVORABLE DEBE MEJORAR

NO FAVORABLE

Observacicnes: Ninguna.

Tacna, 08 de Noviembre del 2022

Firma
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INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
L. DATOS GENERALES:

1.1. Apellidos y nombres del informante (Experto): Véler Marroquin Victor Manuel
1.2. Grado Académico: Doctor en Ciencia y Tecnologia de la Produccidon Animal.
1.3. Profesion: Médico Veterinario y Zootecnista

1.4. Institucidén donde labora: Universidad Nacional Mayor de San Marcos - Instituto Veterinario de
Investigaciones Tropicales y de Altura.

1.5. Cargo que desempefia: Dooatte — Investigador perteneciante a la Facultad ce Medicina Veteriraria y Zootemia ce la Lhiversidad Naciamal
Mavor de San Marcos.

1.6. Denominacion del Instrumento: Cuestionario - Instrumento 03
1.7. Autor del instrumento: Guiomar Genoveva Velasquer Cabre jos

1.8. Programa de Postgrado: Docencia Universitaria y Gestion Educativa.

IIl.  VALIDACION 1
)
3 |8 2
INDICADORES DE CRITERIOS 0| © o o >~ &
EVALUACION DEL 28| & S = 2 2
, . == = (12 m = o
INSTRUMENTO | Sobre los items del instrumento
1 2 3 4 5
1. CLARIDAD Estin  formulados con  lenguaje
apropiado que facilita su comprension X
2. OBJETIVIDAD Estan  expresados en  conductas
observables, medibles X
3. CONSISTENCIA | Existe una organizacion logica en los
contenidos y relaciéon con la teoria X
4. COHERENCIA Existe relacion de los contenidos con los
indicadores de la variable X
5. PERTINENCIA Las categorias de respuestas y sus
valores son apropiados X
6. SUFICIENCIA Son suficientes la cantidad y calidad de
items presentados en el instrumento X
SUMATORIA PARCIAL 4 25
SUMATORIA TOTAL 29
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3. 1.
3.2.

3. 3.

RESULTADOS DE LA VALIDACION

Valoracion total cuantitativa: 29

Opinién: FAVORABLE DEBE MEJORAR

NO FAVORABLE

Observaciones: Ninguna

Tacna, 08 de Noviembre del 2022

Firma
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INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
L. DATOS GENERALES:

1.1. Apellidos y nombres del informante (Experto): Lora Acosta Cecilia
1.2. Grado Académico: Doctora en Ciencias Agrarias
1.3 Profesioén: Ingeniera Agroénoma

1.4. Institucion donde labora: Universidad Nacional Mayor de San Marcos (Perd); Universidad de la Repablica
(Uruguay) ; INTA Balcarce (Argentina).

1.5. Cargo que desempefia: Casultora exterma

1.6. Denominacién del Instrumento: Cuestionario - Instrumento 01
1.7. Autor del instrumento: Guiomar Genoveva Velasquez Cabre jos.

1.8 Programa de Postgrado: Decencia Universitaria y Gestion Educativa.

Il.  VALIDACION 1
—
3 o o]
INDICADORES DE CRITERIOS N -N ) S s - B
EVALUACION DEL 2SS o = 2 2
, . == = (12 m = m
INSTRUMENTO | Sobre los items del instrumento
1 2 3 4 5
1. CLARIDAD Estan  formulados con  lenguaje
apropiado que facilita su comprension X
2. OBJETIVIDAD Estan  expresados en  conductas X
observables, medibles
3. CONSISTENCIA | Existe una organizacion logica en los X
contenidos y relacion con la teoria
4. COHERENCIA Existe relacion de los contenidos con los X
indicadores de la variable
5. PERTINENCIA Las categorias de respuestas y sus X
valores son apropiados
6. SUFICIENCIA Son suficientes la cantidad y calidad de X
items presentados en el instrumento
SUMATORIA PARCIAL 4 25
SUMATORIA TOTAL 29
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1l. RESULTADOS DE LA VALIDACION
3.1. Valoracion total cuantitativa: 29

3.2. Opinién: FAVORABLE X DEBE MEJORAR

NO FAVORABLE

3.3. Observaciones: El cuestionaric presenta preguntas claras y concisas, y se considera un
buen instrumentc para una primera aproximacion a la tematica de produccion animal y
cambioc climatico. Se han sugeridc algunos cambios que se entiende mejoraran los
resultados.

Tacna, 15 de Julic del 2022

Firma
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INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
L. DATOS GENERALES:

1.1. Apellidos y nombres del informante (Experto): Loza Acosta Cecilia
1.2. Grado Académico: Doctora en Ciencias Agrarias
1.3 Profesion: Ingeniera Agroénoma

1.4. Institucion donde labora: Universidad Nacional Mayor de San Marcos (Peri); Universidad de |la Republica
(Uruguay) ; INTA Balcarce (Argentina)}.

1.5. Cargo que desempefia: Cosultora exterra

1.6. Denominacion del Instrumento: Cuestionario - Instrumento 02
1.7. Autor del instrumento: Guiomar Genoveva Velasquer Cabre jos.

1.8 Programa de Postgrado: Docencia Universitaria y Gestion Educativa.

Il.  VALIDACION 1
_—
3 o o)
INDICADORES DE CRITERIOS 9| © = = -
EVALUACION DEL 23| 2 o 3 =
. ) == = (12 o =m
INSTRUMENTO | Sobre los items del instrumento
1 2 3 4 5
1. CLARIDAD Estan  formulados con  lenguaje X
apropiado que facilita su comprension
2. OBJETIVIDAD Estan  expresados en  conductas X
observables, medibles
3. CONSISTENCIA | Existe una organizacion légica en los X
contenidos y relaciéon con la teoria
4. COHERENCIA Existe relacion de los contenidos con los X
indicadores de la variable
5. PERTINENCIA Las categorias de respuestas y sus X
valores son apropiados
6. SUFICIENCIA Son suficientes la cantidad y calidad de X
items presentados en el instrumento
SUMATORIA PARCIAL 8 20
SUMATORIA TOTAL 28
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11l. RESULTADOS DE LA VALIDACION
3.1. Valoracién total cuantitativa: 28

3.2. Opinién: FAVORABLE DEBE MEJORAR

NO FAVORABLE

3.3. Observaciones: El cuesticnarioc presenta preguntas claras y concisas, y se considera un
buen instrumentc para una primera aproximacion.

Tacna, 14 de Noviembre del 2022

Firma
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INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
I DATOS GENERALES:

1.1. Apellidos y nombres del informante (Experto): Lora Acosta Cecilia
1.2. Grado Académico: Doctora en Ciencias Agrarias
1.3 Profesion: Ingeniera Agroénoma

1.4. Institucion donde labora: Universidad Nacional Mayor de San Marcos (Per(): Universidad de la Repiblica
(Uruguay) ; INTA Balcarce (Argentina).

1.5. Cargo que desempefia: Comultora exterma

1.6. Denominacidn del Instrumento: Cuestionario - Instrumento 03
1.7. Autor del instrumento: Guiomar Genoveva Velasquez Cabre jos.

1.8 Programa de Postgrado: Docencia Universitaria y Gestién Educativa.

Il.  VALIDACION 1
e
= o o]
INDICADORES DE CRITERIOS 0 | B = s "
EVALUACION DEL 28| S o = 2 2
i . == | = 12 m = o
INSTRUMENTO | Sobre los items del instrumento
1 2 3 4 5
1. CLARIDAD Estan  formulados con  lenguaje X
apropiado que facilita su comprension
2. OBJETIVIDAD Estan  expresados en  conductas X
observables, medibles
3. CONSISTENCIA | Existe una organizacion logica en los X
contenidos y relacion con la teoria
4. COHERENCIA Existe relacion de los contenidos con los X
indicadores de la variable
5. PERTINENCIA Las categorias de respuestas y sus X
valores son apropiados
6. SUFICIENCIA Son suficientes la cantidad y calidad de X
items presentados en el instrumento
SUMATORIA PARCIAL 30
SUMATORIA TOTAL 30




165

UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
Escuela de Postrado
Centro de Investigacion
Formato de Validacién por expertos

Codificacion Version Vigencia Paginas
GEIN fve - 001 00 2015 02

L. RESULTADOS DE LA VALIDACION

3.1.  Valoracién total cuantitativa: 30

3.2, Opinion: FAVORABLE DEBE MEJORAR
NO FAVORABLE

3.3. Observaciones: El cuestionarioc presenta preguntas claras y concisas, y se considera un
buen instrumentc para una primera aproeximacion.

Tacna, 14 de Noviembre del 2022

Firma
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INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

I DATOS GENERALES:

i T VS C s G Y
[ o R A T R N

Il. VALIDACION

.8 Programa de Postgrado: Docencia Universitaria y Gestion Educativa.

. Apellidos y nombres del informante (Experto): Huanca Marca Nancy Frinee
Grado Académico: Magister en Produccion Animal
Profesidon: Ingeniera Zootecnista
Institucién donde labora: Universidad Nacional Mayor de San Marcos
Cargo que desempefia: Irvestigadra
.6. Denominacién del Instrumento: Cuestionario - Instrumento 01
. 7. Autor del instrumento: Guiomar Genoveva Velasquer Cabrejos.

1)
S o) o
INDICADORES DE CRITERIOS =0 | o = S > 5
: S®| ® Q = 53
EVALUACION DEL ) . == | = o @ = mn
INSTRUMENTO | Sobre los items del instrumento
1 2 3 4 5
1. CLARIDAD Estan  formulados con  lenguaje
apropiado que facilita su comprension X
2. OBJETIVIDAD Estan  expresados en  conductas X
observables, medibles
3. CONSISTENCIA | Existe una organizacion logica en los X
contenidos y relacién con la teoria
4. COHERENCIA Existe relacion de los contenidos con los X
indicadores de la variable
5. PERTINENCIA Las categorias de respuestas y sus X
valores son apropiados
6. SUFICIENCIA Son suficientes la cantidad y calidad de X
items presentados en el instrumento
SUMATORIA PARCIAL 30
SUMATORIA TOTAL 30
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3. 1.
3.2

3.3.

RESULTADOS DE LA VALIDACION
Valoracion total cuantitativa: 30

Opinion: FAVORABLE X DEBE MEJORAR

NO FAVORABLE

Observaciones: Ninguna

Tacna, 14 de Julic del 2022

Firma
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INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

L. DATOS GENERALES:

Il. VALIDACION

. Denominacién del Instrumento: Cuestionario - Instrumento 02
. Autor del instrumento: Guiomar Genoveva Velasquez Cabre jos.

Programa de Postgrado: Docencia Universitaria y Gestion Educativa.

1. Apellidos y nombres del informante (Experto): Huanca Marca Nancy Frinee
2. Grado Académico: Magister en Produccidn Animal
3 Profesidn: Ingeniera Zootecnista

4. Institucion donde labora: Universidad Nacional Mayor de San Marcos
.5. Cargo que desempefia: Investigadra
6
7
8

1)
3 o] ]
INDICADORES DE CRITERIOS ~9o| © =3 = -5
EVALUACION DEL =S| S & o = 3
INSTRUMENTO | Sobre los items del instrumento
1 2 3 4 5
1. CLARIDAD Estan  formulados con  lenguaje X
apropiado que facilita su comprension
2. OBJETIVIDAD Estan  expresados en  conductas X
observables, medibles
3. CONSISTENCIA | Existe una organizacion logica en los X
contenidos y relacion con la teoria
4. COHERENCIA Existe relacion de los contenidos con los X
indicadores de la variable
5. PERTINENCIA Las categorias de respuestas y sus X
valores son apropiados
6. SUFICIENCIA Son suficientes la cantidad y calidad de X
items presentados en el instrumento
SUMATORIA PARCIAL 8 20
SUMATORIA TOTAL 28
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UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
Escuela de Postrado
Centro de Investigacion
Formato de Validacion por expertos

Codificacion Version Vigencia Paginas
CEIN fve - 001 00 2015 02

31
3.2.

3.3.

RESULTADOS DE LA VALIDACION

Valoracion total cuantitativa: 28

Opinion: FAVORABLE DEBE MEJORAR
NO FAVORABLE

Observaciones: Algunos términos pueden ser sustituidos para una mejor comprension.

Tacna, 14 de Noviembre del 2022

Firma
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UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
Escuela de Postrado

Centro de Investigacion
Formato de Validacion por expertos

Codificacion
GEIN fve - 001

Version Vigencia
00 2015

Paginas
02

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

L. DATOS GENERALES:

b ik ek Gk ki emd el Jdml

Il. VALIDACION

. Denominacion del Instrumento: Cuestionario - Instrumento 03
. Autor del instrumento: Guiomar Genoveva Velasquez Cabre jos.

Programa de Postgrado: Docencia Universitaria y Gestion Educativa.

1. Apellidos y nombres del informante (Experto): Huanca Marca Nancy Frinee
2. Grado Académico: Magister en Produccién Animal
3 Profesién: Ingeniera Zootecnista

4. Institucidén donde labora: Universidad Nacional Mayor de San Marcos
.5. Cargo que desempefia: Irvestigadra
6
7
8

1)
= ] o
INDICADORES DE CRITERIOS N -R ) B = o
EVALUACION DEL =S| S = o =
INSTRUMENTO | Sobre los items del instrumento
1 2 3 4 5
1. CLARIDAD Estan  formulados con  lenguaje X
apropiado que facilita su comprension
2. OBJETIVIDAD Estan  expresados en  conductas X
observables, medibles
3. CONSISTENCIA | Existe una organizacion logica en los X
contenidos y relacion con la teoria
4. COHERENCIA Existe relacion de los contenidos con los X
indicadores de la variable
5. PERTINENCIA Las categorias de respuestas y sus X
valores son apropiados
6. SUFICIENCIA Son suficientes la cantidad y calidad de X
items presentados en el instrumento
SUMATORIA PARCIAL 8 20
SUMATORIA TOTAL 28
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UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
Escuela de Postrado
Centro de Investigacion
Formato de Validacion por expertos

Codificacion Version Vigencia Paginas
CEIN fve - 001 00 2015 02

1. RESULTADOS DE LA VALIDACION
3.1. Valoraciodn total cuantitativa: 28

3.2. Opinién: FAVORABLE DEBE MEJORAR
NO FAVORABLE

3.3. Observacicnes: Algunos términcs pueden ser sustituides para una mejor comprension.

Tacna, 14 de Noviembre del 2022

Firma



172

Apéndice D: Matriz de datos

Competencias Conceptuales

Estudiantes Pre test Post test Estudiantes  Pre test Control  Post test Control
Experimental (E - Experimental (E - (Tradicional) (Tradicional)
Learning) Learning)
El 18 19 El.1l 14 16
E2 15 17 El1.2 14 17
E3 13 17 E1.3 13 15
E4 14 18 El.4 13 15
E5 18 20 E1.5 15 17
E6 14 18 E1l.6 11 15
E7 13 19 E1.7 15 17
E8 12 16 E1.8 17 20
E9 11 17 E1.9 8 15
E10 16 20 E1.10 13 16
Ell 14 18 E1.11 17 19
E12 13 17 E1.12 13 16
E13 14 17 E1.13 15 17
El14 16 19 E1.14 11 15
E15 16 19 E1.15 14 17
E16 18 20 E1.16 16 19
El7 17 19 E1.17 13 17
E18 18 20 E1.18 11 16
E19 13 16 E1.19 15 18

E20 14 18 E1.20 11 16
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Competencias Procedimentales

Estudiantes Pre test Post test Estudiantes  Pre test Control  Post test Control
Experimental (E- Experimental (E - (Tradicional) (Tradicional)
Learning) Learning)
El 16 19 El.1 13 15
E2 13 18 E1.2 13 16
E3 12 18 E1.3 11 14
E4 12 19 El.4 11 14
E5 17 20 E15 14 18
E6 15 19 E1l.6 10 15
E7 11 20 E1.7 14 17
E8 11 19 E1.8 18 20
E9 15 20 E1.9 10 15
E10 12 17 E1.10 12 17
E1l 11 18 E1.11 16 20
E12 12 20 E1.12 14 17
E13 13 19 E1.13 16 18
E14 15 18 E1.14 12 17
E15 14 18 E1.15 13 19
E16 17 20 E1.16 17 18
E17 16 20 E1.17 12 15
E18 17 20 E1.18 12 16
E19 11 17 E1.19 14 17

E20 12 19 E1.20 12 14
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Competencias Actitudinales

Estudiantes Pre test Post test Estudiantes Pre test Control  Post test Control
Experimental (E- Experimental (E - (Tradicional) (Tradicional)
Learning) Learning)
El 38 40 El.1 32 34
E2 28 36 E1.2 32 36
E3 28 36 E1.3 30 34
E4 30 38 El.4 30 34
E5 34 40 E1.5 32 34
E6 30 38 E1.6 24 32
E7 28 38 E1.7 28 32
E8 26 34 E1.8 34 40
E9 26 36 E1.9 22 30
E10 34 40 E1.10 28 32
Ell 30 38 E1.11 32 34
E12 28 36 E1.12 28 34
E13 28 36 E1.13 30 32
El4 34 40 El.14 24 28
E15 34 40 E1.15 30 32
E16 38 40 E1.16 34 34
E17 32 36 E1.17 28 32
E18 34 38 E1.18 24 30
E19 28 32 E1.19 32 34

E20 30 32 E1.20 24 28




Apendice E: Evidencias de Taller

anel de

tontrol

Panel de control

Asignaturas publicadas (2)

CAMBIO CLIMATICO Y GANADE...
Grupo Tradicional Grupo E-Learning
c - @ &V

Asignaturas no publicadas (0)

No hay asignaturas para mostrar

CAMBIO CLIMATICO Y GANADE...

i)
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Préximamente

57 Ver calendario de la asignaturz

Nada para b siguiente semana

Comenzar una nueva
asignatura

Ver notas
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o, V. N\
* o CONCYTEC Pro ! @ BANCO MUNDIAL CONTRATO N°027-2019-
o e AL A CIENCIA FONDECYT-BM-INC.INV

UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS — IVITA MARANGANI

PROPUESTA DE ESQUEMA DEL TALLER DE CAMBIO
CLIMATICO Y GANADERIA ALTOANDINA

PROYECTO 027-2019- UNMSM - PROCIENCIA - BANCO MUNDIAL
—MPI - NUEVA ZELANDA.

1. INTRODUCCION
El cambio climatico (CC) global es el fendomeno mas abrumador de estos tiempos y
es innegable que esto se debe a las emisiones de gases de efecto invernadero (GEI)
provenientes de las actividades humanas (IPCC, 2007). Los impactos negativos del
CC afecta/afectara en gran medida a las comunidades rurales y pobres que son
altamente dependientes en el uso de los recursos naturales de areas marginales para
desarrollar agricultura y ganaderia (IFAD, 2007).
El calentamiento en los Andes estd ocurriendo a una tasa cercana al doble del
promedio global (Michelutti, et al., 2015). De modo que el fenémeno del CC en su
rapidez y magnitud actual y futuro cercano no tiene precedentes de perturbacion en
la agricultura Andina. La ganaderia, especialmente crianza de los CSA, es la actividad
mas importante en los ecosistemas altoandinos y se desarrolla fundamentalmente a
nivel de pequeiios productores (familiar).
Bajo tales consideraciones el proyecto 027-2019 y sus instituciones asociadas
proponen el desarrollo de un Taller de Cambio Climatico y Ganaderia Altoandina,
liderado por la MVZ Guiomar Genoveva Velasquez Cabrejos.

2. TEMARIO
MODULO 1: ECOSISTEMA ALTOANDINO — GANADERIA ALTOANDINA —
SISTEMAS DE PRODUCCION

1. Medio Bidtico y Abiético en el Ecosistema Altoandino Dr. Victor Manuel Vélez Marroquin

2. Practicas Ganaderas Convencionales Ing. Guadalupe Orellana Ligas

3. Nutricién de Vacas Lecheras en el Ecosistema Altoandino Ing. Guadalupe Orellana Ligas

4. Sanidad de Vacas Lecheras en el Ecosistema Altoandino Ing. Guadalupe Orellana Ligas

5. LaPradera Altoandina Ing. Francisco Enrique Franco Febres

Estacion Experimental - IVITA Marangani - FMV - UNMSM
Marangani - Cusco - Peru
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e, V. S
* o CONCYTEC Pro ¢ BANCO MUNDIAL CONTRATO N°027-2019-
NG B R CIENCIA FONDECYT-BM-INC.INV

UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS — IVITA MARANGANI

MODULO 2: GANADERIA ALTOANDINA Y CONTAMINACION AMBIENTAL

1. Eficiencia del Uso de Nutrientes en la Ganaderia Altoandina Dr. Victor Manuel Vélez Marroquin

2. Ciclos de Nutrientes en la Ganaderia Dr. Victor Manuel Vélez Marroquin

3. Contaminantes Atmosféricos y Gases de Efecto Invernadero por la Ganaderia Dr. Victor Manuel Vélez
Marroquin

MODULO 3: CAMBIO CLIMATICO

1. Conceptos de Cambio Climatico Dra. Cecilia Loza Acosta
2. Evidencias del Cambio Climatico DRA. Cecilia Loza Acosta
3. Ecosistema Altoandino y Cambio Climatico DR. Victor Manuel Vélez Marroquin

MODULO 4: CAMBIO CLIMATICO Y GANADERIA ALTOANDINA —
PROPUESTA TECNOLOGICA

Aportes de la Ganaderia al Cambio Climatico Dr. Victor Manuel Vélez Marroquin

Adaptacion y Mitigacion de la Ganaderia al Cambio Climatico Dr. Victor Manuel Vélez Marroquin
Propuesta de Manejo Nutricional de la Ganaderia Altoandina Dr. Victor Manuel Vélez Marroquin
Propuesta para el Manejo de Pasturas en el Ecosistema Altoandino Ing. Francisco Enrique Franco
Febres

ol el

Estacion Experimental - IVITA Marangani - FMV - UNMSM
Marangani - Cusco - Perd
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Generalidades del Taller de Cambio Climatico v Ganaderia Altoandina — Grupo

Experimental (E - Learning)

Contenido:

A. Fechas importantes del Taller
B. Sistema de Evaluacion
C. Aprobacion del Taller

D. Constancia de Participacion y Constancia Aprobacion del Taller

A. Fechas importantes del Taller

o Inicio del Taller: 22 de noviembre 2022.
o Cierre de auto registro: 15 de noviembre 2022.
o Cierre del Taller: 20 de diciembre 2022.

B. Sistema de Evaluacion

Cuadro 1. Evaluacion de las Actividades

Actividades Descripcion Valor %
- Infografia utilizando
el aplicativo
Genially.
- Podcast utilizando el )
aplicativo Audacity. Diseniado para el final de
- Mapa Mental cada modulo. 100%
utilizando el
aplicativo
Mindomo.
- Revista Digital
utilizando Calameo.
Cuadro 2. Cronograma de Actividades del Taller
Moédulo Duracion Contenido Actividad Fecha de
Entrega
Sugerida
Modulo 1 Semana 1 (21 Ecosistema Infografia Semana 1
de Noviembre — | Altoandino — utilizando
27 de Ganaderia Genially
Noviembre del | Altoandina —
2022) Sistemas de
Produccion
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Modulo 2 Semana 2 (28 Ganaderia Podcast Semana 2
de Noviembre | Altoandina y utilizando
— 04 de Contaminacion | Audacity
Diciembre) Ambiental
Modulo 3 Semana 3 (05 Cambio Mapa Mental Semana 3
de Diciembre — | Climatico utilizando
11de Mindomo
Diciembre)
Modulo 4 Semana 4 (12 Cambio Revista Digital | Semana 4
de Diciembre — | Climatico y utilizando
20 de Ganaderia Calameo
Diciembre) Altoandina —
Propuesta
Tecnologica

C. Aprobacion del Taller

La nota minima para aprobar el curso es 11.0

D. Constancia del Taller

El Proyecto de Incorporacion 027 — 2019 “Respuestas Fisiologico Productivas de la
Ganaderia Altoandina en Escenarios de Cambio Climatico”— Estacion Experimental IVITA
— Marangani — Facultad de Medicina Veterinaria de la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos, entrega gratuitamente una constancia de participacion en digital para aquellos

estudiantes que han completado todas las evaluaciones del y han aprobado el taller.

La constancia digital se expide a nombre del usuario inscrito en el curso, contiene
informacion detallada sobre el taller superado, es emitido por el Proyecto de Incorporacion
027 — 2019 “Respuestas Fisiologico Productivas de la Ganaderia Altoandina en Escenarios
de Cambio Climatico”— Estacion Experimental IVITA — Marangani — Facultad de Medicina
Veterinaria de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos y firmado por los

organizadores correspondientes del taller.
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Generalidades del Taller de Cambio Climatico v Ganaderia Altoandina — Grupo

Control (Tradicional)

Contenido:

A. Fechas importantes del Taller
B. Sistema de Evaluacion
C. Aprobacion del Taller

D. Constancia de Participacion y Constancia de Aprobacion del Taller

A. Fechas importantes del Taller

o Inicio del curso: 22 de noviembre 2022.
o Cierre de auto registro: 15 de noviembre 2022.
o Cierre del Taller: 20 de diciembre 2022.

B. Sistema de evaluacion

Cuadro 1. Evaluacion de las Actividades

Actividades Descripcion Valor %

Monografia cada modulo.

Power Point

Resumen

Ensayo Disenado para el final de 100%

Cuadro 2. Cronograma de Actividades del Taller

Modulo Duracion Contenido Actividad Fecha de
Entrega
Sugerida
Modulo 1 Semana 1 (21 Ecosistema Ensayo Semana 1
de Noviembre — | Altoandino —
27 de Ganaderia
Noviembre del | Altoandina —
2022) Sistemas de
Produccion
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Modulo 2 Semana 2 (28 Ganaderia Monografia Semana 2
de Noviembre | Altoandina y
— 04 de Contaminacion
Diciembre) Ambiental
Modulo 3 Semana 3 (05 Cambio Power Point Semana 3
de Diciembre — | Climatico
11de
Diciembre)
Modulo 4 Semana 4 (12 Cambio Resumen Semana 4
de Diciembre — | Climatico y
20 de Ganaderia
Diciembre) Altoandina —
Propuesta
Tecnologica

C. Aprobacion del Taller

La nota minima para aprobar el curso es 11.0

D. Constancia del Taller

El Proyecto de Incorporacion 027 — 2019 “Respuestas Fisiologico Productivas de la
Ganaderia Altoandina en Escenarios de Cambio Climatico”— Estacion Experimental IVITA
— Marangani — Facultad de Medicina Veterinaria de la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos, entrega gratuitamente una constancia de participacion en digital para aquellos

estudiantes que han completado todas las evaluaciones del y han aprobado el taller.

La constancia digital se expide a nombre del usuario inscrito en el curso, contiene
informacion detallada sobre el taller superado, es emitido por el Proyecto de Incorporacion
027 — 2019 “Respuestas Fisiologico Productivas de la Ganaderia Altoandina en Escenarios
de Cambio Climatico”— Estacion Experimental IVITA — Marangani — Facultad de Medicina
Veterinaria de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos y firmado por los

organizadores correspondientes del taller.
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Moédulo Fecha Contenido Tema Hora
Medio Bidtico y Abidtico en el
Ecosistema Altoandino Dr. Victor
Manuel Vélez Marroquin
Practicas Ganaderas Convencionales 4:000m
Ecosistema Ing. Guadalupe Orellana Ligas P
Altoandino — Nutricién de Vacas Lecheras en el
] Ganaderia : :
Modulo 1 22/11/2022 - Ecosistema Altoandino Ing.
Altoandina — Guadalupe Orellana Li 4:45pm -
Sistemas de vadalupe Lreflana L19as 6:15pm
Produccién : Sanic_iad de Vacas Lgcheras enel
Ecosistema Altoandino Ing. 6:15pm
Guadalupe Orellana Ligas
La Pradera Altoandina Ing.
Francisco Enrique Franco Febres
Eficiencia del Uso de Nutrientes en
la Ganaderia Altoandina Dr. Victor
Manuel Vélez Marroquin
. . Ciclos de Nutrientes en la Ganaderia
] Ganaderia ] . ]
Médulo 2 20/11/2022 Altoandina y Dr. Victor Manuel Vélez Marroquin 4:00pm
Contaminacion . Contaminantes Atmosféricos y
Ambiental Gases de Efecto Invernadero por la

Ganaderia Dr. Victor Manuel Vélez
Marroquin.
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Modulo 3

06/12/2022

Cambio Climaético

Conceptos de Cambio Climético
Dra. Cecilia Loza Acosta
Evidencias del Cambio Climatico
Dra. Cecilia Loza Acosta

Ecosistema Altoandino y Cambio
Climético Dr. Victor Manuel Vélez
Marroquin.

4:00pm —
5:15pm

5:30pm

Modulo 4

13/12/2022

Cambio Climatico
y Ganaderia
Altoandina —

Propuesta
Tecnoldgica

. Aportes de la Ganaderia al Cambio

Climatico Dr. Victor Manuel Vélez
Marroquin

. Adaptacién y Mitigacion de la

Ganaderia al Cambio Climatico Dr.
Victor Manuel Vélez Marroquin
Propuesta de Manejo Nutricional de
la Ganaderia Altoandina Dr. Victor
Manuel Vélez Marroquin

Propuesta para el Manejo de Pasturas

en el Ecosistema Altoandino Ing.
Francisco Enrique Franco Febres

4:00pm —
5:45pm

6:00pm
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Sesiones de Aprendizaje — Grupo Experimental (E — L earning)

UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 01

1.- DATOS INFORMATIVOS:
1.1. INSTITUCION EDUCATIVA: IVITA - MARANGANI — FMV — UNMSM.
1.2. SECCION: UNICA
1.3. DOCENTES: Dr. Victor Manuel Vélez Marroquin - Ing. Guadalupe Orellana Ligas — Ing. Francisco Enrique Franco Febres.

2.- NOMBRE DEL MODULO: “ECOSISTEMA ALTOANDINO — GANADERIA ALTOANDINA — SISTEMAS DE

PRODUCCION”

3.- DURACION: Del 22 de Noviembre al 27 de Noviembre del 2022.

4.- SITUACION DEL CONTEXTO: La mayoria de los estudiantes de los Institutos Tecnologicos Superiores en las zonas
altoandinas, presentan un escaso conocimiento en cuanto al ecosistema altoandino, ganaderia altoandina y sistemas de producciéon
ganadero de acuerdo a la realidad altoandina.

5.- PRODUCTOS: -

- Infografias utilizando recurso digital — Aplicativo Genially

6.- SESIONES DE APRENDIZAJE:

FECHAS SESION DENOMINACION DOCENTE
Nel Medio Biodtico y Abidtico en | Dr. Victor Manuel Vélez
el Ecosistema Altoandino Marroquin
N°2 Practicas Ganaderas Ing. Guadalupe Orellana
Convencionales Ligas
Del22/11/2022 al N°3 Nutricion de Vacas Lecheras | Ing. Guadalupe Orellana
27/11/2022 en el Ecosistema Altoandino | Ligas
N° 4 Sanidad de Vacas Lecheras | Ing. Guadalupe Orellana
en el Ecosistema Altoandino | Ligas
N°s La Pradera Altoandina Ing. Francisco Enrique
Franco Febres
7.- APRENDIZAJES ESPERADOS DE LAS SESIONES:
COMPETENCIAS CAPACIDADES DESEMPENOS
Conoce conceptos basicos del - Domina conceptos sobre el Ecosistema Altoandino
C [Ecosistema Altoandino, Ganaderia Altoandina y Sistemas de Produccion.
onceptuales 2 <
Ganaderia Altoandina y
Sistemas de Produccion.
Reconoce el Ecosistema - Realiza una infografia utilizando recursos digitales
Procedimentales gﬁgggﬁgfg?;if;as & &:I;Iel;‘:l:;ieigfﬁ}’) y plasmando lo aprendido de
Produccion
Es responsable y creativo en - Entrega su trabajo a tiempo, utilizando su creatividad
la elaboracion de su trabajo. con mucho entusiasmo.
Actitudinales

8.- SECUENCIA DIDACTICA DE LA SESION DE APRENDIZAJE:



SESION N° 1
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Medio Biotico y Abiotico en el Ecosistema Altoandino.

Momentos de Procesos
Pedagogicos

Actividades Programadas

Recursos

INICIO

- Induccioén a la plataforma virtual
(CANVAS).

- Absolucion de dudas para el ingreso
de la plataforma virtual.

- Se agreg6 a los estudiantes a un
grupo de WhatsApp para tener una
comunicacion fluida.

- Participacién en la bienvenida a
todos los estudiantes.

Videos tutoriales de induccion
a la plataforma (CANVAS)
Aplicativo WhatsApp

DESARROLLO

- La monitora del Taller, les da la
Bienvenida e invita a cada uno de
los estudiantes via el grupo de
Whats App para participar
activamente en el Primer Modulo
del Taller.

- Se les da a conocer el Aula Virtual,
forma de ingreso por medio de videos
tutoriales, los cuales se encuentran en
la Plataforma Virtual.

- Presentacion de Tutores los cuales
van a desarrollar el Taller.

- Desarrollo de la Primera Sesion:
Medio Bidtico y Abiotico en el
Ecosistema Altoandino.

- Se habla del Ecosistema Altoandino.

- Factores externos.

- Las restricciones que existen en el
Medio Bidtico y Abidtico.

- Especies que evolucionan en dicho
Ecosistema y la Resiliencia.

- El docente tiene participacion activa
en la Plataforma Virtual.

Presentaciones en Power Point
para realizar la sesion de clase.
Fotos de dominio personal
para la explicacion de la
sesion de clase.

CIERRE

- Se realiza una
retroalimentacion de la sesion
dada.

9.- EVALUACION:

« Instrumento: Rubrica de Evaluacion.
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Practicas Ganaderas Convencionales

Momentos de Procesos
Pedagogicos

Actividades Programadas

Recursos

INICIO

- Bienvenida a los estudiantes

- Empezamos con una introduccion
sobre lo que significan las Buenas
Practicas Ganaderas.

DESARROLLO

- (Qué son las Buenas Practicas
Ganaderas?

- Una de dichas practicas para el buen
manejo del ganado son los registros
de cada uno de los animales que se
encuentran en el hato.

- El parto en el ganado vacuno lechero
o de carne, es uno de los momentos
mas esperados por el propietario,
gracias a ello se da la productividad
de un hato.

- Los terneros por su parte deben tener
manejo, desinfeccion de ombligo y se
debe procurar que tome la cantidad
suficiente de calostro
(aproximadamente el 10% PV).

- Antes del destete (2 meses de edad)
los terneros, deben ser aretados,
registrados y descornados.

- Las Buenas Practicas de Ordeifio, son
de suma importancia ya que, gracias a
ello, el producto final que es la leche
sera de calidad para los consumidores
finales

- La docente tiene participacion activa
en la Plataforma Virtual.

- Plantillas de Power Point con
la informacioén de la sesion de
clase.

- Fotografias que explican el
trabajo en la zona altoandina.

CIERRE

- Retroalimentacion de la sesion
dada.

- Los estudiantes participan
activamente del Foro de
Discusion.

9.- EVALUACION:
» Técnica: Observacion
* Instrumento: Rubrica
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Nutricion de Vacas Lecheras en el Ecosistema Altoandino

Momentos de Procesos
Pedagogicos

Actividades Programadas

Recursos

INICIO

- Bienvenida a los estudiantes.

- Empezamos con una breve
introduccion sobre la importancia de
la Nutricion de Vacas Lecheras en el
Ecosistema Altoandino.

DESARROLLO

- Nutriciéon de Vacas Lecheras en el
Ecosistema Altoandino.

- Se empieza con una introduccion
sobre la alimentacion en vacas
lecheras en el ecosistema altoandino y
a lo que los productores se enfrentan.

- Hablaremos sobre la conservacion de
forrajes y pastos.

- Las ventajas y desventajas del
ensilaje.

- Los tipos de silos mas utilizados.

- Formas de ensilar y el proceso del
ensilado.

- Caracteristicas de un buen ensilado.

- Beneficios de realizar la practica de
ensilado.

- La docente tiene participacion activa
en la Plataforma Virtual.

- Plantillas de Power Point con
la informacion de la sesion de
clase.

- Fotografias que explican el
trabajo en la zona altoandina.

CIERRE

- Retroalimentacion de la sesion
dada.

9.- EVALUACION:
» Técnica: Observacion
« Instrumento: Rubrica
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Sanidad de Vacas Lecheras en el Ecosistema Altoandino

Momentos de Procesos
Pedagogicos

Actividades Programadas

Recursos

INICIO

- Bienvenida a los estudiantes.

- Empezamos con una breve
introduccién sobre la importancia de
la Sanidad en Vacas Lecheras.

DESARROLLO

- Sanidad de Vacas Lecheras en el
Ecosistema Altoandino.

- Hablamos sobre la mastitis la cual, es
una enfermedad de la glandula
mamaria la cual afecta bastante a la
produccién de vacas lecheras.

- Distinguimos los diferentes patégenos
causantes de la mastitis.

- Diferenciamos mastitis subclinica de
mastitis clinica.

- Hablamos sobre los métodos de
deteccion de mastitis.

- Tipos de tratamientos, ya sean
intramamarios o sistémicos.

- La docente tiene participacion activa
en la Plataforma Virtual.

- Plantillas de Power Point con
la informacién de la sesion de
clase.

- Fotografias que explican el
trabajo en la zona altoandina.

CIERRE

- Retroalimentacion de la sesion
dada.

9.- EVALUACION:
» Técnica: Observacion
* Instrumento: Rubrica




SESION N° 5
La Pradera Altoandina
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Momentos de Procesos
Pedagogicos

Actividades Programadas

Recursos

INICIO

- Bienvenida a los estudiantes.

- Empezamos con una pregunta
introductoria sobre la Pradera
Altoandina.

DESARROLLO

- Desarrollo de la Quinta Sesion: La
Pradera Altoandina.

- Empezamos con generalidades como:
Habitat, Eco Regiones.

- Principales Pastos Nativos: Hablamos
de cada uno de ellos.

- LaPradera, Clasificaciéon y Manejo

- Totorales: Localizacién y tipos.

- Chilliguares: Tipos.

- Iral: Tipos

- Pajonal de Iru Ichu (Iral)

- Tholares: Tipos

- Gramadal

- Bosques de Quenua: Tipos
(Quenuales).

- El docente tiene participacion activa
en la Plataforma Virtual.

- Los Bofedales: Caracteristicas y tipos.

Plantillas de Power Point con
la informacion de la sesion de
clase.

Fotografias que explican el
ecosistema altoandino.
Videos explicativos.

CIERRE

- Retroalimentacion de la sesion
dada.

9.- EVALUACION:
» Técnica: Observacion
* Instrumento: Rubrica
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 02

1.- DATOS INFORMATIVOS:
1.1. INSTITUCI()N EDUCATIVA: IVITA - MARANGANI — FMV — UNMSM.
1.2. SECCION: UNICA
1.3. DOCENTE: Dr. Victor Manuel Vélez Marroquin.

2.- NOMBRE DEL MODULO: “GANADERIA ALTOANDINA Y CONTAMINACION AMBIENTAL”

3.- DURACION: Del 28 de Noviembre al 04 de Diciembre del 2022.

4.- SITUACION DEL CONTEXTO: Los estudiantes deben conocer y comprender el uso eficiente de los
nutrientes en la ganaderia altoandina, comprender los ciclos de nutrientes y tener conocimiento respecto de los
contaminantes atmosféricos y gases de efecto invernadero (GEls).

5.- PRODUCTOS: -

- Podcast utilizando un recurso digital — Aplicativo Audacity

6.- SESIONES DE APRENDIZAJE:

FECHAS SESION DENOMINACION DOCENTE
Eficiencia del Uso de Dr. Victor Manuel Vélez
N° 1 Nutrientes en la Marroquin.
Ganaderia Altoandina.
Ciclos de Nutrientes en | Dr. Victor Manuel Vélez
Del 28/11/2022 al N° 2 . :
04/12/2022 la Ganaderia. Marroquin.
Contaminantes Dr. Victor Manuel Vélez
o Atmosféricos y Gases | Marroquin.
N° 3
de Efecto Invernadero
por la Ganaderia.

7.- APRENDIZAJES ESPERADOS DE LAS SESIONES:

COMPETENCIAS CAPACIDADES DESEMPENOS
Conoce conceptos respecto a la - Domina conceptos béasicos sobre la Ganaderia
Conceptuales Ganaderia Altoandina y la Altoandina y la Contaminaciéon Ambiental.
Contaminacion Ambiental.
Es consciente del impacto de la - Elabora un podcast haciendo uso de las herramientas
. Ganaderia y la Contaminacic igi icativ i :
Proeciffibgitalis Axanl?' emly a Contamimacion dlgltal.es .(Apllcam.o.Audacny) en el cual expresa el
mbiental. conocimiento adquirido.
Es creativo y responsable en - Utiliza su creatividad y es responsable en la elaboracion
o la elaboracion de su trabajo. de su trabajo.
Actitudinales

8.- SECUENCIA DIDACTICA DE LA SESION DE APRENDIZAJE:



SESION N° 1

Eficiencia del Uso de Nutrientes en la Ganaderia

Altoandina
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Momentos de Procesos
Pedagogicos

Actividades Programadas

Recursos

INICIO

- Bienvenida y saludo del docente.
- Introduccion al tema por medio de
ejemplos de facil comprension.

DESARROLLO

- Alimentacién Animal y su
importancia en la Produccion
Pecuaria: Aqui hablaremos sobre los
alimentos y nutrientes los cuales
deben ser aprovechados por el animal
de produccién, su importancia y cémo
ello repercute en la produccion
animal.

- Flujos de Materia y Energia en un
Sistema Ganadero.

- Eficiencia del uso de Carbono

- Presentaciones e imagenes
explicativas.

CIERRE

- Retroalimentacién del tema.
- Foro de Discusion.

9.- EVALUACION:
*» Técnica: Observacion

* Instrumento: Rubrica de Evaluacion.




SESION N° 2
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Ciclos de Nutrientes en la Ganaderia

Momentos de Procesos
Pedagogicos

Actividades Programadas

Recursos

INICIO

- Bienvenida del docente.
- Introduccién al tema.

- Imégenes

DESARROLLO

- Ciclos Biogeoquimicos

- Ciclo del Carbono

- Ciclo del Carbono en los
Agrosistemas

- Ciclo del Carbono en Agrosistemas
Pastoriles de Rumiantes

- Ciclo del Carbono en Agrosistemas
Pastoriles del Porcino

- Ciclo del Nitrégeno

- Ciclo del Nitrégeno en los
Agrosistemas

- Compuestos Nitrogenado de la
Ganaderia

- Ciclo del Nitrégeno en la Ganaderia

- Ciclo del Fosforo

- Ciclo del Fosforo en la Ganaderia

- Ciclos de Elementos en la Ganaderia

- Presentaciones e imagenes
explicativas.

CIERRE

- Retroalimentacion del tema

9.- EVALUACION:
» Técnica: Observacion
« Instrumento: Rubrica




SESION N° 3
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Contaminantes Atmosféricos y Gases Efecto Invernadero por la Ganaderia

Momentos de Procesos
Pedagogicos

Actividades Programadas

Recursos

INICIO

- Bienvenida del docente.
- Introduccién al tema.

- Iméagenes

DESARROLLO

- Contexto Ambiental de la Ganaderia:

Grandes retos de la Ganaderia —
Eficiencia.

- Actividades Humanas que impactan
directa o indirectamente al ambiente.

- Biomoléculas

- Contaminacion por la Gestion de la
Produccién Animal

- Contexto Ambiental de la Ganaderia

- Intensificacién de la Produccion
Agricola — Incremento de la
Produccion Global de Alimentos

- Sistemas de Produccion
Contaminantes — Especies que
contribuyen mas

- EICO2 como gas contaminante en la
Ganaderia

- Ciclo del Carbono en Agrosistemas
con Animales Rumiantes

- Ciclo del Carbono en Agrosistemas
Ganaderos Industrializados

- Presentaciones e imagenes
explicativas.

CIERRE

- Retroalimentacion del tema.

9.- EVALUACION:
* Técnica: Observacion
* Instrumento: Rubrica
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 03

1.- DATOS INFORMATIVOS:
1.1 INSTITUCION EDUCATIVA: IVITA - MARANGANI — FMV — UNMSM.
1.2. SECCION: UNICA
1.3. DOCENTES: Dra. Cecilia Loza Acosta — Dr. Victor Manuel Vélez Marroquin.

2.- NOMBRE DEL MODULO: “CAMBIO CLIMATICO”

3.- DURACION: Del 05 de Diciembre al 11 de Diciembre del 2022.

4.- SITUACION DEL CONTEXTO: El Cambio Climatico influye mucho respecto a la produccion de los
alimentos, teniendo en cuenta, la variabilidad de la temperatura, las precipitaciones irregulares en donde
encontramos a la helada y las sequias las cuales reducen la Produccion Agricola — Ganadera.

5.- PRODUCTOS: -

- Mapa Mental utilizando el recurso digital - Mindomo.

6.- SESIONES DE APRENDIZAJE:

FECHAS SESION DENOMINACION DOCENTE
N° 1 Conceptos de Cambio | Dra. Cecilia Loza
Climatico Acosta
Del 05/12/2022 al N° 2 Evidencias del Cambio | Dra. Cecilia Loza
11/12/2022 Climatico Acosta
N° 3 Ecosistema Altoandino | Dr. Victor Manuel Vélez
y Cambio Climatico Marroquin.

7.- APRENDIZAJES ESPERADOS DE LAS SESIONES:

COMPETENCIAS CAPACIDADES DESEMPENOS
Conoce conceptos basicos de - Domina conceptos respecto a Cambio Climatico
Conceptuales Cambio Climético (CC) (CO).
Tiene conocimientos respecto - Realiza un mapa mental utilizando recursos digitales
; al Cambio Climatico (CC). icativo Mi rendi
Provedimentiles (co) (Aplicativ o, Mindomo) plasmando lo aprendido de un
tema especifico.
Es creativo y ético en la - Entrega su trabajo utilizando su creatividad con mucho
elaboracion de su trabajo. entusiasmo.
Actitudinales - Esrespetuoso con las referencias bibliograficas y con
los autores de otros trabajos.
- Evita el plagio.

8.- SECUENCIA DIDACTICA DE LA SESION DE APRENDIZAJE:




SESION N° 1
Conceptos de Cambio Climatico
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Momentos de Procesos
Pedagdégicos

Actividades Programadas

Recursos

INICIO

- Bienvenida a los estudiantes.
- Empezamos con una breve
introduccion.

DESARROLLO

- Efecto Invernadero

- Calentamiento Global

- Cambio Climatico

- Gases Efecto Invernadero (GEI)

- Emisiones Globales de GEI —
Fuentes

- Emisiones Globales GEI — Por
Sector

- GEI y Produccion Agropecuaria

- Efecto Invernadero vs
Calentamiento Global

- Presentaciones, videos y fotos
de dominio propio.

CIERRE

- Comentarios Finales
- Foro de Discusion.

9.- EVALUACION:
* Técnica: Observacion

« Instrumento: Rubrica de Evaluacion.




SESION N° 2
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Evidencias del Cambio Climatico

Momentos de Procesos
Pedagogicos

Actividades Programadas

Recursos

INICIO

- Recapitulacién de Conceptos Basicos

DESARROLLO

- Evidencias de Cambio Climatico:
CcOo2

- Evidencias de Cambio Climatico:
Temperatura

- Evidencias de Cambio Climatico:
Deshielo

- Otras Evidencias de Cambio
Climatico: Aumento del Nivel del
Mar.

- Otras Evidencias de Cambio
Climatico: Calentamiento de Océanos

- Cambio Climatico —Impacto

- Presentaciones, videos y fotos
de dominio propio.

CIERRE

- Comentarios Finales

9.- EVALUACION:
» Técnica: Observacion
« Instrumento: Rubrica




SESION N° 3
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Ecosistema Altoandino y Cambio Climatico

Momentos de Procesos
Pedagogicos

Actividades Programadas

Recursos

INICIO

- Introduccién al tema de Ecosistema
Altoandino y Cambio Climatico.

DESARROLLO

- Hablaremos sobre la Ganaderia
Altoandina, las préacticas y el
conocimiento ecologico.

- Calentamiento en los Andes Peruanos

- Aparicién temprana de brotes y flores,

cambios en los patrones de
hibernacion.

- Alteraciones en la estacionalidad
reproductiva.

- Las relaciones predador — presa,
sufriran perturbaciones.

- Migracion de plantas y animales.

- Alteracion de campos de pastoreo en
la zona Altoandina.

- Presentaciones en Power
Point, imagenes y diagramas.

CIERRE

- Retroalimentacion de la
sesion.

9.- EVALUACION:
» Técnica: Observacion
« Instrumento: Rubrica
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 04

1.- DATOS INFORMATIVOS:
11 ]NSTITUCION EDUCATIVA: IVITA - MARANGANI - FMV — UNMSM.
1.2. SECCION: UNICA
1.3. DOCENTES: Dr. Victor Manuel Vélez Marroquin — Ing. Francisco Enrique Franco Febres.

2.- NOMBRE DEL MODULO: “CAMBIO CLIMATICO Y GANADERIA ALTOANDINA — PROPUESTA
TECNOLOGICA”

3.- DURACION: Del 12 de Diciembre al 20 de Diciembre del 2022.

4.- SITUACION DEL CONTEXTO: El desconocimiento de algunos estudiantes para la adaptacion de la
ganaderia altoandina frente al Cambio Climético, desencadena en propuestas tecnoldgicas inadecuadas.

5.- PRODUCTOS: -
- Revista Digital utilizando el recurso digital - Calameo

6.- SESIONES DE APRENDIZAJE:

FECHAS SESION DENOMINACION DOCENTE
tE ADONES qe la . Dr. Victor Manuel
Ganaderia al Cambio Vélez Mamroauin
Climatico. quin.
Adaptacion y
N° 2 Mitigacion de la Dr. Victor Manuel
Ganaderia al Cambio Vélez Marroquin.
Del 12/12/2022 al Gllmeticar =
20/12/2022 Flopuesiade Manejo Dr. Victor Manuel
N° 3 Nutricional de la Vélss MeiFoaiiis
Ganaderia Altoandina. qulr.
Propuesta para el
N° 4 Manejo de Pasturas en | Ing. Francisco Enrique
el Ecosistema Franco Febres.
Altoandino.
7.- APRENDIZAJES ESPERADOS DE LAS SESIONES:
COMPETENCIAS CAPACIDADES DESEMPENOS
Conoce conceptos respecto a - Domina conceptos basicos sobre la Cambio
Conceptuales Cambio Climético y Ganaderia Climatico y Ganaderia Altoandina.
Altoandina.
Es consciente del impacto del - Elabora una revista digital utilizando las herramientas
Procedimentales Cambio JCli‘mético y la digital.es .(Aplicativ.o .Calameo) en el cual expresa el
Ganaderia Alfoandina. conocimiento adquirido.
Es creativo y responsable en - Utiliza su creatividad y es responsable en la elaboracion
Actitudinales la elaboracion de su trabajo. de su trabajo.

8.- SECUENCIA DIDACTICA DE LA SESION DE APRENDIZAJE:



SESION N° 1

Aportes de la Ganaderia al Cambio Climatico
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Momentos de Procesos
Pedagogicos

Actividades Programadas

Recursos

INICIO

- Bienvenida y saludo del docente.
- Introduccién al tema por medio de
ejemplos de facil comprension.

DESARROLLO

- Hablaremos del Calentamiento
Global, el cual se encuentra asociado
al incremento de las emisiones de
gases de efecto invernadero (GEI)
hacia la atmésfera.

- Los principales GEI que se emiten a
causa de las actividades
antropogeénicas son: CO,, CHy Y
N>»O.

- El Efecto Invernadero ha sido
alterado por el ser humano y lo ha
convertido en una de las amenazas
mas serias para el desarrollo global.

- Los rumiantes (vacas, ovejas, cabras,
etc), son fuentes generadoras de
emisiones de CHa.

- Cuando aumenta la concentracion de
los gases que generan el efecto
invernadero, atmoésfera retiene mas
calor.

- Elresultado es el aumento de la
temperatura promedio del mundo
(Calentamiento Global) y cambios
particulares en el clima a raiz de este
fenémeno (Cambio Climatico).

- Las actividades humanas siempre se
hallan acompanadas de algin grado
de impacto sobre el ambiente, en el
caso particular de la actividad
pecuaria, se ha demostrado que la
explotacion de ganado vacuno
contribuye enormemente a la
emision de GEI, en tal contexto el
que reviste enorme importancia es el
CH;.

- El Peru representa aproximadamente
el 0.4% de las emisiones mundiales.

- Algunos términos frecuentemente
utilizados son:

- Mitigaciéon Acciones que debe tomar
toda la humanidad para reducir la
causa del Calentamiento Global,
reduciendo las emisiones de GEL

- Adaptacion: Medidas que debemos
tomar para reducir los dafios que
sufriremos como consecuencia del
Cambio Climatico.

- Los GEIs mas importantes son:

- Dioéxido de Carbono (CO»): Algunas
actividades que lo producen son —
quema de petréleo, carbon, gas, leiia
y demas combustibles.
Deforestacion y/o cambio de uso de
la tierra.

- Metano (CHs): Produccién de
combustibles, pozos de petréleo y
gas natural, cultivos de arroz,
ganaderia, rellenos sanitarios.

- Presentaciones e imagenes
explicativas.
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Oxido Nitroso (N>O): Emisiones del
transporte, produccion y uso de
fertilizantes y agroquimicos.

Los rumiantes en un sistema
extensivo tienen un aprovechamiento
directo de recursos pastoriles, lo
cual, es un impacto directo sobre

vegetacion y suelo.
CIERRE - Comentarios Finales
- Retroalimentacion
9.- EVALUACION:

« Técnica: Observacion

« Instrumento: Rubrica de Evaluacién.



SESION N° 2

Adaptacion y Mitigacion de la Ganaderia al Cambio Climatico
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Momentos de Procesos
Pedagogicos

Actividades Programadas

Recursos

INICIO

Introduccién al tema por medio de
ejemplos de facil comprension.

DESARROLLO

La adaptacion al Cambio Climético,
es un proceso de ajustes al clima real
o proyectado y sus efectos en
sistemas humanos o naturales, a fin
de moderar o evitar los dafios o
aprovechar los aspectos beneficiosos.
El Acuerdo de Paris (Articulo 7),
plantea aumentar la capacidad de
adaptacion, fortalecer la resiliencia y
reducir la vulnerabilidad al cambio
climatico con miras a contribuir al
desarrollo sostenible y lograr una
respuesta de adaptacion adecuada.
Medidas de Adaptacion: La
intervencion planificada (respuestas,
acciones, practicas, tecnologias y/o
servicios) para corregir los riesgos
actuales o evitar la generacion de
riesgos futuros ante los efectos del
cambio climatico en ecosistemas,
cuencas, territorios, medios de vida,
poblacién, infraestructura, bienes y
servicios, entre otros.

Identificar el grupo o sujeto
vulnerable expuesto ante el impacto
de un peligro asociado con el cambio
climatico.

Reduce la exposicion y/o
sensibilidad, y/o contribuye al
aumento de la capacidad de respuesta
de adaptacion.

Contribuye al bienestar y promueve
el desarrollo sostenible.

Agricultura: Agua, suelos, cadenas de
valor, sistemas de produccion,
cultivos y ganaderia.

Mitigacion: La mitigacion del
Cambio Climatico es un conjunto de
intervenciones humanas que buscan
reducir los Gases Efecto Invernadero
(GEI) o mejorar sus sumideros
(IPCC, 2014).

El Acuerdo de Paris plantea el
compromiso global de mantener el
aumento de la temperatura por debajo
de los 2 °C esforzandose hacia la
meta de 1.5 °C.

- Presentaciones e imagenes
explicativas.
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- Medidas de Mitigacion: Es una

accioén o conjunto de acciones
adoptadas por actores estatales y no
estatales que tienen por objeto reducir
o remover GEI que pueden contribuir
al cumplimiento de las NDC
(contribuciones previstas y
determinadas a nivel nacional) y al
crecimiento bajo en carbono a largo
plazo.

Cuentan con informacion
cuantificable.

Generan beneficios mas alla de la
mitigacion del cambio climatico en
los ambitos social, econdémico y/o
ambiental.

Tienen la potencialidad de ser
replicables y estables.

Algunas medidas de mitigacién en el
sector agricultura se hallan en la
ganaderia y la agricultura.

Las oportunidades en el Sector
Agricultura destacan:

Una mayor competitividad por menor
consumo de agua.

Incremento de la disponibilidad de
agua para la poblacion.

Ganaderia tecnificada que no
empobrece suelos.

Mayores ingreso y seguridad
alimentaria para las familias locales.

CIERRE

Comentarios Finales

9.- EVALUACION:
» Técnica: Observacion
+ Instrumento: Rubrica




SESION N° 3
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Propuesta de Manejo Nutricional de la Ganaderia Altoandina

Momentos de Procesos
Pedagogicos

Actividades Programadas

Recursos

INICIO

- Introduccién al tema por medio de
ejemplos de facil comprension.

DESARROLLO

- Nutricién y Alimentacion en Ganado de
Altura: La respuesta productiva esta
regulada principalmente por el adecuado
suministro de alimentos y de los
nutrientes contenidos en ellos. Las
deficiencias nutricionales se expresan en
los aspectos productivos (disminucion del
volumen y de la calidad de leche),
reproductivos (celo silente, atrasos en el
reinicio ovarico), asi Como una mayor
ocurrencia de enfermedades.

- Revisaremos conceptos basicos para un
mejor desarrollo de la clase.

- La produccion en altura se basa en lo
siguiente:

- Pastos naturales

- Pastos cultivados (alfalfa, rye grass,
dactilys)

- El consumo de alimento ejerce efecto
directo sobre la productividad de los
animales.

- Los alimentos suministrados aportan los
nutrientes que los animales necesitan para
su desempefio productivo.

- Variacion del requerimiento de
nutrientes desde la pastura.

- Factores del Animal: Especie, raza,
peso, estado fisiolégico, nivel o tipo de
produccion.

- Factores Ambientales: Temperatura
ambiental, época del afio, altitud.

- Nutrientes Limitantes (Deficitarios) en
Vacunos al Pastoreo: Son dos:

- Energia: Trabajo en el animal.

- Proteina: Zonas Altoandinas (formacion
y restitucion de tejidos).

- Energia encontramos en forrajes
conservados (ensilados); gramineas
(Dactilys, Rye grass)

- Proteina en las zonas altoandinas
encontramos en alfalfa, trébol.

- Fluctuacion de Nutrientes en la Altura:
En la época lluviosa existe mejor proteina
y mejor biomasa.

- Algunas estrategias nutricionales para
vacunos lecheros en la zona altoandina
son: Ensilaje, henificado, amonificado,
utilizacion de residuos de cosecha y
henolaje.

- Presentaciones e imagenes
explicativas.

CIERRE

- Retroalimentacion.

9.- EVALUACION:
« Técnica: Observacion
« Instrumento: Rubrica




SESION N° 4

Propuesta para el Manejo de Pasturas en el Ecosistema Altoandino
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Momentos de Procesos
Pedagogicos

Actividades Programadas

Recursos

INICIO

- Presentamos un cuadro en el cual
vemos algunas actividades y practicas de
manejo, tanto intensivas como extensivas
para recuperar o mejorar la pradera.

DESARROLLO

- Presentamos un cuadro en el cual
vemos algunas actividades y practicas de
manejo, tanto intensivas como extensivas
para recuperar o mejorar la pradera.

- Recuperacion de Praderas: Se define
cuando existe una pradera pobre y
queremos que llegue a una condicion
regular y para ello tenemos algunas
actividades:

- Clausura, la cual se basa en la
restriccion del acceso de animales en
determinadas areas por un tiempo
determinado.

- La clausura permite que las especies
antes habian desaparecido (las especies
deseables que los animales consumen),
tienen la oportunidad de aparecer de
nuevo y se logra un equilibrio y una
mayor produccion. El principal problema
es que toma mucho tiempo (2 — 3 afios
como minimo) y también que muchas
veces el productor no posee el suficiente
terreno para clausurar.

- El material para la clausura pueden ser
alambres de 9 hilos (recomendable para
CS), protege de ovinos y caninos
silvestres. Se deben utilizar postes.

- Muros de Tierra

- Cerco de Hilera Simple: Construido
ante una limitada disponibilidad de
piedra, son de corta duracion y constante
mantenimiento.

- Cerco de Hilera Doble: También
llamados cercos antiguos, requieren una
mayor cantidad de material y tiempo de
construccion.

- Cercos de Alambre de Puas: Su
instalacion es recomendable en los
sectores donde existe césped, pajonal,
tolar y canllar. No se recomienda para
animales ya que se pueden lastimar.

- Cercos vivos: Se aprovecha la
topografia natural (laderas muy
empinadas). Uso de matorrales como la
tola.

- Semilleros: Esquejes, los cuales son
transportados hacia otro lugar.

- Presentaciones e imagenes
explicativas.
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- Mejoramiento de la Pradera: Hablamos
sobre mejoramiento si tenemos una
pradera regular, la cual queremos que
pase a excelente. Algunas de las
estrategias son:

- Uso de trébol blanco en la periferia de
los bofedales.

- Uso de leguminosas para mejorar el
terreno.

- Uso de Rye Grass Trébol, el cual
necesita bastante agua, fertilizacion y
debe hallarse en lugares que no son
extremadamente frios.

- Manejo de Agua: Es una técnica para
mejorar la pradera.

- Micro Represas o Reservorios: Ayuda
mucho para mejorar la productividad.

- Canales de Riego

- Abonamiento

- Quema

CIERRE

- Comentarios finales.

- Absolucién de dudas y
preguntas.

9.- EVALUACION:

» Técnica: Observacion
* Instrumento: Rubrica
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Sesiones de Aprendizaje — Grupo Control (Tradicional)

UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 01

1.- DATOS INFORMATIVOS:
11 INSTITUCION EDUCATIVA: IVITA - MARANGANI — FMV — UNMSM.
1.2. SECCION: UNICA

1.3. DOCENTES: Dr. Victor Manuel Vélez Marroquin - Ing. Guadalupe Orellana Ligas — Ing. Francisco Enrique Franco Febres.
2.- NOMBRE DEL MODULO: “ECOSISTEMA ALTOANDINO — GANADERIA ALTOANDINA — SISTEMAS DE

PRODUCCION”

3.- DURACION: Del 22 de Noviembre al 27 de Noviembre del 2022.

4.- SITUACION DEL CONTEXTO: La mayoria de los estudiantes de los Institutos Tecnologicos Superiores en las zonas
altoandinas, presentan un escaso conocimiento en cuanto al ecosistema altoandino, ganaderia altoandina y sistemas de produccion
ganadero de acuerdo a la realidad altoandina.

5.- PRODUCTOS: -
- Ensayo

6.- SESIONES DE APRENDIZAJE:

FECHAS SESION DENOMINACION DOCENTE
Nel Medio Bibtico y Abiotico en | Dr. Victor Manuel Vélez
el Ecosistema Altoandino Marroquin
N°2 Practicas Ganaderas Ing. Guadalupe Orellana
Convencionales Ligas
Del 22/11/2022 al N° 3 Nutricién de Vacas Lecheras | Ing. Guadalupe Orellana
27/11/2022 en el Ecosistema Altoandino | Ligas
N° 4 Sanidad de Vacas Lecheras | Ing. Guadalupe Orellana
en el Ecosistema Altoandino | Ligas
N° 5 La Pradera Altoandina Ing. Francisco Enrique
Franco Febres
7.- APRENDIZAJES ESPERADOS DE LAS SESIONES:
COMPETENCIAS CAPACIDADES DESEMPENOS
Conoce conceptos basicos del - Domina conceptos sobre el Ecosistema Altoandino
C [Ecosistema Altoandino, Ganaderia Altoandina y Sistemas de Produccion.
onceptuales g ;
Ganaderia Altoandina y
Sistemas de Produccién.
Reconoce el Ecosistema - Realiza un ensayo, plasmando lo aprendido de un
Produccion
[Es responsable y creativo en - Entrega su trabajo a tiempo, utilizando su creatividad
la elaboracion de su trabajo. con mucho entusiasmo.
Actitudinales

8.- SECUENCIA DIDACTICA DE LA SESION DE APRENDIZAJE:
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Medio Biotico y Abiotico en el Ecosistema Altoandino.

Momentos de Procesos
Pedagogicos

Actividades Programadas

Recursos

INICIO

- Se agrego a los estudiantes a un
grupo de WhatsApp para tener una
comunicacién fluida.

- Participacion en la bienvenida a
todos los estudiantes.

- Induccién a la sala de
videoconferencias Zoom.

- Se envia al grupo de WhatsApp el
link de ingreso a la sala de
videoconferencias Zoom.

- Aplicativo WhatsApp

DESARROLLO

- La monitora del Taller, les da la
Bienvenida e invita a cada uno de
los estudiantes via el grupo de
WhatsApp para participar
activamente en el Primer Modulo
del Taller.

- Presentacion de Tutores los cuales
van a desarrollar el primer médulo.

- Desarrollo de la Primera Sesion:
Medio Bidtico y Abibtico en el
Ecosistema Altoandino.

- Se habla del Ecosistema Altoandino.

- Factores externos.

- Las restricciones que existen en el
Medio Bidtico y Abiotico.

- Especies que evolucionan en dicho
Ecosistema y la Resiliencia.

- Presentaciones en Power Point
para realizar la sesion de clase.

- Fotos de dominio personal
para la explicacion de la
sesion de clase.

CIERRE

- Se realiza un conversatorio al
finalizar la sesion.
- Se absuelven dudas.

9.- EVALUACION:
* Técnica: Observaciéon

« Instrumento: Rubrica de Evaluacion.
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Practicas Ganaderas Convencionales

Momentos de Procesos
Pedagogicos

Actividades Programadas

Recursos

INICIO

- Bienvenida a los estudiantes

- Empezamos con una introduccion
sobre lo que significan las Buenas
Practicas Ganaderas.

DESARROLLO

- (Qué son las Buenas Practicas
Ganaderas?

- Una de dichas précticas para el buen
manejo del ganado son los registros
de cada uno de los animales que se
encuentran en el hato.

- El parto en el ganado vacuno lechero
o de carne, es uno de los momentos
mas esperados por el propietario,
gracias a ello se da la productividad
de un hato.

- Los terneros por su parte deben tener
manejo, desinfeccion de ombligo y se
debe procurar que tome la cantidad
suficiente de calostro
(aproximadamente el 10% PV).

- Antes del destete (2 meses de edad)
los terneros, deben ser aretados,
registrados y descornados.

- Las Buenas Practicas de Ordefio, son
de suma importancia ya que, gracias a
ello, el producto final que es la leche
sera de calidad para los consumidores
finales

- Plantillas de Power Point con
la informacion de la sesion de
clase.

- Fotografias que explican el
trabajo en la zona altoandina.

CIERRE

- Retroalimentacion de la sesion
dada.
- Se absuelven dudas.

9.- EVALUACION:
» Técnica: Observacion
« Instrumento: Rubrica
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Nutricion de Vacas Lecheras en el Ecosistema Altoandino

Momentos de Procesos
Pedagogicos

Actividades Programadas

Recursos

INICIO

- Bienvenida a los estudiantes.

- Empezamos con una breve
introduccion sobre la importancia de
la Nutricion de Vacas Lecheras en el
Ecosistema Altoandino.

DESARROLLO

- Nutricién de Vacas Lecheras en el
Ecosistema Altoandino.

- Se empieza con una introduccion
sobre la alimentacién en vacas
lecheras en el ecosistema altoandino y
a lo que los productores se enfrentan.

- Hablaremos sobre la conservacion de
forrajes y pastos.

- Las ventajas y desventajas del
ensilaje.

- Los tipos de silos mas utilizados.

- Formas de ensilar y el proceso del
ensilado.

- Caracteristicas de un buen ensilado.

- Beneficios de realizar la practica de
ensilado.

- La docente tiene participacion activa
en la Plataforma Virtual.

- Plantillas de Power Point con
la informacién de la sesion de
clase.

- Fotografias que explican el
trabajo en la zona altoandina.

CIERRE

- Retroalimentacion de la sesion
dada.
- Se absuelven dudas.

9.- EVALUACION:
« Técnica: Observaciéon
« Instrumento: Rubrica
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Momentos de Procesos
Pedagogicos

Actividades Programadas

Recursos

INICIO

- Bienvenida a los estudiantes.

- Empezamos con una breve
introduccion sobre la importancia de
la Sanidad en Vacas Lecheras.

DESARROLLO

- Sanidad de Vacas Lecheras en el
Ecosistema Altoandino.

- Hablamos sobre la mastitis la cual, es
una enfermedad de la glandula
mamaria la cual afecta bastante a la
produccion de vacas lecheras.

- Distinguimos los diferentes patégenos
causantes de la mastitis.

- Diferenciamos mastitis subclinica de
mastitis clinica.

- Hablamos sobre los métodos de
deteccion de mastitis.

- Tipos de tratamientos, ya sean
intramamarios o sistémicos.

- La docente tiene participacion activa
en la Plataforma Virtual.

- Plantillas de Power Point con
la informacion de la sesion de
clase.

- Fotografias que explican el
trabajo en la zona altoandina.

CIERRE

- Retroalimentacion de la sesion
dada.

9.- EVALUACION:
» Técnica: Observacion
« Instrumento: Rubrica
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Momentos de Procesos
Pedagogicos

Actividades Programadas

Recursos

INICIO

- Bienvenida a los estudiantes.

- Empezamos con una pregunta
introductoria sobre la Pradera
Altoandina.

DESARROLLO

- Desarrollo de la Quinta Sesion: La
Pradera Altoandina.

- Empezamos con generalidades como:
Habitat, Eco Regiones.

- Principales Pastos Nativos: Hablamos
de cada uno de ellos.

- La Pradera, Clasificaciéon y Manejo

- Los Bofedales: Caracteristicas y
tipos.

- Totorales: Localizacion y tipos.

- Chilliguares: Tipos.

- Iral: Tipos

- Pajonal de Iru Ichu (Iral)

- Tholares: Tipos

- Gramadal

- Bosques de Queiiua: Tipos
(Quenuales).

- Eldocente tiene participacion activa
en la Plataforma Virtual.

Plantillas de Power Point con
la informacion de la sesion de
clase.

Fotografias que explican el
ecosistema altoandino.
Videos explicativos.

CIERRE

- Conversatorio.
- Se Absuelven dudas.

9.- EVALUACION:
» Técnica: Observaciéon
« Instrumento: Rubrica
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 02

1.- DATOS INFORMATIVOS:

1.1 INSTITUC ION EDUCATIVA: IVITA - MARANGANI — FMV — UNMSM.
1.2. SECCION: UNICA

1.3. DOCENTES: Dr. Victor Manuel Vélez Marroquin.

2.- NOMBRE DEL MODULO: “GANADERIA ALTOANDINA Y CONTAMINACION AMBIENTAL”

3.- DURACION: Del 28 de Noviembre al 04 de Diciembre del 2022.

4.- SITUACION DEL CONTEXTO: Los estudiantes deben conocer y comprender el uso eficiente de los
nutrientes en la ganaderia altoandina, comprender los ciclos de nutrientes y tener conocimiento respecto de los
contaminantes atmosféricos y gases de efecto invernadero (GEls).

5.- PRODUCTOS: -
- Monografia

6.- SESIONES DE APRENDIZAJE:

FECHAS SESION DENOMINACION DOCENTE
Eficiencia del Uso de Dr. Victor Manuel Vélez
N°® 1 Nutrientes en la Marroquin.
Ganaderia Altoandina.
Ciclos de Nutrientes en | Dr. Victor Manuel Vélez
Del 28/11/2022 al N° 2 ; St
04/12/2022 la Ganaderia. Marroquin.
Contaminantes Dr. Victor Manuel Vélez
o Atmosféricos y Gases | Marroquin.
N° 3
de Efecto Invernadero
por la Ganaderia.

7.- APRENDIZAJES ESPERADOS DE LAS SESIONES:

COMPETENCIAS CAPACIDADES DESEMPENOS
Conoce conceptos respecto a la - Domina conceptos basicos sobre la Ganaderia
Conceptuales Ganaderia Altoandina y la Altoandina y la Contaminacién Ambiental.
Contaminacién Ambiental.
Es consciente del impacto de la - Elabora una monografia en el cual expresa el
Provedimentalis Ganafieria y la Contaminacién conocimiento adquirido.
‘Ambiental.
Es creativo y responsable en - Utiliza su creatividad y es responsable en la elaboracion
o la elaboracion de su trabajo. de su trabajo.
Actitudinales

8.- SECUENCIA DIDACTICA DE LA SESION DE APRENDIZAJE:
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Eficiencia del Uso de Nutrientes en la Ganaderia

Altoandina

Momentos de Procesos
Pedagogicos

Actividades Programadas

Recursos

INICIO

- Bienvenida y saludo del docente.
- Introduccién al tema por medio de
ejemplos de facil comprension.

DESARROLLO

- Alimentacién Animal y su
importancia en la Produccion
Pecuaria: Aqui hablaremos sobre los
alimentos y nutrientes los cuales
deben ser aprovechados por el animal
de produccién, su importancia y
como ello repercute en la produccion
animal.

- Flujos de Materia y Energia en un
Sistema Ganadero.

- Eficiencia del uso de Carbono

- Presentacién en Power Point.

CIERRE

- Cierre de la sesion y
absolucion de dudas.

9.- EVALUACION:
» Técnica: Observacion

« Instrumento: Rubrica de Evaluacion.
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Ciclos de Nutrientes en la Ganaderia

Momentos de Procesos
Pedagogicos

Actividades Programadas

Recursos

INICIO

- Introduccion al tema.

DESARROLLO

- Ciclos Biogeoquimicos

- Ciclo del Carbono

- Ciclo del Carbono en los
Agrosistemas

- Ciclo del Carbono en Agrosistemas
Pastoriles de Rumiantes

- Ciclo del Carbono en Agrosistemas
Pastoriles del Porcino

- Ciclo del Nitrogeno

- Ciclo del Nitrogeno en los
Agrosistemas

- Compuestos Nitrogenado de la
Ganaderia

- Ciclo del Nitrégeno en la Ganaderia

- Ciclo del Fosforo

- Ciclo del Fésforo en la Ganaderia

- Ciclos de Elementos en la Ganaderia

- Presentacion en Power Point.

CIERRE

- Cierre de la sesion y
absolucion de dudas.

9.- EVALUACION:
» Técnica: Observaciéon
* Instrumento: Rubrica
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SESION N° 3
Contaminantes Atmosféricos y Gases Efecto Invernadero por la Ganaderia

Momentos de Procesos Actividades Programadas Recursos
Pedagogicos
INICIO - Introduccion al tema.
- Contexto Ambiental de la Ganaderia: - Presentacion en Power Point.
Grandes retos de la Ganaderia —
Eficiencia.

- Actividades Humanas que impactan
directa o indirectamente al ambiente.

- Biomoléculas

- Contaminaciéon por la Gestion de la
Produccion Animal

- Contexto Ambiental de la Ganaderia

- Intensificacién de la Produccion

DESARROLLO Agricola — Incremento de la
Produccion Global de Alimentos

- Sistemas de Produccion
Contaminantes — Especies que
contribuyen mas

- E1CO2 como gas contaminante en la
Ganaderia

- Ciclo del Carbono en Agrosistemas
con Animales Rumiantes

- Ciclo del Carbono en Agrosistemas
Ganaderos Industrializados

CIERRE - Cierre de la sesién y
absolucién de dudas.

9.- EVALUACION:
» Técnica: Observacion
« Instrumento: Rubrica
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 03

1.- DATOS INFORMATIVOS:
1.1. INSTITUCION EDUCATIVA: IVITA - MARANGANI — FMV — UNMSM.
1.2. SECCION: UNICA
1.3. DOCENTES: Dra. Cecilia Loza Acosta — Dr. Victor Manuel Vélez Marroquin.

2.- NOMBRE DEL MODULO: “CAMBIO CLIMATICO”

3.- DURACION: Del 05 de Diciembre al 11 de Diciembre del 2022.

4.- SITUACION DEL CONTEXTO: El Cambio Climatico influye mucho respecto a la produccion de los
alimentos, teniendo en cuenta, la variabilidad de la temperatura, las precipitaciones irregulares en donde
encontramos a la helada y las sequias las cuales reducen la Produccién Agricola — Ganadera.

5.- PRODUCTOS: -

- Presentacion en Power Point

6.- SESIONES DE APRENDIZAJE:

FECHAS SESION DENOMINACION DOCENTE
NE 1 Conceptos de Cambio | Dra. Cecilia Loza
Climatico Acosta
Del 05/12/2022 al NE 2 Evidencias del Cambio | Dra. Cecilia Loza
11/12/2022 Climatico Acosta
N° 3 Ecosistema Altoandino | Dr. Victor Manuel Vélez
y Cambio Climatico Marroquin.

7.- APRENDIZAJES ESPERADOS DE LAS SESIONES:

COMPETENCIAS CAPACIDADES DESEMPENOS
Conoce conceptos basicos de - Domina conceptos respecto a Cambio Climatico
Conceptuales Cambio Climatico (CC) (CO).
Tiene conocimientos respecto - Realiza una presentacion de Power Point plasmando
Procedimentales al Cambio Climético (CC). lo aprendido de un tema especifico.
Es creativo y ético enla - Entrega su trabajo utilizando su creatividad con mucho
elaboracion de su trabajo. entusiasmo.
Actitudinales - Esrespetuoso con las referencias bibliograficas y con
los autores de otros trabajos.
-  Evita el plagio.

8.- SECUENCIA DIDACTICA DE LA SESION DE APRENDIZAJE:
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Momentos de Procesos
Pedagogicos

Actividades Programadas

Recursos

INICIO

- Bienvenida a los estudiantes.

- Empezamos con una breve
introduccion.

DESARROLLO

- Efecto Invernadero

- Calentamiento Global

- Cambio Climatico

- Gases Efecto Invernadero (GEI)

- Emisiones Globales de GEI —
Fuentes

- Emisiones Globales GEI — Por
Sector

- GEI y Produccién Agropecuaria

- Efecto Invernadero vs
Calentamiento Global

- Presentaciones, videos y fotos
de dominio propio.

CIERRE

- Comentarios Finales

9.- EVALUACION:
» Técnica: Observacion

* Instrumento: Rubrica de Evaluacién.
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Evidencias del Cambio Climatico

Momentos de Procesos
Pedagogicos

Actividades Programadas

Recursos

INICIO

- Recapitulacion de Conceptos Basicos

DESARROLLO

- Evidencias de Cambio Climatico:
CcOo2

- Evidencias de Cambio Climatico:
Temperatura

- Evidencias de Cambio Climatico:
Deshielo

- Otras Evidencias de Cambio
Climatico: Aumento del Nivel del
Mar.

- Otras Evidencias de Cambio
Climatico: Calentamiento de Océanos

- Cambio Climatico — Impacto

- Presentaciones, videos y fotos
de dominio propio.

CIERRE

- Comentarios Finales

9.- EVALUACION:
« Técnica: Observacion
« Instrumento: Rubrica
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Ecosistema Altoandino y Cambio Climatico

Momentos de Procesos
Pedagogicos

Actividades Programadas

Recursos

INICIO

- Introduccion al Ecosistema
Altoandino y Cambio Climatico.

DESARROLLO

- Hablaremos sobre la Ganaderia
Altoandina, las practicas y el
conocimiento ecolégico.

- Calentamiento en los Andes Peruanos

- Aparicion temprana de brotes y
flores, cambios en los patrones de
hibernacion.

- Alteraciones en la estacionalidad
reproductiva.

- Las relaciones predador — presa,
sufriran perturbaciones.

- Migracién de plantas y animales.

- Alteracion de campos de pastoreo en
la zona Altoandina.

- Presentaciones, videos y fotos
de dominio propio.

CIERRE

- Retroalimentacion de la
sesion.

9.- EVALUACION:
» Técnica: Observacion
« Instrumento: Rubrica




UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 04

1.- DATOS INFORMATIVOS:

1.1 INSTITUCION EDUCATIVA: IVITA - MARANGANI — FMV — UNMSM.
1.2. SECCION: UNICA

1.3. DOCENTES: Dr. Victor Manuel Vélez Marroquin — Ing. Francisco Enrique Franco Febres.
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2.- NOMBRE DEL MODULO: “CAMBIO CLIMATICO Y GANADERIA ALTOANDINA — PROPUESTA

TECNOLOGICA”

3.- DURACION: Del 12 de Diciembre al 20 de Diciembre del 2022.

4.- SITUACION DEL CONTEXTO: El desconocimiento de algunos estudiantes para la adaptacién de la
ganaderia altoandina frente al Cambio Climatico, desencadena en propuestas tecnoldgicas inadecuadas.

5.- PRODUCTOS: -
- Resumen.

6.- SESIONES DE APRENDIZAJE:

FECHAS SESION DENOMINACION DOCENTE
v égcr)];tzzr?ae elle; Cambio 2 ViclorManuel
Climatico. Vélez Marroquin.
Adaptacion y
N 2 Mitigacién de la Dr. Victor Manuel
Ganaderia al Cambio Vélez Marroquin.
Del 12/12/2022 al g'r'(;nit(';;‘:é T
20/12/2022 N° 3 Nutgcional de Ia ] Dr. Victor Manuel
Ganaderia Altoandina. Yelez Mamoquin.
Propuesta para el
N° 4 Manejo de Pasturas en | Ing. Francisco Enrique
el Ecosistema Franco Febres.
Altoandino.
7.- APRENDIZAJES ESPERADOS DE LAS SESIONES:
COMPETENCIAS CAPACIDADES DESEMPENOS
Conoce conceptos respecto a - Domina conceptos basicos sobre la Cambio
Conceptuales Cambio Climatico y Ganaderia Climatico y Ganaderia Altoandina.
Altoandina.
Es consciente del impacto del - Elabora un resumen en el cual expresa el
Procedimentales Cambio Climético y la conocimiento adquirido.
Ganaderia Altoandina.
Es creativo y responsable en - Utiliza su creatividad y es responsable en la elaboracion
Actitudinales la elaboracion de su trabajo. de su trabajo.

8.- SECUENCIA DIDACTICA DE LA SESION DE APRENDIZAJE:
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Aportes de la Ganaderia al Cambio Climatico

Momentos de Procesos
Pedagogicos

Actividades Programadas

Recursos

INICIO

- Bienvenida y saludo del docente.
- Introduccioén al tema por medio de
ejemplos de facil comprension.

DESARROLLO

- Hablaremos del Calentamiento
Global, el cual se encuentra asociado
al incremento de las emisiones de
gases de efecto invernadero (GEI)
hacia la atmésfera.

- Los principales GEI que se emiten a
causa de las actividades
antropogénicas son: CO,, CHy Y
N>O.

- El Efecto Invernadero ha sido
alterado por el ser humano y lo ha
convertido en una de las amenazas
mas serias para el desarrollo global.

- Los rumiantes (vacas, ovejas, cabras,
etc), son fuentes generadoras de
emisiones de CHs.

- Cuando aumenta la concentracion de
los gases que generan el efecto
invernadero, atmésfera retiene mas
calor.

- Elresultado es el aumento de la
temperatura promedio del mundo
(Calentamiento Global) y cambios
particulares en el clima a raiz de este
fenémeno (Cambio Climatico).

- Las actividades humanas siempre se
hallan acompafiadas de algin grado
de impacto sobre el ambiente, en el
caso particular de la actividad
pecuaria, se ha demostrado que la
explotacion de ganado vacuno
contribuye enormemente a la
emision de GEI, en tal contexto el
que reviste enorme importancia es el
CH;.

- El Per representa aproximadamente
el 0.4% de las emisiones mundiales.

- Algunos términos frecuentemente
utilizados son:

- Mitigacion Acciones que debe tomar
toda la humanidad para reducir la
causa del Calentamiento Global,
reduciendo las emisiones de GEL

- Adaptacion: Medidas que debemos
tomar para reducir los dafios que
sufriremos como consecuencia del
Cambio Climatico.

- Los GEIs mas importantes son:

- Diéxido de Carbono (CO,): Algunas
actividades que lo producen son —
quema de petroleo, carbon, gas, lefia
y demas combustibles.
Deforestacion y/o cambio de uso de
la tierra.

- Metano (CHy): Produccién de
combustibles, pozos de petroleo y
gas natural, cultivos de arroz,
ganaderia, rellenos sanitarios.

- Presentaciones e imagenes
explicativas.
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Oxido Nitroso (N,0): Emisiones del
transporte, produccion y uso de
fertilizantes y agroquimicos.

Los rumiantes en un sistema
extensivo tienen un aprovechamiento
directo de recursos pastoriles, lo
cual, es un impacto directo sobre

vegetacion y suelo.
CIERRE Comentarios Finales
Retroalimentacion
9.- EVALUACION:

» Técnica: Observacion

« Instrumento: Rubrica de Evaluacion.
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Momentos de Procesos
Pedagégicos

Actividades Programadas

Recursos

INICIO

- Introduccion al tema por medio de
ejemplos de facil comprension.

DESARROLLO

- La adaptacion al Cambio Climatico,
es un proceso de ajustes al clima real
o proyectado y sus efectos en
sistemas humanos o naturales, a fin
de moderar o evitar los dafios o
aprovechar los aspectos beneficiosos.

- El Acuerdo de Paris (Articulo 7),
plantea aumentar la capacidad de
adaptacion, fortalecer la resiliencia y
reducir la vulnerabilidad al cambio
climatico con miras a contribuir al
desarrollo sostenible y lograr una
respuesta de adaptacion adecuada.

- Medidas de Adaptacion: La
intervencion planificada (respuestas,
acciones, practicas, tecnologias y/o
servicios) para corregir los riesgos
actuales o evitar la generacion de
riesgos futuros ante los efectos del
cambio climatico en ecosistemas,
cuencas, territorios, medios de vida,
poblacién, infraestructura, bienes y
servicios, entre otros.

- Identificar el grupo o sujeto
vulnerable expuesto ante el impacto
de un peligro asociado con el cambio
climatico.

- Reduce la exposicion y/o
sensibilidad, y/o contribuye al
aumento de la capacidad de respuesta
de adaptacion.

- Contribuye al bienestar y promueve
el desarrollo sostenible.

- Agricultura: Agua, suelos, cadenas de
valor, sistemas de produccion,
cultivos y ganaderia.

- Mitigacion: La mitigacion del
Cambio Climatico es un conjunto de
intervenciones humanas que buscan
reducir los Gases Efecto Invernadero
(GEI) o mejorar sus sumideros
(IPCC, 2014).

- El Acuerdo de Paris plantea el
compromiso global de mantener el
aumento de la temperatura por debajo
de los 2 °C esforzandose hacia la
meta de 1.5 °C.

- Presentaciones e imagenes
explicativas.
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- Medidas de Mitigacion: Es una
accioén o conjunto de acciones
adoptadas por actores estatales y no
estatales que tienen por objeto reducir
o remover GEI que pueden contribuir
al cumplimiento de las NDC
(contribuciones previstas y
determinadas a nivel nacional) y al
crecimiento bajo en carbono a largo
plazo.

- Cuentan con informacion
cuantificable.

- Generan beneficios mas alla de la
mitigacioén del cambio climatico en
los ambitos social, econémico y/o
ambiental.

- Tienen la potencialidad de ser
replicables y estables.

- Algunas medidas de mitigacion en el
sector agricultura se hallan en la
ganaderia y la agricultura.

- Las oportunidades en el Sector
Agricultura destacan:

- Una mayor competitividad por menor
consumo de agua.

- Incremento de la disponibilidad de
agua para la poblacion.

- Ganaderia tecnificada que no
empobrece suelos.

- Mayores ingreso y seguridad
alimentaria para las familias locales.

CIERRE

- Comentarios Finales

9.- EVALUACION:
» Técnica: Observacion
« Instrumento: Rubrica
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Propuesta de Manejo Nutricional de la Ganaderia Altoandina

Momentos de Procesos
Pedagogicos

Actividades Programadas

Recursos

INICIO

- Introduccion al tema por medio de
ejemplos de facil comprension.

DESARROLLO

- Nutricién y Alimentacion en Ganado de
Altura: La respuesta productiva esta
regulada principalmente por el adecuado
suministro de alimentos y de los
nutrientes contenidos en ellos. Las
deficiencias nutricionales se expresan en
los aspectos productivos (disminucion del
volumen y de la calidad de leche),
reproductivos (celo silente, atrasos en el
reinicio ovarico), asi como una mayor
ocurrencia de enfermedades.

- Revisaremos conceptos basicos para un
mejor desarrollo de la clase.

- La produccién en altura se basa en lo
siguiente:

- Pastos naturales

- Pastos cultivados (alfalfa, rye grass,
dactilys)

- El consumo de alimento ejerce efecto
directo sobre la productividad de los
animales.

- Los alimentos suministrados aportan los
nutrientes que los animales necesitan para
su desempeifio productivo.

- Variacion del requerimiento de
nutrientes desde la pastura.

- Factores del Animal: Especie, raza,
peso, estado fisiologico, nivel o tipo de
produccion.

- Factores Ambientales: Temperatura
ambiental, época del afio, altitud.

- Nutrientes Limitantes (Deficitarios) en
Vacunos al Pastoreo: Son dos:

- Energia: Trabajo en el animal.

- Proteina: Zonas Altoandinas (formacion
y restitucion de tejidos).

- Energia encontramos en forrajes
conservados (ensilados); gramineas
(Dactilys, Rye grass)

- Proteina en las zonas altoandinas
encontramos en alfalfa, trébol.

- Fluctuacion de Nutrientes en la Altura:
En la época lluviosa existe mejor proteina
y mejor biomasa.

- Algunas estrategias nutricionales para
vacunos lecheros en la zona altoandina
son: Ensilaje, henificado, amonificado,
utilizacion de residuos de cosecha y
henolaje.

- Presentaciones e imagenes
explicativas.

CIERRE

- Retroalimentacion.

9.- EVALUACION:
« Técnica: Observacion
* Instrumento: Rubrica
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Propuesta para el Manejo de Pasturas en el Ecosistema Altoandino

Momentos de Procesos
Pedagogicos

Actividades Programadas

Recursos

INICIO

- Presentamos un cuadro en el cual
vemos algunas actividades y practicas de
manejo, tanto intensivas como extensivas
para recuperar o mejorar la pradera.

DESARROLLO

- Presentamos un cuadro en el cual
vemos algunas actividades y practicas de
manejo, tanto intensivas como extensivas
para recuperar o mejorar la pradera.

- Recuperacion de Praderas: Se define
cuando existe una pradera pobre y
queremos que llegue a una condiciéon
regular y para ello tenemos algunas
actividades:

- Clausura, la cual se basa en la
restriccion del acceso de animales en
determinadas areas por un tiempo
determinado.

- La clausura permite que las especies
antes habian desaparecido (las especies
deseables que los animales consumen),
tienen la oportunidad de aparecer de
nuevo y se logra un equilibrio y una
mayor produccion. El principal problema
es que toma mucho tiempo (2 — 3 afios
como minimo) y también que muchas
veces el productor no posee el suficiente
terreno para clausurar.

- El material para la clausura pueden ser
alambres de 9 hilos (recomendable para
CS), protege de ovinos y caninos
silvestres. Se deben utilizar postes.

- Muros de Tierra

- Cerco de Hilera Simple: Construido
ante una limitada disponibilidad de
piedra, son de corta duracion y constante
mantenimiento.

- Cerco de Hilera Doble: También
llamados cercos antiguos, requieren una
mayor cantidad de material y tiempo de
construccion.

- Cercos de Alambre de Puas: Su
instalacion es recomendable en los
sectores donde existe césped, pajonal,
tolar y canllar. No se recomienda para
animales ya que se pueden lastimar.

- Cercos vivos: Se aprovecha la
topografia natural (laderas muy
empinadas). Uso de matorrales como la
tola.

- Semilleros: Esquejes, los cuales son
transportados hacia otro lugar.

- Presentaciones e imagenes
explicativas.
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- Mejoramiento de la Pradera: Hablamos
sobre mejoramiento si tenemos una
pradera regular, la cual queremos que
pase a excelente. Algunas de las
estrategias son:

- Uso de trébol blanco en la periferia de
los bofedales.

- Uso de leguminosas para mejorar el
terreno.

- Uso de Rye Grass Trébol, el cual
necesita bastante agua, fertilizacion y
debe hallarse en lugares que no son
extremadamente frios.

- Manejo de Agua: Es una técnica para
mejorar la pradera.

- Micro Represas o Reservorios: Ayuda
mucho para mejorar la productividad.

- Canales de Riego

- Abonamiento

-Quen]a

CIERRE

- Comentarios finales.

- Absolucién de dudas y
preguntas.

9.- EVALUACION:

« Técnica: Observacion
« Instrumento: Rubrica




