UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
ESCUELA DE POSTGRADO
MAESTRIA EN INVESTIGACION CIENTIFICA E INNOVACION

N N 4

“VERITAS ET VITA”

ESTRATEGIAS METACOGNITIVAS Y LOGRO DE COMPETENCIAS
INVESTIGATIVAS EN ESTUDIANTES DE LA CARRERA DE
PSICOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA, 2023

TESIS
Presentada por:
Bach. Fernando Javier Laura Ruiz

ORCID: 0000-0003-4739-2139

Asesor:
Mtra. Blanca Beatriz Candela Najar
ORCID: 0000-0002-1528-5155
Para obtener el grado de académico de:

MAESTRO EN INVESTIGACION CIENTIFICA E INNOVACION

TACNA — PERU
2024



il

UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
ESCUELA DE POSTGRADO
MAESTRIA EN INVESTIGACION CIENTIFICA E INNOVACION

TESIS

ESTRATEGIAS METACOGNITIVAS Y LOGRO DE COMPETENCIAS
INVESTIGATIVAS EN ESTUDIANTES DE LA CARRERA DE
PSICOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA, 2023

Presentado por:

Bach. Fernando Javier Laura Ruiz

Tesis sustentada y aprobada el 22 de abril del 2024; ante el siguiente jurado

examinador:

PRESIDENTE: Dr. Victor Alfonso Arias Santana

SECRETARIO: Dr. Kevin Mario Laura De La Cruz

VOCAL: MSec. Luis Alfredo Fernandez Vizcarra

ASESOR: Mtra. Blanca Beatriz Candela Najar



il

DECLARACION JURADA DE ORIGINALIDAD

Yo, Fernando Javier Laura Ruiz, en calidad de Egresado de la Maestria en
Investigacion Cientifica e Innovacion de la Escuela de Postgrado de la Universidad
Privada de Tacna, identificado con DNI 74449411.

Soy autor de la tesis titulada:

Estrategias metacognitivas y logro de competencias investigativas en
estudiantes de la carrera de psicologia de la universidad privada de Tacna,

2023, con asesora: Mtra. Blanca Beatriz Blanca Najar.

DECLARO BAJO JURAMENTO

Ser el tnico autor del texto entregado para obtener el grado académico de Maestro
en Investigacion Cientifica e Innovacion, y que tal texto no ha sido entregado ni
total ni parcialmente para obtencion de un grado académico en ninguna otra

universidad o instituto, ni ha sido publicado anteriormente para cualquier otro fin.

Asi mismo, declaro no haber trasgredido ninguna norma universitaria con respecto

al plagio ni a las leyes establecidas que protegen la propiedad intelectual.

Declaro, que después de la revision de la tesis con el software Turnitin se declara
18% de similitud, ademas que el archivo entregado en formato PDF corresponde

exactamente al texto digital que presento junto al mismo.

Por tltimo, declaro que para la recopilacion de datos se ha solicitado la autorizacion
respectiva a la empresa u organizacidon, evidenciandose que la informacion
presentada es real y soy conocedor (a) de las sanciones penales en caso de infringir
las leyes del plagio y de falsa declaracion, y que firmo la presente con pleno uso de

mis facultades y asumiendo todas las responsabilidades de ella derivada.
Por lo expuesto, mediante la presente asumo frente a LA UNIVERSIDAD cualquier

responsabilidad que pudiera derivarse por la autoria, originalidad y veracidad del
contenido de la tesis, asi como por los derechos sobre la obra o invencion

presentada. En consecuencia, me hago responsable frente a LA UNIVERSIDAD y



v

a terceros, de cualquier dafio que pudiera ocasionar, por el incumplimiento de lo
declarado o que pudiera encontrar como causa del trabajo presentado, asumiendo
todas las cargas pecuniarias que pudieran derivarse de ello en favor de terceros con
motivo de acciones, reclamaciones o conflictos derivados del incumplimiento de lo

declarado o las que encontrasen causa en el contenido de la tesis, libro o invento.

De identificarse fraude, pirateria, plagio, falsificacion o que el trabajo de
investigacion haya sido publicado anteriormente; asumo las consecuencias y
sanciones que de mi accidn se deriven, sometiéndome a la normatividad vigente de

la Universidad Privada de Tacna.

Lugar y fecha: 22 de abril del 2024

Fernando Javier Laura Ruiz

74449411



Dedicatoria

A mi familia, los cuales me ofrecen su ayuda incondicional; mis padres
Javier y Maria, por brindarme mas que la vida.

A mi asesora Mag. Blanca Candela Najar por ser mi guia en este trabajo de
investigacion.

Y a mis amigos por el apoyo emocional durante la realizacion de este

trabajo.



Vi

Agradecimientos

A mis padres Javier y Maria, por brindarme su apoyo y paciencia en reiteradas

ocasiones.

A mis amigos que fueron mi soporte emocional y siempre tuvieron fe en mi; a los
que permanecen a pesar de las dificultades, quienes me ensefiaron que un abrazo

es mas que suficiente en algunas situaciones.

Finalmente, a mi yo de 24 afios, quien tiene la certeza que puede lograr muchas
cosas y que con un poco de paciencia y mucho esfuerzo, se pueden lograr. Sobre
todo con la conviccidon de que puede comerse al mundo pero que también puede

aprender algo de ¢l en el proceso.



INDICE DE CONTENIDO

Dedicatoria

Agradecimientos

INDICE DE CONTENIDO

INDICE DE TABLAS

INDICE DE FIGURAS

INDICE DE APENDICES
RESUMEN

ABSTRACT

INTRODUCCION

CAPITULO1

EL PROBLEMA

1.1. Planteamiento del problema
1.2. Formulacién del problema
1.2.1.  Interrogante principal

1.2.1.  Interrogantes secundarias

1.3. Justificacion de la investigacion
1.4. Objetivos de la investigacion
1.4.1.  Objetivo general

1.4.2.  Objetivos especificos
CAPITULO IT

MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes de la Investigacion
2.1.1.  Antecedentes Internacionales
2.1.2.  Antecedentes Nacionales
2.1.3.  Antecedentes Locales

2.2 Bases Tedricas

2.2.1.  Estrategias metacognitivas

2.2.2.  Logro de competencias investigativas

2.3. Definicion de Conceptos

2.3.1. Metacognicion

vii

vi

vil

xi
xii
Xiil

Xiv

O O O O 0 0 0 9 AN N N W W W

AR W = = A =
O O W NN NN = O



2.3.2.  Estrategias metacognitivas

2.3.3.  Competencias

2.3.4. Competencias investigativas

CAPITULO IV

METODOLOGI{A

3.1. Hipotesis

3.1.1.  Hipodtesis General

3.1.2.  Hipotesis Especificas

3.2. Operacionalizacion de Variables

3.2.1.  Identificacion de la Variable Estrategias Metacognitivas

3.2.2.  Identificacion de la Variable Logro de Competencias Investigativas

3.3. Tipo de Investigacion

3.4. Nivel de Investigacion

3.5. Disefio de Investigacion

3.6. Ambito y tiempo social de la investigacion
3.7. Poblacion y muestra

3.7.1.  Unidad de Estudio

3.7.2. Poblacion

3.7.3. Muestra

3.8. Procedimientos, técnicas e instrumentos
3.8.1.  Procedimiento

3.8.2.  Técnicas

3.8.3.  Instrumentos

CAPITULO IV

RESULTADOS

4.1. Descripcion del trabajo de campo

4.2. Disefio de la presentacion de los resultados
4.3. Resultados

4.4. Prueba estadistica

4.4.1.  Analisis de Fiabilidad

4.4.2. Prueba de Normalidad

viii

50
50
50
51
51
51
51
51
52
52
52
53
53
54
54
54
54
55
55
56
56
57
57
63
63
63
64
64
67
67
68



4.4.1. Analisis de Correlacion
4.5. Comprobacion de hipotesis
4.5.1. Hipotesis General

4.5.2. Hipotesis Especifica 1
4.5.3. Hipotesis Especifica 2
4.5.4. Hipotesis Especifica 3

4.6. Discusion de resultados
CONCLUSIONES
RECOMENDACIONES
REFERENCIAS

APENDICE

X

69
71
71
72
73
74
75
82
&3
84
95



INDICE DE TABLAS
Tabla1  Operacionalizacion de la variable 1 52
Tabla2  Operacionalizacion de la variable 2 53

Tabla3  Baremo de interpretacion de la variable Estrategias metacognitivas 58
Tabla4  Andlisis Factorial Confirmatorio del Cuestionario de Estrategias
Metacognitivas 58
Tabla5 Baremo de interpretacion de la variable Logro de Competencias
investigativas 60

Tabla 6 Analisis Factorial Confirmatorio del Cuestionario de Estrategias

Metacognitivas 61
Tabla7  Nivel de Estrategias Metacognitivas 64
Tabla8  Frecuencia de Logro de Competencias Investigativas 66
Tabla9  Andlisis de fiabilidad de Estrategias metacognitivas 67

Tabla 10  Analisis de fiabilidad de Logro de Competencias Investigativas 68
Tabla 11  Prueba de Normalidad Segun Estadistico Kolmogorov — Smirnov 69
Tabla 12 Relacién entre las estrategias metacognitivas y logro de competencias
investigativas 69
Tabla 13 Matriz de Correlaciéon entre las Estrategias Metacognitivas y las
Dimensiones del Logro de Competencias Investigativas 70
Tabla 14 Prueba estadistica de Significancia de Rho de Spearman para la relacion
entre Estrategias metacognitivas y logro de competencias investigativas 71
Tabla 15 Prueba estadistica de Significancia de Rho de Spearman para la relacion
entre Estrategias metacognitivas y la dimensioén Saber (conocimiento). 72
Tabla 16 Prueba estadistica de Significancia de Rho de Spearman para la relacion
entre Estrategias metacognitivas y la dimension Saber ser (actitudes) 73
Tabla 17 Prueba estadistica de Significancia de Rho de Spearman para la relacion

entre Estrategias metacognitivas y la Dimension Saber Hacer (capacidades) 74



INDICE DE FIGURAS

Figura 1 Estructura Factorial del Cuestionario de Estrategias Metacognitivas
Figura 2 Estructura Factorial del Cuestionario de Estrategias Metacognitivas
Figura 3 Nivel de Estrategias Metacognitivas

Figura 4 Frecuencia de Logro de Competencias Investigativas

Figura5 Correlacion de la Variable estrategias metacognitivas y logro

competencias investigativas

xi

59
62
65
66
de
70



INDICE DE APENDICES

Apéndice A - Matriz de consistencia

Apéndice B — Instrumentos Utilizados

Apéndice C — Ficha De Evaluacion Juicio De Expertos
Apéndice D — Matriz de datos

xii

95
99
103
119



Xiii

RESUMEN

El presente trabajo investigativo tuvo como objetivo principal el determinar la
relacion entre las Estrategias Metacognitivas y el logro de Competencias
Investigativas en estudiantes de la carrera de Psicologia de la Universidad Privada
de Tacna, 2023. El diseio utilizado fue no experimental, transversal y correlacional.
Para la recoleccion de datos, se utilizd el Cuestionario sobre Estrategias
metacognitivas de Neil y Abedi (1996) en su version adaptada peruana por Romero
(2017) y el Cuestionario del Logro de Competencias Investigativas de Luna y
Ramos (2018), la muestra evaluada fueron 257 estudiantes pertenecientes a la
carrera de Psicologia de la Universidad Privada de Tacna. Los resultados arrojaron
que existe una correlacion entre ambas variables (Rho= .590); asimismo, se
demostr6 la correlacion entre la Variable Estrategias Metacognitivas y las
Dimensiones de Logro de Competencias investigativas: Saber (conocimiento),
Saber ser (actitudes) y saber hacer (capacidades), teniendo un puntaje correlacion
de .471, .575, .508 correspondientemente. Se concluye que existe una correlacion
significativa entre las Estrategias Metacognitivas y el Logro de Competencias

investigativas.

Palabras clave: Estrategias metacognitivas, Competencias Investigativas,
Autoconocimeinto, Autorregulacion, Control de tareas, Conocimiento, Actitudes,

Capacidades
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ABSTRACT

The main objective of this research work was to determine the relationship
between Metacognitive Strategies and the achievement of Investigative
Competencies in students of the career of Psychology of the Private University of
Tacna, 2023. The design used was non-experimental, cross-sectional and
correlational. For the collection of data, the Questionnaire on Metacognitive
Strategies of Neil and Abedi (1996) was used in its Peruvian version adapted by
Romero (2017) and the Questionnaire on the Achievement of Investigative
Competencies of Luna and Ramos (2018), the sample evaluated were 257 students
belonging to the career of Psychology of the Private University of Tacna. The
results showed that there is a correlation between both variables (Rho = .590); also,
the correlation between the Variable Metacognitive Strategies and the Dimensions
of Attainment of Investigative Competencies was demonstrated: Knowledge
(knowledge), Knowledge to be (attitudes) and know to do (abilities), having a
correlation score of .471, .575, .508 correspondingly. It is concluded that there is a
significant correlation between Metacognitive Strategies and Attainment of
Investigative Competencies.

Keywords: Metacognitive Strategies, Investigative Competencies, Self-

Awareness, Self-Regulation, Task Control, Knowledge, Attitudes, Capabilities



INTRODUCCION

La formacion en la universidad es una de las fuentes de conocimiento mas
importantes que existen ya que ayudan a dar respuesta a multiples problemas del
pais. Considerando ello, los universitarios deben adquirir una educacién que
propicie el potenciamiento de aptitudes, el dominio de su proceso de aprendizaje y
conocimiento, y poder conocer la realidad en la cual esta desenvolviéndose.

Es por tal que, el desarrollo de competencias investigativas es un aspecto
importante en dicha formacion profesional ya que, incentiva conductas y
pensamientos que un individuo utiliza durante el aprendizaje con la intencion de
influir en su proceso de codificacion, es decir, el proceso de planificar, controlar y
evaluar su propia cognicion.

Considerando ello y afiadiendo la relevancia de la generacion de nuevo
conocimiento, el conseguir las competencias esperadas en el ambito de la
investigacion es importante para su formacion profesional. Dichas competencias
implican saber identificar, formular y resolver problemas en contextos reales o
simulacros. Por lo que, la carencia de una adecuada estrategia metacognitiva podria
repercutir en la capacidad que podrian tener los universitarios para el desarrollo de
investigaciones cientificas.

Es por tal que, considerando el impacto tedrico al incrementar conocimiento
sobre las variables en mencidn, el aporte practico al dar a conocer el estado de sus
futuros profesionales y el aporte metodologico para otros investigadores; la
presente investigacion tiene como fin determinar la relacion entre las estrategias
metacognitivas y el Logro de Competencias Investigativas en los estudiantes de la
carrera de Psicologia de la Universidad Privada de Tacna. Por tal, esta investigacion
se desarrolla en cuatro capitulos.

En el primer capitulo se muestra el planteamiento del problema, donde se

describe la realidad internacional, nacional y local, asimismo se propone la



interrogante principal y secundarias, donde a partir de estas se determinaron el
objetivo general y los especificos.

Durante el segundo capitulo se aborda el marco tedrico, donde se consideran
antecedentes investigativos, asimismo, se profundizan las bases tedricas de las dos
variables estudiadas: Estrategias Metacognitivas y Logro de Competencias
Investigativas.

En el tercer capitulo se describe la metodologia planteada, donde se
visualiza la hipdtesis general y las especificas; asimismo, se describe la
operacionalizacién de ambas variables y se detalla el tipo, nivel y disefio de la
investigacion, asi como la muestra evaluada y los instrumentos utilizados para la
recoleccion de datos.

En el capitulo cuatro se describe el trabajo de campo, se presentan los
resultados, las pruebas estadisticas utilizadas, se desarrolla la comprobacion de
hipotesis y se realiza el analisis en la discusion de resultados.

Finalmente, se presentan las conclusiones y recomendaciones, que son

frutos del trabajo investigativo.



CAPITULO 1
EL PROBLEMA

1.1.  Planteamiento del problema

En la actualidad, la formacion universitaria es considerada como la fuente
de conocimiento méas importante para dar solucién a los distintos problemas que
afronta nuestro pais. Es por tal que, los estudiantes universitarios deben recibir la
mejor educacion por profesionales competentes que favorezcan la adquisicion y
potenciamiento de aptitudes, estrategias de cognicion y habilidades investigativas;
ello con el fin de que puedan percibir y ser consciente de sus propios procesos de
aprendizaje y conocimiento, para mejorar sus competencias investigativas y que
ello repercuta en problematicas de la realidad peruana mediante la toma decisiones
y generacion de nuevos conocimientos.

A partir del 2015, la Superintendencia Nacional de Educacion Superior
Universitaria (SUNEDU) se convirtio6 en el responsable de brindar el
licenciamiento para el funcionamiento de las distintas universidades del Perq,
enfocandose en el cumplimiento de la Condiciones Bésicas de Calidad, en donde
una de estas es la fomentacion del desarrollo de investigaciones cientificas, es decir,
en la produccidn intelectual tanto de los estudiantes como de los docentes.

Si bien, para que ello pueda brindarse de manera eficiente, es necesario que
los mismos estudiantes sean conscientes de sus procesos de aprendizaje, que los
docentes estimulen las estrategias metacognitivas para obtener un mejor resultado;
sin embargo, la falta de ensefianza de estrategias metacognitivas ha sido un
problema recurrente en la educacion en general. La falta de habilidades
metacognitivas en los estudiantes puede llevar a dificultades en el aprendizaje, el
desempefio académico y la capacidad para abordar situaciones complejas de manera

efectiva.



Entendiendo que la metacognicion es la capacidad de pensar sobre el propio
pensamiento incluso més que eso, es evaluar el pensamiento de nuestros propios
pensamientos (Lima & Bruni, 2017)

A nivel internacional, uno de los principales problemas relacionados con las
estrategias metacognitivas es la falta de implementacion de estas habilidades en el
aula. En un estudio realizado por Zimmerman y Schunk (2001), se encontrd que a
pesar de que las estrategias metacognitivas se consideran un componente
importante del aprendizaje, los educadores a menudo no las ensefian de manera
explicita en las aulas.

Asi mismo, algunos investigadores han destacado la necesidad de adaptar
las estrategias metacognitivas a las necesidades y contextos culturales especificos
de los estudiantes. Por ejemplo, en un estudio realizado por Muis et al. (2017), se
encontr6 que los estudiantes chinos y estadounidenses utilizan diferentes estrategias
metacognitivas para abordar tareas académicas, lo que sugiere que las estrategias
deben adaptarse a las necesidades culturales y contextuales de los estudiantes.

Incluso, algunos investigadores también han sefialado que las estrategias
metacognitivas pueden ser dificiles de ensefiar y aprender. Por ejemplo, Efklides
(2011) sefialé que, aunque las estrategias metacognitivas son importantes para la
mejora del aprendizaje, los estudiantes a menudo tienen dificultades para aplicarlas
en situaciones nuevas o complejas.

En un contexto nacional, Cardenas y Pantoja (2019) realizaron una
investigacion con universitarios, donde encontraron que los estudiantes tenian una
comprension limitada de las estrategias metacognitivas y no estaban seguros de
como aplicarlas en su proceso de aprendizaje. Ademads, los estudiantes
universitarios a menudo no tienen la capacidad de autorregular su propio
aprendizaje, lo que puede afectar negativamente su rendimiento académico.

Asimismo, Medina (2022) encontré que el 55.27% de un grupo de
estudiantes de la Universidad Nacional de Ingenieria presentaban un nivel regular
respecto a sus estrategias metacognitivas, lo que también repercutia en su

pensamiento critico.



Este problema no es ajeno a los estudiantes universitarios de la ciudad de
Tacna, todo ello debido a diversos factores que podrian perjudicar el proceso de
aprendizaje y/o adquisicion de competencias en los estudiantes. Una evidencia de
ello es Lopez (2020) quien demostrd que un grupo de estudiantes de medicina de la
Universidad Jorge Basadre Grohmann tienen una predominancia del nivel bajo con
un 25.8% respecto al desarrollo metacognitivo.

Pintrich et al. (1990) concuerdan que tener una adecuada metacognicion esta
vinculada con el éxito académico y adquisicion de competencias investigativas en
los universitarios, sin embargo, tanto estudiantes universitarios de Espafia como de
Pert, consideran que no se valora adecuadamente la investigacion cientifica
(Hernéndez et al., 2021), lo que podria repercutir en su adquisicion de competencias
investigativas adecuadas.

Balbo (2010) nos explica que las competencias investigas implican
identificar, formular y resolver problemas en contextos reales o simulacros. Por lo
que, la carencia de una adecuada estrategia metacognitiva podria repercutir en la
capacidad que podrian tener los universitarios para el desarrollo de investigaciones
cientificas.

En un contexto internacional, Ramos (2021) explica que el 47.2% de
estudiantes universitarios mexicanos se perfilan con un nivel medio respecto a las
habilidades para dirigir un proyecto de investigacion y un 41.7% en el mismo nivel
para ejecutar dicho proyecto.

En Argentina, se encontraron en un grupo de estudiantes de psicologia tanto
de universidades privadas como publicas, que solo el 7.3% se percibe a si mismos
como capacitados para realizar una investigacion, mientras que solo el 14%
considera estar capacitado para una publicacion cientifica bajo un formato IMRAD
(introduccidn, método, resultados y discusion) (Gonzalez et al., 2017).

Una de las formas para demostrar las competencias investigativas que tienen
los estudiantes, es la realizacion de un trabajo cientifico para la obtencion de algiin
grado académico, aunque la realizacion de dicho trabajo no implica que su

desarrollo sea el adecuado, como evidencia de ello se tiene el trabajo de Perdomo



y Morales (2022) quien realiz6 una revision de 120 tesis, resultando que el 96% de
estas presentaban errores de forma y 98% en errores de fondo.

Entonces, a pesar de la importancia de las estrategias metacognitivas, existe
una falta de investigacién que examine cOmo estas estrategias se relacionan
especificamente con el logro de competencias investigativas en los universitarios.
Es por tal que, para dar a conocer el contexto real en el que se encuentran los
estudiantes de la carrera profesional de psicologia de la Universidad Privada de
Tacna, el presente proyecto investigativo tiene como fin poder determinar la
relaciébn entre las estrategias metacognitivas y el logro de competencias

investigativas.

1.2. Formulacion del problema

1.2.1. [Interrogante principal

(Cual es la relacion entre las estrategias metacognitivas y logro de
competencias investigativas en estudiantes de la carrera de Psicologia de la

Universidad Privada de Tacna, 2023?

1.2.1. Interrogantes secundarias

(Cudl es el grado de relacion entre las Estrategias Metacognitivas y la
dimension Saber (conocimiento) en los estudiantes de la carrera de Psicologia de la
Universidad Privada de Tacna, 2023?

(Cudl es el grado de relacion entre las Estrategias Metacognitivas y la
dimension Saber Ser (actitudes) en los estudiantes de la carrera de Psicologia de la
Universidad Privada de Tacna, 2023?

(Cudl es el grado de relacion entre las Estrategias Metacognitivas y la
dimension Saber Hacer (capacidades) en los estudiantes de la carrera de Psicologia

de la Universidad Privada de Tacna, 2023?



1.3.  Justificacion de la investigacion

El presente trabajo de investigacion tuvo como impacto practico la futura
planificacion e implementacion de planes interventivos y preventivos segun los
resultados que se obtendran de ambas variables, realizdndolo en beneficio a la
institucion y a los estudiantes universitarios. A su vez, el estudio aporta con el logro
del objetivo de desarrollo sostenible N°4 “Educacion de calidad” (Internacional de
la Educacion, 2017, p.1), porque con el producto que se obtendra del presente
analisis aportard en el contexto académico, con la finalidad de promover la
investigacion cientifica en las instituciones, generando diversas estrategias de
mejora y solucidn a la educacion universitaria en base a la investigacion cientifica.

Por otro lado, como impacto potencial tedrico, se puso en evidencia el
desarrollo tedrico de ambas variables, presentando una revision sistematica de las
mismas en el marco internacional, nacional y regional. Es por ello, que para que la
presente investigacion tenga suficiente sustento y rigurosidad cientifica, se
utilizaron los buscadores Google Académico, Scopus, PubMed y repositorios
institucionales digitales; los cuales aportaron durante el desarrollo del marco tedrico
y de la presente exploracion. Ademas, el estudio de dichas variables puede
proporcionar informacion valiosa para los educadores y los disefiadores de
curriculum, ya que puede ayudar a identificar las estrategias mas efectivas para
ensefar estas estrategias y competencias a los estudiantes universitarios.

Mediante la presente se con en el contribuyd al aumento de revision
sistematica tedrica de ambas variables y en la implementacion de planes para
mejorar la calidad investigativa de los estudiantes universitarios, sobre todo, en la
ciudad de Tacna, debido a que existe una notable ausencia de estudios a nivel
regional.

A nivel metodologico, la investigacion hizo uso del método hipotético
deductivo; por otro lado, se contardn con los instrumentos adaptados y validados
segiin el contexto y poblacion a estudiar con la finalidad que el presente sea

utilizado como guia para las futuras investigaciones relacionadas al tema a explorar.



1.4.  Objetivos de la investigacion

1.4.1. Objetivo general

Determinar la relacion entre las estrategias metacognitivas y logro de
competencias investigativas en estudiantes de la carrera de Psicologia de la
Universidad Privada de Tacna, 2023.

1.4.2. Objetivos especificos

Determinar el grado de relacion entre las Estrategias Metacognitivas y la
dimension Saber (conocimiento) en los estudiantes de la carrera de Psicologia de la
Universidad Privada de Tacna, 2023.

Determinar el grado de relacion entre las Estrategias Metacognitivas y la
dimension Saber Ser (actitudes) en los estudiantes de la carrera de Psicologia de la
Universidad Privada de Tacna, 2023.

Determinar el grado de relacion entre las Estrategias Metacognitivas y la
dimension Saber Hacer (capacidades) en los estudiantes de la carrera de Psicologia

de la Universidad Privada de Tacna, 2023.



CAPITULO 11
MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes de la Investigacion

2.1.1. Antecedentes Internacionales

Respecto al contexto internacional, se presenta el articulo de Gonzalez et al.
(2020) titulado Estrategias metacognitivas en estudiantes universitarios realizado
en México, el cual tuvo como propoésito determinar si el semestre en el cual estudian
influye en el conocimiento y regulacion de estrategias metacognitivas de
aprendizaje. Se tuvo una muestra de 54 universitarios. Tras la aplicacion de la
prueba ANOVA para determinar buscar diferencias entre las subdimensiones del
instrumento y la edad de los participantes, donde no se obtuvieron diferencias
significativas: Conocimiento procedimental (F=.071; gl=2; p<3.17), Conocimiento
condicional (F=43; gl=2; p<3.17); Conocimiento declarativo (F=1.63; gl=2;
p<3.17); Planificacion (F=1.76; gl=2; p<3.17); Monitoreo (F=1.68; gl=2; p<3.17).
Concluyendo asi a que a mayor edad se tiene un espectro mas amplio del desarrollo
de metacognicion.

También se tiene a Herndndez et al. (2021) con su trabajo Estrategias
pedagogicas para el aprendizaje y desarrollo de competencias investigativas en
estudiantes universitarios en Colombia, quien tuvo como propodsito comprobar que
el aprendizaje cooperativo influye en el desarrollo de competencias investigativas.
La metodologia fue aplicativa, desarrollando un proyecto de aula basado en el
aprendizaje cooperativo aplicado a cuatro grupos de clases. Los resultados
indicaron que la media de calificaciones de los grupos fue de 4,00 (nota
maxima=5,00), y que la desviacion Estandar es 0,19, por lo que dicho resultado
evidencia la efectividad del aprendizaje cooperativo en la adquisicion de

competencias investigativas.



10

Por ultimo, para este apartado, Paz y Estrada (2022) presentan su articulo
titulado Condiciones pedagogicas y desafios para el desarrollo de competencias
investigativas en Honduras, donde el objetivo fue analizar las condiciones y
desafios en la formacién investigadora. Se evaluo a 299 estudiantes y se entrevistd
a 8 docentes encargados de la formacién en competencias investigativas. La
metodologia planteada fue un modelo de regresion lineal y modelo multinivel para
el estudio de datos cuantitativos. Los resultados informan que un sistema de
creencias y concepciones favorables con la investigacion, el perfil de ingreso y la
estructura curricular influyen en el desarrollo de competencias con un puntaje de
.77, por lo que se concluye que la modalidad de estudio, grado académico y
rendimiento investigativo del docente estdn vinculados con la formacién en

investigacion.

2.1.2. Antecedentes Nacionales

Respecto al ambito nacional, se presenta al trabajo de Machaca y Campana
(2019) denominado Metacognicion y Competencia Investigativa en estudiantes del
décimo ciclo, Escuela de Comunicacion Lingiiistica y Literatura, Facultad de
Educacion, UNASAM — Huaraz, 2019, donde se tuvo el objetivo de describir la
relacion entre la metacognicion y la competencia investigativa. Tuvo una
metodologia correlacional, con una muestra de 80 participantes. Los resultados
indicaron un puntaje de Spearman de .904, confirmando de tal manera la relacion
existente entre ambas variables.

De igual modo, Jauregui (2020) presentd su trabajo Las estrategias
metacognitivas y la autoestima segun los estudiantes del tercer ciclo de la
Universidad Tecnologica, Lima, 2016, donde se planted el objetivo de determinar
el nivel de relacion existente entre las estrategias metacognitivas y la autoestima.
La metodologia usada fue cuantitativa, descriptiva correlacional. Se tuvo una
muestra de 132 estudiantes. El resultado fue una correlacion significativamente
moderada con un valor de 0,734, por lo que se concluy6 la existencia de la relacion

entre ambas variables
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Por su parte, Fuster (2020) desarrolld6 una investigacion titulada
Competencias investigativas influyentes en las habilidades para la solucion de
problemas sociales en estudiantes de facultad de educacion UNMSM — 2019, donde
el objetivo principal fue determinar la influencia de las competencias investigativas
en las habilidades para resolver problemas. Tuvo un enfoque cuantitativo no
experimental correlacional. La muestra fueron 141 estudiantes a quienes se les
aplico tres instrumentos para la primera variable y uno para la segunda. El resultado
inferencial se obtuvo mediante el método de distribucion libre asintotica con 9,79
siendo este muy bueno, y una significancia de 0,00. Concluyendo que existe
influencia significativa entre ambas variables.

Por ultimo, dentro del contexto nacional, se tiene a Cordova (2021), quien
en su investigacion cientifica titulada Estrategias Metacognitivas y Desarrollo de
Competencias Investigativas en Estudiantes de Posgrado de una Universidad
Privada de Lima, 2021, donde se tuvo como objetivo determinar la relacion entre
las wvariables estrategias metacognitivas y el desarrollo de competencias
investigativas en estudiantes de posgrado de una Universidad privada de Lima. La
Metodologia fue cuantitativa basica no experimental, con un disefio transversal
correlacional, tuvo una muestra de 31 estudiantes. Los resultados indicaron que
existe una relacion significativa entre las estrategias metacognitivas y desarrollo de

competencias investigativas (Rho=.926).

2.1.3. Antecedentes Locales

Dentro del ambito local se tiene el trabajo de Lopez (2020) titulado
Autoeficacia percibida, estrategias metacognitivas y desempeno académico de los
estudiantes de la escuela profesional de medicina de la Universidad Nacional Jorge
Basadre Grohmann, 2019, donde el objetivo fue establecer la relacion entre la
autoeficacia percibida y las estrategias metacognitivas. La metodologia fue no
experimental, transversal, de disefio relacional. La muestra fue un grupo de 132
estudiantes a quienes se les aplico la Escala de Autoeficacia general y el

Cuestionario de Estrategias Metacognitivas. Se tuvo como resultado de una
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autoeficacia moderada con el 40.2% y un nivel bajo de estrategias metacognitivas
con el 25.4%. Se concluye que si existe una relacion significativa entre la
autoeficacia percibida y las estrategias metacognitiva con el desempefio académico.

Asi mismo, Machaca (2021) con su trabajo Estilos de aprendizaje y
estrategias metacognitivas en estudiantes de la Escuela Profesional de Enfermeria
de una universidad de Tacna, tuvo como objetivo determinar la relacion entre los
estilos de aprendizaje con las estrategias metacognitivas. La metodologia fue de
tipo basico no experimental transversal, de nivel correlacional. La muestra fue un
grupo de 90 estudiantes a quienes se les aplico el Cuestionario CHAEA y el
Inventario de estrategias metacognitivas. Los resultados arrojaron una correlacion
significativa (Rho = 0,545; 0,612; 0,458 y 0,405), teniendo como conclusion que
los estilos de aprendizaje se relacionan de manera significativa con las estrategias

metacognitivas.

2.2. Bases Tedricas

2.2.1. Estrategias metacognitivas

2.2.1.1. Definicién Metacognicidn. La metacognicidn es un término
gue comienza a ser usado por los investigadores del aprendizaje de la década de los
70 y es en dicho tiempo toma relevancia importancia a raiz de los estudios de
Flavell, estos trataban sobre la adquisicion de estrategias de memoria y la capacidad
de control del propio aprendizaje (Rocaldi, 2018). Flavell fue quien, en 1970,
plantea por primera vez el término metacognicion y lo define como el conocimiento
de uno mismo concerniente a los propios procesos y productos cognitivos. Otros de
los investigadores que trato el tema de la metacognicidn fueron Thorndike y Dewey,
estos denotaban la importancia de los procesos autorreflexivos y autorreguladores
en el aprendizaje (Jauregi, 2020). Este ultimo menciona que algunas de las
definiciones que tienen mayor impacto dentro de la conceptualizacion son por parte
de:
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2.2.1.1.1. Flavell (1971, citado en Jauregui, 2020). Plantea que la
metacognicion abarca el conocimiento concerniente a los propios procesos y
resultados cognitivos, asi como cualquier otro aspecto vinculado a estos procesos.
Esto implica la activa supervision y la regulacion, asi como la organizacion, de estos
elementos en pro de alcanzar una meta especifica. La definicion subraya tanto los
elementos esenciales de la actividad cognitiva como las estrategias empleadas para
supervisar y regular dicha actividad cognitiva, las cuales constituyen parte
fundamental del proceso metacognitivo.

2.2.1.1.2. Brown. La metacognicion se describe como la gestion
intencionada y consciente de la actividad cognitiva personal. Por ende, las acciones
involucradas engloban los procesos de autorregulacion y el control que el individuo
emplea mientras se esfuerza activamente por resolver problemas. (1978, citado en
Jauregui, 2020). Asi mismo, en el afio 1980, Brown refiere que la metacognicion
emplea las acciones metacognitivas tales como la verificacion de resultados, la
planificacion del siguiente paso a seguir, la supervision de la efectividad de las
acciones, asi como el andlisis, la revision y la evaluacion de las estrategias propias
de aprendizaje.

2.2.1.1.3. Mayor y su grupo de estudio (1993, citado en Jauregui,
2020). Conceptualizan a la metacognicion como el proceso cognitivo que involucra
la reflexion y el conocimiento acerca del propio pensamiento, es decir, la cognicion
sobre la cognicién; ademas que propusieron un modelo de actividad metacognitivo
denominado estrategia metacognitiva, el cual comprende dos elementos esenciales,
que son la conciencia y el control. Se considera que dicho modelo es el mas
completo sobre el constructo ya que, fusiona aspectos centrales como el control,
conciencia y autopoiesis

Por otra parte, otros investigadores mencionan que la metacognicion hace
referencia al control activo, regulacién y ordenacion de los procesos relacionados
para conseguir las metas del conocimiento a los que quiere llegar. También se puede
definir como la capacidad de controlar y conocer lo procesos y estados cognitivos

de uno mismo (Beltran & Genovard 2000, citado en Rocaldi, 2018).
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Diaz y Hernandez (2010) identifican la metacognicién como aquel
conocimiento consciente sobre los procesos y resultado de nuestro conocimiento,
también se le conoce como el conocimiento del conocimiento, lo que quiere decir
que el sujeto esta en un constante estado de conciencia sobre los aprendizajes que
va adquiriendo, ademas de desarrollar habilidades que lo ayuden a mejorar este
proceso. Asi mismo, las habilidades y capacidades metacognitivas juegan un rol
fundamental en actividades cognitivas como la comunicacion oral de informacion,
la comprensidn y persuasion oral, la escritura, comprension lectora, adquisicion del
lenguaje, y procesos cognitivos como la memoria, percepcion, atencion, asi como
la resolucion de conflictos, conocimiento social y distintas formas de autocontrol y
autoinstruccion (Flavell, 1993, citado en Diaz, 2014).

Carretero (2001, citado en Eustaquio, 2022), aborda la metacognicion como
el entendimiento que las personas tienen acerca del funcionamiento cognitivo
interno, un ejemplo de ello seria saber que la organizacion de los datos en forma de
esquema, ayuda a recuperar la informacién con mayor facilidad, sobre todo para
aquellos sujetos que tiene métodos de aprendizaje a fines a lo grafico.

Por ello es que “aprender a aprender” resulta ser muchas veces un proceso
complicado, debido a que se limita al cerebro solo como un lugar de
almacenamiento de informacion, en lugar de considerarlo como el centro de analisis
y procesamiento de conocimiento, para hacer uso de ello seglin los eventos que se
den en los distintos contextos y situaciones.

2.2.1.2. Componentes de la metacognicion. Brown et al. (1984,
citado en Carhuaz, 2017) explica son dos los componentes, los cuales son:

2.2.1.2.1. El conocimiento sobre la propia metacognicion. implica
estar consciente de las particularidades de los recursos y habilidades cognitivas
propias que el individuo posee, asi como comprender como se pueden mejorar y
maximizar.

2.2.1.2.2. La autorregulacién de la cognicién. Se refiere al uso,
direccion, manejo y control de los procesos cognitivos, lo que significa regular los
recursos de manera que permita gestionar o ajustar las acciones durante la actividad.

La autorregulacion engloba la planificacion de los pasos necesarios para llevar a
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cabo la tarea, el seguimiento constante y la orientacion de la comprension mientras
se lee, garantizando una comprension continua del contenido. Ademas, implica
someter a prueba, revisar y evaluar tanto los resultados como las estrategias
empleadas durante la lectura y el proceso de aprendizaje.

Por otro lado, Segun Flavell (1981, citado por Jauregui, 2020) menciona que
los componentes de la metacognicion son las siguientes:

2.2.1.2.3. Conocimiento metacognitivo. Es un componente importante
debido a que se integra con las creencias o conocimientos que tenemos de los
factores y variables con los que se tiene una interaccion en la ejecucion de una
actividad cognitiva y el conocimiento sobre la forma en la que estas influyen en el
curso de este. También se menciona que el conocimiento metacognitivo es el
“Conocimiento sobre el conocimiento y el saber que capacidades y limitaciones
incluyen durante el proceso del pensamiento humano (Jauregui, 2020). El
conocimiento metacognitivo se subdivide en tres variables que estan
interrelacionadas que son la persona, la tarea y las estrategias. La primera variable,
la persona, hace referentica al conocimiento y a los pensamientos adquiridos,
propios de las personas incluyendo el aspecto afectivo, motivacional, perceptivo
etc. Es el conocimiento sobre las propias habilidades, puntos fuertes y débiles de
cada persona como seres cognitivos. La segunda variable, la tarea, se refiere a el
conocimiento sobre como la naturaleza y demandas de las tareas influyen sobre su
realizacion y sobre la valoracion de su relativa dificultad. Y la tltima variable, las
estrategias, es conocer sobre las diferentes estrategias que podemos utilizar para
lograr las metas u objetivos propuestos. Se refiere mas que todo al conocimiento
sobre el valor diferencial de las estrategias alternativas para mejorar el rendimiento.

2.2.1.24. Experiencias metacognitivas. Las experiencias
metacognitivas son reacciones espontaneas del “aqui y ahora” o reflexiones que
ocurren durante la realizacion de una tarea cognitiva. En ciertas ocasiones las
experiencias cognitivas ocurren cuando el conocimiento cae en una falla y es
probable que tengamos pocas experiencias conscientes cuando la actividad produce
fluidamente. Sin embargo, para que se produzca una experiencia metacognitiva no

€s necesario que uno se pregunte continuamente sobre si se ha comprendido o no,
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ya que estas son reacciones relativamente espontdneas acorde con la actividad
cognitiva. Las experiencias juegan un rol muy importante en la vida diaria, es por
ello que en la medida de que el sujeto va desarrollando, va interpretando y
respondiendo a las experiencias en forma adecuada, es que se obtiene la experiencia
metacognitiva, esta varia ademas segun su o interpretacion.

2.2.1.2.5. Uso de las estrategias. Para implementar los dos primeros
componentes, es necesario considerar el uso de las estrategias, este se refiere al
desarrollo de los recursos cognitivos y metacognitivos para remediar las fallas
cognitivas percibidas. Hay que diferenciar entre el uso de las estrategias cognitivas
y metacognitivas.

Por otro lado, los componentes metacognitivos son sostenidos por otros
autores que tienen ciertas diferencias en sus propuestas sobre los componentes de
la metacognicion como Puente (2005 citado en Lafrebre, 2018) quien menciona a
dos componentes relevantes como la consciencia de las habilidades estratégicas y
recursos para llevar a cabo la tarea deseada; y la capacidad para la
autorregularizacion exitosa de la tarea, saber como y cudndo hacer.

Mientras que Goémez (2004 citado en Lafrebre, 2018) plantea que algunos
componentes y funciones son la planificacion de acciones adecuadas para los
objetivos propuestos; la supervision de la ejecucion del plan; y la evaluacion del
resultado y desempefio. Todas estas herramientas estdn encaminadas a cumplir
objetivos de aprendizaje.

2.2.1.3. Importancia de la metacognicion. Recalcar la importancia
de la metacognicion implica saber detallar y reconocer las dificultades que los
sujetos tienen para aprender de forma facil y sencilla, esto porque se realizan de
manera mecanica las actividades académicas, dejando de lado los procesos
metacognitivos tipo reflexivos y de ser consciente de la informacion a tratar.

De hecho, muchos de los sujetos todavia piensan que aprender significa
recordar mucha informacidon o memorizarla de forma exacta y, de hecho, en muchos
casos, la forma en que se evaltia no es muy util, especialmente cuando la mayoria

de ellos usan pruebas objetivas en la evaluacion del conocimiento.
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De esta manera, las formas en que se necesita urgentemente la aplicacion de
estrategias que promuevan a la metacognicion requieren que los sujetos tengan
nuevas condiciones de aprendizaje, pero lo mas importante, requieren el uso de
habilidades de pensamiento.

La importancia de la metacognicion para los procesos educativos se origina
en el hecho de que cada sujeto es un aprendiz que se enfrenta constantemente a
nuevas tareas de aprendizaje. Bajo tales circunstancias, se convierte en una
necesidad asegurar que los sujetos "aprendan a aprender" para que tengan la
capacidad de adquirir conocimientos de forma independiente y autorregulada. Por
lo tanto, uno de los objetivos en la educacion debe ser ayudar a los estudiantes a
convertirse en aprendices autonomos. La concrecion de este objetivo va
acompafiada de otra nueva exigencia, la de "ensefiar a aprender" Osses y Jaramillo
(2008, citado en Eustaquio, 2022).

Por supuesto, lo que sefialan los autores es perfectamente valido, y menos
cuando se trata de mejorar el aprendizaje de los estudiantes, lo que significa sefialar
las lineas que deben seguir para mejorar el proceso de aprendizaje, y donde la
metacognicion se convierte en una herramienta estratégica. Los estudiantes son un
proceso individual para construir su propio estilo de aprendizaje.

2.2.1.4. Definicidén de estrategias metacognitivas. Segun Valle et
al. (1998, citado en Llontop, 2015) definen a las estrategias metacognitivas como
conductas y pensamientos que un individuo utiliza durante el aprendizaje con la
intencion de influir en su proceso de codificacion. Esta se refiere a las estrategias
metacognitivas mediante las cuales los individuos planifican, controlan y evaltan
su propia cognicion, les permiten la comprensién de los procesos mentales, el
control y la regulacion de estos para alcanzar los objetivos de aprendizaje. Son
estas estrategias que promueven el conocimiento, ademas que estudiante debe ser
capaz, metacognitivamente, de conocer estrategias especificas para la tarea, saber
cémo, cuando y porqué debe usarlas; esto permite la cognicidon, es mas, son
autorreguladoras porque hacen que el estudiante controle las estrategias que ha

elegido, decida continuar con ellas o cambiarlas.
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En conclusion, la definicion de metacognicion coincide con el conocimiento

reflexivo de la naturaleza del aprendizaje, la efectividad de las estrategias aplicadas,

la conciencia de sus fortalezas y debilidades, el conocimiento y la supervision de

las propiedades y el progreso en la realizacion de tareas.

2.2.15. Caracteristicas. Segun Orellana (2001, citado en Jauregui,

2020) la metacognicion asumiria las siguientes caracteristicas:

Activa un mecanismo de autorregulacion. Es una actividad consciente, es
decir monitoreada y controlada, de la actividad cognitiva ejecutada por el
sujeto.

Es un conocimiento acerca de la cognicién. Es decir, la capacidad para
representar los conocimientos y las estrategias mas adecuadas para un mejor
desarrollo y desempefio. ElI conocimiento se expresa en la solucion de
problemas.

Permite la reflexion. La reflexion sobre los conocimientos que se
construyen para valorizar y reconocer las formas de operacion del
pensamiento, otorgandole la capacidad de autocritica y autbnoma.

Segin Pérez (2017), propone que las estrategias metacognitivas son

herramientas que ayudaran al sujeto a tomar conciencia de su proceso de

aprendizaje, haciéndolo capaz de autorregular dicho aprendizaje y plantea algunas

caracteristicas destacables de las estrategias metacognitivas como:

Uso. Durante el proceso de aprendizaje, sea consciente o no, siempre se hace
uso de estrategias, pudiendo ser los resultados, mas o menos satisfactorios.
Aprendizaje. Para poder ser aprendidas necesitan ser ensefiadas de forma
adecuada.

Consolidacion. Para que se adquieran, apliquen y consoliden las
estrategias, necesitan unos contenidos especificos.

Control. El control metacognitivo supondra un autocontrol del aprendizaje.
Transferencia. Una vez adquiridas estas estrategias pueden transferirse a
otras situaciones y contenidos distintos.

2.2.1.6. Fases De Las Estrategias Metacognitivas. Este proceso se

realiza en las tres fases 0 momentos de la actividad a saber (Carhuaz, 2017):
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2.2.1.6.1. Planificacion o planeacion. En esta fase, los dialogos y las
deliberaciones del individuo estan dirigidas hacia los objetivos que se desea
alcanzar, a la seleccion de las estrategias, a la prevencion de dificultades, al fomento
de sentimientos de auto eficiencia en relacion con las posibilidades de conseguir la
meta propuesta.

2.2.1.6.2. Monitorizacion o control. Incluye la realizacién de
actividades y el control de todos los aspectos involucrados en su desarrollo, asi
como los posibles factores que puedan afectar la concentracion y asignacion de
recursos. Asi mismo, los sujetos que pudieron revisar adecuadamente las
estrategias seguidas pueden generar retroalimentacion interna sobre como proceder,
monitorear, coordinar el tiempo y mantener la motivacion, lo que generara una
sensacion de seguridad personal y esfuerzo.

2.2.1.6.3. Evaluacién. Es el momento en el que se valida el proceso de
aprendizaje debido a que se confirma que se ha llegado al tiempo establecido y se
evalla la solucion a las dificultades que se presentan. El evaluar es contrastar los
resultados de las propias acciones con criterios previamente establecidos por el
individuo segun las metas deseadas.

2.2.1.7. Las estrategias metacognitivas en el proceso de
aprendizaje. El desarrollo del conocimiento ha permitido ampliar sobre las cosas
e informacién y como aprenden las personas, o al menos qué condiciones deben
cumplirse para que se produzca este importante proceso y que este sea significativo
para que se quede impregnado. Se entiende que en el proceso de almacenamiento y
recuperacion del conocimiento es necesario adquirir habilidades y estrategias para
reconocer experiencias de memoria y amnesia (Jaramillo y Simbafia, 2014 citado
en Eustaquio, 2022).

Ciertamente existen un amplio abanico de estrategias y habilidades que
constituyen las herramientas que se debe ensefar en los sujetos que estan sujetos a
aprendizajes para hacer posible el aprendizaje mas significativo, lo cual implica
ampliar el nivel de comprension de aquellos que imparten los conocimientos para
que puedan tomar las decisiones adecuadas con respecto a la planificacion de las

actividades académicas a impartir.
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Por lo que resulta importante que los sujetos tengan consciencia del tipo de
estrategias que poseen y sobre todo del uso que le pueden dar y la aplicacion a
situaciones particulares de aprendizaje, aspecto que le debe permitir mejorar su
nivel académico y calidad en su rendimiento.

Por ello, para que los estudiantes puedan superar las dificultades que pueden
surgir dentro del aprendizaje, se debe ensefiar el “aprender a aprender” a través de
actividades que promuevan el pensamiento critico y consciente del aprendizaje en
donde tengan la oportunidad de explicitar o desarrollar sus propias estrategias.

2.2.1.8. Modalidades de metacognicion. Existen tantas
modalidades metacognitivas como procesos cognitivos, pero los mas importantes
son los que se mencionan:

2.2.1.8.1. Metamemoria. Hace referencia a nuestro conocimiento y
conciencia sobre la memoria y lo relacionado a ella, como el registro,
almacenamiento y recuperacion de informacién, es decir, si es 0 no capaz de
recordar, sus capacidades y limitaciones memoristicas, como poder controlar el
olvido, etc. (Zulma, 2006 citado en Teran, 2018). Llontop (2015) menciona que la
metamemoria es el conocimiento que se tiene de todo lo que se ha almacenado de
la realidad, de todo lo que se ha registrado y que se tiene dispuesto a recuperar en
cualquier momento. Los aspectos mas estudiados sobre la metamemoria tienen que
ver con los procesos de control de la realidad y las estimaciones sobre ejecuciones
futuras.

Dentro de los procesos de control de la realidad, esta se conoce también
como la experiencia de “tener algo en la punta de la lengua” que se suele producir
cuando se pide a los sujetos que recuerden informaciones poco frecuentes al oir su
definicidn, se subdividen en dos categorias que son la sensacion de saber, el cual
hace referencia a la creencia que tiene la persona de que conoce la respuesta a una
pregunta, aunque no pueda recordar la informacion en el momento. El hecho de la
relacion entre preguntas frente a las respuestas que se manifiesta sensacion de saber
y respuestas correctas no sea total, indica que los mecanismos utilizados son
distintos a los que posibilita la recuperacion real de la informacion. Por lo que se

ha demostrado que podemos aproximar con precision el estado de nuestro
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conocimiento general, aunque no se precisa del todo nuestra capacidad para
resolver problemas. Por otra parte, también las consecuencias “estratégicas” de
estos resultados son algunas como que, si no podemos recordar algo, la ausencia de
sensacion de saber nos indica que debemos abandonar la busqueda.

En el proceso de la estimacion de la ejecucion futura (Maki & Berry citado
por Jauregui, 2020) analizaron que una caracteristica de los buenos estudiantes es
poseer habilidades metamnémicos, lo cual les ayudara con los procesos de
metamemoria. Algunos estudios demuestran que la capacidad para predecir la
propia ejecucion mejora con la practica debido a que todo ello apunta que la
sensacion de saber y la prediccion de la propia actuacion sean habilidades basadas
en el conocimiento, el control de nuestra propia memoria, también en el (meta)
conocimiento que compartimos con otros miembros, en general con el
funcionamiento de la memoria en determinadas situaciones.

Dentro del proceso de la integracion de aspectos metamnémicos, se
presentan un modelo que integra los aspectos metamnémicos, como la de sensacion
de saber y estimacion de la propia ejecucion futura y sus componentes de control y
consciencia. El modelo tiene principios como que los procesos cognitivos se
subdividen en niveles interrelacionados (nivel-meta y nivel-objeto); que el nivel
meta contiene un modelo dindmico; y Existen dos relaciones dominantes que son
el control y la consciencia, definidas como términos que dan direccion de flujo de
la informacion entre el nivel-meta y el nivel-objeto.

2.1.1.8.2. Metapensamiento. La base de esta modalidad se encuentra
en el propio concepto de metacognicion, ya que se limita al conocimiento del
pensamiento y manipulacion de este. También se hace referencia al sintagma de
“pensamiento sobre el pensamiento”. Es decir, segun esta descripcion, la mayor
parte del pensamiento de las personas es parte del metapensamiento puesto que
dentro de este esta la reflexion, el saber de si mismo y el autocontrol (Llontop,
2015).

Como se presenta dentro de la metacognicion, se establece dos distinciones
segin Moshman (citado por Jauregui, 2020) que son el entre razonamiento 16gico

o logica , que es la habilidad para alcanzar conclusiones validas mediante la
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aplicacion de reglas inferenciales inconscientes; y la metaldgica que implica la
conciencia metacognitiva de la logica, siento esta la coordinacion relativamente
sistematica y consciente de los esquemas y reglas de inferencias que implica el
conocimiento acerca de la naturaleza de la 16gica.

2.1.1.8.3. Metalenguaje. Se define como la tarea fundamental en el
area de comunicacion, que no debe ser solamente el analisis de estructuras
lingiiisticas, sino también la de dirigir la atencion y reflexion de los estudiantes
hacia el uso que se le da al lenguaje en sus diferentes manifestaciones (Llontop,
2015). Se trata de un lenguaje de segundo orden que no se refiere a la realidad
extralinguistica. Dentro de la investigacion del metalenguaje mencionan que le ha
sustituido a la habilidad metalinguistica, que no significa solo el hablar, sino a un
conocer, pensar y manipular cognitivamente el lenguaje y la actividad lingiiistica
de cualquier hablante y en especifico, al propio sujeto. También se define a la
habilidad metalingiiistica como una habilidad metacognitiva que tiene por objeto el
lenguaje, donde se considera a la actividad lingiiistica, el procesamiento y el sistema
lingliisticos. Ademas, se mencionan a las tareas metalingiiisticas, estan pueden
enfatizar el conocimiento analizado, el control cognitivo o ambas dimensiones.

2.1.1.84. Metaatencion. Hace referencia al conocimiento del
funcionamiento y como las variables afectan y controlan la atencion. En este
sentido, para hablar de metaatencion, se debe tener en cuenta que la que es lo que
la persona necesita para atender, como evitar distracciones, como controlar la
atencion, etc., una vez consciente de estos aspectos, es que se puede tener una
metacognicion de la atencion. Las investigaciones se han centrado esencialmente
en el conocimiento que tienen los sujetos de la atencion, el control, las variables
intrinsecas y extrinsecas que les afectan y variables del propio sujeto, de la tarea y
de la estrategia (Teran, 2018).

2.1.1.8.5. Metacomprension. Hace referencia al “conocimiento de la
propia comprension y de los procesos mentales necesarios para conseguirla”
(Sanchez, 2004 citado en Teran, 2018). La finalidad de la metacompresion es ayudar
a entender qué es la comprension y si realmente comprendemos qué hacer para

comprender y coémo, las diferencias entre comprender y memorizar, razonar,
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deducir, invocar o imaginar. De este modo, esta seria la mejor forma de aprender
los procesos implicados en el razonamiento y, en consecuencia, la comprension de
estos.

2.1.1.9. Modelos teoricos. La teoria de Piaget menciona a la toma de
conciencia como un proceso de conceptualizacion de aquello que se ha logrado en
el plano de la accion (Carhuaz, 2017). Esto se ve representado por el conocimiento,
el saber hacer y que se ve expresado por pequefios resultados. Para Piaget, cuando
una accion logra su objetivo, puede ir acompanada de ciertos niveles de conciencia.
Asi mismo, la abstraccion reflexionante se refiere a las actividades cognitivas que
se ponen en practica por el sujeto de manera inconsciente o consciente sobre
elementos de aprendizaje con el propdsito de conocer, reorganizar, desarrollar
actividades novedosas; ademas que también se pueden seleccionar determinados
aspectos de utilidad para ser usados en otras situaciones de aprendizaje (Marti,
1990, citado en Carhuaz, 2017).

En la teoria de Vygotsky (Palomino, 2015) donde menciona a la teoria socio
historico cultural, que tiene que ver con la metacognicion donde considera de qué
la manera en que el aprendizaje se lleva a cabo es como resultado de la interaccion
del sujeto con el medio. Dicha interaccion se realiza con el sujeto y con los
instrumentos culturales, como lenguaje, imagenes, notacidbn matematica,
ordenadores entre otros; ambos van a interactuar y cumplir la funcion de ampliar y
modificar las actividades desarrolladas a lo largo de su vida que le aportan
conocimiento (Marti, 1995 citado en Carhuaz, 2017) Cuando Vygotsky habla de la
diferencia entre funciones psicologicas elementales y superiores, quiere decir de
forma indirecta, al concepto de la metacognicion. Dicho autor distingue ciertos
criterios para diferenciar las funciones psicoldgicas elementales de las superiores
las cuales son el paso del control del entorno al individuo como proceso de
autorregulacion; la transicion hacia la realizacion consciente (intelectualizacion y
dominio) de los procesos psicologicos; el origen y la naturaleza social de las
funciones psicologicas superiores; y la mediacion o el uso de herramientas

psicoldgicas o signos en las funciones psicologicas superiores.
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Segun Ausbel y su teoria menciona que el aprendizaje conlleva a una
reestructuracion activa de las percepciones, ideas, conceptos y esquemas que el
sujeto posee en su estructura cognitiva (Soriano & Handal, 2015); Ademas que
sefiala como principales caracteristicas del aprendizaje a la construccion, ya que el
sujeto transforma y estructura la informaciéon; y la interaccion, ya que la
informacion externa se relaciona e interactia con los conocimientos previos del
sujeto y las caracteristicas personales. Diaz y Hernandez, 2005 citado en Carhuaz,
2017). Ausbel sostiene que los principios del aprendizaje significativo se originan
de los nuevos conocimientos que se incorporan de forma progresiva en la estructura
cognitiva del sujeto. Es asi como la metacognicion se relaciona con esa capacidad
que puede poseer el individuo de reflexionar durante su proceso de aprendizaje
sobre los conocimientos previos, logrando generar nuevos conceptos e ideas.

2.1.1.10. Dimensiones de las estrategias metacognitivas. Brown
(2003, citado en Teran, 2018) afirma que las estrategias son las formas de aprender
mas y de una mejor manera, con el menor esfuerzo, es por eso que las estrategias
no son sino diferentes formas de ejercer esa habilidad. También se dice que el
conocimiento metacognitivo nos permite seleccionar, emplear, controlar y evaluar
el uso de estrategias que ayuden a procesar mejor la informacion, esto implica el
monitoreo activo y la regulacion de las actividades de procesamiento de la
informacion.

Por otro lado, mientras que la cognicion tiene que ver con los procesos
mentales como la percepcion, la memoria la atencion y la comprension, la
metacognicion implica hacer uso de la metapercepcion, la metamemoria, la
metaatencion y la metacomprension. Ademas, las estrategias cognitivas se utilizan
para obtener procesos en el conocimiento y en otra posicion, las estrategias
metacognitivas sirven para supervisar esos procesos. Por todo ello, se detallan
estrategias como:

2.1.1.10.1.  Prediccion y verificacion. Tiene que ver con la necesidad de
predecir el contenido de la informacion que estamos procesando y asi generar
expectativas que ayuden a la motivacion activa por la adquisicion de

conocimientos. Cabe decir que esta actividad a su vez lleva a la motivacion a partir
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de la curiosidad, esta es una estrategia que se aplica antes, durante y después del
proceso. Por ello que se complementa con la verificacion, ya que al evaluar las
predicciones y generar tantos nuevos como sean necesarias mejora la naturaleza
constructiva del proceso de aprendizaje (Schmitt, 1990 citado en Wong &
Matalinares, 2011).

2.1.1.10.2.  Autopreguntas. Generar preguntas para ser respondidas
promueve la comprension activa de la informacion, proporcionando al sujeto un
propodsito para la adquisicion de informacion. La formulacion de preguntas del
contenido por parte del sujeto promueve la comprension activa, concientizando el
conocimiento metacognitivo. Esta estrategia lleva al sujeto a activar el
conocimiento previo y a desarrollar el interés por el tema antes y durante el proceso.
Es necesario formularse autopreguntas que trasciendan lo literal, hasta llegar al
nivel de metacomprension, ademas que puede ser util hacer las autopreguntas a
partir de las predicciones. También puede servir como estrategia cognitiva para
supervisar de un modo activo la comprension, a comprometerse en una accion
estratégica, en definitiva, a autorregular la propia comprension y aprendizaje.

2.1.1.10.3.  Estrategias de toma de conciencia. Se entiende que la
conciencia humana se define como el reflejo psiquico de la realidad que le permite
al hombre emprender procesos de trasformacion, en los cuales se transforma €l y
los demas participantes en ellos (Henao, 1992. Citado por Sabogal et al., 2015).
Ciertamente tener en cuenta la importancia de la conciencia en los procesos de
regulacion de la actividad que realizan las personas resulta importante para
comprender los mecanismos explicitos e implicitos del proceso de aprendizaje. Por
ello, la toma de conciencia se describe como el aprendizaje en base a estimulos por
lo que es necesario encontrar el método que mejor se acomode para generar cambios
y compromisos de las personas y debe existir un lider efectivo en las
organizaciones, que influya en las personas para que se comprometan y contribuyan
con el logro de los objetivos. De este modo, resulta complicado entender las
implicancias de la toma de conciencia en los procesos estratégicos, esto debido a
que las personas no estan acostumbradas a actuar pensando de manera reflexiva

todo el tiempo, sino mas espontanea, sin tomar en cuenta las consecuencias.
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2.1.1.10.4.  Estrategias de control. Otra de las estrategias a tomar en
cuenta es el control, se define como la funcidon que pretende asegurar la consecucion
de los objetivos y planes prefijados en la fase de planificacion (Dextre & del Pozo,
2012 citado en Cuya, 2021). Es por ello por lo que es considerado como una parte
de la planificacion que el sujeto realiza sobre sus procesos de aprendizaje y que se
automonitorea supervisar en qué medida esta cumpliendo, la posibilidad de lograrlo
concluir en el tiempo establecido y con los recursos previstos al alcance. A su vez,
para Cuya (2021), el control vendria a ser el proceso que permite garantizar que las
actividades reales se ajusten a las actividades previstas, por eso, se constituye como
una de las etapas de mayor importancia dentro de las estrategias de control, ya que
a través de ellas se podra tener la seguridad del cumplimiento de metas de
aprendizaje.

2.1.1.10.5.  Estrategias de autorregulacion. La autorregulacion es un
proceso clave en el aprendizaje y al ser fomentado se propicia que los sujetos tomen
la responsabilidad de su propio aprendizaje (Berridi & Martinez, 2017). Se
considera dentro de las estrategias de la metacognicion a la autorregulacion debido
a que un sujeto independiente y que controle su aprendizaje se logra mediante el
uso en conjunto de diversas estrategias tanto afectivas, motivacionales, que
impliquen el conocimiento y regulacion de los propios procesos cognitivos
(Beltran, 1993; Citado en Gaeta, 2006). Es decir, lo que se busca es que los sujetos
puedan aprender de manera independiente y que sean capaces de regular por si
mismos la manera de como aprenden, el ritmo con el que van, lo cual supone una
actuacion consciente, estratégica y autorregulada. Ally (2004, citado en Berridi &
Martinez, 2017), mencionan que uno de los requisitos para un mejor aprendizaje es
la autorregulacion debido a que se pretende promover la independencia para
aprender. Por ello se podria deducir que un mayor y mejor uso de estrategias de
autorregulacion en relacion con el aprendizaje, beneficiarian al sujeto en la
adquisicion y mantencion de conocimientos.

2.1.1.11. Desarrollo de las estrategias metacognitivas. El desarrollo
de las estrategias metacognitivas se refiere a como las personas adquieren y

perfeccionan la capacidad de utilizar y regular sus procesos metacognitivos a lo
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largo del tiempo. Implica el crecimiento y la mejora de las habilidades
metacognitivas a medida que los individuos se vuelven mas conscientes y expertos
en el uso de estas estrategias (Chinn, 2016).

El desarrollo de las estrategias metacognitivas puede estar influenciado por
diversos factores, como la maduracion cognitiva, la experiencia previa, la
instruccion explicita, el entorno educativo y el apoyo social. A medida que los
individuos adquieren un mayor conocimiento y comprension de sus propios
procesos cognitivos y metacognitivos, pueden aplicar estrategias mas efectivas para
planificar, monitorear y regular su aprendizaje (De Bruin, 2017).

2.1.1.11.1.  Factores que influyen en el desarrollo de la metacognicion.
Se refieren a las variables o condiciones que pueden tener un impacto en como se
desarrolla y se fortalece la capacidad metacognitiva de una persona. Estos factores
pueden incluir aspectos como la experiencia previa, la instruccion recibida, el
entorno social, las estrategias de autorregulacion y los factores motivacionales
(Winne, 2011):

La primera da lugar a la experiencia y el conocimiento previo, pues la
experiencia y el conocimiento previo de una persona juegan un papel crucial en el
desarrollo de la metacognicion. A medida que los individuos acumulan experiencias
de aprendizaje y conocimientos en diferentes dominios, tienen mas oportunidades
de reflexionar sobre sus propios procesos de pensamiento y aprender a regular su
propio aprendizaje de manera mas efectiva.

La segunda, hace referencia a la Instruccion explicita pues esta sobre la
metacognicion puede promover su desarrollo. Cuando los estudiantes reciben
orientaciéon especifica sobre como planificar, monitorear y evaluar su propio
aprendizaje, pueden desarrollar habilidades metacognitivas mds solidas. Los
docentes desempefian un papel importante al ensefiar a los estudiantes sobre la
metacognicion y proporcionar estrategias y herramientas para mejorarla.

El tercer factor, hace referencia a la metacognicion social, en donde indica
que la interaccion y colaboracion con otros también influyen en el desarrollo de la
metacognicion.  Participar en discusiones, compartir ideas y recibir

retroalimentacion de compaiieros y maestros pueden ayudar a los estudiantes a
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desarrollar una mayor conciencia de sus propios procesos cognitivos y
metacognitivos. El aprendizaje en entornos colaborativos fomenta la reflexion y la
autorreflexion.

La cuarta hace referencia a las estrategias de autorregulacion, el desarrollo
de estas como establecer metas, monitorear el progreso y ajustar las estrategias de
aprendizaje, también influye en la metacognicion. Los individuos que pueden
regular su propio aprendizaje de manera efectiva tienden a ser mas conscientes de
sus procesos cognitivos y metacognitivos.

También indican los factores motivacionales, pues la motivacion también
desempefia un papel importante en el desarrollo de la metacognicion. Los
estudiantes motivados tienden a ser mas conscientes de sus procesos de
pensamiento y estdn mas dispuestos a utilizar estrategias metacognitivas para
mejorar su aprendizaje. La motivacion intrinseca y el interés en la tarea pueden
facilitar la autorregulacion y la reflexion metacognitiva.

2.1.1.11.2.  Papel del entorno educativo en el fomento de las estrategias
metacognitivas. El entorno educativo en un contexto universitario desempefia un
papel fundamental en el fomento de las estrategias metacognitivas en los
estudiantes (Zimmerman, 2013):

Se hace mencion a la Instruccion explicita, pues los docentes pueden
desempefiar un papel crucial al proporcionar instruccién explicita sobre la
metacognicion. Esto implica ensefiar a los estudiantes qué son las estrategias
metacognitivas, cobmo aplicarlas y por qué son importantes para el aprendizaje. La
instruccion explicita puede incluir estrategias como la planificacion, la
monitorizacién y la evaluacion del propio aprendizaje.

El modelado, pues los docentes pueden modelar el uso de estrategias
metacognitivas al pensar en voz alta, compartiendo su proceso de toma de
decisiones y autorregulacién durante la ensefianza y el aprendizaje. Esto ayuda a
los estudiantes a comprender como aplicar las estrategias metacognitivas en
diferentes contextos y asignaturas (Artelt, et al., 2013).

Asi mismo, también la retroalimentacion formativa, al proporcionar

retroalimentacion formativa a los estudiantes es fundamental para el desarrollo de
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las estrategias metacognitivas. Los docentes pueden brindar retroalimentacion
especifica sobre el uso de estrategias, la calidad del pensamiento metacognitivo y
la autorreflexion de los estudiantes. Esto les permite comprender como estan
aplicando las estrategias y como mejorar su uso en el futuro.

El disefio de tareas y evaluacion auténtica, el entorno educativo puede
promover el desarrollo de las estrategias metacognitivas mediante el disefio de
tareas auténticas que requieran que los estudiantes planifiquen, monitoreen y
evallen su propio aprendizaje. Ademas, la evaluacion auténtica, que va mas alla de
los examenes tradicionales, puede proporcionar a los estudiantes oportunidades
para reflexionar sobre su propio rendimiento y mejorar su autorregulacion.

El aprendizaje colaborativo y discusion, el fomentar el aprendizaje
colaborativo y la discusion entre pares en el entorno universitario puede ser
beneficioso para el desarrollo de las estrategias metacognitivas. A través de la
interaccion con otros estudiantes, los estudiantes pueden compartir sus ideas,
perspectivas y reflexiones, lo que promueve la autorreflexion y la toma de
conciencia metacognitiva Kornell & Bjork, 2007).

Por ultimo, se hace mencidn al apoyo y recursos, pues el entorno educativo
universitario puede proporcionar apoyo Yy recursos para el desarrollo de las
estrategias metacognitivas. Esto puede incluir talleres, tutorias, materiales de apoyo
y herramientas tecnoldgicas que ayuden a los estudiantes a mejorar sus habilidades
metacognitivas.

Es importante destacar que el papel del entorno educativo en el fomento de
las estrategias metacognitivas puede variar segln la disciplina, el nivel educativo y
la cultura institucional. Cada contexto universitario puede tener en cuenta estas
consideraciones para adaptar e implementar estrategias efectivas que promuevan el
desarrollo metacognitivo de los estudiantes (Schraw, 2009).

2.1.1.11.3.  Relacidn entre el desarrollo metacognitivo y el desarrollo
cognitivo. La metacognicién y la cognicién son dos aspectos interrelacionados del
funcionamiento cognitivo de una persona. El desarrollo metacognitivo se refiere a
la capacidad de una persona para comprender, regular y controlar sus propios

procesos cognitivos, mientras que el desarrollo cognitivo se refiere a la adquisicion
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y mejora de las habilidades y procesos cognitivos en si mismos.

La relacion entre el desarrollo metacognitivo y el desarrollo cognitivo puede
ser vista desde diferentes perspectivas:

El apoyo mutuo, existe evidencia de que el desarrollo metacognitivo y el
desarrollo cognitivo se apoyan mutuamente. A medida que una persona adquiere
nuevas habilidades cognitivas, también puede desarrollar una mayor conciencia y
control sobre como utiliza esas habilidades. Del mismo modo, el desarrollo
metacognitivo puede facilitar y potenciar el desarrollo cognitivo al permitir que la
persona monitoree y evalie su propio rendimiento y aplique estrategias adecuadas
para mejorar su aprendizaje (Shneider & Artelt, 2010).

Segiin Schraw (2015) la progresion gradual, tanto el desarrollo
metacognitivo como el desarrollo cognitivo tienden a mostrar una progresion
gradual a lo largo del tiempo. A medida que los nifios y los individuos en general
maduran y adquieren mas experiencia, pueden desarrollar habilidades cognitivas
mas complejas y también mejorar su capacidad metacognitiva para controlar y
regular esos procesos cognitivos. Esta progresion se observa en diversas areas del
pensamiento, como la resolucion de problemas, la comprension lectora y el
razonamiento 16gico.

La influencia contextual, el entorno educativo y social en el que una persona
se encuentra puede influir en el desarrollo metacognitivo y cognitivo. El apoyo y
las oportunidades de aprendizaje proporcionadas por el entorno pueden facilitar el
desarrollo de habilidades cognitivas y metacognitivas. Ademas, el contexto puede
presentar desafios y demandas que requieren que una persona despliegue estrategias
metacognitivas y cognitivas especificas para tener éxito (De Bruin, 2012).

2.1.1.12. Evaluacion de las estrategias metacognitivas. La
evaluacion de las estrategias metacognitivas se refiere al proceso de medir y
analizar el uso efectivo de estas estrategias por parte de los estudiantes (Efklides y
Misailidi, 2018). La evaluacion puede proporcionar informacion valiosa sobre
como los estudiantes planifican, monitorean y regulan su propio aprendizaje, lo que

a su vez puede ayudar a identificar reas de mejora y orientar la instruccion.
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Existen diversas formas de evaluar las estrategias metacognitivas. A
continuacion, se presentan algunos enfoques comunes utilizados en la evaluacion
de estas estrategias (Hadwin & Oshige, 2019):

Los autoinformes son cuestionarios o escalas en los que los estudiantes
reflexionan sobre su propio uso de estrategias metacognitivas. Los autoinformes
pueden proporcionar informacion sobre la percepcion que los estudiantes tienen de
sus habilidades metacognitivas, su conocimiento sobre el uso de estrategias y su
capacidad para autorregularse.

La observacion directa implica que los investigadores o los profesores
observen a los estudiantes mientras aplican estrategias metacognitivas en
situaciones de aprendizaje reales. Esto puede implicar registrar el comportamiento
del estudiante, como la planificacion, la monitorizacion y la autorreflexion, para
evaluar el uso efectivo de las estrategias.

Los protocolos de pensamiento en voz alta son una forma en la que los
estudiantes expresan sus pensamientos y procesos mentales mientras realizan
tareas. Esto permite a los investigadores o profesores analizar como los estudiantes
utilizan las estrategias metacognitivas durante el aprendizaje.

La evaluacion de las estrategias metacognitivas puede incorporarse en tareas
y proyectos auténticos en los que los estudiantes deben aplicar su conocimiento y
estrategias para resolver problemas o completar una tarea especifica. Esto permite
evaluar como los estudiantes planifican, monitorean y evalian su propio progreso
durante la tarea.

La retroalimentacion proporcionada por los profesores y la autorreflexion
de los estudiantes también pueden ser parte de la evaluacion de las estrategias
metacognitivas. Los estudiantes pueden recibir retroalimentacion especifica sobre
como han aplicado las estrategias y como podrian mejorar su uso en el futuro.
Ademés, al alentar a los estudiantes a reflexionar sobre su propio aprendizaje,
pueden identificar las estrategias que han utilizado con éxito y aquellas que
necesitan fortalecer.

Tal como menciona Wolters, 2017), es importante destacar que la

evaluacion de las estrategias metacognitivas debe ser un proceso continuo e
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integrado en el entorno educativo. La combinacion de diferentes enfoques de
evaluacion puede proporcionar una imagen méas completa del uso de las estrategias
metacognitivas por parte de los estudiantes y ayudar a informar la instruccién para
promover un aprendizaje mas efectivo y autorregulado.

2.1.1.12.1.  Limitaciones y desafios en la evaluacion de las estrategias
metacognitivas. La evaluacién de las estrategias metacognitivas a menudo implica
recopilar datos sobre los procesos de pensamiento y autorregulacion de los
estudiantes, lo cual puede ser subjetivo. Los autoinformes y las observaciones
pueden estar sujetos a sesgos y pueden haber discrepancias entre lo que los
estudiantes informan y lo que realmente hacen. Es importante tener en cuenta la
subjetividad inherente en la evaluacion y utilizar maltiples fuentes y métodos de
recopilacion de datos para obtener una imagen mas completa, a esto se le llamara
subjetividad (Schraw & Stutz, 2017)

Ademads, las estrategias metacognitivas son procesos internos y no son
directamente observables. Esto dificulta la medicion precisa de estas estrategias. A
menudo, se utilizan medidas indirectas, como autoinformes y protocolos de
pensamiento en voz alta, que pueden no reflejar completamente las estrategias
utilizadas por los estudiantes. Es esencial tener en cuenta las limitaciones de las
medidas utilizadas y considerar la validez de las inferencias realizadas sobre el uso
de las estrategias metacognitivas (Berthold, et al., 2019)

En relacion a la transferencia de contextos, los estudiantes pueden tener
dificultades para transferir las estrategias metacognitivas aprendidas en un contexto
a otros contextos de aprendizaje. Por ejemplo, pueden utilizar estrategias
metacognitivas de manera efectiva en un entorno estructurado, pero pueden tener
dificultades para aplicarlas en situaciones mas complejas y autbnomas. Evaluar la
transferencia de estrategias metacognitivas es un desafio y requiere considerar la
generalizacion de las habilidades metacognitivas a través de diferentes situaciones
de aprendizaje (Pieschl & Stahl, 2017).

Asi mismo, la evaluacidn de las estrategias metacognitivas en situaciones
auténticas puede ser un desafio debido a la dificultad para controlar todas las

variables y contextos de aprendizaje. La evaluacion auténtica implica considerar los
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desafios y las demandas reales que los estudiantes enfrentan en su aprendizaje
diario, pero puede ser dificil de implementar de manera estandarizada y
generalizable. Es necesario encontrar un equilibrio entre la autenticidad y la
fiabilidad de la evaluacién (Pintrich, 2019).

Es importante mencionar también que, la evaluacion de las estrategias
metacognitivas a largo plazo puede ser complicada. Es importante comprender
como las estrategias metacognitivas se desarrollan y cambian a lo largo del tiempo.
La evaluacion longitudinal puede requerir seguimientos a largo plazo y una
planificacion cuidadosa para capturar cambios en las estrategias metacognitivas a
medida que los estudiantes adquieren méas experiencia y conocimiento (Azevedo,
2019).

2.2.2. Logro de competencias investigativas

2.2.2.1. Definicién de competencias. Segun Ordofiez (2016), las
competencias hacen referencia a la “combinacioén de conocimientos, habilidades,
comportamientos y actitudes que contribuyen a la efectividad personal” (p.11), es
decir, se define a las competencias como un saber hacer con conciencia; un saber
en accién; un saber cuyo sentido inmediato no es describir la realidad sino
modificarlo (Luna & Ramos, 2018).

Para Cadoche y Candelaria (2010, las competencias se desarrollan a través
de experiencias de aprendizaje, y para alcanzar el conocimiento se van a integrar en
tres tipos de saberes que son el conceptual (saber conocer), procedimental (saber
hacer) y actitudinal (saber ser), todos estos tipos de conocimiento en conjunto
aplicado a determinadas situaciones van a causar el desarrollo de competencias
necesarias para afrontar los retos.

De las anteriores definiciones, se puede sintetizar que las competencias es
un cumulo de conocimientos, capacidades, habilidades, destrezas y actitudes que te
permiten desempenar en el &mbito personal, social y laboral, asi también que estas
van a tener la finalidad de cambiar la realidad y permitira adaptarnos mejor a los

diferentes contextos.



34

2.2.2.2. Caracteristicas de las competencias. Cano (2005 citado en
Ruiz, 2017) enuncia las principales caracteristicas:

e Su caracter tedrico-practico, ya que requieren conocimientos y saberes
técnicos.

e Su aplicabilidad, es decir, los conocimientos se pueden utilizar en la
resolucion de problemas practicos. Existe un conjunto de posibilidades de
aplicacion de las habilidades que se caracterizan por la transferencia de
conocimientos a la realidad.

e El caricter contextualizado, los contextos varian y por lo tanto son distintos
unos a otros solo la competencia permite tener éxito en la solucion de
problemas en nuevas realidades.

e C(Caricter reconstructivo, porque las competencias se crean y se van
regenerando conforme el sujeto competente va resolviendo sucesivamente
nuevos problemas.

e Caracter combinatorio, implica que los distintos elementos de las
competencias, como los conocimientos, procedimientos, actitudes y
valores, se combinen para conseguir la solucion de problemas nuevos.
2.2.2.3. Competencias investigativas. Las competencias

investigativas son aquellas aptitudes para enfrentar eficazmente un grupo de
situaciones relacionadas, haciéndolas conscientes y de manera rapida, pertinente,
eficaz y creativa (Perrenoud, 2001), para ello se utilizan multiples recursos
cognitivos como los saberes, capacidades, micro competencias, informaciones,
valores, actitudes, esquemas de percepcion y razonamientos, estos entre los mas
relevantes.

Jiménez (2006) y Guerrero (2007) ambos citados en Ayala (2019),
mencionan que las competencias investigativas son areas cognitivas clave para
direccionar el trabajo investigativo y dirigir al individuo a que investigue un
problema con maés profundidad. Asi mismo, se puede establecer a estas
competencias como toda actividad que genera nuevos conocimientos cientificos a
través de la aplicacion de pasos, técnicas, metodologias y enfoques, donde se

origine principalmente el pensamiento critico y autobnomo del investigador.
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Por otro lado, también las competencias investigativas deben tener en cuenta
la comprension y aplicacion pertinente de las proposiciones basicos de los métodos
de investigacion cientifica y la instrumentacion requerida minima y pertinente para
poder llevar a cabo la investigaciéon de la manera mas optima posible (Luna y
Ramos, 2018). También, Atencio (2014) reconocid6 a las competencias
investigativas como un instrumento académico conductor de deberes integrados
para el logro de un desempefio ideal, destacando el proceso eminentemente
metodoldgico e investigativo, que involucra principios de integralidad y éticos de
vida autorrealizacion personal”.

Las competencias investigativas, segun lo sefialado por De Duran et al.
(2009), abarcan un conjunto integral de conocimientos, actitudes, habilidades y
destrezas esenciales para la ejecucion efectiva de un trabajo de investigacion. En el
mismo sentido, las autoras destacan que estas competencias resultan fundamentales
para que los educadores puedan interpretar, argumentar, proponer alternativas,
formular preguntas y redactar de manera efectiva, todo ello a partir de su
experiencia pedagogica, permitiéndoles impartir la educacion de manera clara. Es
importante resaltar que estas competencias involucran tanto el dominio de
conocimientos como el desarrollo de habilidades, lo que subraya la necesidad de
poseer el conocimiento adecuado y la disposicion para llevar a cabo actividades y
destrezas que demanden un nivel elevado de competencia investigativa.

2.2.24. Logros de competencias en investigacion. El logro de
competencias investigativas forma parte del punto de vista de la innovaciéon y
mejora, lo que implica que se da una integracion de la disciplina y aprendizaje
cientifico que se refleja y se persigue para lograr una mejora duradera (Reiban &
Alava, 2017). Las competencias de investigacion se definen como aquellos
elementos que permiten la implementacion y desarrollo de proyectos de una manera
mas eficiente e innovadora, estas habilidades vienen a ser un conjunto de
competencias importantes que van a movilizar los recursos cognitivos de cada
sujeto. Dentro de las diferentes definiciones también se debe tener en cuenta de los

aspectos cognitivos, afectivos y motivacionales, debido a que, desde la experiencia
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individual, las habilidades emocionales van a permitir al investigador leer més de
cerca la realidad problematica y conectar con motivacion intrinseca (Robles, 2021).

Para llevar a cabo la obtencion de nuevos conocimientos por medio del uso
de las competencias investigativas, hay que tener en cuenta que el investigador debe
demostrar una genuina actitud de predisposicion para aprender la metodologia,
técnica a emplear los diferentes constructos de la investigacion y saber plantearse
metas tangibles, esto para poder llevarlo a un cronograma y respetar los pasos en el
tiempo establecido (Luna & Ramos, 2018).

La adquisicién de competencia en investigacion por parte de los individuos
puede atribuirse a una variedad de factores. Uno de ellos es la existencia de un
marco legal que requiera la realizacion de investigaciones como parte de los
requisitos para la obtencion de grados académicos en las universidades. Otro factor
influyente podria ser la motivacion tanto de los estudiantes como de los docentes
para emprender trabajos de investigacion. Asimismo, es esencial considerar la
inversion realizada por las universidades para promover la investigacion, y la
colaboracion significativa con la empresa privada también se destaca como otro
factor relevante en este contexto (Nagamine, 2017).

En sintesis, el logro de competencias investigativas se define como la
capacidad y aptitud para investigar, indagar y buscar informacion utilizando
diversos medios, con el proposito de encontrar soluciones a los problemas que
afectan a la sociedad.

2.2.2.5. Enfoques de las competencias investigativas. Tobon
(2008) menciona que hay variados enfoques para abordar el concepto de
competencias debido a sus definiciones y las diferentes perspectivas en las que se
conceptualiza. Una peculiaridad reconocida y manejada por los investigadores en
el estudio de las competencias de investigacion son en base a cuatro enfoques
fundamentales que son (Luna & Ramos, 2018):

2.2.2.5.1. Enfoque conductual. Este enfoque se caracteriza por ser
condicionado, lo que implica una relacion entre la respuesta y el estimulo que la
desencadena. Este enfoque encuentra sus fundamentos en la teoria de Ivan Pavlov,

cuyo enfoque se centra en el estudio de la conducta humana con el propoésito de
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observarla, controlarla y preverla. Dentro del contexto de las competencias
investigativas, el objetivo de este enfoque es alcanzar una conducta especifica
(Tobon, 2008 citado en Quintana & Cardona, 2018).

También se expresa que el desarrollo de las competencias investigativas ha
sido notable principalmente en el campo de la gestion de talento humano en las
organizaciones, por lo que se trabaja mucho este concepto dentro de las empresas y
su personal, ya que son metas que estos puedan conseguir ciertas capacidades y
competencias a fin de obtener una mejor productividad. Para ello es que, segln la
teoria en cuestion, se emplea el uso de recompensas y castigos u otros factores
segun el enfoque de la teoria (Luna & Ramos, 2018).

También existen algunas ventajas cuando se hace uso de este enfoque, estas
son principalmente la motivacion por la investigacion; permitir la adopcion de
nuevas estrategias que ayuden a lograr metas educativos; brindar la posibilidad de
realizar procesos de planificacion, organizacion y control de la misma conducta
humana.

Por otro lado, también presenta algunas desventajas relacionadas con las
limitaciones inherentes a realizar analisis de la conducta humana sin tener en cuenta
el estudio de la psiquis, considerando este aspecto como algo prescindible desde
esta perspectiva.

En la actualidad, se reconoce el impacto del enfoque conductista en centros
de formacion y entre los docentes. Esto se evidencia en la incorporacion del enfoque
conductista en diversos contextos, donde se promueve su consideracion en el
desarrollo de estrategias didacticas para el aprendizaje y la ensefianza (Quintana,
2018).

2.2.2.5.2. Enfoque funcionalista. Este enfoque concibe la competencia
como un conjunto de atributos que deben ser considerados para justificar objetivos
especificos en relacion con funciones determinadas en el &mbito laboral
profesional. En otras palabras, este enfoque se centra en revisar la complejidad de
las relaciones entre las habilidades, conocimientos y aptitudes del individuo, asi

como en como los emplea en su vida laboral o cotidiana. Busca identificar las
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caracteristicas que contribuyen a obtener resultados en los procesos de solucion de
problemas (Quintana, 2018).

Luna y Ramos (2018) también definen este enfoque como aquel que
examina de manera comparativa las relaciones dentro de las empresas, evaluando
la correlacion entre los resultados obtenidos y las habilidades, conocimientos y
aptitudes presentes en los empleados, con el proposito de facilitar un desempefio
efectivo.

2.2.2.5.3. Enfoque constructivista. segiin Tobon (2008), se consideran
los objetivos y potencialidades, y se postula que el conocimiento se adquiere a
través de las interacciones del individuo con la informacién, permitiendo que cada
persona logre la adquisicion de conocimientos de manera Unica.

Este enfoque tiene la capacidad de estimular la construccion activa de
conocimientos y fomentar la confianza en el investigador. Tobén sostiene que el
concepto de competencia, desde esta perspectiva, engloba un conjunto de
habilidades, conocimientos y destrezas que capacitan para resolver dificultades en
los procesos laborales y profesionales.

Quintana (2018) afiade que la identificacion de competencias bajo este
enfoque conduce a la realizacion del proceso de formacion mediante la orientacion
a la accidn, involucrando a todos los participantes en el proceso para que
contribuyan al tejido del conocimiento en su entorno formativo.

2.2.2.54. Enfoque Socioformativo. O también conocido como
enfoque complejo segun Tobon (2008), aborda la complejidad desde la
socioformacion, considerando el desarrollo integral y un proyecto de vida ético. En
este enfoque, las competencias son comprendidas como procesos complejos de
actuacion ante diversas situaciones, tanto personales como sociales, ambientales,
laborales, cientificas y culturales. El objetivo central de desarrollar competencias
en este enfoque es la realizacion personal, contribuyendo al mejoramiento de la
calidad de vida y al desarrollo sostenible en aspectos sociales y ambientales.

Desde la perspectiva de Luna y Ramos (2018), la complejidad en las

competencias se relaciona con la ejecucion de funciones especificas y la resolucion
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de problemas bajo principios éticos, destacando las dificultades inherentes a estos
procesos.

El enfoque complejo aborda las competencias investigativas desde multiples
perspectivas, incluyendo aspectos como los procesos, la complejidad, el
desempefio, la idoneidad, la metacognicion y la ética. Cada competencia se somete
a un analisis exhaustivo con el fin de guiar y evaluar el proceso de aprendizaje,
generando implicaciones sustanciales tanto en la didactica como en las estrategias
e instrumentos empleados para llevar a cabo la evaluacion.

En resumen, los cuatro enfoques mencionados proporcionan una orientacion
especifica en el trabajo del investigador, quien pone en practica los saberes
asociados a cada uno de ellos.

2.2.2.5.5. Modelo de competencias investigativas de Biggs y Collis. E]
modelo de competencias investigativas de Biggs y Collis se centra en el desarrollo
de habilidades investigativas a través de tres etapas: preparacion, ejecucion y
evaluacion. Este modelo enfatiza la importancia de la planificacion, la recoleccion
y el andlisis de datos, asi como la comunicacion efectiva de los resultados de la
investigacion. Proporciona una estructura para guiar a los estudiantes en el proceso
de investigacion y promover un enfoque metacognitivo (Biggs & Collis, 2014).

2.2.2.5.6. Enfoque de aprendizaje basado en problemas (ABP). El
enfoque de aprendizaje basado en problemas (ABP) es un enfoque pedagdgico en
el cual los estudiantes se enfrentan a problemas auténticos y complejos que
requieren investigar y resolver. A través de la resolucion de problemas, los
estudiantes desarrollan habilidades investigativas, como la busqueda de
informacion, el andlisis critico y la aplicacion de conocimientos tedricos a
situaciones practicas. El ABP fomenta el trabajo colaborativo y la reflexion sobre
el proceso de investigacion (Savery & Dufty, 2015)

2.2.2.5.7. Enfoque de investigacion - accion. El enfoque de
investigacion-accion involucra a los estudiantes en la investigacion de problemas o
desafios reales en su entorno educativo o profesional. Los estudiantes se convierten
en investigadores activos, identificando problemas, disefiando intervenciones,

recolectando y analizando datos, y reflexionando sobre los resultados para informar
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la toma de decisiones y mejorar la préactica. Este enfoque promueve la participacion
activa de los estudiantes en el proceso de investigacion y la aplicacion de los
hallazgos en contextos practicos (Kemmis & MacTaggart, 2013).

2.2.2.5.8. Enfoque de proyectos de investigacion. El enfoque de
proyectos de investigacion implica que los estudiantes desarrollen proyectos de
investigacion completos, desde la formulacion de la pregunta de investigacion hasta
la presentacion de los resultados. Los estudiantes trabajan de manera auténoma o
en grupos, llevando a cabo todas las etapas del proceso de investigacion, incluyendo
la revision bibliografica, la recoleccion de datos, el analisis y la presentacion de los
resultados. Este enfoque fomenta el desarrollo de competencias investigativas
integrales y proporciona a los estudiantes una experiencia real de investigacion
(Bell, 2010).

2.2.2.6. Clasificacion de las competencias investigativas.
A lo largo del tiempo, diversas investigaciones han subrayado la importancia del
desarrollo de competencias investigativas. Federman et al. (2011) sefalan algunas
competencias de investigacion cruciales, tales como la actitud de buscar
comprender el significado inherente a la investigacion, la capacidad para observar
la realidad mediante descripciones, analisis e interpretaciones, la habilidad de
disefiar propuestas ante la identificacion de situaciones problemadticas, la destreza
para fundamentar con argumentos concretos los problemas y soluciones vinculados
a los procesos de ensefanza y aprendizaje, y la mejora en la redaccion para procesar
y sistematizar la informacion y los datos obtenidos en el proceso investigativo.

Levison y Salguero (citado en Cruz, 2021) establecen tres puntos centrales
de clasificacion en relacion con el disefio de las competencias investigativas las
cuales son:

Las competencias de investigacion organizativas que hacen referencia al
manejo de los protocolos de investigacion establecidos en una determinada
universidad o centro de estudios; las competencias de investigacion
comunicacionales, las cuales comprenden las capacidades que involucran los
procesos investigativos desde la produccion hasta la publicacion de los resultados;

y las competencias de investigacion colaborativas, estas estan direccionadas a las
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capacidades personales e interpersonales durante las asesorias y las que se requieren
para el trabajo en equipo en los proyectos de investigacion.

De igual manera, se ha observado una variedad de enfoques para clasificar
las competencias investigativas, dependiendo del contexto, por lo que Correa
(Citado por Quintana, 2018) llevd a cabo un estudio orientado a la verificacion de
competencias investigativas en docentes, proponiendo la siguiente clasificacion:

e Resolucion de problemas. Capacidad para identificar y generar estrategias
de solucidén a problemas.

e Planeacion. Capacidad para organizar y proyectar el trabajo y las acciones
de manera efectiva en el ejercicio profesional.

o Disefio experimental. Habilidad para plantear estrategias que faciliten la
medicidn y reproduccion de fendmenos investigativos.

e Manejo de tecnologia. Competencia para utilizar recursos tecnoldgicos en
el manejo y procesamiento de informacion.

o Analisis de datos. Capacidad para procesar ¢ interpretar datos recolectados
durante la investigacion.

e Administracion del tiempo. Habilidad para organizar de forma sistematica
el uso optimo del tiempo en las actividades investigativas.

e Administracion de recursos. Capacidad para la obtencién y gestion de
recursos necesarios en el ejercicio profesional de la investigacion.

e Dominio de la literatura cientifica. Competencia en lectura y conocimiento
actualizado, posibilitando un manejo competente de fuentes primarias de
referencia en un area especifica.

La investigacion cientifica también juega un papel fundamental en el
desarrollo de habilidades particulares que le confieren una identidad unica a la
investigacion. Entre estas habilidades se encuentran la capacidad para formular
preguntas, identificar y definir problemas, buscar, seleccionar y sistematizar
informacion, asi como analizar, sintetizar y deducir datos. Ademads, incluye la
habilidad para elaborar, redactar y revisar informes de investigacion (Cruz, 2021).

En resumen, resulta crucial que las competencias investigativas, ya sean de

naturaleza genérica o especifica, aporten al propio proceso de la investigacion
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cientifica y a las diversas practicas indagatorias que el individuo interesado en la
investigacion debe llevar a cabo al profundizar, trascender y buscar la solucion de
problemas relacionados con su desempefio y entorno.

2.2.2.7. Delimitacion de las competencias investigativas. Algunos
de los fines principales que se pueden llevar a cabo cuando se desarrollan las
competencias en investigacion son: En primer lugar, busca a) desarrollar la
comprension del significado intrinseco de la investigacion. Posteriormente, se
orienta a b) la capacidad de observar y registrar situaciones problematicas de
manera efectiva. Ademads, busca c¢) fomentar la habilidad para proponer soluciones
concretas a los problemas identificados. Asimismo, d) pretende establecer
conexiones significativas entre la cultura escolar y las soluciones a los problemas
planteados. Por ultimo, €) se propone perfeccionar la capacidad de comunicar de
manera cientifica (Ayala, 2019).

En este contexto, se procede a la delimitacién de diez competencias
investigativas especificas en el docente, cada una de las cuales sera detalladamente
explicada a continuacion. Este enfoque detallado permite una comprension mas
precisa y completa de las habilidades y conocimientos que se buscan desarrollar en
el ambito de la investigacion educativa.

e Competencias para preguntar. Esta habilidad se refiere a la capacidad de
formular preguntas que orienten el desarrollo de investigaciones, tanto
cualitativas como cuantitativas, y se fundamenta en la ldgica del
descubrimiento (Castillo, 2011).

o Competencias observacionales. Engloban la capacidad de registrar y
comprender lo que sucede en un entorno especifico (Alaya, 2019).

e Competencias reflexivas. Hacen referencia a la capacidad de pensar
reflexivamente sobre el rol del sujeto investigador, orientando sus ideas para
resolver problemas y tomar decisiones adecuadas (Alaya, 2019).

o Competencias propositivas. Se refiere a la habilidad de proponer soluciones
a los problemas observados y registrados durante el proceso de

investigacion (Luque et al., 2012).
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o Competencias tecnologicas. Estin relacionadas con la capacidad de
seleccionar y utilizar técnicas modernas de recoleccion de datos, asi como
programas informaticos para su procesamiento, analisis y difusion (Castillo,
2011).

o Competencias interpersonales. Hacen referencia a la capacidad de
vincularse social y asertivamente con el grupo a trabajar y la poblacion
objetivo, fomentando los beneficios que se pueden obtener del trabajo en
conjunto y rasgos del liderazgo (Alaya, 2019).

o Competencias cognitivas. La capacidad de despliegue esta vinculada con la
calidad que tiene el proceso investigativo y abarca un conjunto de funciones
cognitivas basicas y especializadas que el individuo utiliza para realizar
investigacion cientifica (Castillo, 2011).

o Competencias procedimentales. Vinculadas con la competencia procesal,
se refieren a la capacidad para manejar las diversas técnicas propias del
trabajo de investigacion (Castillo, 2011).

o Competencias analiticas. Implican la capacidad de comprender las
implicaciones de la informacion recopilada y procesada. Estas competencias
permiten dar significado a los datos, tanto cuantitativos como cualitativos,
y jerarquizar los productos de los andlisis para determinar su valor, utilidad,
influencia o trascendencia (Alaya, 2019).

e Competencias comunicativas. Se refieren a la capacidad de comunicar y
hacer publico el conocimiento derivado de la investigacion. Esto incluye
organizar la informaciéon de manera universalmente comprensible,
presentarla adecuadamente y defenderla con conocimiento, logica y
propiedad, en el marco del intercambio de informacion esencial para el
avance cientifico (Alaya, 2019).
2.2.2.8. Dimensiones de las competencias investigativas. Las

dimensiones que conforman el logro de competencias investigativas son las
siguientes:
2.2.2.8.1. Las competencias organizativas. Hace referencia al trabajo

elaborado de forma organizada por los centros de estudios, siguiendo protocolos
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con el proposito de proyectar la funcion investigadora hacia el futuro, buscando que
tenga una influencia duradera. Este trabajo organizado abarca la planificacion,
desarrollo, funciones, lineamientos establecidos y medidas basicas, proporcionando
elementos esenciales para el registro y la presupuestacion de las actividades de
investigacion (Reiban & Alava, 2017).

Estas competencias organizativas también impulsan el conocimiento
sustancial de las investigaciones, guiando las actividades de investigacion mediante
un proceso de apoyo continuo. Ademas, se destaca que estas competencias son
habilidades que permiten llevar a cabo tareas organizativas y evaluar el nivel de
competencia en su ejecucion. Por lo tanto, se consideran habilidades primordiales
para iniciar y obtener resultados en el ambito investigativo.

2.2.2.8.2. Competencias comunicacionales. involucran una serie de
acciones tanto sincrénicas como asincronicas que el investigador debe llevar a cabo
utilizando diversas herramientas y tecnologias informaticas. El objetivo de estas
acciones es compartir experiencias con colegas, intercambiar conocimientos y
generar opciones de solucion para problemas especificos (Robles, 2021).

Ademads, el proceso de comunicacion es esencial para tener una
comprension clara de lo que se desea expresar y garantizar que el mensaje sea
entendido de manera efectiva al ser transmitido. La importancia de la competencia
comunicativa se refleja también en su influencia en el ambito emocional, ya que el
desinterés por el contacto, las inconsistencias conceptuales y los prejuicios pueden
ser eliminados mediante una comunicacion efectiva. En ultima instancia, la
competencia comunicativa se presenta como una forma psicologica de integrar las
habilidades investigativas, permitiendo el desarrollo de actividades en diversos
contextos sociales y culturales con metas diferenciadas.

2.2.2.8.3. Competencias colaborativas. Estas competencias se centran
en actividades que demandan validacion, colaboracion, integracién y coordinacion
entre investigadores. Estas competencias requieren una retroalimentacion constante
entre diferentes participantes con el objetivo de lograr resultados de calidad. El
respaldo mutuo, proporcionando asesoramiento y evaluacion de técnicas y

procedimientos de investigacion en la vida cotidiana, es esencial. Estas habilidades
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no solo posibilitan compartir experiencias y resolver problemas, sino que también
permiten realizar esfuerzos conjuntos para brindar una atencidon centrada en la
persona en diversos entornos, adoptando una visioén holistica de la profesion. En
esencia, las habilidades colaborativas representan la capacidad de cada profesional
para realizar actividades de manera conjunta, colaborando entre los investigadores
para impulsar el desarrollo del trabajo y obtener resultados mas destacados (Robles,
2021).

2.2.2.9. Competencias investigativas en la Universidad. Segin
Guzman (2011, citado en Fuster, 2020), ya que los centros de educacion superior
deben cumplir con ciertos criterios minimos de acreditacion, tomando en serio la
tarea de impartir conocimientos orientados a incorporar el proceso de investigacion,
un objetivo clave establecido por la legislacion universitaria.

El desarrollo y la formacién de la competencia investigativa se llevan a cabo
en el ambito universitario, abordando dos dimensiones: la procedimental-practica y
la estructural-formal del curriculo de formacion universitaria. Sin embargo, esta
formacion se consolida particularmente durante la ejecucion de la tesis al final de
la carrera.

La resolucién de problemas en el entorno social por parte del estudiante se
logra al iniciar estrategias a través de la metodologia de la investigacion cientifica,
aplicando todas sus etapas con el objetivo de desarrollar la investigacion en diversas
disciplinas. Aunque el producto de la investigacion se manifiesta en la tesis, la
aplicacion de todas las etapas de investigacion se lleva a cabo a lo largo de los ciclos
académicos como parte integral del curriculo universitario, permitiendo al
estudiante discernir problemas y proponer soluciones.

Para asegurar una formacion investigativa de calidad en los estudiantes de
educacion superior, es crucial implementar acciones pedagdgicas que faciliten este
proceso, considerando el desarrollo de la personalidad del sujeto. En resumen, las
competencias investigativas capacitan a los estudiantes para desarrollar habilidades,
abordando el desafio del proceso de ensefianza-aprendizaje y contribuyendo a la

educacion formativa de la persona.
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2.2.2.10. Como formar las competencias investigativas en la
universidad. Las competencias investigativas pueden formarse de diversas
maneras, asi como también pueden mejorarse aquellas estrategias de formacion que
se vinculan de manera directa de las competencias investigativas, sin embargo,
existe un grupo de fortalezas que dan pie a la formacion contextualizada,
constructiva y real en la investigacion. Asi mismo, se refuerza con las asignaturas
y trabajos de otras areas que nutren y la fomentan (Fernandez & Cardenas, 2015).

Entre estas formas de estimular a la investigacion se tiene a las actividades
de lenguaje, practicas y conocimientos epistemologicos, talleres de investigacion y
metodologia de la investigacion que consolidan la formacion en dicha area de los
universitarios.

Una parte fundamental de dicha formacion es la forma en la que el curriculo
universitario esta disefiado. Hoy en dia, esta es una forma indirecta de promover a
la investigacion por medio de los aprendizajes propuestos en materias, ademas que
el curriculo se da por competencias que favorece la formacion de competencias
investigativas.

Es un tema relativamente reciente la consideracion en las universidades por
cumplir con los silabos por competencias. También hay que tener presente que
existen herramientas que todo investigador deberia tener para desarrollar las
competencias investigativas en los estudiantes, como el dominio de citas,
bibliografia, las distintas formas del planteamiento de preguntas; Saber leer,
comprender, expresar lo leido, resumir; el saber comunicar de manera adecuada lo
que investiga y redactar eficientemente los trabajos cientificos, el dominio de
busqueda bibliografica que den respaldo a lo que escribe e investiga, y sobretodo,
leer mucho. Ya que un investigador que no lee no es capaz de resolver problemas
que se le presenten ya que, no tendrd los conocimientos adecuados para dar
respuesta (Ruiz, 2017).

2.2.2.11. Factores que influyen en el logro de competencias
investigativas. Se detallan algunos factores propios de las caracteristicas

individuales del ser humano y del entorno en donde se desenvuelven, dichos
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factores han sido descrito por Rodriguez et al., (2016) y Gallardo (2017),
respectivamente:

2.2.2.11.1.  Factor individual. Aqui se detalla todos los procesos
internos que puedan afectar el logro de competencias, tal como la motivacion. La
motivacion intrinseca hacia la investigacion, el interés por descubrir nuevas ideas y
la capacidad de autoorganizacion y autodireccion son factores clave para el logro
de competencias investigativas. Estos factores influyen en el nivel de compromiso
y persistencia en el desarrollo de habilidades de investigacion.

Asimismo, las actitudes positivas hacia la investigacion, como la curiosidad
intelectual, la apertura a nuevas ideas, la disposicion para asumir desafios y la
perseverancia ante obstdculos, son determinantes para el desarrollo de
competencias investigativas.

Se debe tomar en cuenta también la experiencia previa en investigacion,
pues la participacion en proyectos de investigacion previos ya sea a nivel académico
o profesional, brinda oportunidades para adquirir habilidades y conocimientos
especificos, asi como para desarrollar la confianza en las propias capacidades
investigativas.

2.2.2.11.2.  Factor contextual. Hace referencia a todos los procesos que
estan fuera del ser humano que influyen en el logro de competencia. En el que se
tiene el entorno educativo, tanto formal como informal, desempefia un papel crucial
en el desarrollo de competencias investigativas. Un ambiente que fomente la
investigacion proporcione recursos adecuados, promueva la colaboracion entre
pares y brinde retroalimentacion constructiva favorecerd el logro de estas
competencias.

La disponibilidad de recursos bibliograficos, tecnoldgicos y financieros, asi
como el apoyo institucional a través de programas de capacitacion, tutorias o
asesoramiento, facilitan el desarrollo de competencias investigativas al
proporcionar los medios y el respaldo necesarios para llevar a cabo investigaciones
de calidad.

Ademas, los profesores o tutores desempefian un papel fundamental en la

formacién de competencias investigativas. Su orientacion, retroalimentacién y
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modelado de practicas investigativas adecuadas influyen en el desarrollo de
habilidades y actitudes investigativas en los estudiantes.

Es importante tener en cuenta que estos factores interactiian entre si y
pueden variar segun el contexto y las caracteristicas individuales de los estudiantes.
Comprender estos factores y su influencia en el logro de competencias
investigativas es fundamental para disefar estrategias educativas efectivas que
promuevan el desarrollo de habilidades y actitudes investigativas en los estudiantes.

2.2.2.12. Evaluacion del logro de competencias investigativas.
Segiin Garcia y Rodriguez (2019), la evaluacion del logro de competencias
investigativas es una parte relevante dentro de la formacion académica y cientifica.
Permite determinar en qué medida los estudiantes han desarrollado las habilidades,
conocimientos y actitudes necesarios para llevar a cabo investigaciones de calidad.
A través de la medicion, se logran detectar las areas fuertes y las que se encuentran
en progreso, asi como brindar una mejor retroalimentacion y tener decisiones
informadas respecto a la formacion investigativa.

Al evaluar el logro de competencias investigativas, es importante considerar
diferentes enfoques y métodos que permitan obtener una imagen completa y precisa
del desempeiio de los estudiantes. Algunos enfoques y métodos comunes utilizados
en la evaluacion de dichas competencias investigativas incluyen:

La Autoevaluacion y coevaluacion, los estudiantes pueden autoevaluarse y
evaluar a sus compaiieros en relacion con el logro de competencias investigativas.
Este enfoque fomenta la autorreflexion, el desarrollo de habilidades metacognitivas
y la colaboracion entre pares.

La evaluacion basada en rubricas, las ribricas son herramientas que
describen los criterios y niveles de desempefio esperados en relacion con las
competencias investigativas. Permiten una evaluacion objetiva y sistematica de los
productos, presentaciones y actividades relacionadas con la investigacion.

La evaluacion de productos y presentaciones, la evaluacion se centra en los
resultados tangibles de la investigacion, como informes escritos, presentaciones
orales, posters o articulos cientificos. Se analizan aspectos como la estructura, la

coherencia, el rigor metodologico y la originalidad del trabajo presentado.
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2.2.2.12.1. Retos y consideraciones en la evaluacion de competencias
investigativas. Es importante tener en cuenta que la evaluacion del logro de
competencias investigativas puede presentar desafios y consideraciones
particulares. Algunas de estas limitaciones incluyen (Herrington, 2016):

La subjetividad y sesgo evaluativo, la evaluacion de competencias
investigativas puede estar influenciada por la subjetividad del evaluador y sus
propias percepciones y expectativas. Es importante establecer criterios claros y
objetivos de evaluacion para minimizar el impacto de sesgos personales.

La transferencia de habilidades, la evaluacion en un entorno controlado
puede no reflejar completamente la capacidad de los estudiantes para aplicar las
competencias investigativas en situaciones del mundo real. La transferencia de
habilidades a contextos diferentes es un desafio que debe abordarse en la
evaluacion.

La evaluacion formativa y sumativa, la evaluacion de competencias
investigativas puede tener un enfoque formativo, centrado en el desarrollo y la
retroalimentacion, o un enfoque sumativo, centrado en la calificacion y la toma de
decisiones sobre el logro de objetivos. Es importante equilibrar ambos enfoques
para promover el aprendizaje y la mejora continua.

Para abordar estas limitaciones y desafios, es recomendable combinar
diferentes métodos de evaluacion, utilizar rubricas claras y objetivas, promover la
autorreflexion y el didlogo sobre el proceso de evaluacion, y brindar
retroalimentacion constructiva y especifica a los estudiantes (Kriiger & Zawacki,

2021).

2.3.  Definicion de Conceptos

2.3.1. Metacognicion

Conocimiento de uno mismo que implica los propios productos y procesos

cognitivos (Flavell, 1970)
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2.3.2. Estrategias metacognitivas

Segun Valle et al. (1998, citado en Llontop, 2015) definen a las estrategias
metacognitivas como conductas y pensamientos que un individuo utiliza durante el
aprendizaje con la intencidon de influir en su proceso de codificacion (Valle et al.,

1998, citado en Llontop, 2015)
2.3.3. Competencias

Las competencias hacen referencia a la combinacién de conocimientos,
habilidades, comportamientos y actitudes que contribuyen a la efectividad personal
(Ordoiiez, 2016).
2.3.4. Competencias investigativas

Aptitudes para enfrentar eficazmente un grupo de situaciones relacionadas,

haciéndolas conscientes y de manera rapida, pertinente, eficaz y creativa

(Perrenoud, 2001).
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CAPITULO IV
METODOLOGIA

3.1. Hipotesis

3.1.1. Hipdtesis General

Existe una relacion significativa entre las Estrategias metacognitivas y logro
de competencias investigativas en estudiantes de la carrera de Psicologia de la
Universidad Privada de Tacna, 2023.

3.1.2. Hipotesis Especificas

El grado de relacion entre las Estrategias Metacognitivas y la dimension
Saber (conocimiento) es Positiva Muy Alta en los estudiantes de la carrera de
Psicologia de la Universidad Privada de Tacna, 2023.

El grado de relacion entre las Estrategias Metacognitivas y la dimension
Saber Ser (actitudes) es Positiva Moderada en los estudiantes de la carrera de
Psicologia de la Universidad Privada de Tacna, 2023

El grado de relacion entre las Estrategias Metacognitivas y la dimension
Saber Hacer (capacidades) es Positiva Alta en los estudiantes de la carrera de

Psicologia de la Universidad Privada de Tacna, 2023
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3.2.  Operacionalizacion de Variables
3.2.1. Identificacion de la Variable Estrategias Metacognitivas
3.2.1.1. Definicion Operacional. Para la medicion de la presente

variable se hara uso de Cuestionario de Estrategias metacognitivas de Neil y Abedi

(1996) en su version adaptada peruana por Romero (2017).

Tabla 1
Operacionalizacion de la variable 1
Variable Dimensiones Categorias Escala
Autoconocimiento Muy adecuado (60 — 80)
Estrategias Adecuado (40 —59) _
- Ordinal
metacognitivas Inadecuado (20 — 39)

Autorregulacién y (Romero, 2017)

control de las

tareas

3.2.2. Identificacion de la Variable Logro de Competencias Investigativas

3.2.1.2. Definicion Operacional. Para la medicion de la variable se
utilizara el cuestionario de Logro de Competencias Investigativas de Luna y Ramos
(2018).
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Tabla 2
Operacionalizacion de la variable 2
Variable Dimensiones Categorias Escala
Saber

(Conocimiento) Nunca (1 — 27)

Casi nunca (28 - 54)

_ Saber ser A veces (55 —81) _
competencias ) o Ordinal
_ o (actitudes) Casi siempre (82 — 108)
investigativas _

Siempre (109 -135)

(Luna & Ramos, 2018)

Logro de

Saber hacer
(capacidades)

3.3. Tipo de Investigacion

El tipo de investigacion a utilizar segun la finalidad sera basica ya que,
planea profundizar y ampliar el conocimiento ya existente sobre la realidad en la
que se realiza la investigacion respecto a las variables mencionadas (Pimienta & de

la Orden, 2017).

3.4. Nivel de Investigacion

El nivel de conocimiento del presente trabajo serd correlacional, al tener
intencion de determinar la relacion existente entre la variable de estrategias
metacognitivas y el logro de competencias investigativas en los estudiantes de la
carrera de psicologia de la Universidad Privada de Tacna, conociendo posibles

influyentes y el comportamiento de dichas variables (Pimienta & de la Orden, 2017)
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3.5. Diseiio de Investigacion

El presente trabajo investigativo fue no experimental debido a que no hubo
alguna manipulacion de la variable Estrategias Metacognitivas o Logro de
Competencias Investigativas. La recoleccion de datos se hizo de manera natural y
no existieron alteraciones en los participantes. La temporalidad fue transversal ya
que se midieron los constructos en un inico momento y el tipo de investigacion es
correlacional debido a que se plane6 realizar un analisis de correlacion entre ambas
variables (Hernandez et al., 2014).

Siguiendo el siguiente esquema:

Ox
M 7 R
\A Oy

3.6. Ambito y tiempo social de la investigaciéon

El presente estudio se realizara en la facultad de Educacion, Ciencias de la
Comunicacion y Humanidades de la Universidad Privada de Tacna, la cual se
encuentra bajo el cargo del Decano el Dr. Marcelino Raul Valdivia Duefias.
Especificamente, la escuela de Humanidades con su carrera profesional de
Psicologia bajo la direccion del coordinador el Psic. Julio Berne Valencia Valencia,
la cual tiene un aproximado de 700 estudiantes matriculados en el 2023 —I en dicha

profesion.
3.7. Poblacion y muestra
3.7.1. Unidad de Estudio

Segun el Instituto Nacional de Estadistica e Informética (2006), es la unidad

estadistica que se selecciona para constituir la muestra, para la presente
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investigacion, la unidad de estudio son cada uno de los estudiantes de la carrera

profesional de psicologia.

3.7.2. Poblacion

La poblacion esta constituida por la totalidad de estudiantes de la carrera
profesional de Psicologia de la Universidad Privada de Tacna, teniendo un

aproximado total de 700 estudiantes matriculados durante el semestre 2023 — 1.

3.7.3. Muestra

La muestra se define como un subgrupo especifico de la poblacion del cual
se recopilaran datos, y es esencial delimitar este subgrupo con precision. Ademas,
la muestra debe ser representativa de la poblacion en su conjunto (Hernandez et al.,
2014). Por lo tanto, la muestra seleccionada para este estudio consistira en 257
estudiantes universitarios matriculados en el semestre académico 2023 — I. Esta
eleccion se realizd con un nivel de confianza del 95% y un margen de error del 5%,
utilizando un muestreo probabilistico aleatorio simple.

Considerando el tamafio de la poblacion, el calculo de la muestra se llevo a
cabo utilizando la férmula disefiada para poblaciones finitas.

22 oofd p q N
n=

(N-1) e2+7%.0.p. q

Donde:
] ; Tamaiio de la muestra
N : Tamafio de la poblacion (7000 estudiantes)
P : Probabilidad a favor (0.5)
: Probabilidad en contra (0.5)
VAT Nivel de confianza (95% = onstante K: 1.96)
e : Margen de error (5% = 0.05)

Dicha formula dio como resultado considerar una muestra minima de 249

estudiantes, sin embargo, durante la recoleccion de datos se obtuvieron 257
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respuestas, las cuales seran utilizadas en su totalidad para el presente trabajo
cientifico.

De igual manera, se muestran los criterios de exclusion considerados para
la delimitacion poblacional, quien segun Arias et al. (2016), nos permite tener
diversos parametros ajustados a los objetivos de la investigacion:

e Estudiantes menores de 18 afios.

e Estudiantes no matriculados en el semestre 2023 — |

o Estudiantes que se encuentren en el 1 o 1l ciclo de psicologia.

e Estudiantes que se encuentren en otra carrera distinta a psicologia.
e Estudiantes que no pertenezcan a la Universidad Privada de Tacna.

e Estudiantes que voluntariamente no deseen participar del estudio.

3.8. Procedimientos, técnicas e instrumentos

3.8.1. Procedimiento

Para obtener acceso a los estudiantes que serian evaluados, se solicito el
permiso correspondiente a la Escuela Profesional de Humanidades de la Facultad
de Educacion, Ciencias de la Comunicacion y Humanidades. Después de obtener la
aprobacion, se coordind con los docentes de la carrera profesional de psicologia
para facilitar el ingreso a las clases presenciales.

Una vez completada esta coordinacion, se accedio a las aulas donde se llevo
a cabo una presentacion de la investigacion, detallando los objetivos y motivando
la participacion activa de los estudiantes. Posteriormente, se proporcionaron las
instrucciones necesarias, destacando la importancia de proporcionar respuestas
veraces a cada una de las preguntas.

La aplicacion tuvo una duracion aproximada de 15 minutos por grupo, tras
lo cual se expresaron agradecimientos a los estudiantes y al docente a cargo por su
colaboracion. Posteriormente, se llevo a cabo el filtraje de acuerdo con los criterios
de inclusion y exclusion previamente establecidos. La informacion recopilada de

los formularios fue procesada utilizando Microsoft Excel y el software Statistical
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Package for Social Sciences (SPSS) version 26. Se realizaron andlisis de
correlacion, validacion y fiabilidad, presentados a través de tablas de frecuencia y
figuras representativas. Finalmente, se llevo a cabo una interpretacion detallada de
los resultados obtenidos.

3.8.2. Técnicas

La técnica utilizada para la presente investigacion sera la encuesta (Naupas

et al, 2018).

3.8.3. Instrumentos

3.8.3.1. Variable Estrategias Metacognitivas. El instrumento
utilizado para medir la variable Estrategias metacognitivas fue el Cuestionario
sobre Estrategias metacognitivas de Neil y Abedi (1996) en su version adaptada
peruana por Romero (2017); la cual consta de 20 items divididas en dos
dimensiones las cuales son: Autoconocimiento y Autorregulacion y Control de las
Tareas, siendo 10 items para cada una de estas dimensiones

La adaptacion peruana por Romero (2017) tiene una validez por Juicio de
expertos resultando ser una escala Aplicable, asimismo la confiabilidad se dio por
alfa de Cronbach con un puntaje de ,822, siento una confiabilidad excelente.

Para la presenta investigacion se realizo la validacion de contenido por
juicio de expertos, teniendo 4 jueces quienes aportaron como favorable de manera
unanime, las fichas de observacion se encuentran en el Apéndice C. De igual
manera se realizé una prueba de fiabilidad por alfa de Cronbach a cada uno de los
items, donde se obtuvo un coeficiente de .914 para la variable en general y .839 y
.850 para la primera y segunda dimension respectivamente, los detalles se podran
visualizar en el apartado de resultados en el presente informe.

El instrumento esta planteado con una escala Likert de 4 alternativas, donde
el 1 =nunca, 2 = algunas veces, 3 = casi siempre y 4 = Siempre ordenadas del 1 al
4. Luego de realizar la sumatoria de los puntajes obtenidos, se obtiene la siguiente

interpretacion
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Baremo de interpretacion de la variable Estrategias metacognitivas

58

Categoria Puntaje
Inadecuado 20 -39
Adecuado 40 -59
Muy adecuado 60 — 80

Fuente: Romero (2017)

De igual manera, se realizd el Analisis Factorial Confirmatorio en el

instrumento, donde se detallan los siguientes resultados

Tabla 4

Analisis Factorial Confirmatorio del Cuestionario de Estrategias Metacognitivas

o ] Valor
Indice de Ajuste Valor Autor
recomendado
Razon chi )
o Kline
X?gl cuadrado/grados  1.6231 3.0 o inferior
_ (2016)
de libertad
indice de _ Kline
GFI ) 0.888 .80 o superior
bondad de ajuste (2016)
indice de ajuste _ Kline
CFlI ) 0.912 .80 o superior
comparativo (2016)
indice de _ Doral et
TLI ) 0.901 .80 o superior
Tucker-Lewis al. (2018)
RMSEA 0.0595
RMSEA )
Indice de error
indice inferior ’ 0.0496
e
del IC al 90% o o Doral et
aproximacion .80 o inferior
RMSEA . al. (2018)
cuadrético
indice )
) medio 0.0693
superior  del

IC al 90%
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En la Tabla 4 se visualizan los resultados del analisis factorial Confirmatorio
del modelo original (2 dimensiones y 20 items) observando valores adecuados
siendo el ajuste absoluto de 1.6231, lo que implica que tiene un ajuste de la prueba
ya que se encuentra dentro del rango menor a 3 de Kline (2016), en el GFI = 0.888
lo cual indica que el valor es aceptable segin Kline (2016), en el CFI =0.912, lo
que indica un valor aceptable para Kline (2016), el TLI =0.901, lo que indica un
valor adecuado para Doral et al. (2018), En el RMSEA =0.0595 lo que demuestra

un valor menor al 0.80, lo cual es adecuado para Doral et al. (2018)

Figura 1

Estructura Factorial del Cuestionario de Estrategias Metacognitivas
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3.8.3.2. Variable Logro de competencias investigativas. Para medir

la variable Logro de Competencias Investigativas, se utilizo6 el Cuestionario del
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Logro de Competencias Investigativas de Luna y Ramos (2018), la cual consta de
27 items, divididos en las siguientes dimensiones: Saber (conocimiento) con 6
items, saber (Actitudes) con 9 items y la dimension Saber hacer (Capacidades) con
12 items.

La escala de origen peruano cuenta con una validez por juicio de expertos
donde result6 con un 90.1% de aprobacion, lo cual corresponde a un nivel de validez
muy bueno. Respecto a la confiabilidad, se demostré mediante el Alfa de Cronbach,
donde se obtuvo un puntaje de 0,935, siendo este una confiabilidad excelente.

Para la presenta investigacion se realizo la validacion de contenido por
juicio de expertos, teniendo 4 jueces quienes aportaron como favorable de manera
undnime, las fichas de observacion se encuentran en el Apéndice C. De igual
manera se realiz6 una prueba de fiabilidad por alfa de Cronbach a cada uno de los
items, donde se obtuvo un coeficiente de .927 para la variable en general y .736,
.879 y .853 para sus tres dimensiones, los detalles se podran visualizar en el
apartado de resultados en el presente informe.

El instrumento cuenta con alternativas de respuesta en una escala de Likert
que vade 1 a 5, donde 1 = Nunca, 2 = Casi nunca, 3 = A veces, 4 = Casi siempre y
5 = Siempre. Luego de hacer la suma de las respuestas, se puede interpretar de la

siguiente manera:

Tabla 5
Baremo de interpretacion de la variable Logro de Competencias investigativas
Categoria Puntaje
Nunca 1-27
Casi Nunca 28 — 54
A veces 55-81
Casi Siempre 82 -108
Siempre 109 — 135

Fuente: Luna y Ramos (2018)
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Para poder determinar con solidez la validez del cuestionario, se realizé un

analisis factorial confirmatorio, donde se detalla lo siguiente:

Tabla 6
Andlisis Factorial Confirmatorio del Cuestionario del Logro de Competencias

Investigativas

indice  de Valor
) Valor Autor
Ajuste recomendado
Razon chi )
o Kline
X?gl cuadrado/grados 2.6137 3.0 o inferior
_ (2016)
de libertad
indice de _ Kline
GFI ) 0.800 .80 o superior
bondad de ajuste (2016)
indice de ajuste _ Kline
CFl ] 0.820 .80 o superior
comparativo (2016)
indice de _ Doral et
TLI ) 0.804 .80 o superior
Tucker-Lewis al. (2018)
RMSEA 0.0793
RMSEA o
o Indice de error
indice inferior ’ 0.0727
e
del IC al 90% o o Doral et
aproximacion .80 o inferior
RMSEA . al. (2018)
cuadratico
indice .
) medio 0.820
superior  del
IC al 90%

Enla Tabla 6 se visualizan los resultados del analisis factorial Confirmatorio
del modelo original (3 dimensiones y 27 items) observando valores adecuados
siendo el ajuste absoluto de 2.6137, lo que implica que tiene un ajuste de la prueba
ya que se encuentra dentro del rango menor a 3 de Kline (2016), en el GFI = 0.800
lo cual indica que el valor es aceptable segun Kline (2016), en el CFI =0.820, lo
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que indica un valor aceptable para Kline (2016), el TLI =0.804, lo que indica un
valor adecuado para Doral et al. (2018), En el RMSEA =0.0793 lo que demuestra
un valor menor al 0.80, lo cual es adecuado para Doral et al. (2018).

Figura 2

Estructura Factorial del Cuestionario de Estrategias Metacognitivas
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CAPITULO IV
RESULTADOS

4.1. Descripcion del trabajo de campo

Para la obtencion de datos del presente estudio, se solicitd un permiso de
aplicacion de instrumentos a la Facultad de Educacion, Ciencias de la
Comunicacion y Humanidades, una vez obtenida se realizaron las coordinaciones
pertinentes con los docentes de la carrera Profesional de Psicologia para el ingreso
a las aulas.

La aplicacion de los cuestionarios fue de manera presencial, visitando a los
estudiantes en su horario de clases previa coordinacion con docentes. Antes de la
aplicacion, se dio una presentacion del investigador, las caracteristicas de los
instrumentos y la libre decision de participar del estudio, asimismo, se recalco la
confidencialidad de las respuestas. El rango de fechas para la aplicacion fue desde
el 29 de mayo hasta el 09 de junio del 2023.

Luego de recopilar la informacion de la muestra en su totalidad, se aplicaron
diversos métodos estadisticos para evaluar la confiabilidad y validez del estudio. El
estadistico Alfa de Cronbach fue empleado para evaluar la consistencia interna,
mientras que el estadistico de V de Aiken se utilizo para examinar la validez de
contenido de ambas variables. Asimismo, se recurrié a la estadistica descriptiva
para analizar las frecuencias y porcentajes, asi como al analisis correlacional para
explorar posibles relaciones entre las variables. Posteriormente, se llevo a cabo la
comprobacion de hipdtesis mediante la aplicacion de la prueba de Chi cuadrado —
Bondad de Ajuste y el estadistico Rho de Spearman. Este enfoque metodoldgico
permitié una evaluacion integral de la coherencia interna y validez de las variables,
asi como un analisis detallado de las relaciones y patrones presentes en los datos

recabados.
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4.2. Diseiio de la presentacion de los resultados

Los resultados cuantitativos se exhiben a través de tablas y figuras
estadisticas, abarcando la estadistica descriptiva de las variables "Estrategias
Metacognitivas" y "Logro de Competencias Investigativas". Seguidamente, se
presenta la tabla de correlacion entre ambas variables y sus dimensiones.

Luego, se presentaron las tablas correspondientes a las pruebas estadisticas
llevadas a cabo para verificar las hipotesis, comenzando con la hipdtesis general y

concluyendo con las tres hipdtesis especificas.

4.3. Resultados

Tabla 7
Nivel de Estrategias Metacognitivas

F %
Inadecuado 13 5.1%
Adecuado 166 64.6%
Muy Adecuado 78 30.4%

Total 257 100.00%




Figura 3

Nivel de Estrategias Metacognitivas
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Estrategias Metacognitivas

5.10%

—y

Inadecuado

Inadecuado

Descripcion

64.60%
30.40%
Adecuado Muy Adecuado

Adecuado Muy Adecuado

En la Tabla 7, se visualiza la participacion de 257 estudiantes de la Carrera

de Psicologia de la Universidad Privada de Tacna, donde se evidencia que la

frecuencia mayoritaria se encuentra en un nivel adecuado de Estrategias

Metacognitivas con un 64.60%.
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Tabla 8
Frecuencia de Logro de Competencias Investigativas
F %
Nunca 0 0.0%
Casi Nunca 1 0.4%
A veces 21 8.2%
Casi Siempre 123 47.9%
Siempre 112 43.6%
Total 257 100.00%
Figura 4

Frecuencia de Logro de Competencias Investigativas
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Nunca Casi Nunca A veces Casi Siempre Siempre
Nunca Casi Nunca A veces Casi Siempre Siempre
Descripcion

En la Tabla 8, se visualiza la participacion de 257 estudiantes de la Carrera
de Psicologia de la Universidad Privada de Tacna, donde se evidencia que los
estudiantes casi siempre logran las competencias investigativas de su formacion

profesional con un 47.90%.
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4.4. Prueba estadistica

4.4.1. Analisis de Fiabilidad

Para evaluar la confiabilidad del instrumento, se eligid6 el método de
consistencia interna mediante el estadistico Alfa de Cronbach. En otras palabras,
este método se utiliza para determinar en qué medida los enunciados o preguntas
del instrumento estan correlacionados entre si (Cortina, 1993, citado en Celina &
Campo, 2005). Se consideraron todos los items de los cuestionarios, siendo 20 para
la variable "Estrategias Metacognitivas" y 27 para la variable "Logro de
Competencias Investigativas". El valor minimo aceptable para dicho coeficiente es
de 0,70, dando a conocer que un puntaje menor a ello, seria indicador de una
consistencia interna baja.

Tabla 9

Analisis de fiabilidad de Estrategias metacognitivas

Alfa de Cronbach Nro de Elementos

Variable  Estrategias

- 914 20
Metacognitivas
Dimensién

o .839 10

Autoconocimiento
Dimensién
Autorregulacion y .850 10

Control de las tareas

Descripcion

En la tabla 9, se presenta el puntaje obtenido al correlacionar los 20 items
del instrumento de Estrategias Metacognitivas mediante el coeficiente Alfa de
Cronbach. El resultado general fue de .914, indicando una consistencia interna
excelente para el constructo en su conjunto. Ademas, las dimensiones especificas
de Autoconocimiento y Autorregulacion y Control de las Tareas obtuvieron
coeficientes de .839 y .850 respectivamente. Estos valores superan el umbral

recomendado (>0.7) establecido por Cronbach (1943), lo que sugiere una alta
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consistencia interna para el cuestionario de Estrategias Metacognitivas de Neil y

Abedi (1996).
Tabla 10
Analisis de fiabilidad de Logro de Competencias Investigativas
Alfa de Cronbach Nro de Elementos
Variable Logro de
Competencias 927 27
Investigativas
Dimensién Saber
o 736 6
(conocimiento)
Dimension Saber ser
_ 879 9
(actitudes)
Dimensién saber hacer
.854 12

(capacidades)

Descripcion

En la tabla 10, se presenta el puntaje obtenido al correlacionar los 27 items
del instrumento de Logro de Competencias Investigativas mediante el coeficiente
Alfa de Cronbach. El resultado general fue de .927, indicando una consistencia
interna excelente para el constructo en su conjunto. Ademas, las dimensiones
especificas de Saber (conocimiento), Saber Ser (actitudes) y Saber Hacer
(Capacidades) obtuvieron coeficientes de .736, .879 y .854 respectivamente. Estos
valores superan el umbral recomendado (>0.7) establecido por Cronbach (1943), lo
que sugiere una alta consistencia interna para el cuestionario de Logro de

Competencias Investigativas de Luna y Ramos (2018).

4.4.2. Prueba de Normalidad

Para poder establecer el estadistico a utilizar para la comprobacion de

hipoétesis, se tuvo la necesidad de aplicar una prueba de normalidad para determinar

si los datos obtenidos provienen de una distribucion normal o no normal
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Es por tal que, se hizo uso de la prueba de Kolmomgorov Smirnov, donde
indica que si el puntaje obtenido se encuentra por encima del 0.05, da a conocer que
la distribucion de la muestra es normal, llegando a utilizar estadisticos paramétricos.
Por el contrario, si el puntaje es menor al mencionado, la distribucion de la muestra
seria no normal, llevando a utilizar estadisticos no paramétricos.

Tabla 11

Prueba de Normalidad Segun Estadistico Kolmogorov — Smirnov

Estadistico de prueba Sig
Estrategias
- .061 021
metacognitivas
Logro de Competencias
.078 .001

Investigativas

Descripcion

En la Tabla 11, se observan los valores de p para las Estrategias
Metacognitivas y el Logro de Competencias Investigativas, los cuales son inferiores
al umbral permitido (p < 0.05). Este resultado indica que la muestra no sigue una
distribucion normal, por lo que se optara por utilizar pruebas estadisticas no
paramétricas en este estudio. En consecuencia, se aplicara el estadistico de Rho de

Spearman para la comprobacion de hipotesis.

4.4.1. Analisis de Correlacion

Tabla 12

Relacion entre las estrategias metacognitivas y logro de competencias
investigativas en estudiantes de la carrera de Psicologia de la Universidad Privada
de Tacna, 2023

Logro de competencias
investigativas

Estrategias Coeficiente de correlacion
Rho Spearman
Sig. .000

590
metacognitivas
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Figura 5
Correlacion de la Variable estrategias metacognitivas y logro de competencias

investigativas

Grafico de Correlacion de la Variable Estrategias Metacognitivas y
Logro de Competencias Investigativas
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Descripcion

En la tabla 12, se aprecia la correlacion entre la variable Estrategias
Metacognitivas y Logro de Competencias Investigativas, en donde segun los
resultados obtenidos en el programa estadistico SPSS, utilizando el proceso
estadistico Rho de Spearman, se ha obtenido un coeficiente de correlacion de 0.590,
lo que indica la existencia de una correlacion positiva moderada.
Tabla 13
Matriz de Correlacion entre las Estrategias Metacognitivas y las Dimensiones del
Logro de Competencias Investigativas en los estudiantes de la carrera de

Psicologia de la Universidad Privada de Tacna, 2023.

) » Dimension Dimension
Dimension Saber
o Saber ser Saber Hacer
(conocimiento) ) )
(actitudes) (capacidades)
Estrategias
471 575 .508

metacognitivas
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Descripcion

En la Tabla 13 se visualiza la matriz de correlacion entre la Variable
Estrategias Metacognitivas y las tres dimensiones de la Variable Logro de
Competencias Investigativas, donde el coeficiente con la dimension Saber
(conocimiento) fue de .471, con la segunda dimension Saber ser (actitudes) fue de
5.75 y con la Dimension Saber Hacer (capacidades) fue de 5.08, siendo las tres

correspondientes a una correlacion positiva moderada.

4.5. Comprobacion de hipotesis

4.5.1. Hipdtesis General

Ho: No existe una relacion significativa entre las Estrategias metacognitivas
y logro de competencias investigativas en estudiantes de la carrera de Psicologia de
la Universidad Privada de Tacna, 2023.

H1: Existe una relacion significativa entre las Estrategias metacognitivas y
logro de competencias investigativas en estudiantes de la carrera de Psicologia de
la Universidad Privada de Tacna, 2023.

Tabla 14
Prueba estadistica de Significancia de Rho de Spearman para la relacion entre
Estrategias metacognitivas y logro de competencias investigativas en estudiantes

de la carrera de Psicologia de la Universidad Privada de Tacna, 2023.

Logro de
competencias

investigativas

Estrategias Coeficiente de correlacion .590

Metacognitivas Significancia (bilateral) .000
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Lectura del P Valor

Ho: (p>0.05) — No se Rechaza la Ho

HI1: (p<0.05) — Se Rechaza la Ho

P=0.000 — P < 0.05 Entonces se rechaza la Ho

Descripcion.

En la tabla 14, se aprecia el P Valor al correlacionar la Variable Estrategias
Metacognitivas y la variable Logro de Competencias Investigativas siendo dicho
valor menor al permitido (P<0.05), por lo que se rechaza la hipdtesis nula y se
aprueba la hipdtesis del investigador con un 95% de confianza, aceptando
estadisticamente que exista una relacion entre las Estrategias Metacognitivas y el
Logro de Competencias Investigativas en estudiantes de la carrera de Psicologia de

la Universidad Privada de Tacna en el afio 2023.

4.5.2. Hipotesis Especifica 1

Ho: El grado de relacion entre las Estrategias Metacognitivas y la dimension
Saber (conocimiento) no es Positiva Muy Alta en los estudiantes de la carrera de
Psicologia de la Universidad Privada de Tacna, 2023.

H1: El grado de relacion entre las Estrategias Metacognitivas y la dimension
Saber (conocimiento) es Positiva Muy Alta en los estudiantes de la carrera de
Psicologia de la Universidad Privada de Tacna, 2023.
Tabla 15
Prueba estadistica de Significancia de Rho de Spearman para la relacion entre
Estrategias metacognitivas y la dimension Saber (conocimiento) en estudiantes de

la carrera de Psicologia de la Universidad Privada de Tacna, 2023.

Dimension Saber

(conocimiento)

Estrategias Coeficiente de correlacion 471

Metacognitivas Significancia (bilateral) .000
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Lectura del P Valor

Ho: (p>0.05) — No se Rechaza la Ho

HI1: (p<0.05) — Se Rechaza la Ho

P=0.000 — P < 0.05 Entonces se rechaza la Ho

Descripcion.

En la tabla 15, se aprecia el P Valor al correlacionar la Variable Estrategias
Metacognitivas y la dimension Saber (conocimiento) siendo dicho valor menor al
permitido (P<0.05), por lo que se rechaza la hipdtesis nula y se aprueba la hipotesis
del investigador con un 95% de confianza, aceptando estadisticamente que exista
una relacion entre las Estrategias Metacognitivas y la dimension Saber
(conocimiento) en estudiantes de la carrera de Psicologia de la Universidad Privada

de Tacna en el afio 2023.

4.5.3. Hipotesis Especifica 2

Ho: El grado de relacion entre las Estrategias Metacognitivas y la dimension
Saber ser (actitudes) no es Positiva Moderada en los estudiantes de la carrera de
Psicologia de la Universidad Privada de Tacna, 2023.

H1: El grado de relacion entre las Estrategias Metacognitivas y la dimension
Saber ser (actitudes) es Positiva Moderada en los estudiantes de la carrera de
Psicologia de la Universidad Privada de Tacna, 2023.
Tabla 16
Prueba estadistica de Significancia de Rho de Spearman para la relacion entre
Estrategias metacognitivas y la dimension Saber ser (actitudes) en estudiantes de

la carrera de Psicologia de la Universidad Privada de Tacna, 2023.

Dimension Saber ser
(actitudes)

Estrategias Coeficiente de correlacion 575

Metacognitivas Significancia (bilateral) .000
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Lectura del P Valor

Ho: (p>0.05) — No se Rechaza la Ho

HI1: (p<0.05) — Se Rechaza la Ho

P=0.000 — P < 0.05 Entonces se rechaza la Ho

Descripcion.

En la tabla 16, se aprecia el P Valor al correlacionar la Variable Estrategias
Metacognitivas y la dimension Saber ser (actitudes) siendo dicho valor menor al
permitido (P<0.05), por lo que se rechaza la hipotesis nula y se aprueba la hipotesis
del investigador con un 95% de confianza, aceptando estadisticamente que exista
una relacion entre las Estrategias Metacognitivas y la dimension Saber ser
(actitudes) en estudiantes de la carrera de Psicologia de la Universidad Privada de

Tacna en el afio 2023.

4.5.4. Hipotesis Especifica 3

Ho: El grado de relacion entre las Estrategias Metacognitivas y la dimension
Saber Hacer (capacidades) es No Positiva Alta en los estudiantes de la carrera de
Psicologia de la Universidad Privada de Tacna, 2023.

H1: El grado de relacion entre las Estrategias Metacognitivas y la dimension
Saber Hacer (capacidades) es Positiva Alta en los estudiantes de la carrera de
Psicologia de la Universidad Privada de Tacna, 2023.
Tabla 17
Prueba estadistica de Significancia de Rho de Spearman para la relacion entre
Estrategias metacognitivas y la Dimensién Saber Hacer (capacidades) en

estudiantes de la carrera de Psicologia de la Universidad Privada de Tacna, 2023.

Dimension Saber

Hacer (capacidades)

Estrategias Coeficiente de correlacion .508

Metacognitivas Significancia (bilateral) .000
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Lectura del P Valor

Ho: (p>0.05) — No se Rechaza la Ho

HI1: (p<0.05) — Se Rechaza la Ho

P =0.000 — P < 0.05 Entonces se rechaza la Ho

Descripcion.

En la tabla 17, se aprecia el P Valor al correlacionar la Variable Estrategias
Metacognitivas y la dimension Saber hacer (capacidades) siendo dicho valor menor
al permitido (P<0.05), por lo que se rechaza la hipotesis nula y se aprueba la
hipdtesis del investigador con un 95% de confianza, aceptando estadisticamente
que exista una relacion entre las Estrategias Metacognitivas y la dimension Saber
hacer (capacidades) en estudiantes de la carrera de Psicologia de la Universidad

Privada de Tacna en el aflo 2023.

4.6. Discusion de resultados

El proposito principal de la presente investigacion fue determinar la relacion
entre las estrategias metacognitivas y logro de competencias investigativas en
estudiantes de la carrera de Psicologia de la Universidad Privada de Tacnha, 2023.
Por lo tanto, en esta seccion se analizaran los resultados obtenidos mediante el
refuerzo, la comparacion y el analisis, teniendo en cuenta investigaciones previas y
fundamentos tedricos. Asi pues, se procedera a discutir los resultados especificos
de la investigacion y se llegara a una conclusion sobre el resultado general.

En relacion con el objetivo general sefialado en el parrafo anterior, se
evidencia en el presente estudio un indice de correlacién de .590, el cual indica una
correlacion positiva moderada, comprobando asi la existencia de la relacién
significativa entre las Estrategias metacognitivas y logro de competencias
investigativas en estudiantes de la carrera de Psicologia de la Universidad Privada
de Tacna, 2023, aunque ello no pretende establecer una relacion de causalidad, sino
unicamente de asociaciones, es por tal que, para evitar algin tipo de sesgo de
deseabilidad social que hayan podido afectar las respuestas, se podria realizar un

retest para interpretar y comparar nuevamente los resultados. Segun el método
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hipotético deductivo, los resultados de la presente investigacion deben confirmarse
o refutarse, es por ello que, se hard uso de antecedentes investigativos como tedricos
que sirvan como sustento ante lo encontrado; aunque es preciso mencionar que no
se encuentra evidencia de investigaciones que aborden las variables mencionadas,
por lo que se daré énfasis a la revision bibliogréfica para dar explicacion a los datos
encontrados.

Siguiendo con los resultados del objetivo general, ello se asemeja a lo
encontrado por Cordova (2021), quien en su investigacion titulada “Estrategias
metacognitivas y desarrollo de competencias investigativas en estudiantes de
posgrado de una universidad privada de Lima, 20217, encontrd una correlacion
positiva de .926, demostrando asi la relacion entre ambas variables. De igual
manera con el trabajo investigativo de Machaca y Campana (2019), donde resulté
tener una correlacion positiva de .904 entre la metacognicion y competencia
investigativa en estudiantes universitarios.

Entendiendo que, las estrategias metacognitivas se refieren a los procesos
cognitivos superiores utilizados para regular y controlar la propia cognicién, lo que
implica la capacidad de planificar, supervisar y evaluar el propio pensamiento y
aprendizaje; y que, el logro de competencias investigativas se refiere al nivel de
habilidades y conocimientos adquiridos en la investigacion dentro del contexto de
la carrera de Psicologia. La correlacion positiva moderada (indice de .590) indica
que a medida que aumenta el uso de estrategias metacognitivas por parte de los
estudiantes, también aumenta su logro de competencias investigativas. Estos
resultados podrian ser explicados a través de la Teoria de la Metacognicion, pues
esta teoria postula que la metacognicion es un proceso fundamental para el
aprendizaje efectivo y el desarrollo de habilidades cognitivas superiores (Palomino,
2015). Segun esta perspectiva, cuando los estudiantes son conscientes de sus
propios procesos cognitivos y utilizan estrategias metacognitivas, como la
planificacion, monitoreo y evaluacion de su propio pensamiento, son mas capaces
de regular y adaptar su aprendizaje (Ally, 2004, citado en Berridi & Martinez,
2017); esto puede llevar a un mayor dominio de las competencias investigativas, ya

que los estudiantes pueden identificar y corregir sus deficiencias, establecer metas
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claras y evaluar su progreso hacia esas metas. Asi mismo, realizando un analisis de
lo sefialado por Jiménez (2006) y Guerrero (2007), Las estrategias metacognitivas
estan estrechamente relacionadas con el aprendizaje autbnomo, ya que permiten a
los estudiantes autorregular su proceso de adquisicion de conocimientos Yy
habilidades. Al utilizar estrategias metacognitivas, los estudiantes pueden tomar
decisiones conscientes sobre coémo abordar una tarea, como monitorear su
comprension y como ajustar su enfoque de aprendizaje segun las demandas de la
situacion. Esto les brinda mayor control sobre su propio aprendizaje, lo que a su
vez puede contribuir a un mejor logro de competencias investigativas (Osses &
Jaramillo 2008, citado en Eustaquio, 2022).

Afadiendo a ello, en base al enfoque constructivista, segun Tobon (2008),
el aprendizaje es un proceso activo y socialmente construido en el cual los
estudiantes construyen su conocimiento a través de la interaccion con su entorno y
la reflexion sobre sus propias experiencias. Las estrategias metacognitivas se
alinean con este enfoque, ya que los estudiantes son capaces de reflexionar sobre
sus propios procesos de pensamiento y aprendizaje. Al hacerlo, pueden identificar
cAmo su conocimiento previo, sus experiencias y sus estrategias cognitivas influyen
en su comprension y desempefio en el &mbito de la investigacion. Al promover la
metacognicion, se fomenta la autorreflexion y el desarrollo de una comprension
mas profunda de las competencias investigativas.

Para el primer objetivo especifico, el cual buscaba poder determinar el grado
de relacién entre las Estrategias Metacognitivas y la dimension Saber
(conocimiento) en los estudiantes de la carrera de Psicologia de la Universidad
Privada de Tacna, 2023. Se encontr6 que, existe una correlacién positiva moderada
de .471. Este resultado se asemeja a los encontrados por Machaca y Campana
(2019) quien demostr6 una correlacion de .749 entre la metacognicion y la
Dimension Cognitiva de la Investigacion.

Las estrategias metacognitivas se refieren a los procesos cognitivos
superiores que utilizamos para autorregular nuestro propio pensamiento y
aprendizaje. Son estrategias que nos permiten tomar conciencia de nuestros propios

procesos mentales, controlar y regular nuestras acciones y evaluar nuestros propios
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conocimientos. Al utilizar estrategias metacognitivas, somos capaces de planificar,
supervisar y evaluar nuestro propio aprendizaje de manera consciente (Valle et al.,
citado en Llontop, 2015).

Por otro lado, la dimensién del Saber (conocimiento) en este contexto se
refiere al nivel de conocimiento adquirido por los estudiantes en el campo de la
Psicologia. En la carrera de Psicologia, los estudiantes deben adquirir
conocimientos sobre teorias, conceptos, métodos de investigacion y aplicaciones
practicas en el ambito psicoldgico. La dimension del Saber implica el dominioy la
comprension de estos contenidos, asi como la capacidad para aplicarlos de manera
efectiva en diversas situaciones (Cadoche & Candelaria 2010).

A medida que los estudiantes utilizan mas estrategias metacognitivas, su
nivel de conocimiento también tiende a ser mayor. Sin embargo, es importante
destacar que la correlacion no alcanzo el nivel de "muy alta" como se plante6 en la
hipotesis inicial; esta diferencia entre la hipdtesis y el resultado se puede explicar
bajo la teoria de la metacognicion ya mencionada anteriormente, segun la teoria el
uso de estrategias metacognitivas puede facilitar la adquisicién y el desarrollo del
conocimiento. Sin embargo, la correlacion moderada sugiere que existen otros
factores ademas de las estrategias metacognitivas que pueden influir en la
dimensién del Saber. Por ejemplo, el curriculo del programa de Psicologia, las
estrategias de ensefianza utilizadas o el nivel de motivacion de los estudiantes
también pueden desempefiar un papel importante en la adquisicion de
conocimientos.

Asi mismo, la dimension saber en el campo de la psicologia puede ser
multifacética y compleja o limitaciones que incluyen dentro del proceso del
pensamiento humano (Jauregui, 2020). El conocimiento en esta area abarca una
amplia gama de conceptos, teorias y enfoques. Es posible que las estrategias
metacognitivas, aungue sean beneficiosas, no sean suficientes para explicar
completamente la adquisicion de conocimientos en todas las areas de la Psicologia
(Martinez, 2007). Otros factores especificos del contenido y las caracteristicas del

programa de Psicologia podrian influir en la correlacion observada.
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Ademaés, es importante considerar que otros factores contextuales y
personales pueden afectar tanto el uso de estrategias metacognitivas como el nivel
de conocimiento en los estudiantes. Variables como el tiempo dedicado al estudio,
la calidad de los recursos de aprendizaje disponibles o las habilidades individuales
de los estudiantes pueden interactuar con las estrategias metacognitivas y afectar la
correlacién observada.

Para el segundo objetivo especifico, se buscd poder determinar el grado de
relacién entre las Estrategias Metacognitivas y la dimension Saber Ser (actitudes)
en los estudiantes de la carrera de Psicologia de la Universidad Privada de Tacna,
2023. Dentro de los resultados se observd que existe una relacion de .575,
estableciéndose dentro de la categoria positiva moderada, por lo cual, se acepta la
hipdtesis del investigador. Es importante recalcar, tal y como se mencion6 durante
el primer apartado, la carencia de investigaciones que aborden las mismas variables,
por lo que se daré énfasis a la revisién bibliogréfica para dar razon a lo obtenido.

Las Estrategias Metacognitivas se refieren a los procesos cognitivos
superiores utilizados para autorregular nuestro propio pensamiento y aprendizaje.
Estas estrategias nos permiten tomar conciencia de nuestros procesos mentales,
controlar y regular nuestras acciones y evaluar nuestros propios conocimientos. Por
otro lado, la dimension del Saber Ser (actitudes) en este contexto se refiere a las
actitudes y disposiciones de los estudiantes hacia el campo de la Psicologia, como
su motivacién, interés y compromiso con la disciplina. Los resultados indican que,
a medida que los estudiantes utilizan mas estrategias metacognitivas, también se
observa una tendencia positiva en sus actitudes y disposiciones hacia la Psicologia.
Esto sugiere que las estrategias metacognitivas pueden influir en la formacién de
actitudes positivas y compromiso con el campo de estudio.

La teoria de la Metacognicion puede proporcionar una explicacion para este
resultado. Segln esta teoria, las estrategias metacognitivas no solo afectan el
proceso de aprendizaje cognitivo, sino también las actitudes y creencias de los
estudiantes hacia el aprendizaje y la materia en si. Al utilizar estrategias
metacognitivas, los estudiantes pueden desarrollar una mayor conciencia de sus

propias fortalezas y debilidades, establecer metas claras y monitorear su progreso.
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Esto puede generar un sentido de competencia y confianza en su capacidad para
comprender y aplicar los conceptos y habilidades de investigacion relacionados con
la Psicologia.

Ademas, la teoria del Aprendizaje Social también puede proporcionar un
marco teorico para comprender este resultado. Segun esta teoria, los estudiantes
aprenden no solo a través de la adquisicion de conocimientos, sino también
mediante la observacion y la imitacion de los modelos sociales (Sarmiento, 2007).
Si los estudiantes observan a sus docentes y otros profesionales de la Psicologia
utilizando estrategias metacognitivas y mostrando actitudes positivas hacia la
disciplina, es probable que ellos también adopten esas estrategias y actitudes.

Asi mismo, Gaeta (2006), enfatiza el papel de la autorregulacion en el
proceso de aprendizaje. Las estrategias metacognitivas son consideradas como
componentes clave de la autorregulacion, ya que permiten a los estudiantes
controlar y dirigir su propio aprendizaje. Al utilizar estas estrategias, los estudiantes
pueden regular su motivacion, su enfoque de estudio y su monitoreo del progreso,
lo cual puede influir en el desarrollo de actitudes positivas hacia la Psicologia.

Asi  mismo, la competencia investigativa comunicacional, puede
proporcionar un aprendizaje experiencial, es decir, el aprendizaje se produce a
través de la experiencia y la reflexion sobre esas experiencias (Robles, 2021). Las
estrategias metacognitivas fomentan la reflexion sobre el propio proceso de
aprendizaje, lo que puede llevar a una comprension mas profunda y significativa de
la Psicologia. Al tener una comprension mas profunda, los estudiantes pueden
desarrollar actitudes mas positivas y un mayor sentido de conexién con la
disciplina.

Para concluir con el tercer objetivo, se buscé determinar el grado de relacion
entre las Estrategias Metacognitivas y la dimension Saber Hacer (capacidades) en
los estudiantes de la carrera de Psicologia de la Universidad Privada de Tacna,
2023. El resultado obtenido en tu investigacion muestra una relacion positiva
moderada de .508 entre las Estrategias Metacognitivas y la dimension Saber Hacer
en los estudiantes de Psicologia.
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Para explicar este resultado, segun Piaget el desarrollo cognitivo de los
individuos implica la construccion activa de conocimientos y habilidades a través
de la interaccion con el entorno (Linares, 2009). Las Estrategias Metacognitivas, al
permitir a los estudiantes autorregular su propio aprendizaje, podrian influir en el
desarrollo de las capacidades y habilidades necesarias para llevar a cabo tareas y
actividades relacionadas con la Psicologia. A medida que los estudiantes utilizan
estrategias metacognitivas, pueden adquirir una mayor competencia y mejorar su
desempefio en la dimension Saber Hacer, aungue en un grado moderado.

Ademas, segun el procesamiento de la informacion, esta se centra en como
los individuos perciben, codifican, almacenan y recuperan la informacion (Brown,
2003, citado en Teran, 2018). Las Estrategias Metacognitivas, al facilitar la
planificacion, supervision y evaluacion del propio aprendizaje, pueden mejorar el
procesamiento de la informacién relacionada con la Psicologia. Esto puede
contribuir al desarrollo de las capacidades necesarias para realizar tareas y
actividades especificas de la disciplina (Flavell, 1971, citado en Jauregui, 2020).
Sin embargo, es importante tener en cuenta que la relacion encontrada en el estudio
es moderada y no alta, lo que sugiere que otros factores también pueden influir en
el desarrollo de las habilidades y capacidades requeridas.

Para finalizar, Segun Perez (2017) al proponer las caracteristicas de las
estrategias metacognitivas la transferencia de aprendizaje, indica que el aprendizaje
de habilidades y conocimientos en una situacion puede transferirse y aplicarse en
otra situacién similar. Las Estrategias Metacognitivas, al ser utilizadas de manera
efectiva, pueden facilitar la transferencia de habilidades y conocimientos adquiridos
en la dimensién Saber a la dimension Saber Hacer. A través de la autorregulacion
y la reflexion sobre el propio proceso de aprendizaje, los estudiantes pueden adaptar
y aplicar sus conocimientos y habilidades de manera mas efectiva en diferentes

contextos de la Psicologia.
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CONCLUSIONES

Primera

Se encontré que existe correlacion de .590 entre las Estrategias
Metacognitivas y el Logro de Competencias Investigativas en estudiantes de la
carrera de psicologia de la Universidad Privada De Tacna, 2023.
Segunda

Se determind que existe una correlacion de .471 entre las Estrategias
Metacognitivas y la dimension Saber (Conocimiento) en estudiantes de la carrera
de psicologia de la Universidad Privada De Tacna, 2023.
Tercera

Se determind que existe una correlacion de .575 entre las Estrategias
Metacognitivas y la dimension Saber ser (actitudes) en estudiantes de la carrera de
psicologia de la Universidad Privada De Tacna, 2023.
Cuarta

Se comprobd que existe una correlacion de .508 entre las Estrategias

Metacognitivas y la dimensién Saber hacer (aptitudes) en estudiantes de la carrera

de psicologia de la Universidad Privada De Tacna, 2023.



&3

RECOMENDACIONES

Primera

Se sugiere a la Universidad Privada de Tacna que, a través de la Unidad de
Investigacion, o el area interesada, se realicen estudios considerando las presentes
variables u otros factores que estén relacionados a la competencia investigativa de
los estudiantes de las seis facultades, variables como: Satisfaccion con la calidad de

ensefianza, Actitud hacia la investigacion, entre otros.

Segunda

Se recomienda a la Escuela Profesional de Humanidades que pueda
estimular el desarrollo de estrategias metacognitivas a través de los diversos cursos
en su malla curricular, dando lugar a la experiencia y conocimiento previo,
fomentando al instruccion explicita, metacognicion social y estrategias de

autorregulacion.
Tercera

Asimismo, para incrementar la obtencién de logros en competencias
investigativas a través de jornadas educativas sobre nuevas tendencias en
investigacion.
Cuarta

Finalmente, se recomienda la implementacion de grupos de estudio y

semilleros de investigacion en la escuela profesional para el favorecimiento de

estrategias metacognitivas y el desarrollo de competencias investigativas.
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Apéndice B — Instrumentos Utilizados

CUESTIONARIO DE ESTRATEGIAS METACOGNITIVAS

A continuacién, encontraras nos enunciados sobre estrategias metacognitivas que

sueles utilizar, Es mmportante que respondas con sinceridad todas las preguntas,

Recuerda que es anonimo y no hay respuestas correctas o incorrectas. Marcacon 1na

X la casilla que comresponde a tu respuesta,

NUNCA

ALGUNAS
VECES

CASI
SIEMPRE

SIEMPRE

1.- Soy consciente de qué técnicas o
estrategiasde aprendizaje usar v cuando
usarla.

2.- Me pregunto como se relacionan los
nuevos temas aprendido en clase con
aquellos que ya lo sé,

3 .- Me aseguro de haber entendido lo que
havaue hacer, v como hacer la tarea.

4.- Sov habil resolviendo las dificultades o

problemas que se me presentan al momento
deestudiar.

5. Me concentro mientras realizo mis
tareas yvactividades de aprendizaje.

6.- Realizo un seguimiento de mis progresos
¥ 4 es necesario cambio mis téenicas y
estrategias de aprendizaje.

7.- Selecciono v orgamizo la mformacion
mmportante para la solucion de la tarea o
actividad.

8- A partir de los resultados obtenidos
reflexiono sobre los aspectos en los que
necesito mejorar.

0 .- Identifico ¥ corrijo mis errores.

10, Al estudiar, sé como motivarme si
loncecsito

11.-Cnando  estudio, persevero hasta
conseguir el objetivo que me he puesto,
aunque tenga que cambiar de estrategia.

12.-Cuando tengo un examen, planifico
mi estudio con el proposito de obtener un
mejorrendimiento.

13 -Cuando acabo de estudiar reflexiono y
me pregunto si ha sido util v efectivo la
manera deestudiarlo.




14.-Cunando algo no me sale o es dificil,
msistoy buseo el modo de solucionarlo.

15.-Cuando  termmo de trabajar un
gjercicio otarea, me pregunto hasta qué
punto he conseguido lo que me habia
propuesto.

16.- Soy consciente de los aspectos
tecnicosque domine vy de los que atm me
falta para mejorar mis estudios.

17.-Antes de empezar a realizar la
actividad o tarea planifico y decido
primero como abordarla.

18 Utilizo mniltiples técnicas o estrategias
para resolver las tareas.

19 -Compriebo mi trabajo mientras lo
estoyhaciendo.

20.-Una vez finalizada la actividad soy
capaz de reconocer que tareas no logre
realizar.




CUESTIONARIO DE LOGRO DE COMPETENCIASINVESTIGATIVAS
A continuacidn, epeontrards unass frases sobre el lopre de competencias
mvestigativas que estas obteniendo en tu formacion. profesional, por lo que responde la
opcion que méas se adecie a t conocimiento acmal. Recuerds que no existen respuestas
colTeclas o meorecias,

Ten cn cuenta que las alternativas estaran presentadas de la sigmiente manera

1 2 3 4 5
MNuarca Casi Mumrca A veces Cosi Siempre
Sienpre
ENUNCLADO RESPUESTA

I Conozeo las técmcas de estudio (=ubravado, apuites, mapsas 112|345
mentales, reglas mnemotécnicas, etc.) para desarvallar mi

IVEst EAciin

2. Conozco el software o progrma estadistico SP35 (Paquete 123|435

Estadistico para las Ciencias Sociales) v su aplicacion en el proceso
estadistico

3 Organizo conceplos de investigacion sepin diferentes 1]2(3)4(35
autores
4. Conozeo y comprendo los tipos de investigacion (cuantitativa L2343

v eualitativa) para desarrollar mi provecto deinvestigacion

5. Conozeo los pasos para acceder al repositonie matitucionalde la L2345
umiversidad para ampliar los antecedentes de mi investigacion

6. Conozcoe las fecnicas de recoleccion de datos (enfrevista, 123|435
encuesta, ohacrvacion) para aplicar en mi investigacion

7. Demuestro empetio para tnscar y transferir informacionsobre 1123|435
mi investigacion

& Demuestro puntualidad a 1a hora de reunirme con los 1]12(3]4(5
integrantes de md grupo de investigacion

0. Demuestro habilidad para discutir resultados ¥ comparas 12343
respuesias en i gupo de investigacion

L0, Muestro disposicidn positiva y critica a la hora de realizarmi 1]2(3)4(35
investizacion

| 1. Muestro creatividad redactando el marco tedrico en mi 12343
investigaciin

12, Demmestro responsabilidad v prudencia en las acciones v 123|445
decisiones que tomo a la hora de elaborar mi mveshgacion

| 3. Respeto las nommas éticos-morales considerando lasnormnas 123|435
APA en el desmrollo de mm investigacion

| 4. Denmestro perseverancia buscando informaciin relevante 112|345

para mi investigacion




15. Respeto la estructura del esquema (protocolo) de mi 2 5
mvestigacion

16. Organizo y planifico mi tiempo para el desarrollo de mu 2 5
mvestigacion

17. Aplico las técnicas de estudio (subrayado, apuntes, mapas 2 5
mentales, reglas mnemotecnicas, etc.) para desarrollar mi

mvestigacion

18. Utilizo el procesador de texto Word para redactar nm 2 5
mvestigacion

19. Elaboro tablas de datos para representar los resultados demi 2 5
mvestigacion utilizando el programa de Excel

20. Creo mis presentaciones en PowerPoint para sustentar ini 2 5
proyecto de investigacion

21. Utilizo el internet como un recurso para la busqueda de 2 5
informacion

22. Utilizo el programa SPSS para hacer el analisis de datosde 2 5
mi investigacion

23. Aplico las técnicas de estudio para desarrollar el marco 2 5
tedrico de mi investigacion

24, Utilizo la base de datos de la biblioteca virtual de la 2 3
umiversidad para realizar mi investigacion

25. Identifico v utilizo informacion relevante para m 2 5
mvestigacion

26. Uso bibliografia adecuada para construir el marco tedricode 2 5
mi investigacion

27. Selecciono adecuadamente las publicaciones por el gradode 2 5

difusion e impacto que estos tienen




Apéndice C — Ficha De Evaluacion Juicio De Expertos

ol UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
@] Escuela de Posgrado
4 Centro de Investigacién
Formato de Validacién por expertos
Codificacién Versién Vigencia Péaginas
CEIN tve - 001 00 2015 02

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE
INVESTIGACION “ESTRATEGIAS METACOGNITIVAS”

l. DATOS GENERALES

1.1. Apellidos y nombres del informante (Experto): g
EREDIN Gomzales Feensvde SespSTis/

...............................................................................................................

1.2. Grado Académico.

MAG| 51X/ Compdato A Docrort
................................ 5 A s ot IO IO O~ 33, i P AU tS

1.3 Profesion: ] .
Lic. e Psico(pein

................................................................................................................

1.4. Institucion donde labora: =
Urivers (pan PRivAbA pe TACNA - upPT

...............................................................................................................

1.5. Cargo que desempefia B :
‘_Docexmz oD AND ~ CATELDALA Ascca ado

1.6 Denominaci6n del Instrumento:

Cuestionario sobre Estrategias metacognitivas
1.7. Autor del instrumento:

Neil y Abedi (1996), Adaptacidn Peruana por Romero (2017)
1.8. Programa de postgrado:

Maestria en Investigacion Cientifica e Innovacion



ropiado que facilita su comprension

Lo UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
@ Escuela de Posgrado
Centro de Investigacién
Formato de Validacién por expertos
Codificacién Version Vigencia Piginas
CEIN fva - 001 00 2016 02
II.  VALIDACION
[ %
INDICADORES g e
4 i p CRITERIOS »28 & o ] )
DE EVALUACION 233 (2|3 |2
DEL Sobre los items del instrumento G
INSTRUMENTO L O O
1. CLARIDAD Estan  formulados  con lenguaje

2. OBJETIVIDAD

Estin  expresados
observables, medibles

en  conductas

3.
CONSISTENCIA

Existe una organizacion logica en loy
contenidos y relacion con la teoria

4. COHERENCIA

Existe relacion de los contenidos cor
los indicadores de la variable

<l |- A o (1%

5. PERTINENCIA

Las categorias de respuestas Y sus
valores son apropiados

6, SUFICIENCIA

Son suficientes la cantidad y calidad
de items presentados en ¢l instrumento

SUMATORIA
PARCIAL

2.0

SUMATORIA
TOTAL

RESULTADOS DE LA VALIDACION

Valoracién total cuantitativa: 2 3

3.1

3.2,  Opinién: FAVORABLE \/ DEBE MEJORAR
NO FAVORABLE

3.3. Observaciones:




£ UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
L[IJ I Escuela de Posgrado
Centro de Investigacién
Formato de Validacién por expertos
Codificacién Versién Vigencia Piaginas
CEIN e - 00! 00 2015 02

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE
INVESTIGACION “LOGRO DE COMPETENCIAS INVESTIGATIVAS”

DATOS GENERALES

1.1. Apellidos y nombres del informante (Experto):
LHerema gonzale. Ferpando SeBAsiiac,

1.2. Grado Académico.
MAL  sTETL COMDA DD A DocTD/A-

1.3 Profesion: k-
...... P.lie e Psicoloeid

1.4. Institucion dende labora: ~
...... UaIVERSpon PR Be TR D V0T
1.5. Cargo que desempena 5

DNOCENTE PANAIANSD EATEBONLA ASvccnDo

...... L LT T T L]

1.6 Denominacién del instrumento:

Cuestionario de Logro de Competencias Investigativas
1.7. Autor del instrumento:

Luna y Ramos (2018)
1.8. Programa de postgrado:

Maestria en Investigacion Cientifica e Innovacion




1
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UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA

Escuela de Posgrado

Centro de Investigacidn
Formato de Validacién por expertos

Cedificacién
CEN fve - 00Y

Versién
00

Vigencia
2015

Paginas
02

VALIDACION

INDICADORES
DE EVALUACION
DEL
INSTRUMENTO

CRITERIOS

Sobre los items del instrumento

Malo

| Muy

| Malo

w| Regular

»| Bueno
| Muy

1. CLARIDAD

Estin formulados  con lenguaje
iado que facilita su comprension

2. OBJETIVIDAD

Fstan  expresados

en conduclnﬂ
nbservables, medibles

3.
CONSISTENCIA

Existe una organizacion logica cn los
contenidos y relacion con [a teoria

X | =< | X

4. COHERENCIA

Existe relacion de los contenidos cony
los indicadores de la variable

D Al pt -~

5. PERTINENCIA

Las categorias de respuestas y sus

wvalores son apropiados x
6. SUFICIENCIA Son suficientes la cantidad v calidad
e items presentados en el instrumento X
B 3|
=l I
lll.  RESULTADOS DE LA VALIDACION
3.1.  Valeracion total cuantitativa: 2 3
3.2, Opinién: FAVORABLE DEBE MEJORAR
NO FAVORABLE
3.3, Observaciones:

/

A

o (A

Mol
F

irma

TN
\ J
D




UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA

-f A
@J Escuela de Posgrado

Centro de Investigacién
Formato de Vallidacién por expertos
Codificacion Vorsion Vigencia Piginas
CEN fve - 001 00 2015 02

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE
INVESTIGACION “ESTRATEGIAS METACOGNITIVAS”

I DATOS GENERALES
1.1. Apellidos y nombres del informante (Experto):

1.2. Grado Académico.

1.3 Profesion:
1.4. Institucion donde labora:
1.5. Cargo que desempefa
........ Dbu..\dz.
1.6 Denominacién del Instrumento:
Cuestionario sobre Estrategias metacognitivas
1.7. Autor del instrumento:
Neil y Abedi (1996), Adaptacion Peruana por Romero (2017)
1.8. Programa de postgrado:
Maestria en Investigacidn Cientifica e Innovacién
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UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
Escuela de Posgrado
Centro de Investigacién
Formato de Valldacién por expertos

Codificacién Varsién Vigoncia Paginas
CEIN tvo - 001 00 2016 02
. VALIDACION
-~
3 o
INDICADORES CRITERIOS 9o [3 |5§ >.é
DE EVALUACION 232 € |8 |24
DEL Sobre los items del instrumento
INSTRUMENTO L : s 3 §

1. CLARIDAD

Estan  formulados

con lenguaje

hpropiado que facilita su comprension

2. OBJETIVIDAD

en  conductas

Estin  expresados
bservables, medibles

3

Existe una organizacion logica en log

KKK xlx

CONSISTENCIA  kontenidos y relacion con la teoria
4. COHERENCIA [Existe relacian de los contenidos con
0s indicadores de la variable
5. PERTINENCIA [Las catcgorias dc respuestas y sus
valores son apropiados
6. SUFICIENCIA [Son suficientes la cantidad y calidad
de items presentados en el instr t
SUMATORIA an
PARCIAL Rt
SUMATORIA
TOTAL 30
ll.  RESULTADOS DE LA VALIDACION
31.  Valoracién total cuantitativa: ___ 20
— &
3.2, FAVORABLE A DEBE MEJORAR
NO FAVORABLE
3.3. Observaciones:

/P v/l:L(',":'Z.,_'_.

Firma
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U UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA

Codificacién Versién Vigoncia
CEIN fve - 001 00 2015

Paginas
02

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE

INVESTIGACION “LOGRO DE COMPETENCIAS INVESTIGATIVAS”

DATOS GENERALES
1.1. Apellidos y nombres del informante (Experto):

iz, Nosade . Ovifoanss Qe

1.2. Grado Académico.

1.3 Profesion:

1.4. Institucién donde labora:

1.5. Cargo que desempena

1.6 Denominacién del Instrumento:

Cuestionario de Logro de Competencias Investigativas
1.7. Autor del instrumento:

Luna y Ramos (2018)
1.8. Programa de postgrado:

Maestria en Investigacion Cientifica e Innovacién
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UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA

Escuela de Posgrado

Centro de Investigacién
Formato de Valldaclén por expertos

Codificacion
CEN fve - 001

Varsién
00

Vigencia
2015

Paginas
02

VALIDACION

INDICADORES
DE EVALUACION
DEL
INSTRUMENTO

CRITERIOS

Malo

w| Muy

Sobre los items del instrumento

| Muy

r| Malo

«s| Regular

»| Bueno

1. CLARIDAD

Estin formulados  con lenguaje
hpropiado que facilita su comprension

248

2. OBJETIVIDAD

Estin  expresados en conductas

pbservables, medibles

3.
CONSISTENCIA

Existe una organizacion logica en los
rontenidos y relacion con la teoria

4. COHERENCIA

Existe relacion de los contenidos conf
Jos indicadores de la variable

5. PERTINENCIA

Las calegorias de respucstas y sus
valores son apropiados

6. SUFICIENCIA

Son suficientes Ja cantidad y calidad
de items presentados en el instrumento

I e 196 | %

SUMATORIA
PARCIAL

SUMATORIA

TOTAL

.
3.1.
3.2,

Valoracién tof
Opinién:

33.

RESULTADOS DE LA VALIDACION

tal cuantitativa: ; Z)

FAVORABLE ﬁL DEBE MEJORAR

NO FAVORABLE

Observaciones:

Firma
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[ﬂ Escuela de Posgrado

Centro de Investigacién
Formato de Validaclén por expertos
Codificacion Versién Vigencia Paginas
CEIN fve - 001 00 2016 02

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE
INVESTIGACION “ESTRATEGIAS METACOGNITIVAS”

DATOS GENERALES
1.1. Apellidos y nombres del informante (Experto):
....‘.....\[.a.’.m.c?.cs.....Vafm.c.f.u,....I)'j.v.m.‘..&..l:!.ne. ................................
1.2. Grado Académico.
.......... J"lasls}ef
1.3 Profesién:
........5?.5.3.@.?9.99 ....................................................................................
1.4. Institucién donde labora:

1.5. Cargo que desempefia
e Dscedlor. de. eseuele. 2 006N o
1.6 Denominacion del Instrumento:
Cuestionario sobre Estrategias metacognitivas
1.7. Autor del instrumento:
Neil y Abedi (1996), Adaptacién Peruana por Romero (2017)
1.8. Programa de postgrado:
Maestria en Investigacion Cientifica e Innov.acion
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UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
Escuela de Posgrado
Centro de Investigacién
Formato de Validacién por expertos

Codificacién
CEIN fve - D01

Version
0D

Vigencha
2016

Paginas
02

VALIDACION

INDICADORES
DE EVALUACION
DEL
INSTRUMENTO

CRITERIOS

Malo

Bueno

Sobre los items del instrumento

| Muy

w| Malo
w| Regular
-

«| Muy

1. CLARIDAD

Fstin  formulados  con lenguaje
hpropiado que facilita su comprension

2. OBJETIVIDAD

istan  expresados  en conductas

pbservables, medibles

3.
CONSISTENCIA

Existe una organizacion logica en los
rontenidos y relacion con la teoria

4. COHERENCIA

Existe relacion de los contenidos con
os indicadores de la variable

5. PERTINENCIA

las categorias dc respucstas y sus
valores son apropiados

6. SUFICIENCIA

Son suficientes la cantidad y calidad
de items presentados en el instrumentos

SUMATORIA
PARCIAL

SUMATORIA
TOTAL

29

3

3.2.  Opinibn:

3.3.

RESULTADOS DE LA VALIDACION
Valoracion total cuantitativa: Zﬂ

FAVORABLE
NO FAVORABLE

Observaciones:

DEBE MEJORAR
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Escuela de Posgrado
Centro de Investigaclén
Formato de Validacién por expertos
Codificacion Versién Vigencia Piginas
CEIN fve - 001 00 2016 2

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE
INVESTIGACION “LOGRO DE COMPETENCIAS INVESTIGATIVAS”

8 DATOS GENERALES

1.1. Apeliidos y nombres del informante (Experto):
Mo Ga. Valnga 7 LYY T S
1.2, Grado Académico.

....... flﬂljjdﬁf
1.3 Profesién:

........ P 5T(c>‘>39
1.4. Institucién donde labora:

e 0lwstdad . Covada. de Bt
1.5. Cargo que desempefia

......... Dicedor. de G eeln - Qocette o

1.6 Denominacion del Instrumento:

Cuestionario de Logro de Competencias Investigativas
1.7. Auter del instrumento:

Luna y Ramos (2018)
1.8. Programa de postgrado:

Maestria en Investigacion Cientifica e Innovacion



L) UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
[wj Escuela de Posgrado
Centro de Investigacién
Formato de Validacion por expertos
Codificacion Versién Vigoncia Piginas
CEIN fve - 001 00 2016 n2
Il.  VALIDACION
—~
o o
INDICADORES CRITERIOS oo [Z2 |5 |
DE EVALUACION 3 2|83 |2
DEL Sobre los items del instrumento 5
INSTRUMENTO 12|34

1. CLARIDAD

Estan  formulados  con lenguaje
hpropiade que facilita su comprension

2, OBJETIVIDAD

Estin  cxpresados  en conductag
pbservables, medibles

3.
CONSISTENCIA

Existe una organizacion logica en los
rontenidos y relacion con la teoria

4.

COHERENCIA [Existe relacion de los contenidos conf
os indicadores de la variable

S.

PERTINENCIA [as categorizs de respuestas y sus
valores son apropiados

6.

SUFICIENCIA Bon suficientes la cantidad y calidad
e items presentados en el instrumento

SUMATORIA
PARCIAL

oY < < [ bl | P

SUMATORIA
TOTAL

20

31
3.2

3.3.

RESULTADOS DE LA VALIDACION
Valoracién total cuantitativa; __ 3 O

Opinién:  FAVORABLE ___\/"_

NO FAVORABLE

Observaciones:

DEBE MEJORAR




AN UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
Llﬂ] Escuela de Posgrado

= Centro de Investigacién
Formato de Validaclén por expertos

Codificacion Vorsion Vigencia Paginas
CEN fve - 001 00 2015 02

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE
INVESTIGACION “ESTRATEGIAS METACOGNITIVAS”

I DATOS GENERALES
1.1. Apellidos y nombres del informante (Experto):
SufcMOnif-wva”/w“
1.2. Grado Académico,
L
1.3 Profesion:
1- .~ . 'P ‘ 5. 8,
R T TR 7202 PR AN T N i es easnenns s anesnnnes sasass snssan senarancnsensassns st nssns
1.4. Institucién donde labora: )
e imeisded | Yovada, de Vaeme o
1.5. Cargo que desempefia
1.6 Denominacién del Instrumento:
Cuestionario sobre Estrategias metacognitivas
1.7. Autor del instrumento:
Neil y Abedi (1996), Adaptacién Peruana por Romero (2017)
1.8. Programa de postgrado:
Maestria en Investigacion Cientifica e Innovacion
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UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
Escuela de Posgrado
Centro de Investigacidn
Formato de Validacién por expertos

hpropiado que facilita su comprension

Codificacién Vorsién Vigoncia Piginas
CEIN fve - 01 00 2016 02
Il.  VALIDACION
5|
INDICADORES CRITERIOS >822 |3 |5 | >
DE EVALUACION =2 = & |3 |2
DEL Sobre los items del instrumento
INSTRUMENTO 112|345
1. CLARIDAD Cstin  formulados  con lenguaj

~

2, OBJETIVIDAD

Estin  expresados cn conductas
observables, medibles

3

CONSISTENCIA

Existe una organizacion logica en log
fcontenidos y relacion con la teoria

4. COHERENCIA

Existe relacion de los contenidos con
los indicadores de la variable

~

5. PERTINENCIA

las categorias de respuestas y suy
valores son apropiados

~

6. SUFICIENCIA F

on suficientes la cantidad y calidad
e items presentados en ¢l instrumentol

e

SUMATORIA a B
PARCIAL S Rt
SUMATORIA =
TOTAL oL
IIl.  RESULTADOS DE LA VALIDACION

31.
3.2,

3.3.

Valoracién total cuantitativa: 2%

Opinién: FAVORABLE A DEBE MEJORAR
NO FAVORABLE

Observaciones:

2

ngu@ =

V\)/ﬁ’mn
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Llﬂ] Escuela de Posgrado

Centro de Investigacién
Formato de Validacién por expertos

Codificacion Vorsién Vigancia Piginas
CEIN fve - 001 00 2016 02

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE
INVESTIGACION “LOGRO DE COMPETENCIAS INVESTIGATIV, 4

DATOS GENERALES
1.1. Apellidos y nombres del informante {Experto).
s 4‘.','.}.9....‘..,f\.':\Q:l.\_.‘?k‘.'.'.‘?.'f........l.-!;:?.‘.'f'.\...‘..'.Z.“.'.'?.‘.I.‘.‘.'.:-.....‘. :
1.2. Grado Acs&émioo. ,
1.3 Profesion:
1.4. Institucién donde labora:

U nwedd?vd=‘\eﬁ‘"<

1.5. Cargo que desempeiia
1.6 Denominacion del Instrumento:
Cuestionario de Logro de Competencias Investigativas
1.7. Autor del instrumento:
Luna y Ramos (2018)
1.8. Programa de postgrado:
Maestria en Investigacién Cientifica e Innovacion
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UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA

Escuela de Posgrado

Centro de Investigacién
Formato de Validaclén por expertos

Codificacién
CEIN fvo - D01

Vorsién
00

Vigoncia
2015

Paginas
G2

VALIDACION

INDICADORES
DE EVALUACION
DEL
INSTRUMENTO

CRITERIOS

Sobre los items del instrumento

Malo

Buene |

~ Muy

»| Malo
w Regular
» Bueno

1. CLARIDAD

Estin  formulados  con lenguaje
propiado que facilita su comprension

| = Muy

2, OBJETIVIDAD

Estin  expresados en  conduetay

observables, medibles

3.
CONSISTENCIA

Existe una organizacion légica en los
contenidos y relacion con la teoria

4. COHERENCIA

Existe relacion de los contenidos con
los indicadores dc la variable

5. PERTINENCIA

Las catcgorias dc respuestas y sus
valores son apropiados

6. SUFICIENCIA

Son suficientes la cantidad y calidad
items presentados en el instrumentof

SUMATORIA
PARCIAL

SUMATORIA

TOTAL

2~

SN

1.
31

3.2.  Opinion:

3.3

Valoracidn total cuantitativa:

RESULTADOS DE LA VALIDACION

3O
FAVORABLE __ X
NO FAVORABLE

Observaciones:

DEBE MEJORAR

‘\‘i » 'l
- | (.“‘ <

[

y -

X
w

77/ Firma




Apéndice D — Matriz de datos

*Bage de datos spes cav [ConjuntoDatos] - 1BM SPSS Statistice Editor de datos
Archive  Editar  Ver Datos Transfarmar  Analizar  Gréficos  Utilidages  Ampliaciones  Ventana  Ayuda

%H% W -2 Bl M B wi 0@

| Tipo | Anchura |Decimales  Efiqueta | Valores | Perdidos | Cdums" Alineacién |  Medida |  Rol |
1 b‘l Numérico 8 0 Ninguno Ninguno 8 &= Derecha | g Nominal “w Entrada
2 p2 Mumérico ] 0 Ninguna Ningung ] = Derecha &5 Nominal *w Entrada
3 p3 Numérico & 0 Ninguno Ninguno 8 = Derecha g Nominal “w Entrada
4 pd Numérico g 0 Ninguna Ninguno 8 &= Derecha | @b Nominal “w Entrada
5 ps Mumérico ] 0 Minguno Ninguno 8 = Derecha & Nominal “ Entrada
6 ph Numérico 8 0 Ninguno Ninguno 8 &= Derecha g Nominal “w Entrada
[ pr Numérico 8 0 Ninguno Ninguno 8 &= Derecha g Nominal “w Entrada
& pé Numérico & 0 Ninguno Ninguno 8 = Derecha  gh Nominal “w Entrada
9 po MNumérico g 0 Minguna Ninguna g = Derecha &b Nominal “ Entrada
10 pi0 MNumérico 8 0 Minguno Ninguno 8 = Derecha &5 Nominal “ Entrada
11 pii Numérico 8 0 Ninguno Ninguno 8 &= Derecha | @ Nominal “w Entrada
12 p12 Mumérico 8 0 Ninguna Hinguno 8 &= Derecha g Nominal “ Entrada
13 pi3 Numérico 8 0 Minguno Ninguno ] = Derecha @b Nominal “w Entrada
14 pld Mumérica 8 0 Minguna Ninguno g & Derecha & Nominal “w Entrada
15 pis MNumérica ] 0 Minguno Ninguno & = Derecha & Nominal “ Entrada
16 p16 Numérico 8 0 Ninguno Ninguno 8 = Derecha g Nominal “w Entrada
17 pi7 Numérico 8 0 Ningunao Ninguno 8 = Derecha | g Nominal “w Entrada
18 plé Numérico & 0 Ningunao Ninguno 8 = Derecha @b Nominal “w Entrada
19 p19 Mumérico 8 0 MNinguno Ninguno 8 &= Derecha &b Nominal “w Entrada
20 p20 MNumérico ] 0 Minguno Ninguno 8 = Derecha & Nominal “ Entrada
3 PE1 Numérico g 0 Ninguno Ninguno 8 = Derecha | g Nominal “w Entrada
pd PP2 Numérico 8 0 Ninguno Ninguno 8 = Derecha | b Nominal “w Entrada

[ 1B SPSS Statistics Pracessor asti |
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